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Sammanfattning

Att arbeta som rostmottagare vid val dr ett mycket ansvarsfullt uppdrag och ett bidrag till
demokratin. Infér Europaparlamentsvalet 2024 ska valnimnden férordna narmare 1 700
réstmottagare och andra valfunktiondrer som pa olika sitt ska tjanstgéra inom kommunens
valdistrikt och fértidsrostningslokaler. Infér kommande rekryteringsprocess har forslag pa
revidering av riktlinjer vid rekrytering av rostmottagare tagits fram.

Forslag till beslut
Valnimnden foreslds besluta

1. Valnamnden godkinner revidering av Riktlinjer vid rekrytering av réstmottagare.

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse VN 231031 Revidering av Riktlinjer vid rekrytering av réstmottagare
e Riktlinjer vid rekrytering 2.0

Beslutsplanering
Valnamndens arbetsutskott 2023-10-17
Valnimnden 2023-10-31

Arendet

Malmo kommun kommer infér Europapatrlamentsvalet 2024 att vara indelad i 214 valdistrikt. I
kommunen kommer det dven att finnas ca 21 fortidsrostningslokaler. Varje
rostmottagningsstille behover bemannas med sda méanga rostmottagare som beh6vs for att
réstmottagning ska kunna genomféras pa ett effektivt och rattssakert sitt. Att arbeta som
réstmottagare vid val dr ett mycket ansvarsfullt uppdrag och ett bidrag till demokratin. Infér
Europaparlamentsvalet 2024 ska valnimnden rekrytera narmare 1 700 réstmottagare som pa
olika sitt ska tjanstgéra inom kommunens valdistrikt och fortidsréstningslokaler. Férordnade
rostmottagares genomférande av val ska priglas av objektivitet, det vill sdga saklighet och
opartiskhet. Objektiviteten dr ocksa betydelsefull f6r att uppritthalla viljarnas héga fértroende
for valets genomforande.

Rekryteringsmomentet dr dirmed en viktig del 1 valprocessen och det dr av stor betydelse att det
finns tydliga riktlinjer da rekrytering ska paborjas. Infér kommande rekryteringsprocess foreslas
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en revidering av aktuella riktlinjer.

Vid rekrytering av réstmottagare vid tidigare val har det visat sig finnas ett intresse bland
nimndeman att tjanstgora i kommunens val- och réstningslokaler. Dessa personer har inte
tidigare godkints som réstmottagare med hinvisning till valnimndens bestimmelse om att
personer med politisk anknytning inte ska férordnas som rostmottagare; med syfte att virna
saklighet och opartiskhet samt uppratthélla viljarnas fortroende.

Den som vill bli nimndeman maste bli nominerad av ett politiskt parti. Det giller bade den som
inte varit nimndeman tidigare och den som vill fortsitta sitt uppdrag. Partierna bestimmer dock
sjilva om de vill kriva medlemskap for att nominera en person till nimndeman. Aven om det ir
mojligt att vara nimndeman trots att hen inte 4r aktiv inom ett visst parti, ar det svart for
valkansliet att kontrollera partipolitisk aktivitet, samtidigt som det blir otydligt f6r de sokande
kring vilka regler som giller om vissa nimndeman godkinns f6r uppdraget och andra inte.
Valnimnden féreslds darfor besluta om en revidering av Riktlinjer vid rekrytering av
rostmottagare, dar riktlinjerna kompletteras med ett fortydligande om att personer med ett
pagaende nimndemannauppdrag inte ska férordnas som rostmottagare.

Ansvariga
Daniel Olsson, valchef
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