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Sammanfattning

I detta drende finns en aterrapport for 2022 for den verksamhet som skett inom
overenskommelsen om samverkan mellan Malmé stad och idéburen sektor i Malmdo, den sa
kallade "Malmo6andan”. Det 6vergripande syftet med Malméandan dr att samverka mellan
kommunen och den idéburna sektorn f6r 6kad demokrati, delaktighet och jamlikhet i Malmo.

Arbetet inom Malmoéandan foljer en samarbetsplan som kommunstyrelsen antog 2021.
Samarbetsplanen stricker sig fram till och med 2026. Styrgruppen f6r Malméandan tar, enligt
riktlinjer i samarbetsplanen, arligen fram ett fokusomrade som aktiviteterna inom Malméandan
ska kretsa kring. For 2022 valde styrgruppen fokusomradet ’ungas trygghet och delaktighet.

Kommunstyrelsen finansierar samordning av den idéburna sektorn inom Malméandan genom
ett drligt bidrag om 1 000 000 kronor fram till och med 2026. Den ekonomiska redovisningen
tinns inkluderad i arsrapporten.

Stadskontorets bedomning ar att arbetet inom Malmd&andan skett i enlighet med vad
samarbetsplanen anger och att de ekonomiska medlen anvints pa ett iandamalsenligt sitt for
2022. Stadskontoret foreslar darfor att kommunstyrelsen godkinner arsrapporten och ligger den
till handlingarna.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslir kommunstyrelsen besluta

1. Kommunstyrelsen godkinner arsrapport f6r Malméandan 2022 och ligger den till
handlingarna.

2. Kommunstyrelsen 6versinder arsrapport f6r Malmoandan till stadens 6vriga nimnder
for kinnedom.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse KSAU 230403 Aterrapportering kring utvecklingen av Malmoandan 2022
e Malmoandan Dialogforum - Rapport (2022)

e Arsrapport Malméandan 2022
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Beslutsplanering

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-04-03
Kommunstyrelsen 2023-04-12

Beslutet skickas till

Fritidsnimnden

Kulturnimnden

Arbetsmarknads- och socialnimnden
Funktionsstodsnimnden

Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden
Tekniska nimnden
Stadsbyggnadsnimnden
Grundskolenimnden

Forskolenimnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden
Servicenamnden

Overférmyndarnimnden

Valnimnden

Malmé Ideella

Malmo Idrottens Samorganisation (MISO)

Arendet

Enligt riktlinjer i 6verenskommelsen Malmoandan - samverkan mellan Malmo stad och idéburen
sektor i Malmo - vilken beslutades i kommunfullmiktige 2017 (STK-2017-381) ska det goras en
arlig aterrapportering om utvecklingen av samverkan mellan parterna.

Stadskontoret har i uppdrag att samordna utvecklingen av samverkan mellan kommunen (alla
dess forvaltningar) och den idéburna sektorn 1 Malmé. Arbetet tar utgangspunkt i de
prioriteringar som kommunstyrelsen gjort genom en samarbetsplan for detta. Ansvaret for
genomforandet av samarbetsplanen delas mellan stadskontoret och med den idéburna sektorn i
Malmo, genom paraplyorganisationerna Malmé idrottens samorganisation (MISO) och Malmé
ideella.

Styrgrupp

En styrgrupp med representanter fran idéburen sektor och kommunen ansvarar f6r styrningen
av Malmoandan. Kommunstyrelsens arbetsutskott, eller dem som utskottet utser 1 sitt stélle,
utg6r Malmo stads representanter i styrgruppen. Styrgruppen bestar av totalt atta personer, varav
tre frain Malmo stad och fem fran idéburen sektor. Samordnarna dr adjungerade i styrgruppen
och ska gemensamt, eller var f6r sig, fortlopande aterrapportera till denna grupp. Styrgruppen
har ansvar for 6vergripande styrning av Malmoéandan. Det innebir bland annat att ta in forslag
till nya fokusomraden och att arligen gora en avvigning av vilket/vilka omraden som ska vara
prioriterat f6r nastkommande ar.

Under 2022 holls fyra styrgruppsmoten. Protokoll fran dessa finns att lasa hir.

2022 ars fokusomrade

Som niamns ovan ér det styrgruppen som beslutar om vilket fokusomrade Malméandan ska ta


https://www.malmoandan.se/kopia-p%C3%A5-val-id%C3%A9buren-sektor
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sig an for varje ar. For 2022 tog styrgruppen beslut att ha fokusomradet “ungas trygghet och

delaktighet”. Det innebar 1 praktiken att de arrangemang som genomférs under ett ar ska ha
koppling till fokusomradet.

Dialogforum

Dialogforumet syftat till att frimja en fortldpande dialog om férutsittningar f6r samverkan
mellan sektorerna kring gemensamma samhillsutmaningar. Forumet syftar ocksa till att 6ka
inflytandet och demokratin kring de uppdrag/ansvar/engagemang de olika aktérerna har. Vid
2022 ars dialogforum, deltog cirka 120 personer, verksamma i Malmo stad, idéburen sektor,
naringslivet och inom akademin. Vid forumet gavs alla deltagare moijlighet att bidra med sina
tankar och idéer kring 1) ungas situation pa arbetsmarknaden och 2) ungas psykiska och fysiska
hilsa. Dialogforumet finns dokumenterat i en rapport som finns att lisa hir och som ligger som
bilaga 1 detta drende.

Parternas forutsittningar att samverka

Samarbetsplanen anger att Malmé stad och den idéburna sektorn 1 Malmo tillsammans ska verka
for att foreningscentret pa Nobelvigen 21 (Nobel 21) ska bli ”...en levande plats dir idéer
utvecklas och férverkligas”. Under 2022, efter att restriktionerna kring pandemin slidpptes, har
aktiviteterna pa centret 6kat. For 2022 hade Nobel 21 cirka 545 besokare per vecka. Det
arrangerades 2850 moten, seminarier, workshops och andra triffar pa centret. I sin drsrapport
skriver Nobel 21 att de ”...4r en plats for féreningslivet att vixa pa, utvecklas och skapar
mojligheten f6r méten som annars inte kunnat ske. Vi dr platsen dit niringslivet kommer och
blir inspirerade av den kraft och kinsla som centret erbjuder till besékare. Vi ir platsen for
Malmos stads olika forvaltningar att hélla seminarium, utbildningsdagar och dialog med
civilsamhillet.””!

Det gar att f6lja Nobel 21 via sociala medier och deras hemsida.

Liarande och kunskap

Malméandan erbjod f6r andra aret tjdnstepersoner inom kommunen och representanter och
anstallda inom idéburna organisationer att delta i utbildningen "Medskapa férindring” som halls
av Malmoakademin.? Syftet med utbildningen ar att stotta dem som har ett uppdrag att driva
processer med ménga involverade parter och intressenter. Utbildningen har ett praktiskt fokus
och ger deltagarna mojlighet att préva metoder och omsitta insikter och lirdomar i sitt arbete.
Kursen omfattade fem triffar, varav tre online och tvi fysiska.

Under 2022 var det fyra personer som fick en plats genom Malmoandan.

Inspiration och méten

Malméandan ir, enligt samarbetsplanen, avgransad till att fokusera pa dialog och samrad. En
overvigande del av arbetet handlar dirfér om att erbjuda tillfallen att triffas Gver sektorerna.
Under 2022 genomférdes tva Malmotimmar, den forsta med fokus pa ungdomars vig till
arbetsmarknaden och den andra med fokus pa hur man kan bidra till att motverka hat och hot
(primirt pa internet).

12023-03-16 Rapport fran 2022: Nobel 21 vixer och utvecklas
22023-03-16 Medskapa forindring — Malmdakademin (malmoakademin.se



https://www.nobel21.se/
https://www.nobel21.se/post/nobel-21-v%C3%A4xer-och-utvecklas
https://www.malmoakademin.se/medskapa
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Utover Malmotimmar holls nio lirandeluncher. Ett koncept dir nagon, antingen fran
kommunen eller fran en idéburen organisation, under lunchtid presenterar en aktuellt fraga,
verksamhet eller projekt. Under 2022 holls bland annat lirandelunch om Communities That
Care (CTC), samhillsentreprendrskap, Klimatkontrakt 2030, lokal valuta och ritten till idrott.

Kommunikation

Kommunikationen runt Malmoéandan ska bidra till de 6vergripande malen om att 6ka
demokratin, delaktigheten och jamlikheten i Malmé. Det gar framfér allt att £6lja Malméandan
pa Linkedin dir Malmdéandan har drygt 600 féljare och via Instagram och Facebook med cirka
1000 foljare. Dessutom uppdateras hemsidan fortlpande.

Exempel pa samarbeten

I drsrapporten ges ett par exempel pa samarbeten som vuxit fram genom Malméandan. Det
storsta enskilda projekt just nu dr Malmo Tillsammans som pa deras hemsida beskrivs som
”...ett samverkansinitiativ mellan Malmo Ideella, Sensus studieférbund, NyforetagarCentru,
Oresund och Malmé stad med stadskontoret, fritidsforvaltningen och
funktionsstodsforvaltningen”.? Syftet med Malmé Tillsammans 4r att frimja en hallbar
stadsutveckling genom att arbeta f6r minskad segregation, 6kad sysselsittning, hallbart boende
och férnyelse av de stationsnira omridena Persborg, Rosengird och Ostervirn.

Under 2022 har projektet bland annat genomfort tva tester av medborgarbudget (pa Sofielund
och i Kirseberg), testat en sa kallad ”lokal valuta” pa Kirseberg, haft “round-table” coachning
med idéigare, genomfort kompetensutveckling inom idéburen vilfird och hallit en
ledarskapsutbildning.

Malm¢ Tillsammans avslutas i april 2023. Den 13 april halls en lirandekonferens for att samla
samman och reflektera 6ver erfarenheter frin projektet.*

Enligt samarbetsplanen sa har samordnarna f6r Malmoéandan bland annat 1 uppdrag att stotta
idéburna organisationer och kommunens forvaltningar i processer att ta fram Idéburna
Offentliga Partnerskapsavtal (IOP).> Samordnarna for Malmoandan har varit med och stottat,
och vidareutvecklat, tva IOP-avtal under aret. Den ena dr Kraftsamling Herrgarden, dir det
finns ett avtal pa plats sedan 2021 med Ridda Barnen, Tillsammans i Férening, Malmé
Universitet, fritidsforvaltningen, kulturférvaltningen och stadskontoret. Dirutéver har det under
aret hallits en 16pande dialog med involverade parter kring ”jamlik hilsa pa Lindingen” om att
sluta ett IOP-avtal.

Infér 2023

Det prioriterade omradet f6r 2023 dr ”jamlik hilsa — rérelse och kost — med sarskild inriktning
pa diabetes typ 2. Valet av tema bygger pa en insikt av den dramatiska 6kningen av 6vervikt,
fetma och stillasittande, inte minst hos barn och unga, vilket leder till att andelen som far
diabetes typ 2 ocksa okar.

32023-03-16 Malmé Tillsammans | Ett samverkansprojekt (malmotillsammans.se)
42023-03-22 Halvdagskonferens med Malmé Tillsammans (malmotillsammans.se)

52023-03-16 For att lisa mer om samarbetsformen IOP £6]j linken Idéburet offentligt partnerskap (IOP) méste
vara férenligt med upphandlings- och statsstédsreglerna | Upphandlingsmyndi



https://www.malmoandan.se/
https://www.malmotillsammans.se/
https://www.malmotillsammans.se/
https://www.malmotillsammans.se/post/halvdagskonferens-med-malm%C3%B6-tillsammans
https://www.upphandlingsmyndigheten.se/statsstod/riktade-vagledningar/hur-kan-kommuner-finansiera-eller-anskaffa-skyddat-boende/ideburet-offentligt-partnerskap-iop/
https://www.upphandlingsmyndigheten.se/statsstod/riktade-vagledningar/hur-kan-kommuner-finansiera-eller-anskaffa-skyddat-boende/ideburet-offentligt-partnerskap-iop/
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Det prioriterade omradet kommer att utgéra en rod trad for alla insatser, samarbeten och
aktiviteter som sker inom ramen for Malmoandan under 2023.

Stadskontorets bedémning

Stadskontoret menar att Overenskommelsen Malméandan ir en viktig grund for samarbeten
mellan kommunen och idéburna organisationer. Overenskommelsen, och tillhérande
samarbetsplan, anger dels principer for samverkan, dels vigledning till hur och vad man kan gora
tillsammans. I praktiken fungerar beslutet om Overenskommelsen som ett policy-dokument
vilket ger legitimitet att ta sig an samhillsutmaningar pa tvirs av samhillssektorerna i Malma.
Nigra av de samarbeten som dterfinns i arsrapporten handlar om hallbar stadsutveckling,
integration och medskapande motesplatser. Virt att notera dr att dessa endast dr exempel pa de
samarbeten som finns i Malmo. Utover dessa gar att se hur samarbeten kontinuerligt vixer fram
inom olika omraden, allt fran skate-kultur till att minska hat och hot pa nitet.

Stadskontorets samlade bedomning ar att arbetet med Malmoandan f6r 2022 skett i enlighet
med samarbetsplanen. Det dr ocksa stadskontorets bedémning att de medel som
kommunstyrelsen avsatt for samordning av den idéburna sektorn anvints pa ett indamalsenligt
satt. Dirav foreslar stadskontoret att kommunstyrelsen godkinner drsrapport f6r Malméandan
2022 och ligger den till handlingarna.

Ansvariga
Per-Erik Ebbestahl Avdelningschef

Magdalena Bondeson Sektionschef
Andreas Norbrant Stadsdirektor
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