
Fastighets- och Gatukontorets sammanfattning av den årliga uppföljningen av det 
systematiska arbetsmiljöarbetet 2025

 Vad fungerar bra på förvaltningen?

Det är högt i tak, en bra dialog och en bra dynamik.

 Vad kan vi utveckla i vårt fortsatta arbete på förvaltningen? 

Hålla fast vid att det är högt i tak och att det finns tillit och förtroende samt att det finns lyhördhet för varandras synsätt. Det är viktigt med 
dialogen.

 Hur har arbetet med att genomföra den årliga uppföljningen av det systematiska arbetsmiljöarbetet fungerat på förvaltningen? 

Det har fungerat bra.

 Har vi fått syn på något i systemet för SAM i Malmö stad som behöver utvecklas (kommunövergripande rutiner, stöd, verktyg, processer)? 

Uppföljning av SAM bör utvecklas. Processen och materialet upplevs svårt att följa, blir lätt en blandning av SAM-utvärdering och uppföljning av risk 
och frisk. Att följa upp SAM som system separat, på metanivå, är svårt och teoretiskt för medarbetarna. 




