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Remiss angaende Samrad om arbetsprogram med
tidplan och d6versikt 6ver vasentliga fragor -
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Sammanfattning

Kommunstyrelsen har 6versint en remiss frin Vattenmyndigheten Sédra Ostersjons
vattendistrikt vid Lansstyrelsen 1 Kalmar till bland annat tekniska nimnden f6r samrad.
Samradet bestar av vattenmyndighetens bedémning om visentliga utmaningar fér
vattenforekomsterna i vattendistriktet samt en plan fér kommande samrad infér beslut
om férvaltningsplaner, atgirdsprogram och miljokvalitetsnormer i slutet av 2027.
Vattenmyndigheten 6nskar att samrdadet besvaras genom att ge svar pa sex fragor.

Forslag till beslut

Tekniska nimnden foreslds besluta

att godkinna férvaltningens forslag till yttrande

Beslutsunderlag
e Visentliga utmaningar - Samrad i Sédra Ostersjon Ostersjons vattendistrikt
e Samrid Visentliga utmaningar Sédra Ostersjén

e G-Tjinsteskrivelse TN 250128 - Remiss angaende Samrad om arbetsprogram
med tidplan och 6versikt 6ver visentliga fragor - Vattendistrikt S6dra
Ostersjonom dndrade foreskrifteer

e [Dorslag till yttrande TN 250128 - Remiss angiaende Samrad om arbetsprogram

med tidplan och 6versikt 6ver visentliga frigor - Vattendistrikt S6dra Ostersjon

Beslutsplanering
Tekniska nimnden 2025-01-28

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

SIGNERAD
2025-01-14
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Arendet

Kommunstyrelsen har éversint en remiss frin Vattenmyndigheten Sédra Ostersjéns
vattendistrikt vid Linsstyrelsen i Kalmar angiaende Samrad om arbetsprogram och
oversikt 6ver visentliga fragor till tekniska nimnden, miljénimnden,

stadsbyggnadsnimnden och VASYD f{6r samrad.

Vattenfoérvaltningen i Sverige genomfors i sexarscykler och foljer
vattenforvaltningsforordningens bestimmelser (Vattenforvaltningsforordning
(2004:660)). Vattenmyndigheten fér Sédra Ostersjons vattendistrikt, dir Malmé ingar,
genomfor nu ett samrad av dels arbetsprogrammet inf6r kommande cykel (aren 2027—

2033) dels en 6versikt 6ver sa kallade visentliga fraigor som de 6nskar synpunkter pa.

I rapportens kapitel 2 och 3 har vattenmyndigheten sammanstillt ett antal identifierade
utmaningar med tillhérande resonemang och utvecklingsbehov. De identifierade

utmaningarna ar:

e Sambhillet behover vatten, dven i kris. Tillgang till rent vatten ar avgorande
f6r samhillets funktion, sirskilt under kriser som naturkatastrofer eller
pandemier. Det dr viktigt att ha robusta system for vattenforsorjning och
krisberedskap.

e For mycket eller for lite vatten. Extrema vaderforhallanden kan leda till bade
oversvaimningar och torka, vilket paverkar vattenresurserna negativt. Effektiv
vattenhantering och anpassningsstrategier ir nédviandiga for att hantera dessa

variationet.

e Overgddning ir stérsta utmaningen trots atgirder. Trots insatser for att
minska niringslickage fran jordbruk och avlopp, kvarstar 6vergddning som en
stor utmaning for vattenkvaliteten. Fortsatta dtgarder och innovationer behévs

for att forbattra situationen.

e Miljogifter dven i dricksvatten. Forekomsten av miljogifter i dricksvatten ar
ett allvarligt hilsoproblem. Stringare regler och forbittrade reningstekniker ar

nédvandiga for att sakerstilla sikert dricksvatten.

e Fysisk paverkan i vattendragen. Byggnationer och andra minskliga
aktiviteter forandrar vattendragens naturliga floden och ekosystem. Det ar

viktigt att balansera utveckling med bevarande av vattenmiljoer.

I rapportens kapitel 4 resonerar vattenmyndigheten kring varfor atgardsarbetet inte gar
tillrdckligt snabbt och redovisar en rad identifierade hinder som behdver hanteras i

kommande atgirdsprogram:
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e Irrelevanta eller otydligt formulerade atgirder. Vissa dtgirder saknar tydlig
koppling till miljokvalitetsnormerna eller 4r otydligt formulerade, vilket gor det

svart for atgairdsmyndigheterna att genomfora dem effektivt.

e Styrning som fungerar otillfredsstillande. Atgirdsprogrammen fungerar inte
alltid som effektiva styrinstrument, och vissa myndigheter upplever att

uppdragen inte ligger inom deras ansvarsomrade.

¢ Kunskaps- eller informationsbrist. Brist pa information och kunskap om
exempelvis vattenuttag och nédvindiga fysiska atgirder forsvarar

genomférandet av atgirderna.

e Bristande samverkan och samarbete. Otillricklig samverkan bade inom och
mellan myndigheter och kommuner leder till ineffektivitet och férdréjningar i

atgirdsarbetet.

¢ Planering inom avrinningsomraden saknas. Brist pa samordnad planering
inom avrinningsomraden gor det svart att genomfora atgarder som kraver

samarbete 6ver administrativa granser.

e Resurser saknas (inklusive att stodsystemen for fysiska atgirder brister).
Manga dtgiardsmyndigheter saknar tillrdckliga resurser for att genomfora sina
uppdrag, och stédsystemen for fysiska atgarder dr ofta komplicerade och
otillrackliga.

I missiven till rapporten stiller vattenmyndigheten ett antal fragor som

Vattenmyndigheten 6nskar svar pa under samradet:

1. Vad behovs for att du eller din organisation ska kunna prioritera
vattenutmaningarna i kapitel 2 och 3 i 4n hégre grad?

2. Vilka atgirder for att undvika 6versvimningar ser du och din organisation bor
prioriteras? Har ni forslag pa hur 6versvimningsatgirder bittre kan integreras i
atgardsprogrammet?

3. Hur bér Delatgirdsprogram mot torka och vattenbrist utvecklas for att din
organisation ska kunna genomfé6ra atgirderna?

4. Pa vilket sitt kan vattenmyndighetens underlag, information och
atgardsforslag forbittras sa att det underlittar for fler atgirder att bli
genomforda?

5. Haller du och din organisation med om de identifierade utvecklingsbehoven i
kapitel 2 och 3? Hur kan din organisation bidra till utvecklingsbehoven?
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6. I kapitel 4 redovisar vattenmyndigheten en rad hinder som vi ser behover
6verbryggas for att fler atgirder ska bli genomf6rda. Vad krivs for att du eller
din organisation ska kunna 6verbrygga hindren och genomféra fler atgiarder?
Vad kan du eller din organisation bidra med f6r att det ska ske?

Ansvariga

Asa Andersson Enhetschef
Viktoria Morén Avdelningschef
Tobias Nilsson Direktor
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