Ansokan om samverkansstod fran
Fastighets- och Gatukontoret, Malmo Stad

Harmed ansoker Rosengard Samverkan & Mobilisering om ett Samverkansstod for 2024 pa

750 000 kr fran Malmao Stad.

Fastighetségare

N
Naringslivet

Rosengard Samverkan & Mobilisering dr en samverkansorganisering dar flera féreningar ar
aktiva bland annat Trygg Malmo och Made in Rosengard som har varit initiativtagare till
denna samverkansform.

Inledning

Samverkanorganiseringen har en styrgrupp bestaende av Rosengards fastigheter, Bid
Malmo, BRF Ida, Made In Rosengard och Trygg Malmo. Tillsammans jobbar vi for att
utveckla Rosengard med blicken framat.

Rosengard Samverkan och Mobilisering bildades 2022 efter ett lyckat samverkansprojekt
med fastighets och gatukontoret. Ar 2023 bestimde Rosengards samverkan och
mobilisering att 1agg in en ansokan till Fastighets- och gatukontoret och ansékte om
samverkansstod.

Samverkansorganiseringen fick 425 000 med medskick att vi skulle samarbeta med
Miljoforvaltningen och deras pagaende satsning projektet Hallbara Rosengard, vilket vi har
gjort. Vi ar nu en del av Hallbara Rosengards arbete och tacker de fragor som inte rymmer i
deras arbetsomrade.

Rosengards samverkan idag har en viktig koordinerande roll i Rosengard dar fokus ligger pa
dialog, utbildning, aktivering av offentliga rummet, stadsutveckling och férebyggandearbete
kopplat till och trygghet.



Fokusomraden:

» Aktivering av offentliga rummet: koordinera, planera och utféra aktiviteter i
omradet.

» Kommunikation och involvering: inat mellan verksamma aktorer, boende och
staden.

» Trygghet & trivsel 6ka den faktiska och upplevda tryggheten och trivseln genom
inspektionsrundor, sociala aktiviteter o h samarbetet med fastighetsagare.

» Naringslivet i Rosengard: involvering i samverkan

» Stadsutveckling & hallbarhet: samverkan ar ett viktigt verktyg for samling av olika
perspektiv som ar viktiga for omradets utveckling. Vi genomfoér dven
kunskapshojande insatser kring offentlig miljo.

Samverkan Rosengard och Mobilisering kommer fortsatta samordna arbetet med
inspektionsrundor och publika evenemang samt fortsatta leda arbetet med utvecklingen av
Rosengards samverkans-"natverk”. Samverkansorganiseringen har en stor lokal férankring i
omradet genom sina aktiva foreningar med syfte

av att utveckla Rosengard - trygghet och

forebyggande arbetet ar i fokus.

Samverkansorganiseringen kommer dven

fortsatta arbeta kommunikativt gentemot

boende, halla i foreldsningar kring offentlig miljo

och samarbeta i de publika evenemangen som vi ' o
kommer genomfdras i Samverkan med vara Rosengard
partners. Samverkan Rosengard genom Made in

Rosengard féreningen har en stor lokal forankring Sam\/erkan
bland omradets ungdomar. De har funnits sen
2018 med syfte av att skapa lokalt engagemang
bland den malgruppen.

O CH MOBILISERING

Under 2024 ar vart mal att samverkansorganiseringen ska ta ny form och bli formell — vi
kommer bilda en férening med namnet Rosengard Samverkan, antingen i form av en ideell
forening eller en ekonomisk forening som ska driva samverkan vidare.

Forvantat resultat:

Vart arbete kommer att fortsatta ge boende i Rosengard mojlighet att kdnna sig stolta éver
sitt omrade, och en 6kad hemkansla med trygghet och ansvar for sin offentliga. Vi férvantar
oss aven att detta kommer att leda till ett forbattrat fortroende for kommunala aktérer och
andra involverade parter i omradet.



1. Vilket omrade ska idén genomfoéras pa? Tydliggor vilken fysisk

avgransning det avser.

Satsningen kommer fortsitta genomforas i Rosengdrd med fokus pa Ortagérd, Herrgarden,
Apelgard och Tornrosen, och en del ndara Amiralen/industriomradet i Rosengard.

Under 2022 och 2023 tog var samverkansorganisering form genom att starka
sammanhallningen och drivkraften i Rosengard. Med en vision om en férbattrad offentlig
miljo och 6kad trygghet for invanarna, stravade vi efter att skapa en plattform for
samverkan, dialog, utbildning och gemensamma initiativ.

Det huvudsakliga malet med var fortsatta satsning ar att genom samverkan med lokala
krafter 6ka tryggheten, framja rorelsemonstret och starka kanslan av gemensamt dgande av
den offentliga miljon. Vi vill fortsatta forbattra den offentliga miljén genom att kontrollera
och rapportera alla forbattringsomraden. Vi tror pa kraften av kombinationen mellan
preventivt arbete for en tryggare offentlig miljé och konstruktiva dialoger och utbildningar.

Hur gor vi detta?

1. Inspektionsrundor:

Genom regelbundna inspektionsrundor och omradesmobilisering kommer vi fortsatta att
identifiera och adressera eventuella problemomraden. Vi har delat upp Rosengard i fem
delar och vandrar utifran dessa omraden. Vi felanmaler allt vi ser som ar pa offentlig mark
och pa privat mark kontaktar vi fastighetsagare. Finns det storre problem som kraver stérre
satsningar som till exempel forstérda fotbollsplaner &r tanken att mobilisera vara
medlemmar for att initiera ett Malmainitiativ. Dessa rundor kommer fortsatta fungera som
ett tillfalle att interagera med boende, gora felanmélningar och samla feedback. Parallellt sa
vill vi informera boenden om hur dem sjdlva kan felanmalan sa vi kan forbattra omradet mer
effektivt.

2. Samverkan genom Rosengards samverkans lokala natverk:

Fortsatt arbete med det etablerade natverket som vi har byggt upp med lokala aktorer i
omradet sa som fastighetsagare, foreningar och organisationer kommer att skapa starkare
band mellan olika aktérer i omradet for en battre samverkan Med ett sarskilt fokus pa den
offentliga miljon kommer detta natverk att bli en plattform for samordnade insatser aret
om. Ett exempel pa detta har varit samordning infor sommarlovspraktik dar hundratals barn
jobbar i Rosengard i alla vara olika foreningar. Med vart natverk kan vi samordna en battre
praktik for sommarpraktikanter pa sikt. Natverket kommer ocksa ha fokus pa
underlattandet av kommunikation mellan boende, civilsamhallesaktorer, fastighetsagare
och myndigheter.

3. Aktivering av offentliga rummet:

Genom att arrangera var- och hostfestivaler samt hallbarhetsdagar (totalt fyra storre
evenemang) kommer vi att aktivera offentliga utrymmen, vilket skapar liv, rérelse, 6kad
trygghetskanslan och lokalt dgandeskap. Detta minskar skadegérelse i omradet och
forebygger eventuella oroligheter. Vi kommer dven delta pa storre arliga evenemang i
omradet, som t.ex. Rosengardsfestivalen, julmarknaden och Sommarscens forestallningar.



Hallbarhetsdagen kommer fortsatt vara fokus pa dem globala malen 2030 dar boenden far
lara sig mer om dem satsningar som gors i staden for att uppna vara globala mal. Men dven
informera och férandra den publika opinionen om hallbarhet och involvera Rosengard i det
globala arbetet. Vi genomfor det i samband med den internationella stdddagen och stadar i
omradet.

Utover detta kommer vi delta aktivt pa andra arliga evenemang som t.ex. MKB, Rosengard
Fastigheter och BRF Idas arliga julmarknad och Sommarscens populdra teaterforestallningar.

4. Dialog och utbildning:

Vi planerar att fortsatta organisera dialoggrupper for boende, dar vi tillsammans kan
diskutera fragor rérande den offentliga miljon, trygghet och gemenskap. Genom
forelasningar och workshops kommer vi att utbilda om betydelsen av offentlig miljoé och
hallbarhet. Exempel pa Dialog kan vara dialog med polisen, fastighetsagare, lokala aktorer,
externa aktorer, organisationer, kommunpolitiker, Fastighets och gatukontoret och
miljoférvaltningen.

Under 2024 kommer vi fortsdtta med dialogkvéllar pa olika platser i Rosengard dar vi bjuder
in personal fran Fastighets- och gatukontoret for att 6ka kunskapen kring offentliga rummet.
Vi forsoker ambulera runt dem olika delarna i Rosengard sa att vi nar ut till en bredare
malgrupp.

5. Stadsutveckling & hallbarhet. Vi tror att den : o
kommande utveckling av de 4 offentliga grona ln > 8 A
motesplatserna i Rosengard som ingar i etapp 1
kommer att bli mer lokalt forankrat nar vi genom
samverkan har ingatt i dialog och
involveringsprocessen under 2023. Vi har dven
bidragit med lokaler samt bjudet in lokala aktorer till
workshops som ar en hornsten i
behovskartlaggningen som Fastighets- och
gatukontoret har utfort via Arkilabs. Vi kommer
fortsatta jobba tatt med processen kopplat till
gestaltningen av dessa platser i nara samarbete med oy /
fastighets- och gatukontoret, SBK samt Arkilabs och vara samverkanspartners for att bidra
med det lokala perspektivet och kunskapen for en battre samhallsplanering.

Vi ser fram emot Malmo stads stod for att fortsatta detta viktiga arbete och ge Rosengard
mojligheten till att kunna samverka och mobilisera sig for battre resultat till dem boenden.



IELDEE
februari

Natverk
Workshops
Inspektionsrundor
Dialog
November - Mars - april
december Varfestival

Férelasningar Hallbarhetsdag
Julmarknad Workshops
Inspektionsrundor Inspektionsrundor
Dialog Dialog

Rosengard
September - Samve rkan

oktober OCH MOBILISERING
Hostfestival
N&tverk A : Sociala aktiviteter
Forelédsningar ArShJUI 2024 Inspektionsrundor
Inspektionsrundor Dialog
Dialog

Juli - augusti

Sociala aktiviteter
Sommarscen
Inspektionsrundor

Dialog



2. Vilka aktorer finns i omradet?

Har kommer en lista pa aktorer i omradet. Vi vill dock uppmarksamma pa att det finns fler
aktorer. Det har dock de aktorer vi har haft mest kontakt med genom aren via vara tva
foreningar.

Yalla Trappan

IOGT-NTO Regnbage

Hyresgastforeningen

Rosengards bibliotek

Malmo Tiger

Malmo boxningsklubb

Malmo Kvinnors och Barns Férbund (MKBF)
Manens scoutkar

Midnimo Idrott och Kultur

Somaliska Freds- och Skiljedomsféreningen
Zigzag

Radda Barnen

Somaliland Férening i Malmo
Vanskapsforeningen

Rosengards Kulturcenter

Rosengards folkets hus

Tegelhuset

Allas like varde forening

Tillsammans i forening (Tif)

Unga Kan Malmo

Rosen 68

Drémmarnas hus

FC Rosengard

Wadajir Forening

Somaliska Ungdomar och Funktionshindrade Férening (SUFF)
Ungdom lasklubb

Islamska kulturféreningen

Ariana Afghanska Kulturféreningen
Afghanska foreningen

Al-Nour-Drita Islamska féreningen

Utover dessa lokala aktorer tillkommer dven fastighetsagare och bostadsrattsféreningar
som t.ex. Trianon, MKB, Rosengard Fastigheter, BRF Ida, Fastighets AB hemmaplan och
Victoriahem Rosengard AB. Andra viktiga aktorer ar polisen och raddningstjansten.



3. Vilka aktorer ar intresserade av att delta i processen?

Rosengdrd Fastigheter: De ar en av de storsta fastighetsagarna i Rosengard som har direkt
anknytning till manga av Rosengards boenden. Rosengards fastigheter ar med i var
styrgrupp och deltar i var process.

BRF Ida: de sitter i var styrgrupp och stor lokal aktor i Rosengard med ett natverk bland
fastighetsagare, civilsamhallet och boende. Utéver deras deltagande i styrgruppsmoten,
forvantas de vara en aktiv del i de kommande publika aktiviteter och arbetet med
Rosengards samverkans natverk.

BID Malmé: sitter i samverkans styrgrupp och agerar med sina erfarenheter fran tidigare
BID-initiativ i andra delar av Malmo som radgivare. De kommer att fortsatta vara
verksamma i processarbetet kring rosengards samverkans natverk.

Miljéforvaltningen som ansvarar for projektet Hallbara Rosengard som vi nu ar en del av
kommer fortsatta att delta i vara samverkansaktiviteter under 2024.Hallbara Rosengard har
identifierat att vi i var samverkan kan hantera fragor som inte rymmer under de tva
fokusomraden som de har identifierat - renhallning och rattbekampning. Samverkan
Rosengards mal ar att fokusera pa utvecklingsfragorna som lyfts upp dar.

Flertalet andra aktorer fran civilsamhallet har ocksa visat intresse for att bli en del av
Rosengards samverkan. Dessa inkluderar MKB, Victoriahem, Somaliska Freds, IOGT-NTO
Regnbage, Radda Barnen, Rosengards Folkets hus och Zigzag. Vidare har vi en nara
samverkan med Polisen, vilket forstarker vart natverk och samverkan.



4. Finns det underlag fran boende/verksamma/bes6kare om vad

de tycker/efterfragar som gar i linje med idén?

Under 2022 och 2023 genom var samverkansprocess i Rosengard har vi uppmarksammat en
betydande efterfragan fran boende och féreningar rérande initiativ som det vi foreslar.
Denna feedback har vi inhamtat genom en rad olika kanaler:

Inspektionsrundor: Under dessa rundor blev det uppenbart att boende ser ett behov av
forbattringar | det offentliga rummet och de uppskattar initiativ som syftar till att forbattra
deras vardag och levnadsforhallanden.

Offentliga evenemang: Genom evenemangen har vi direkt kunnat interagera med invanare
och fa en forstaelse for deras behov och 6nskemal. Vart fokus under evenemangen ar
dialogarbetet dar vi forsdker 6ka kunskapen om offentlig miljo, felanmalningar,
Malmadinitiativ m.m. Vi upplever att boenden anser att detta ar vardefullt Detta har starkt
var dvertygelse om vikten av Samverkans fortsadttning. Boenden har uttryckt hur positivt det
har varit med sddana evenemang som starker omradets identitet, trygghet och kdnsla. Barn
har dven namnt att dessa evenemang har varit en av de basta dagarna i deras liv.

Forelasningar med Polisen och dialoggrupper: Genom dessa interaktioner har vi ocksa sett
att boende ar angeldgna om att ha direkt kommunikation med beslutsfattare och
tjansteman. Detta har varit dmsesidigt med polisen att dem har sett att det finns ett stort
behov for dialog med polis och beslutsfattare Den feedback vi fatt harifran har varit sarskilt
vardefull eftersom den gett oss insikter om specifika omraden dar vi kan fokusera vara
insatser. Den har dven visat oss var missfortroendet finns mest och var det efterfragas
forbattring.

Natverkstraffar: Vi har haft bred uppslutning bade fran civilsamhallesaktoérer och
fastighetsagare i vart natverksarbete i Rosengard Samverkan. Bland de som uttalat sig
positivt om samverkanssatsningen finns bland andra MKB, Victoriahem, Rddda Barnen och
Rosengards folkets hus.

En sarskild handelse som star ut var var senaste forelasning med polisen riktad till
ungdomar. Ett par unga tjejer kommenterade att "ni borde bjuda en politiker nasta gang".
Denna enkla men djupa kommentar avsldjar ett storre behov: ungdomar och invanare i
Rosengard vill vara en del av beslutsfattandet, de vill engagera sig i samhallsbyggandet och
paverka sin egen framtid. De har mycket att lyfta och sdga om sin lokala milj6. Vad som ar
tydligt ar att det for ndrvarande saknas en adekvat plattform for sadana dialoger, och det ar
har var samverkan kan fylla denna lucka och fungera som en brygga mellan boende och
beslutsfattare.



5. Vilka utmaningar och méjligheter har omradet idag utifran
aktorernas perspektiv?
Det finns bade stora utmaningar och majligheter i Rosengard.

Utmaningar:

Socioekonomiska utmaningar: De nyliga upploppen i Rosengard under 2022 och 2023 lyfter
fram djupgdende sociala och ekonomiska utmaningar. Deltagandet av ungdomar i dessa
upplopp, och deras destruktiva beteende mot den egna narmiljén och aggressivitet mot
polisen, visar pa en omfattande kansla av framlingskap och avstandstagande fran samhallet.

Fortroendekris: Den vdxande negativa jargongen mot polisen och samhallet, dven hos yngre
individer, pekar pa en fortroendekris. For manga invanare kdanns det som att samhallet och
beslutsfattare inte forstar eller bryr sig om deras dagliga liv och utmaningar.

Trygghetsfragan: Trots tidigare insatser finns det fortfarande en tydlig brist pa trygghet i den
offentliga miljon, vilket forstarker kdanslan av osdkerhet och otrygghet for boende.

Mojligheter:

Rosengard, med sin unga befolkning, ar ett livfullt och centralt beldaget omrade i Malmo.
Tack vare dess placering nara Inre ringvagen, blir det en naturlig samlingspunkt och hem for
over 34 000 manniskor. En direkt cykelbana lankar samman Rosengard med Malmaos
centrum, vilket forstarker dess centrala betydelse i staden. Framtida projekt som
Amiralsstaden och Culture Casbah forutspar en positiv framtid for Rosengard som kommer
bli mer integrerat med staden i stort. Rosengard centrum lockar till sig 6ver 260 000
besokare varje manad, inte minst tack vare det unika utbudet av mat, klader och kryddor
som omradet ar kant for.

Dialog som verktyg: Ett klart uttryckt behov fran boende ar att ha en plattform for dialog
och insyn i beslutsprocesser. Det ar viktigt att sadana plattformar finns sa att medborgare
kan ateruppbygga fortroendet mellan invanare och tjansteman och sakerstalla att alla har
en rost i utformningen av samhallet som de ar en del av.

Insatser som en brobyggare: Genom var samverkan, som fokuserar pa dialog, aktivering och
inspektioner i det offentliga rummet, har vi en unik maéjlighet att agera som en brobyggare
mellan boende och beslutsfattare.

Rosengard som kulturell smaltdegel: Rosengard besitter en rikedom av kulturer och
traditioner. Rosengard har dven stor fotbollskultur med flera fotbollsstjarnor som spelat
som proffs och ar en férebild for manga fotbollsentusiaster runt om i landet. Genom att
fokusera pa dess potential och ta vara pa vara styrkor, kan vi se Rosengard som en
destination for kultur, mat och historia. Vi kan se omradet omvandlas till en plats som lockar
besdkare bade inifran och utifran Malmo, samtidigt som boende kanner stolthet éver sin
hemort.



Sammanfattningsvis, dven om utmaningarna ar manga, erbjuder Rosengard ocksa manga
mojligheter till att bli en av Malmos finaste stadsdelar. Med ratt insatser, engagemang och
samarbete mellan alla aktorer kan omradet férvandlas och blomstra.

6. Vilket mervarde kan idén bidra till lokalt? Beskriv gdrna dven
hur det bidrar till mervarde for exempelvis andra delar av staden eller besdkare.

Lokalt mervdrde:

1. Okad lokal trivsel: Genom att fokusera p& boendes behov och &nskemal fortsitter
samverkan att leda till en mer inkluderande och vialkomnande offentlig miljé. Okad
trivsel bidrar till en stérre kadnsla av tillhérighet, dgandeskap och stolthet bland
invanarna.

2. Forstarkt rorelsemonster: Genom att starka det offentliga rummet och arrangera
evenemang som dialogkvallar, festivaler och hallbarhetsdagar som skapar trygghet
och trivsel i omradet. Det minskar skadegorelse och okar det férebyggande arbetet.
Hallbarhetsdagar dar barnen far lara sig mer om hallbarhet och de globala malen
2030. Och dialogtraffar dar vi kommer vi att se en 6kning i det dagliga flodet av
manniskor som anvander och njuter av offentliga utrymmen.

3. Empowerment av invanarna: Genom dialog och engagemang ger Samverkan
invanarna en plattform for att uttrycka sina asikter och delta i beslutsfattandet.
Detta kan leda till att de kdnner sig mer involverade och tar initiativ till egna forslag
som kan férbattra deras ndromrade.

4. Nya projekt och initiativ: Genom att skapa en robust samverkan med lokala aktorer
kan detta natverk vara en katalysator for framtida initiativ och satsningar, dar olika
aktorer kan samverka och tillsammans driva Rosengard framat pa ett effektivt och
forankrat satt

Mervdrde for andra delar av staden och besékare:

1. Brygga mellan stadsdelar: Genom att starka dialogen mellan Rosengard och andra
delar av staden kan vi forbattra sammanhallningen i Malmo som helhet och framja
utbytet av idéer, kulturer och erfarenheter.

2. Rosengard som kulturell destination: Med sin unika blandning av kulturer och
traditioner har Rosengard potential att bli en magnet fér bade lokalbefolkning och
turister. Precis som Vastra Hamnen lockar besdkare for sina vattenvyer och moderna
arkitektur, och Hyllie ar kant som en hubb fér naringslivet, kan Rosengard bli kand
som en blomstrande oas av mangfald, konst och kultur.

3. Forbattrad stadsbild: Ett upprustat och valmaende Rosengard kommer att forbattra
Malmos allmanna uppfattning som en stad av innovation, inkludering och kulturell
rikedom.

Sammanfattningsvis erbjuder denna samverkan en rada mervarden, inte bara for
Rosengard, men dven for Malmo i stort. Genom en positiv samverkan for Rosengard kan vi
skapa en mer positiv stad.



7. Vad behovs fran Malmo stad for att idén ska genomforas? Om
det ar finansiering var vanlig och specificera vad det ska

anvandas till.

1. Dialog och Samarbete

Aktiv kommunikation och méten med olika relevanta avdelningar inom
Malmo stad.

Tillgang till stadens experter inom urban planering, sakerhet, kultur och
utbildning for att radgdra och sakerstalla att samverkans insatser ar i linje
med stadens Overgripande mal.

2. Kommunikativt stod

Tillgang till stadens kommunikationskanaler for att sprida information om
samverkansaktiviteter, exempelvis stadens hemsida, nyhetsbrev, sociala
medier och andra plattformar.

3. Oppet stdd fran staden

Ett officiellt stod fran staden, vilket kan manifesteras genom gemensamma
pressmeddelanden eller att stadens ledare deltar i Samverkans
nyckelevenemang.

Erkdannande pa stadens plattformar att denna samverkan &r en prioriterad
insats for att forbattra Rosengard.

4. Ekonomiskt stod

Samordning: Finansiering for att tdcka kostnader kopplade till administration,
koordination av aktiviteter, moten och annan logistik.

Aktiviteter: Medel for att genomfora workshops, foreldsningar och andra
utbildningstillfallen, vilket kan inkludera kostnader fér material, utrustning,
talare och facilitatorer.

Publika evenemang: Budget for att organisera storre evenemang, som
hallbarhetsdagar och festivaler, inklusive kostnader for scen, ljud, belysning,
underhallning, sakerhet, och marknadsforing.

Inspektionsrundor: Medel for planering, genomférande och uppféljning av
inspektionsrundor.

Rosengards samverkans natverk: Budget for att skapa och uppratthalla
natverket, inklusive kostnader for moteslokaler, kommunikationsverktyg och
eventuella utbildningstillfallen for natverksmedlemmar.

Marknadsforing: Finansiering for att marknadsféra Samverkan och dess
aktiviteter, vilket kan inkludera digital marknadsforing, tryckt material, PR
och annan relevant marknadsféringsstrategi.

Med dessa resurser skapar vi en komplett samverkan med syfte av verklig forandring inom
Rosengard och starka relationen mellan boende och staden.



Kontaktpersoner:

Erik Abrahamsson, Trygg Malmo
Tel: 070-1441368

Mail: info@tryggmalmo.se

Abdulla Taha, Made in Rosengard
Tel: 076-0945040

Mail: info@madeinrosengard.se

Bilagor

Bilaga 1 Beskrivning av sékande féreningars bakgrund och ordinarie verksamhet
Bilaga 2 Kontaktuppagifter till personer i Rosengdrd samverkans styrgrupp

Bilaga 3 Egen insats fran Trygg Malmé

Bilaga 4 Egen insats fran Made in Rosengard

Bilaga 5 Egen insats fran Rosengdard fastigheter

Bilaga 6 Egen insats fran BRF Ida

Bilaga 7 Budget i Excel
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Bilaga 1 - Beskrivning av s6kande féreningars bakgrund och ordinarie verksamhet:

Trygg Malmo har nattvandrat i Rosengard i stort sett varje fredag med start hdosten 2016
med syfte att 6ka tryggheten och skapa ett 6kat engagemang i Rosengard. Vi har dven
mobiliserat vid allvarliga handelser, som exempelvis mordet pa 16-arige Ahmed Obaid i
januari 2017, Rosengardskravallerna i samband med koranbranningen sensommaren 2020
och senast under upploppen i april 2022. Féreningen arrangerar dven regelbunden
nattfotboll i Herrgardens sporthall, uppsokande arbete, dialogkvéllar och minifestivaler. Allt
detta i syfte att forebygga samt utveckla det offentliga rummet och fylla den med
aktiviteter.

Made in Rosengard har under drygt fyra ars tid arbetat med att vagleda och utbilda
ungdomar inom socialt féretagande, hallbarhet och entreprendrskap. Foreningen har
arrangerat utbildningar for ungdomar i Rosengard i samarbete med Naringslivskontoret och
Tillvaxt Malmo och de har dven gett individuell radgivning, arrangerat studiebesok och tagit
med ungdomar pa olika foretagsevent runtom i staden. Detta arbete utokades under 2021
med utbildningsinsatser pa gymnasieskolor runtom i staden dar de kommit i kontakt med
over 1 000 elever, och de har dven lankat ungdomar i framfor allt socioekonomiskt utsatta
omraden till Malmos etablerade néaringsliv. Féreningen ar idag ett kdnt namn bland Malmos
unga och har uppskattats for dess tilltal och forhallningssatt som moter ungdomarna har
och nu. Made in Rosengard har ett ocksa ett fokus pa samhallsplanering och stadsutveckling
och deltar ofta i referensgrupper och satsningar som handlar om omradets utmaningar och
utveckling.



Bilaga 2 - Kontaktuppgifter till personer i Rosengdrd samverkans styrgrupp:

Abdulla Taha, Made in Rosengard: info@madeinrodengard.se.

Erik Abrahamsson, Trygg Malmo: info@tryggmalmo.se

Qasim Cheema, BRF Ida: administrator@brfida.se

Jens Ring06, Rosengard Fastigheter: Jens.ringo@rosengardfastighet.se
Milan Obradovic, BID Malmo: milan.obradovic@bidmalmo.se
Jeanette Berga, BID Malmo: jeanette@malmoideella.se
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Bilaga 3 — egen insats Trygg Malmé

Trygg Malmo beraknar den egna insatsen till ca 55 000 kr.

Funktionarer vid evenemang, inspektionsrundor, dialogkvallar, foreldasningar: 50 000 kr
Material sdsom grill, ficklampor, jackor: 5 000 kr

Uppskattningen har gjorts av Erik Abrahamsson i Trygg Malmé



Bilaga 4 — egen insats Made in Rosengdrd

Made in Rosengard berdknar den egna insatsen till ca 30 000 kr.
Utrustning som dator, skrivare, Internet: 10 000 kr

Lokaler vid dialogkvallar och méten: 10 000 kr

Funktionarer vid evenemang: 10 000 kr

Uppskattningen har gjorts av Abdulla Taha i Made in Rosengdrd



Bilaga 5 — egen insats Rosengdrd Fastigheter
Rosengard Fastigheter berdknar den egna insatsen till ca 210 000 kr.

Da har de raknat in: Rosengardsfestivalen som vi lagger mycket personal och pengar pa (ca
100 000 kr)

Arbete i styrgruppen dar vi lagger personalresurser (30 000 kr) samt att vi kommer lagga
personalresurser i samband med natverksarbete (20 000 kr) och hallbarhetsdagar och var-
och hostfestivaler som kommer arrangeras (60 000 kr).

Utover ovan sa kommer Rosengard Fastigheter dven arrangera sin arliga julmarknad som
processen Rosengard Samverkan kommer vara delaktiga i.

Uppskattningen har gjorts av Jens Ringé pd Rosengdrd Fastigheter



Bilaga 6 — egen insats BRF Ida

BRF Ida berdknar den egna insatsen till ca 132 000 kr.

Personalkostnader under moten, arrangemang och aktiviteter: 30 000 kr
Material under arrangemang: 10 tillfallen x 4 timmar x 300kr/h: 12 000 kr
Mat/fika under arrangemang: 10 tillfallen * 3 000 kr: 30 000 kr

Talt: 40 000 kr

Ovriga aktiviteter: 20 000 kr

Uppskattningen har gjorts av Qasim Cheema pd BRF Ida



