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Beslutande ledamoter

Katrin Stjernfeldt Jammeh (S)

Nicola Rabi (M)

Magnus Olsson (SD)

Andréas Schonstrom (S)

Peter Ollén (M)

Frida Trollmyr (S)

Simon Chrisander (L)

Mohamed Yassin (MP)

Josefin Anselmsson Borg (M)

Gunilla Ryd (V)

Anton Sauer (C)

Carina Nilsson (S) (Ordférande)

Lars-Johan Hallgren (SD)

David Blomgren (M)

Sedat Arif (S)

Harris Cheema (S)

Anders Pripp (SD)

Helena Grahn (M)

Anders Andersson (V)

Sara Wettergren (L)

Rose-Marie Catlsson (S)

Farishta Sulaiman (M)

Nima Gholam Ali Pour (SD)

Sofia Hedén (S)

Kay Lennart Wictorin (C)

Bjorn Gudmundsson (S) (Vice ordférande)
Emma-Lina Johansson (V)

Roko Kursar (L)

Juan-Tadeo Espitia (S)

Janne Grénholm (MP)

Anders Skans (V)

Arwin Sohrabi (S)

Tony Rahm (M)

Anders Olin (SD)

John Ekl6f (M)

Jan Olsson (S)

Eva Hallén (SD)

Eva Christina Bertz (L)

Boel Pettersson (V)

Susanne Jonsson (S)

Dindar Giingér (S)

Rickard Ahman Persson (SD)

Nils Anders Nilsson (S) ersitter Anders Rubin (S)
Peter Johansson (S) ersitter Ilmar Reepalu (S)
Birgit Hansson (S) ersatter Mubarik Mohamed Abdirahman (S)
Mats Sjolin (S) ersitter Carina Svensson (S)
Anna-Karin Bengtsdotter (S) ersitter Eva Ann-Britt Sjostedt (S)
Sven-Erik Rasmusson (§) ersitter Christina Wessling (S)
Niclas Rohr (M) ersatter Hakan Faldt (M)
Ingrid Anna-Lisa Gunnarson (M) ersitter Anja Nordberg Sonesson (M) (Andre vice
ordférande)



Per Goran Wiberg (M) ersitter John Roslund (M)

Mohammad Yousef Mohammad (M) ersitter Linda Obiedzinski (M)
Bo Mats Brogren (M) ersitter Helena Nanne (M)

Bo Stefan Claesson (SD) ersitter Anna Isaksson (SD)

Hakan Ask (SD) ersitter J6rgen Grubb (SD)

Nadja Strand (SD) ersitter Stefan Robert Plath (SD)

Christer Bengtsson (SD) ersitter Lisbeth Persson Ekstrom (SD)
Carin Gustafsson (V) ersitter Hanna Kristina Thomé (V)
Showan Shattak (V) ersitter Sadiye Altundal (V)

Kami Petersen (MP) ersatter Stefana Hoti (MP)

Joacim Ahlqvist (C) ersatter Michaela Esseen (C)

Ej tjanstgorande ersattare

Ovriga narvarande
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§ 178 Oversyn av reglemente samt férslag till namnéndring for

Malmo stads rad for funktionshinderfragor
STK-2021-912

Sammanfattning

Malmo stads rad for funktionshinderfragor, understillt kommunstyrelsen har inkommit
med en skrivelse om behov av Oversyn av deras reglemente. Radet ar kommunstyrelsens
utsedda organ f6r samrad och 6msesidig information mellan politiker och foretridare f6r
foreningar/organisationer som foretrider personer med funktionsnedsittningar. En
oversyn ar initierad utifrin att det i reglementet faststills platser for tva ledaméter och tva
ersittare till paraplyorganisationer som inte lingre existerar. Forslag till reviderat reglemente
har tagits fram i dialog med radet och innebdr omférdelningar av platser, klargérande av ett
omrade, klargorande av radets uppgift och roll samt namnbyte till Malmé stads
funktionshinderrad. Forslaget dr att godkinna féreslagna revideringar.

Beslut
Kommunfullmiktige beslutar

1. Kommunfullmiktige faststaller reviderat reglemente f6r Malmo stads
funktionshinderrad.

2. Kommunfullmiktige faststiller namnbyte fran Malmo stads rad for
funktionshinderfragor till Malmo stads funktionshinderrad.

Beslutsgang
Roko Kursar (L) och Carin Gustafsson (V) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Beslutet skickas till
Malmo stads rad f6r funktionshinderfragor
Malmo stads samtliga nimnder och bolag

Beslutsunderlag
e  Forslag till beslut KS 220607 §247
e  Forslag till beslut KSAU 220516 §315

e  G-Tjinsteskrivelse KSAU 20220516 Oversyn av reglemente f6r Malmé stads
rad for funktionshinderfragor

° Forslag pa reglemente Malmo stads rad for funktionshinderfragor april2022
e  Malm¢ stads rad f6r funktionshinderfragor beslut 210510 §§ 12-20

e  Skrivelse till kommunstyrelsen om att se 6ver reglementet f6r Malmé stads
rad for funktionshinderfragor



Gillande

Reglemente for Malmo stads rad for
funktionshinderfragor

Ant av kf 17/2 2011, § 30, bih 13.

Uppgift

Malmo stads rad for funktionshinderfragor, nedan kallat
radet, dr ett organ for samrad och dmsesidig information
mellan foretradare for organisationer som foretrader personer
med funktionsnedséttningar i Malmé stad och Malmo stad.

Rédet har ocksé i uppgift att vara remissorgan i
kommunévergripande fragor som beror villkor for personer
med funktionsnedséttningar.

Rédet ska i forsta hand diskutera och lamna synpunkter pa
drenden under planeringsskedet.

Rédet dr organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen.

Varjekommunal nimnd ansvarar inom sina geografiska
och/eller funktionella omréden for att tillgéinglighet och
delaktighet mojliggors for personer med
funktionsnedsattningar.

Forslag pa dndringar
Reglemente for Malmo stads funktionshinderrad f6¢

furktonshinderfricor
Ant av kf 17/2 2011, § 30, bih 13.

(samt tilldgg av aktuella uppgifter efter kf)

Uppgift

Malmo stads funktionshinderrdd, nedan kallat rddet, ar ett
organ for samrdd och Omsesidig information mellan
foretrddare for organisationer som foretrdder personer med
funktionsnedséttningar i Malmo stad och Malmo stad.

Rédet har ocksa i uppgift att vara remissorgan i
kommundvergripande fragor som beror villkor for personer
med funktionsnedséttningar.

Rédet ska i forsta hand diskutera och lamna synpunkter pa
drenden under beredningsskedet.

Rédet dr organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen oc/ dr
ett referensorgan for Malmao stad, med yttranderitt i fragor
som beror malgruppen.

Radet ska darligen ldmna en verksamhetsberdttelse till
kommunstyrelsen

Malmé stads bolag, forvaltningar och ndmnder har ansvar
for att tillgdinglighet och delaktighet mojliggérs for personer
med funktionsnedsdttningar.

Varje bolag, nimnd, forvaltning ansvarar for att samrada
och informera om sin verksamhet, om planerade
fordndringar samt om resultat av olika atgdrder som har
betydelse for radets malgrupp.

Synpunkter frdn rddet inhdmtas i sa tidigt skede att radets
forslag kan paverka drendets behandling.

Varjebolag, ndmnd och forvaltning ansvararinomsina
geografiska och/eller funktionella omraden for att
tillgénglighet och delaktighet mojliggors for personer med
funktionsnedsattningar.



Sammansdttning

Rédets ledaméter viljs for en period av fyra ar.
Mandatperioden raknas fran den 1 januari aret efter det ar da
allménna val dgt rum.

Rédet bestér av tjugo ledamoter och fjorton erséttare.

Nio ledamdter och fem erséttare dr politiker. Elva ledaméter
och nio erséttare representerar organisationer.

Vice ordforande utses av organisationerna som representerar
personer med funktionsnedséttningar. Representanter for
organisationerna &r i majoritet. Organisationer vilka uppfyller
utgangspunkterna utser ledamoter och erséttare. Samtliga
kallas till rddets sammantraden.

Rédet dgerrétt att adjungerapolitiker och tjanstemén fran
berdrda ndmnder och forvaltningar. Radet dger dven ritt att
adjungera representanter for organisationer som inte ar
representerade i radet.

Politiska ledamdter och ersdttare
Ordforande, atta ledamoter och fem erséttare utses av
kommunstyrelsen. Alla kallas till sammantréde.

Organisationernas ledamoter och ersittare
OrganisationeriMalmo stad vilkauppfyller grundldggande
demokratiskaprinciperoch utgangspunkter for
organisationsbidragkankomma i fraga.

Sjuledaméter och sju erséttare viljs enligt principen en
ledamot och erséttare inom varje omrade;

Rorelsehinder, synskada, horselskada, psykiska, kognitiva,
medicinska funktionsnedséttningar

samt organisation som verkar for idrott & hélsa.

Ifall fler organisationer férekommer inom respektive
omrade, ska ledamots- och erséttarplatser fordelas mellan
demsomihdgst grad uppfyller prioriteringarna.

Dessutom viljs tva ledaméter inom de tva omraden vilka
organiserar flest andel medlemmar av totalt medlemsantal.
Platserna fordelas till de tva organisationer med samma
utgangspunkter. En ledamot och en erséttare utses inom
respektive paraplyorganisation, HSO Malmé
(Handikappforeningarnas Samarbets Organisation) och HISO
Malmo6 (Handikappidrottens samarbetsorganisation), vilka
sérstélls genom sina roller som paraplyorganisationer.
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Sammansittning

Radets ledamoter och ersdttare viljs for en period av fyra ar.
Mandatperioden raknas fran den 1 januari aret efter det ar da
allméanna val dgt rum.

Rédet bestér av tjugo ledamoter och fjorton erséttare.

Nio ledaméter och fem ersittare ar politiker. Elva ledamoter
och nio erséttare representerar organisationer.

Vice ordforande utses av organisationerna som representerar
personer med funktionsnedséttningar. Representanter for
organisationerna &r i majoritet. Organisationer vilka uppfyller
utgdngspunkterna utser ledamoter och erséttare. Samtliga
kallas till rddets sammantraden.

Rédet dgerrétt att adjungerapolitiker och tjdnstemén fran
berdérda ndmnder och forvaltningar. Rédet dger dven ritt att
adjungera representanter for organisationer som inte ar
representerade i radet.

Politiska ledamdter och ersdttare
Ordforande, atta ledamoter och fem erséttare utses av
kommunstyrelsen. Alla kallas till sammantréde.

Organisationernas ledamoter och ersittare
Organisationersom verkar for villkor for personer med

funktionsnedsdttningar inom foljande omrdden iMalmé stad

sitka och uppfyller grundlaggande demokratiska principeroch
utgéngspunkter for organisationsbidragkankomma i fraga.

Bland organisationer utses elva ledamaoter och nio ersdttare.
Radet utser ddribland en vice ordforande.

Sjuledaméter och sju erséttare viljs enligt principen en
ledamot och en ersittare inom varje omrade; Horsel, syn,
medicinska, rorelse, kognitiva, psykiska omraden, samt
idrott, kultur &hélsa.

Ytterligare varsin ledamot viljs inom varje omrdde;
medicinska, rorelse, kognitiva och psykiska omrddet.

Ifall fler organisationer forekommer inom respektive
omrade, ska ledamots- och ersattarplatser fordelas mellan
dem somihdgst graduppfyller prioriteringarna. Grundregeln
dr en bred representation av organisationer i rddet.

Radet beslutar dessutom om fordelning av tva
ersdttarplatser infor varje mandatperiod. Organisationer
oavsett omrdde kan bli aktuella for dessa ersdttarplatser,
under forutsdtining att de anmdlt sig och uppfyller krav for
valbarhet.



Val av organisationernas ledamoter och ersdttare
Organisationer anmdler intresse att delta i radet. I férstahand
véljerorganisationernainomrespektive omrade gemensamt
sin ledamot och/eller ersittare. Verifiering sker med
gemensamt undertecknat dokument.

Ifall 6verenskommelse saknas inom omradet kan
organisationer vilka anmalt intresse komma ifrédga. Vid
intresseanmélan bifogas undertecknad arsmoéteshandling,
verksamhetsberéttelse, organisationens medlemsantal i
Malmo per den 31 december aret fore varje valar samt
stadgar for organisationen.

Vid prioritering tas utgdngspunkt i hogst antal medlemmar,
boende i Malmé stad inom respektive omrade, att
organisationen bedriver verksamhet for bade unga och vuxna
samt verkar opinionsbildande for att lyfta medlemmarnas
asikter och idéer i samhéllsdebattochmotmyndigheter.

Ledamotsplatser erbjuds i forsta hand organisation inom
omradet med hogst medlemsantal.

Ersittarplatser erbjuds organisation med nést flest
medlemmar.

Aktuellaorganisationerinomrespektiveomradeutser sina
ledamoter och/eller erséttare.

Val av organisationernas ledamoter och ersittare
Organisationer anmdler intresse att delta i radet. I forstahand
véljerorganisationernainomrespektive omrade gemensamt
sin ledamot och/eller ersittare. Verifiering sker med
gemensamt undertecknat dokument.

Ifall 6verenskommelse saknas inom omradet kan
organisationer vilka anmélt intresse komma ifraga. Vid
intresseanmaélan bifogas undertecknad arsméteshandling,
verksamhetsberittelse, organisationens medlemsantal i
Malmo per den 31 december aret fore varje valar samt
stadgar for organisationen.

Vid prioritering tas utgdngspunkt i hogst antal medlemmar,
boende i Malmo stad inom respektive omrade, att
organisationen bedriver verksamhet for bade unga och vuxna
samt verkar opinionsbildande for att lyfta medlemmarnas
asikter och idéer i samhéllsdebattochmotmyndigheter.

Ledamotsplatser inom respektive omrdde erbjuds i forsta
hand organisationer inem-omradet-med hogst medlemsantal.
Organisation med hogst medlemsantal tilldelas forsta
platsen, direfter tilldelas i fallande ordning andra
ledamotsplatsen och/eller ersdittarplats.

Ersittarslats etbiud L —— i ,

Aktuella organisationer inom respektive omrade utser sina
ledamoter och/eller ersittare.



Arbetsformer

Rédet sammantréder fyra ganger per ar. Extra sammantréde
ska hallas nar ordforande eller fem ledamdter sabegir.
Kanslifunktionen ér forlagd till Stadskontoret.

Kallelse till sammantrdden ska vara skriftlig och skickas till
ledaméter och ersdttare senast 14 dagar fore sammantréade.
Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista och avhandlingar
till irendena. Till radets sammantréde ska for drendet
ansvarig tjansteman inbjudas for foredragning och
information. Vid sammantride ska protokoll foras.

En gang per ar bor rddet inbjuda till konferens om
kommungemensamma frégor av betydelse for personer med
funktionsnedsattningar.

Ersittare har rtt till ndrvaro- och yttranderétt vid radets
sammantriiden dven om ordinarie ledamot tjinstgdr. Aven
adjungerade representanter har yttranderétt vid radets
sammantriden.

Sammantradesarvoden och reseersittningar utgar till
ledaméter och ersattare enligt gédllande bestimmelser for
fortroendevaldaiMalmo stad. Reseersittning utgar inte inom
Malmo stad.

Arbetsutskottet

Arbetsutskottet ska planera radets arbete och sammantriaden
och faststilla dagordning till ssmmantriaden i radet, planera
program for arskonferens, utarbeta remissvar samtutfora
andra uppdrag som beslutats av radet.

Rédet dger ritt att inom sig utse ett arbetsutskott.

Tre ledamoter dr politiker, varav en utses till ordférande.
Fyraledamoterutses fran organisationerna. For varje ledamot
utses en ersattare.

Erséttare i arbetsutskottet deltar i sammantrade endast da
ordinarie ledamot har forhinder.

Arbetsutskottet sammantrider fem génger per ar. Extra
sammantriade kan hallas nar ordforande eller vice ordférande
sé begir.

Arbetsformer

Rédet sammantréder fyra ganger per ar. Extra sammantréde
ska hallas nér ordférande eller fem ledamdter sdbegir.
Kanslifunktionen ér forlagdtill Stadskontoret.

Kallelse till sammantriden ska vara skriftlig och skickas till
ledaméter och ersittare senast 14 dagar fore sammantréade.
Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista och avhandlingar
till irendena. Till radets sammantriade ska for drendet
ansvarig tjansteman inbjudas for féredragning och
information. Vid sammantriade ska protokoll foras.

En gang per ér bor ridet inbjuda till konferens om
kommungemensamma frdgor av betydelse for personer med
funktionsnedsattningar.

Ersittare har rétt till ndrvaro- och yttranderatt vid radets
sammantriden dven om ordinarie ledamot tjinstgér. Aven
adjungerade representanter har yttranderétt vid rdets
sammantréden.

Sammantradesarvoden och reseersittningar utgar till
ledaméter och ersattare enligt gidllande bestimmelser for
fortroendevaldaiMalmd stad. Reseersittning utgar inte inom
Malmo stad.

Arbetsutskottet

Arbetsutskottet ska planera radets arbete och sammantriaden
och faststilla dagordning till ssmmantridden i radet, planera
program for arskonferens, utarbeta remissvar samtutfora
andra uppdrag som beslutats av radet.

Rédet ager ritt att inom sig utse ett arbetsutskott.

Tre ledamoter dr politiker, varav en utses till ordférande.
Fyraledamdéter utses fran organisationerna. For varje ledamot
utses en ersattare.

Ersittare i arbetsutskottet deltar i sammantrade endast da
ordinarie ledamot har forhinder.

Arbetsutskottet sammantrider fem génger per ar. Extra
sammantriade kan hallas nér ordférande eller vice ordforande
sé begir.
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N Malmo stad

/M Stadskontoret L
Datum Tjansteskrivelse
2022-05-10

Var referens
Ilona Holmgren
Utredningssekreterare

ilona.holmgren@malmo.se

Oversyn av reglemente samt forslag till namnandring for Malmo stads rad for

funktionshinderfragor
STK-2021-912

Sammanfattning

Malmoé stads rad for funktionshinderfragor, understillt kommunstyrelsen har inkommit med en
skrivelse om behov av 6versyn av deras reglemente. Radet 4r kommunstyrelsens utsedda organ
f6r samrad och 6msesidig information mellan politiker och féretridare f6r forening-
ar/organisationer som foretrader personer med funktionsnedsittningar. En 6versyn dr initierad
utifrin att det i reglementet faststélls platser f6r tva ledaméter och tva ersittare till paraplyorga-
nisationer som inte lingre existerar. Forslag till reviderat reglemente har tagits fram i dialog med
radet och innebir omfordelningar av platser, klargérande av ett omrade, klargérande av radets
uppgift och roll samt namnbyte till Malmé stads funktionshinderrad. Forslaget dr att godkdnna
foreslagna revideringar.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta

1. Kommunfullmiktige faststiller reviderat reglemente f6r Malmo stads funktionshinder-
rad.

2. Kommunfullmaktige faststiller namnbyte fran Malmo stads rad for funktionshinderfra-
gor till Malmo stads funktionshinderrad.

Beslutsunderlag

e Malmo stads rad for funktionshinderfragor beslut 210510 §§ 12-20

e Skrivelse till kommunstyrelsen om att se 6ver reglementet f6r Malmo stads rad for funkt-
ionshinderfragor

o  G-Tjinsteskrivelse KSAU 20220516 Oversyn av reglemente for Malmé stads rad for funkt-
ionshinderfragor

e Forslag pa reglemente_ Malmo stads rad for funktionshinderfragor_april2022

Beslutsplanering

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-16
Kommunstyrelsen 2022-06-07
Kommunfullmiktige 2022-09-01

SIGNERAD 2022-05-09
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Beslutet skickas till
Malmo stads rad f6r funktionshinderfragor
Malm¢ stads samtliga nimnder och bolag

Arendet

Malmo stads rad for funktionshinderfragor (bendmns framéver radet), understalld kommunsty-
relsen, har inkommit med en skrivelse om behov av 6versyn av deras reglemente. Radet styrs av
reglemente antaget av kommunfullmiktige, den 17 februari 2011. Enligt skrivelsen har de lokala
paraplyorganisationerna HSO Malmé' och HISO Malmé® upphort att existera. Enligt reglemen-
tet har organisationerna varsin ledamot och ersittare i radet. Radet ser behov av en 6versyn av
reglementet infér kommande mandatperioder, sa att de outnyttjade platserna kan anvindas av
andra organisationer. Arendet har beretts i samrad med radet.

Nu gillande reglemente

Radet dr kommunstyrelsens utsedda organ fér samrad och 6msesidig information mellan politi-
ker och representanter for foreningar/organisationer (benimns framéver som organisationer)
inom funktionshinderomradet. Text i kursiverad stil nedan belyser beslutade dokument, sarskilda
begrepp och myndigheters namn samt avsnitt himtade ur gillande underlag.

Reglemente for Malmi stads rid for funktionshinderfragor, tidigare benamnt Malmi stads handikapprid, be-
slutades 17 februari 2011 (§ 3, bih 13) av kommunfullmiktige. I tjinsteskrivelsen’ askiadlige6rs
reglementets bakgrund, utgangspunkter och platser i radet, som kortfattat framstills nedan.

Enligt reglementet utser kommunstyrelsen totalt 14 politiska ledamoter och ersittare (ordfo-
rande, atta ledamoter och fem ersittare). Bland lokala organisationer som s6ker om att inga i
radet utses totalt 20 ledamoter och ersittare enligt reglementets instruktion. Tabellen lingre ner
visar fordelningen av alla ledamoter och ersattare.

Bland huvudprinciperna ingar:

- Val till radet giller f6r hela den politiska mandatperioden.

- Samtliga ledamoter och ersittare berittigas arvoden vid nirvaro pa méten och i férekom-
mande fall forlorad arbetsfortjanst, enligt gillande arvodesbestimmelser.

- Aktuella organisationer dr de som uppfyller reglementets kriterier. Aktuell ledamot/ersittare
utses av organisationen.

Organisationernas platser fordelas enligt reglementet mellan foljande funktionshinderomraden;
Syn, horsel, medicinska, fysiska, kognitiva®, psykiska®, idrott och hilsa samt de lokala paraplyor-
ganisationerna HISO och HSO. Organisationer som kan komma i fraga inom funktionshinder-
omradet har medlemmar boende i Malmé och har godkdnts inom respektive omride, med stid av rikt-

I Avser den lokala organisationen i Malmé av davarande Handikappférbundens samarbetsorgan (HSO). Den nat-
ionella samarbetsorganisationen HSO bytte ar 2017 till namnet Funktionsritt Sverige.

2 Handikappidrottens samorganisation (HISO), den lokala organisationen i Malmé.

3 KS-KOM-2011-00022

* Kognitiva omridet omfattar neuropsykiatriska funktionsnedsittningar som uppstar i unga ar och ger symtom pa
bearbetningen av inflédet i hjdrnan

> Psykiska omradet omfattar funktionsnedsittningar som vanligtvis uppstar i vuxen alder
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linjer for demokratiska principer som tillampas for organisationsbidrag.
Tillsammans med ansokan ska organisationerna limmna in stadgar, undertecknat arsmatesprotokoll och
verksambetsberdttelse med antal medlenmar boende i Malnio.

Om intresserade organisationer Gverstiger platserna i ett omrade, prioriteras enligt reglementet
hagst antal medlemmar i Malmi samt att de verkar for bade unga och vuxna inom respektive omrade.
Radet (innevarande mandatperiod) férsdkrar att urvalet f6r nastkommande mandatperiod har
skett pa ett korrekt vis.

Ledamot- och ersittarplatser tilldelas olika organisationer inom omradet, om flera férekommer,
tor att mojliggdra en bredd av organisationer inom ett omrade. Organisationerna kan inom alla
omraden vilja mellan att:
1. sluta gemensamt avtal om representationen mellan berérda organisationer inom ett om-
rade, eller
2. lata urvalet av organisationer ske enligt riktlinjerna.

Bakgrund

Forindringar i Malmo stad sedan reglementet faststilldes 2011

Ar 2017 dndrades den kommunala organisationen av staden frin geografiska omraden till fack-
nimnder. Bidrag riktade till organisationer inom funktionshinderomradet, f6r bland annat verk-
samhet och opinionsbildning handliggs efter 2017 av funktionsstédsnimnden (tidigare sociala
resursnimnden). Infér den nya organisationen fick radet mojlighet att limna synpunkter i re-
missvar’. Bland annat framférdes att radet bir vara centralt placerad i den nya organisationen for att
kunna paverka Malmi stads arbete med funktionsnedsétiningar inom alla omraden. En koppling till kom-
munstyrelsen ansags betydelsefull.

HSO Malmo6 meddelade 2017 att de var i en turbulent period som berodde pa interna kupper
och brister i organisationens hantering av ekonomin. Organisationen har efter 2019 inte ansokt
om verksamhetsbidrag och férekommer inte 1 stadens féreningsregister.

Malmoé stad genomférde en utredning av HISO Malmo 2018. Utredningen visade att organisat-
ionen som startade 1978 hade stora ekonomiska och demokratiska brister 1 forbindelse till nya
ordféranden och den lokala organisationen gick 1 konkurs i augusti 2018.

Kommunfullmiktige beslutade den 25 april 2019 om Revidering av regler och riktlinjer for Malmi stads
stod till foreningar och organisationer idéburen sektor (STK-2018-74). 1 irendet framgar bland annat ak-
tuella regler och riktlinjer som galler for att beviljas bidrag frain Malmo stad samt att fritids-
nimnden ansvarar for stadens foreningsregister. Bland krav som stills ingar till exempel att or-
ganisationerna ska ha stadgar antagna pa arsmote, de ska fungera enligt demokratiska principer,
vara icke vinstdrivande och ha verksamhet i Malmé. For att en ansokan ska beaktas ska begirda
handlingar limnas. Samma utgangspunkter giller for att organisationer ska bli aktuella for att
inga i radet.

Ar 2021 var 39 organisationer aktuella f6r organisationsbidrag frin funktionsstédsnimnden,
varav hilften inom psykiska och kognitiva omraden. Totalt beviljades organisationsstod till 18
organisationer ar 2011 och 19 organisationer ar 2021 inom syn-, horsel-, medicinska- och rérel-
sehinderomradena i Malmo. Under samma tid 6kade organisationer inom de psykiska och kogni-

¢ Oversyn av den kommunala organisationen STK-2016-346
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tiva omradena. Totalt beviljades organisationsstdd till atta organisationer ar 2011 och 18 organi-

sationer ar 2021 inom dessa omraden. Bidrag till organisationer inom funktionshinderomradet
torekommer dven 1 fritidsnimnden och kulturndmnden.

Foriandringar nationellt sedan reglementet faststilldes 2011

Den nationella funktionshinderpolitiken” har sedan 4r 2017 tagit utgingspunkt i FN:s &onvention
om rattigheter for personer med funktionsnedsattning och FIN:s konvention om barnets rattigheter. Regering-
ens slutsats d4, efter tidigare uppféljning, var att fler dtgirder och foérindringar behévdes for att
arbetet skulle bli mer effektivt. Arbetet skulle inriktas pa att motverka hinder f6r delaktighet och
forebygea dessa hinder genom foriandringar i miljé och omgivning. Bland utvecklingsinsatserna
tick Myndigheten for delaktighet, tillsammans med Lansstyrelserna och Sveriges kommmuner och regioner
(SKR) ansvar for att den nationella politiken skulle genomsyra arbetet i kommuner och regioner
och skapa forutsittningar for delaktighet och jamlikhet. Strategin for ar 2021-2031 lyfter fram
behov av systematiska uppfoljningar av funktionshinderpolitiken.

Nationell terminologi

I samband med att ordet handikapp tasades ut ur officiellt rekommenderat myndighetssprik and-
rade Malmo stads handikapprad namn till Malmo stads rad for funktionshinderfragor vid revidering av
radets reglementet 2011. Bakgrunden kan hirledas till Socialstyrelsens rekommenderade termi-
nologi och begrepp som anvinds i myndighetssprak dar funktionshinder syftar pa utmaningar i
relation till miljén och funktionsnedsdtining syftar pa funktionstérmagor hos individer.

Ar 2017 introducerades ordet funktionsritt i nyordslistan® som anknyter till FN:s konventioner.
Begreppet ir inte infort i officiellt myndighetssprak. Socialstyrelsen och SKR varken rekommen-
derar eller avrader fran begreppet. Den nationella organisationen HSO antog 2017 sitt nya namn
Funktionsritt Sverige. 1 detta sammanhang handlar begreppet om en person med funktionsned-
sattnings ratt till sjalvbestimmande och full delaktighet.

Dialog med Malmé stads rad f6r funktionshinderfragor

Dialog har forts med radet infér forslag om dndring av gillande reglemente. Riadet genomférde
gruppdiskussioner under sitt mote 1 december 2021 och limnade forslag pa hur de fyra outnytt-
jade platserna borde fordelas samt lyfte fram ett antal andra dndringar de ansag viktiga.

Radet foreslog att platser borde riktas till anhoriga, barn och unga samt till psykiska- och neu-
ropsykiatriska omradet. Det framfordes dven vikten av en bred representation i radet och att
radet skulle vara drivande. Radet har dven noterat att antalet remisser fran Malmo stad har mins-
kat 6ver tid.

Stadskontorets bedémning och férslag

Stadskontoret har haft dialog med ridet om den forslagna inriktningen och radet har uttryckt sitt
samtycke till nedanstdende forslag och bedémning. Bedomningen ar att radets forslag om platser
till anhoriga, barn och unga inte ar tillimpliga. Radets uppdrag framgar av fOrsta stycket i regle-
mentet, etz organ _for samrdd och msesidig information mellan foretridare for organisationer som foretrider
personer med funktionsnedsdttningar i Malmi stad och Malni stad. Anhoriga kan férekomma 1 dessa
organisationer men fragor om villkor f6r anhoriga bor hinvisas till relevanta forum inom social-
nimnderna. Nagra organisationer har i sitt namn uttalat att de foretrader barn och unga, exem-
pelvis RBU’ som frimst verkar pa regional nivd och FUB'" som nu ir representerad i ridet inom

7 Regetingens proposition 2016,/17:188
8 Institutet for sprak och folkminnen www.isof.se, listan 6ver sirskilt vanliga nytillkomna ord i svenska spriket
° Rérelsehindrade barn och unga (RBU)
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det kognitiva omradet. Barn och unga i radet féretrids vanligtvis via moderorganisationernas

ungdomsverksamhet eller ungdomssektioner. Moderorganisationerna har dirmed en viktig roll
vad giller villkor f6r barn och unga.

Nedan limnas forslag (A-E) med korta bedomningar.

I korthet foreslas foljande.

- A och B innebir omfordelning av platser som uppstitt till £6ljd av avvecklade lokala organi-
sationer.

- Cklargor nirmare ett omrade i reglementet.

- D fortydligar radets roll och uppgift.

- E foreslir en férandring av radets namn.

Nedan redovisas respektive forslag narmare.

A. Psykiska och kognitiva omridena utikas med en ledamot/ omride.

Forslaget omfordelar tva outnyttjade ledamotsplatser till de kognitiva och psykiska omradena.
Det innebir att reglementet balanserar representationen inom medicinska, rérelse, psykiska och
kognitiva omradena, till att omfatta tva ledaméter och en ersittare per omrade.

Beddmningen dr att forslag A dr 1 linje med sambhillsutvecklingen och méjliggér likvirdig repre-
sentation inom de omraden dir manga organisationer verkar.

Antalet organisationer inom de psykiska och kognitiva omradena i Malmé har mellan 2011-2021
dubblerats och samhillet generellt har riktat allt storre fokus mot dessa omraden.

Inom syn, horsel, medicinska och fysiska omradena dr antalet organisationer timligen oférind-
rade.

B.  Rddet besiutar internt om 2 ersdttarplatser.

Forslaget innebir att de outnyttjade ersittarplatserna frain HSO och HISO omférdelas till radet.
Platserna fordelas av radet fritt infor varje mandatperiod. Radet godkinner vilka organisationer
som ska tilldelas de tva ersittarplatserna. Radet har exempelvis efter att HSO upphérde fatt an-
sokan fran intresserade organisationer som tidigare ingick i paraplyorganisationen. De har erbju-
dits mojligheten att bli adjungerade 1 radet, med andra férutsittningar dn vad som giller f6r le-
damoter och ersittare.

Bedomningen ar att forslag B leder till en storre flexibilitet utifran intresset bland organisationer.

Avseende arvodering sker inga ekonomiska andringar f6r kommunen med férslag A och B. Inga
torindringar sker gillande valbarhet bland organisationer.

Stadskontoret uppfattar inga behov av forandringar bland politiska ledaméter. Som tidigare be-
slutar kommunstyrelsen om val av ordférande, atta (8) ledamoter och fem (5) ersittare.

I tabellen nedan presenteras samtliga ledaméter och ersittare, med nuvarande representation
(normal stil) och foreslagna dndringar (kursiv stil).

10 Foreningen for barn, unga och vuxna med intellektuell funktionsnedsittning/utvecklingsstorning (FUB)
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Tabell 1 Samtliga representanter i rédet, nu gillande i normal stil och forslag till dndringar i kursiv stil.

Representanter i radet Ledamoter Erséttare Ledamoter Erséttare
forslag forslag
fr.o.m. 2023 fr.o.m. 2023

Politiker - styre och opposition 8+1 ordférande 8+1 ordférande

Horselomradet

Synomradet

Roérelsomradet

Medicinska omradet

Psykiska omradet (foreslagen andring)

Kognitiva omradet (foreslagen andring)

Idrott-, kultur- & halsa omradet

HSO Malmé (féreslagen &ndring)

Y SN
A I 6

HISO Malmé (féreslagen &ndring)

oo |lo |k |Id M NN (R R
N ook |k |k |k |k |k ko

Radet fordelar ersattarplatser

vid ny mandatperiod (féreslagen andring)

N
o

Totalt antal ledamoter 20 14 14

C. Klargirande tilldgg "idrott, hélsa” blir “idrott, kultur och hélsa”.

I bakgrunden till nu gillande reglemente'! kan man lisa foljande. "Gruppen personer med funktions-
nedsdttningar har enligt undersokning fran statens folkhdlsoinstitut (Onidig ohdlsa, 2008) en higre andel ohdilsa
an befolkningen totalt. Organisationer, vilka kommmunen stodjer med organisationsbidrag och som bidrar med att
utveckla aktiv fritid for personer med funktionsnedsdttningar genom idrott och hélsobringande aktiviteter, bir
ingd 1 rddet, eftersom de ntgor ett viktigt komplement till stadens egna insatser.”

Foreslaget tillige gor tydligt att kultur omfattas av omradet som nu bendmns idrott, halsa.

Bed6mningen ir att inriktningen idrott, halsa i omridesnamnet leder tanken till uppfattningen
att halsobringande minskliga aktiviteter endast omfattar fysisk hilsa. Genom tilligget kultur
klargors att fritid, hialsobringande aktiviteter och halsa dven omfattar kultursegmentet.

D. Fortydligande av radets uppgift och roll.

Aktuella fragor initieras vanligtvis av radets representanter. Radet kontaktas sillan 1 samband
med planerade forindringar i Malmé stad. Radet har 6ver tid upplevt ett minskat antal remisser
och kortare svarstider. Radets nuvarande inflytande sker i huvudsak genom egna initiativ vilket
minskar mojligheter att paverka i planeringsskeden. I gillande reglemente beskrivs inledningsvis
radets uppgift.

Malmi stads rad for funktionshinderfragor, nedan kallat radet, dr ett organ for samrdd och omsesidig informat-
ton mellan foretridare for organisationer som foretrider personer med funktionsnedsdttningar i Malmi stad och
Malmi stad.

Rddet har ocksa i uppgift att vara remissorgan i kommunivergripande fragor som beror villkor for personer med
Jfunktionsnedsdttningar.

11 KS-KOM-2011-00022, Reglemente f6r Malmé stads rad for funktionshinderfragor, tidigare benimnt Malmé
stads handikapprad
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Ridet ska i forsta hand diskutera och linma synpunkter pa drenden under planeringsskedet.
Rddet dr organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen. 1 arje kommunal nimnd ansvarar inom sina geografiska
och/ eller funfktionella omréden for att tillganglighet och delaktighet mdjliggirs for personer med funktionsnedsdtt-
ningar.
Radet tar arligen fram en verksamhetsberittelse. I forslaget klargors att radet ska limna den ar-
liga verksamhetsberittelsen till kommunstyrelsen.
For kommunens bolag, nimnder och forvaltningar klargbrs uppgiften att samrada i tidigt skede,
nir férindringar planeras eller resultat tas fram som har betydelse f6r radets malgrupp.

Foljande tilligg foreslas i reglementet. Radet dr et referensorgan for Malmi stad, med yttranderitt i fra-
gor som beror malgruppen. Radet ska darligen lanma en verksambetsberdttelse till kommunstyrelsen

Malni stads bolag, forvaltningar och namnder har ansvar for att tillganglighet och delaktighet mijliggirs for
personer med funktionsnedsdttningar.

Varje bolag, namnd, forvaltning ansvarar for att samrada och informera om sin verksambet, om planerade for-
andringar samt om resultat av olika datgdrder som har betydelse for radets malgrupp.

Sympunkter fran ridet inbamtas i sa tidigt skede att radets forslag kan paverka drendets behandling.

Bedomningen dr att forslaget om fortydligande av radets uppgift och roll inte innebér nagra dnd-
ringar i sak, utan snarare ett klargérande om forutsittningar f6r demokratiskt inflytande f6r
kommunens radgivande organ i funktionshinderfragor.

E. Officiellt namn

Malpi stads rad for funktionshinderfragor ir langt att uttala och forkortas girna i folkmun. Infér
6vervigande om namnbyte har stadskontoret konsulterat sprakradet'?, Socialstyrelsen och SKR
gallande tidsenlighet och terminologi. Stadskontorets forslag ar att radet andrar namn till Malno
stads funktionhinderrad.

Nu gillande reglemente samt féreslagna andringar liggs i bilaga.

Stadskontorets forslag
Forslaget ar att faststélla namnbyte fran Malnio stads rid for funktionshinderfragor till Malni stads

funktionshinderrad samt att faststalla reglementet 1 enlighet med foreslagna dndringar.

Ansvariga

Anna Westerling Ekonomidirektor
Magdalena Bondeson Sektionschef
Andreas Notrbrant Stadsdirektor

12 Institutet for sprik och folkminnen (Isof), avdelningen sprakradet
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