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Overférmyndarnimnden foreslis besluta att limna féljande yttrande:

Sammanfattning
Malmo stad tar fram sirskilda program f6r de nationella minoriteterna sverigefinnar,
judar, samer och tornedalingar. Programmen ska ses ver 1 slutet av varje

mandatperiod for att se om det finns behov att revidering.
Detta drende avser revidering av Program f6r den nationella minoriteten tornedalingar.

Syftet med programmet ér att fortydliga Malmo stads inriktningar f6r arbetet med den
tornedalska minoritetens réttigheter och det nationella minoritetsspraket mednkieli

utifran radande lagstiftning gillande nationella minoriteter och minoritetssprak.

Forslaget till reviderat Program for den nationella minoriteten tornedalingar innehaller

sju inriktningsmal.

Overférmyndarnéimnden delar programmets inriktning och intentioner, men ser ocksa

potential att ytterligare stirka arbetet med de nationella minoriteterna.

Yttrande
1. Har er nimnd ndgra 6vergripande synpunkter pa innehadllet i det
forslagna programmet for den nationella minoriteten tornedalingar och

nationella minoritetsspraket meénkieli?

Overférmyndarnimnden bedémer att programmet stimmer 6verens med de

vigledande principerna i Policy f6r manskliga réttigheter.

Nimnden ser att den tornedalska gruppen har gjorts delaktiga 1 6versynen av

programmet som ligger till grund f6r den foreslagna revideringen. Av vad som framgar
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1 underlaget har de synpunkter som inkommit frin samriadet med den tornedalska

gruppen dven tagits i beaktande i utformningen av forslaget pa reviderat program.

Nimnden ser behov av fortydligande av vilket ansvar de enskilda nimnderna
respektive stadskontoret har i genomférandet av programmet. Det saknas 1 dagsliget
en overgripande struktur f6r samordning av nimndernas arbete med den nationella

minoriteten tornedalingar, liksom f6r samer, sverigefinnar och judar.

Nimnden hade vidare 6nskat att det tillkom stadsgemensam expertis och radgivning
som nimnderna kan anvinda sig av som st6d i arbetet pa samma sitt som det idag

finns gillande den romska minoriteten.

Nimnden idr idag inte involverad i stadens samrdad med maélgruppen tornedalingar, men
skulle med fordel delta i planering och genomférande av dessa for att moéjliggora dialog

med malgruppen.

Avseende programmets beskrivning av tornedalingarna och deras historia efterfragar

nimnden en kompletterande beskrivning av gruppens nuvarande situation i Malmé.

Det skulle, enligt nimnden, 6ka foérstaelsen f6r gruppens forutsittningar och
utmaningar i den lokala kontexten, samt underlitta bedémningen av hur
malsdttningarna svarar mot de faktiska forutsittningar, utmaningar och behov

tornedalingarna i Malmo har.

Nimnden ser behov av konkreta mal och aktiviteter kopplat till programmets
inriktningsmal samt stod och vigledning f6r hur arbetet ska genomforas, 1 likhet med

stadens handlingsplan for den nationella minoriteten romer.

Konkreta mal och aktiviteter i programmet skulle, enligt nimndens bedémning, kunna
starka arbetet med den tornedalska minoriteten. Genomfors det for samtliga program
tor de nationella minoriteterna skulle det dven bidra till ett mer jamlikt, kvalitativt och

likvirdigt arbete med samtliga fem nationella minoriteter.

Nimnden ser att den 6versyn som gjorts infér revideringen av programmet saknar en
uppféljning av vilka effekter arbetet med programmet har lett till. Att det inte framgar
ifall programmet i nuvarande form har bidragit till att na programmets malsittningar
g0r det svarare att bedéma i vilken utstrickning de férindringar som gjorts i

revideringen ar indamalsenliga.

2. Vilka méjligheter och utmaningar ser er nimnd med de dndringar som
gjorts i foreslaget program?

Nimnden vilkomnar inriktningsmalet att medarbetares kunskap om den tornedalska

minoriteten och dess rittigheter enligt lagen ska hojas.



Namnden ser behov av ekonomiska resurser for att nimndens medarbetare ska ha

mojlighet att ta del av kunskapshéjande insatser.

Ordforande Pethra Angquist
Forvaltningsdirektor Britt-Marie Pettersson

[Hir anger du om det finns reservationer/sirskilda yttranden.]
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