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Sammanfattning
I'januari beslutade 6verférmyndarnimnden om en internkontrollplan f6r 2025. Planen
innehaller arets direktatgirder och granskningar.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har ansvar for driften av
overférmyndarverksamheten som bedrivs i enheten for 6verformyndararenden. Vid
tertial tva foljer forvaltningen upp de atgarder och granskningar som planerats att
genomforas perioden januari till augusti 2025.

I uppfoljningsrapporten redovisas resultatet av en granskning kring antal uppdrag som
stillforetradare har i andra kommuner.

Uppfoljningen av samtliga direktitgirder och granskningar i internkontrollplanen sker i
januari 2026.

Forslag till beslut
1. Overférmyndarnimnden godkinner uppfoljningen av internkontrollplan 2025 for
perioden januari till augusti.
Beslutsunderlag

¢ G-Tjinsteskrivelse Uppfoljning av internkontrollplan 2025 - tertial 2

e Uppfoljning av intern kontrollplan 2025 - tertial 2 (OFN)
Beslutsplanering

Presidieberedning 6verférmyndarnaimnden 2025-09-17
Overférmyndarnimnden 2025-09-29

Beslutet skickas till
Enhetschef f6r enheten f6r 6verférmyndarirenden.
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Arendet

Enligt Malmo stads reglemente for intern kontroll har nimnderna det yttersta ansvaret
for den interna kontrollen inom sitt ansvarsomrade, och ska varje ar anta en

internkontrollplan. Planen innehéller arets direktatgirder och granskningar.

I januari beslutade 6verférmyndarnimnden om en internkontrollplan fér 2025. Arets
plan innehaller en direktatgird och tre granskningar, varav en granskning ar
kommungemensam och beslutad av kommunstyrelsen. Den kommungemensamma

granskningen redovisades till nimnden i maj 2025.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har ansvar for driften av
6verférmyndarverksamheten som bedrivs 1 enheten f6r 6verférmyndarirenden.
Enheten har paborjat arbetet med internkontrollplan 2025 enligt den planering som

nimnden har beslutat om.

Vid tertial tva foljer forvaltningen upp de atgirder och granskningar som planerats att
genomforas perioden januari till augusti 2025. I uppfoljningsrapporten redovisas
resultatet av en granskning kring antal uppdrag som stallféretradare har i andra

kommunetr.

Uppfoljningen av samtliga direktatgirder och granskningar i internkontrollplanen sker i
januari 2026.

Ansvariga
Truls Hallin Avdelningschef
Britt-Marie Pettersson Forvaltningschef
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