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Tjänsteskrivelse 

 
 

Ärende väckt av Sverigedemokraterna - Förslag på att bifoga 
minnesanteckningar från presidiemöten till nämnd 
ÖFN-2023-126 

Sammanfattning 
Regina Harwigsson (SD) har, med instämmande av Lars Uttersten (SD) föreslagit att 
överförmyndarnämnden ska uppdra åt nämndsenheten att föra protokoll eller 
minnesanteckningar från presidiets förmöten med förvaltningen samt att protokoll eller 
minnesanteckningar ska biläggas kallelsen till nämndens sammanträden. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen bedömer att den information som behandlas på 
presidiemöten förmedlas till nämnden genom kallelsen till sammanträde. 
 

Förslag till beslut 
Överförmyndarnämnden anser nämndinitiativet vara besvarat med vad som framförs i ärendet. 

Beslutsunderlag 
 Ärende väckt av Sverigedemokraterna - Förslag på att bifoga minnesanteckningar från 

presidiemöten till nämnd 
 §93  Ärende väckt av Sverigedemokraterna - Förslag på att bifoga minnesanteckningar från 

presidiemöten till nämnd 
 G-Tjänsteskrivelse - ÖFN 230828 - Ärende väckt av Sverigedemokraterna 
 
Beslutsplanering 
Presidieberedning överförmyndarnämnden 2023-06-08 
Överförmyndarnämnden 2023-06-19 
Presidieberedning överförmyndarnämnden 2023-08-16 
Överförmyndarnämnden 2023-08-28 
 
Beslutet skickas till 
Förvaltningsdirektör 
Enhetschef för nämndsenheten 
 
Ärendet 
Regina Harwigsson (SD) har, med instämmande av Lars Uttersten (SD) föreslagit att 
överförmyndarnämnden ska uppdra åt nämndsenheten att föra protokoll eller 
minnesanteckningar från presidiets förberedande möten med förvaltningen samt att protokoll 

  



 
  2 (3)

  

eller minnesanteckningar ska biläggas kallelsen till nämndens sammanträden.  
 
Hur ärenden bereds till Överförmyndarnämnden 
Inför varje sammanträde med överförmyndarnämnden bereder förvaltningen de ärenden som 
förvaltningen har bedömt behöver beslutas politiskt eller som utifrån formkrav behöver beslutas 
politiskt så som myndighetsärenden som behandlas i nämnd.  
 
Ärendena granskas av verksamhetschef eller förvaltningsdirektör beroende på ärendets 
beskaffenhet och slutgodkänns innan de presenteras för nämndens presidium.  
 
Nämndens presidium får möjlighet att ställa frågor och efterfråga förtydliganden avseende 
ärendena men har inte den beredande roll som ett utskott kan ha (jmfr Kommunallagen 6 kap. 
41 §). Presidiet saknar också delegation enligt 6 kap. 37 § KL. Möjligheten att delegera 
beslutanderätten, i ärenden som behandlas enligt föräldrabalken, till en grupp ledamöter saknas 
för överförmyndarnämnder enligt Föräldrabalken 19 kap. 14 §.  
 
Då presidiet saknar beslutsmandat kan presidiemötet inte betraktas som ett sammanträde som 
omfattas av kravet på att protokoll ska föras enligt 6 kap. 35 § KL. Ärenden under beredning 
behandlas inte heller enligt en sådan ordning att kraven för protokollföring enligt 
kommunallagen skulle kunna uppfyllas (jmfr 5 kap. 67 § KL). 
 
De förslag som presenteras för nämnden i kallelsen är alltså förvaltningens förslag med undantag 
för de ärenden där det saknas förutsättningar för förvaltningen att lämna förslag, till exempel 
valärenden där namnförslag från förvaltningen skulle vara olämpliga. I dessa ärenden bör 
förvaltningens tjänsteskrivelse sakna förslag på namn medan kallelsen med fördel kan 
kompletteras med namn för att nämndens ledamöter och ersättare ska få kännedom om de 
förslag som kommer att läggas fram. På så sätt kompletteras förvaltningens opolitiska beredning 
med information om de förutsättningar som kommer att råda under sammanträdet.  
 
Resultatet av förvaltningens beredning och presidiemötet är kallelsen till nämndens 
sammanträde. Kallelsen innehåller de ärenden som förvaltningen lagt fram med undantag för 
ärenden som inte kunnat beredas i tid till nämndens kallelse eller som inte längre är aktuella, till 
exempel vitesärenden där bristen läkts.  
 
Muntlig information i samband med beredningen motsvaras av den information som lämnas 
under punkten Information från verksamheten på sammanträdet. Informationen lämnas 
muntligen då beredningen hålls tio dagar innan sammanträdet och mycket av den information 
som kan vara av intresse är relativt operativ och därmed föränderlig.  
 
Förvaltningens bedömning 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen bedömer att det saknas förutsättningar för att 
protokollföra presidiemötet. Forumet är inte ett beslutande organ och uppfyller inte heller de 
formkrav som kommunallagen i övrigt ställer på protokoll. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen bedömer vidare att kallelsen till nämndsammanträden 
motsvarar den information som presenteras för presidiet, med undantag för sådan information 
som beskriver förhållanden som är så föränderliga att skriftlig information till nämnden riskerar 
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att bli missvisande.  
 
Ansvariga  
Louise Linde  Enhetschef 
Rebecca Bichis  Avdelningschef 
Britt-Marie Pettersson  Förvaltningschef 
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