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Sammanfattning

Malmo stad har hoga ambitioner och ska ga fore i miljo- och klimatarbetet.
Som en av EU:s 100 klimatneutrala stader &r Malmo med och leder
utvecklingen framat for att bli klimatneutrala till 2030. Arbetet utgar fran
stadens miljoprogram som hanterar den ekologiska dimensionen av
Agenda 2030. Miljondmndens roll &r att processleda, stddja och samordna
kommunens arbete med genomférandet av programmet och sdka extern
finansiering for olika atgarder. Med utgadngspunkt i kommunfullméaktiges
budget for 2026 har det miljostrategiska arbetet fortsatt fokus p& bade
klimatanpassning for att 6ka stadens motstandskraft mot
klimatforandringarnas konsekvenser, och en grén, ambitios, effektiv och
rattvis klimatomstallining.

De overgripande malen for livsmedelskontrollen utgar fran syftet med EU:s
livsmedelslagstiftning: att skydda manniskors och djurs halsa, vaxters
sundhet, att varna om konsumenternas intressen samt att se till att den inre
marknaden fungerar effektivt. Kontrollerna under 2026 kommer fortsatt ha
fokus pa saker livsmedelshantering, specialkost, kosttillskott, sparbarhet,
korrekt information och redlighet, e-handel, korrekt allergimarkning, att
tillatna tillsatser anvands samt att upptacka och stavja livsmedelsfusk.

Genom Tryggare Malmé bedriver miljondmnden tillsammans med andra
myndigheter tillsynsarbete mot illegala verksamheter. Genom tillsynen
arbetar namnden for att motverka osund konkurrens, strypa kriminellas
intaktskallor och stanga verksamheter med kopplingar till den svarta
ekonomin och organiserad brottlighet. Under 2026 kommer arbetet fortsatt
fokusera pa att utveckla nya metoder for att motverka brottslighet inom
branscher som miljonamnden har tillsynsansvar dver. Ett sarskilt fokus
kommer vara avfallsbrottslighet och att utveckla samarbetet med berdrda
statliga myndigheter for att fa effekt.

Miljo- och halsoskyddstillsynen ska bidra till en langsiktigt hallbar utveckling
sa att nuvarande och kommande generationer kan fa en halsosam och god
miljo, nagot som ocksa ligger i linje med Malmo stads miljoprogram. Malet
ar att genomféra en effektiv och rattssaker tillsyn som bidrar till att skydda
miljon och héalsan i Malmo samt att verka brottsférebyggande. Under 2026
kommer avfallsfragan fortsatt att prioriteras gemensamt i den ordinarie
tillsynen vilket innebar att inspektorerna tittar bade pa avfall som bransch
och avfallshantering i alla branscher.

Milionamndens kommunbidrag for 2026 uppgar till 91 391 tkr, vilket &r en
nettodkning med 1 818 tkr jamfort med kommunbidraget for 2025.
Nettookningen bestar av indexuppréakning och justering for sankta
personalomkostnader. Kompensation for indexupprakning uppgar till

2 418 tkr medan justering for sanka personalomkostnader medfor en
minskning pa 600 tkr. Namnden har inte tilldelats nagra ytterligare medel
utover upprakning for priser och I6ner samt justering for sdnka
personalomkostnader. Miljonamndens investeringsram for 2026 uppgar till
1 100 tkr.

N&amndsbudget 2026, Miljbndmnden 5(47)



Namndens ansvar

Frisk luft och rent vatten, sdker mat och halsosamma miljéer att leva och bo
i. Miljonamnden har ett stort verksamhetsomrade med en gemensam
namnare: manniskorna och miljon i Malmao.

I milibnamndens uppdrag ingar att utféra kontroll enligt livsmedelslagen pa
de verksamheter som tillverkar, importerar, hanterar och séljer livsmedel. |
uppdraget ingar aven tillsyn av dricksvatten. Genom kontrollerna sakerstalls
att Malméborna far sakra och korrekt markta livsmedel. En viktig del i
verksamheten ar det forebyggande arbetet dar namnden informerar och ger
rad till Malmébor och verksamhetsutvare sa att de kan géra medvetna och
hallbara val.

Miljonamnden ansvarar aven for att utféra tillsyn enligt miljobalken. Detta
omfattar bland annat tillsyn av stora industrier, avloppsledningar,
tandlakarmottagningar, tatueringssalonger, bostader och skolor. Genom
tillsynen sakerstalls att skadliga amnen hanteras pa ett sakert satt och inte
riskerar att spridas i miljo och natur, och att platserna dar méanniskor verkar
och bor har andamalsenlig ventilation, sund ljudmiljé och halsosamma
temperaturer.

Milionamnden tillvaratar ocksa allmanna intressen for miljo, halsoskydd och
hallbar utveckling i den fysiska planeringen av Malmo. Verksamheten syftar
i forsta hand till att medverka till en langsiktigt hallbar utveckling for att
nuvarande och kommande generationer ska tillférsékras en halsosam och
god miljo.

Miljonamnden har det 6vergripande ansvaret for det strategiska och
langsiktiga miljcarbetet inom Malmo stad. Namnden ska leda, stodja och
samordna kommunens insatser for att framja en hallbar utveckling och na
klimat- och miljomalen. Detta arbete utgar fran Miljoprogram for Malmo stad
2021-2030, som fungerar som lokal agenda for den ekologiska
dimensionen av Agenda 2030.

Miljdprogrammet fungerar som ett styrdokument for Malmo stads namnder
och bolag, samt syftar till att stddja och inspirera olika aktorer i Malma.
Programmet innehaller mal som syftar till att minska klimatpaverkan, 6ka
den biologiska mangfalden, och forbattra resiliens och vattenkvalitet.

Genom att arbeta tillsammans med olika aktérer och sektorer, stravar
miljonamnden efter att skapa en mer hallbar och miljovanlig stad for
invanarna i Malmo.

Miljonamnden ansvarar aven for miljdovervakning av luft, vatten och natur
samt driver kommunens energi- och klimatradgivning och Malmos Fairtrade
City-kansii.

Miljonamnden samverkar med andra namnder och bolag inom
organisationen pa flera satt. Namnden stodjer, i enlighet med
grunduppdraget, andra namnder och deras férvaltningar i hur de kan bidra
till kommunfullmaktiges mal om att vara en klimatneutral stad ar 2030 samt
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malsattningen om att Malmo ska vara en foregangare nar det galler
minskade utslapp.

Miljonamnden har aven samordnande ansvar i det
myndighetsdverskridande samarbetet Tryggare Malmo, vilket ar en del av
Malmo stads sarskilda insats for att 6ka trygghet och sdkerhet i staden
genom samverkan mellan saval kommunala som statliga myndigheter.
Syftet ar att motverka oseriosa och illegala verksamheter som bidrar till
osund konkurrens, fusk, organiserad brottslighet, riskmiljoer for
manniskoexploatering, valfardsbrottslighet samt ohalsosamma miljoer for
Malmdborna.
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Plan for verksamheten

| det har avsnittet beskrivs namndens planering som utgar fran namndens
grunduppdrag. Planeringen innehaller en beskrivning av utvecklingen av
namndens verksamhet samt prioriteringar som planeras under aret. | plan
for verksamhet redogors aven for vilken effekt som prioriteringarna
forvantas ha pa verksamheten och leda till for Malmoborna.

Utveckling av namndens verksamhet

Nedan redovisas en 6vergripande sammanfattning av miljonamndens
planeringsforutsattningar infor det kommande aret och hur det paverkar
utvecklingen av namndens verksamhet.

Miljostrategiskt arbete, miljodvervakning och analys

Som en av 100 utvalda stader inom EU har Malmo rollen att ytterligare
driva pa arbetet med malséattningen att uppna klimatneutralitet ar

2030. 2026 ar det fem ar kvar till malet om klimatneutralitet och arbetet med
klimatomstallningen behdver intensifieras for att malet ska nas.
Klimatomstallningen maste ocksa vara inkluderande och réttvis for att
kunna bidra till 6kad jamlikhet och minskad segregation. Genom noga
avvagda arbetssatt kan namnden bidra till synergier mellan malomraden,
exempelvis genom att belysa fragor som ror barn och unga, beredskap och
resiliens, samt trygghet och rattvisa ur ett klimatperspektiv. Stadens verktyg
behover anvandas pa ett effektivt sétt och bland annat ar miljé- och
halsotillsynsarbetet ar en viktig pusselbit i genomférandet av stadens
miljoprogram.

Med utgangspunkt i kommunfullmaktiges budget fér 2026 har det
miljostrategiska arbetet fortsatt fokus pa att 6ka takten i
utslappsminskningarna, klimatanpassning for att 6ka stadens
motstandskraft mot klimatférandringarnas konsekvenser, samt en gron,
ambitios, effektiv och rattvis klimatomstallning. Under aret ska en funktion
for klimatanpassningsradgivning for bade mindre och stdrre fastighetsagare
och bostadsrattsféreningar utvecklas.

Extern finansiering ar en forutsattning for att Malmo stad ska kunna vara en
foregangare och for genomférandet av stadens miljoprogram. Genom
extern finansiering skapas mojlighet att vaxla upp sa att staden far ut mer
nytta per skattekrona och miljondmnden kan fortsatta agera katalysator i
stadens milj6- och klimatarbete. Genom att arbeta i projekt kan ndmnden
mobilisera aktorer for att tillsammans hitta innovativa Iésningar.
Konkurrensen om externa medel dkar och namnden behéver fortsétta gora
prioriteringar utifran vilka atgarder som ger storst effekt for en gron och
hallbar stad. Vidare behéver namnden 6ka samarbetet med andra aktorer
kring stadens projektportfolj, for att sakerstélla att resurserna anvands pa
basta satt och att stadens miljé- och klimatmal uppnas. Genom att arbeta
tillsammans och prioritera ratt atgarder kan Malmo stad fortsatta att vara en
foregangare i miljo- och klimatarbetet.
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Miljoévervakning, utifran lagstyrning och namndens reglemente, ger en
lagesbeskrivning av tillstdndet i miljon och varnar for storningar. Arbetet
bygger pa aterkommande, systematiskt upplagda undersckningar. Genom
dvervakningen kan namnden utvardera resultat av genomforda atgarder
kopplat till bland annat stadens biologiska mangfald och blagréna
infrastruktur. Malmé stads miljoovervakning &r en viktig del av uppféljningen
av miljdprogrammet. Miljddvervakningen ar vidare ett prioriterat arbete for
namnden da det handlar om att sdkra att barn och unga far en god livsmiljo
exempelvis gallande luftkvalitet.

Nagra av de méatningar som ska genomféras 2026 ar luftkvalitetsméatningar
vid Dockan for att kontrollera luftkvaliteten vid de bostadshus som ligger
narmast hamnen, darefter kommer métningar ske i industrihamnen foljt av
Nobelvagen i korsningen med Hornsgatan. Under varen kommer pagaende
matningar av luftkvalitet pa nagra av Malmos forskolor och skolor avslutas.
En rapport med resultaten fran samtliga méatningar vid forskolor och skolor
tas fram under slutet av aret.

Namndens matningar av kvave- och fosforutslapp fran jordbruksmark
utdkas 2026 med fler parametrar samt med métningar i Risebergabacken.
Malmés lavar och mossor pa trad och mark ska inventeras under aret enligt
plan.

Fairtrade och energiradgivning

Malmo ar diplomerad som en Fairtrade City och miljonamnden ansvarar for
stadens Fairtrade City-kansli som arbetar for 6kad rattvis handel och dkad
andel etisk konsumtion. 2026 fortsatter miljonamnden med att ytterligare
integrera det arbetet med namndens 6vriga arbete i syfte att uppna fler
synergier for en 6kad maluppfyllelse. Under aret avser Fairtrade City-
kansliet fokusera pa tva tematiska spar inom hallbar konsumtion och etisk
handel: mat och textil. Arbetet med cirkulara fléden inom textil kommer
bedrivas i samarbete med Resurshubben och den samverkansyta for textila
aktorer i Malmo som skapades under 2025. | samverkan med Malmé Food
Council och stadskontorets omvarlds- och naringslivsavdelning kommer
Fairtrade City att vara delaktig i planeringen och genomférandet av
Sustainable gastronomy week i Malmd under 2026.

Miljdnamnden ansvarar enligt reglementet for stadens energi- och
klimatradgivning. Radgivningen stottar Malmobor, foreningar samt sma och
medelstora foretag sa att de kan minska sin energianvandning och

klimatpaverkan. Energimyndigheten har utifran ett regeringsuppdrag
foreslagit forandringar i energi- och klimatradgivningen. Forslaget ar annu
inte genomfort i sin helhet men ledde till en budgetminskning redan
foregaende ar.

Livsmedelskontroll

De overgripande malen for livsmedelskontrollen utgar fran syftet med EU:s
livsmedelslagstiftning: att skydda méanniskors och djurs hélsa, vaxters
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sundhet, att vdrna om konsumenternas intressen samt att se till att den inre
marknaden fungerar effektivt. Utdver de 6vergripande malen i lagstiftningen
utfors kontrollen med fokus pa att uppna kommunfullméktiges mal om
forbattrade villkor for naringslivet, god service samt att minska
brottsligheten.

Miljonamnden har ansvaret for den operativa offentliga kontrollen vid cirka
2 750 livsmedelsanlaggningar, inklusive restauranger, butiker, grossister,
industrier, skolor, forskolor och dricksvattenanlaggningar. Trots foérandringar
i konjunkturlaget har antalet anlaggningar forblivit relativt konstant, eftersom
nya etableringar har ersatt de som har gatt i konkurs. Livsmedelskontrollen
utfors enligt framtagen kontrollplan och varje ar gors en detaljerad planering
for alla arets kontroller s& att den sker med en lamplig frekvens.

Finansiering av livsmedelskontrollen sker huvudsakligen genom avgifter
som tas ut av verksamheterna efter att kontrollen utforts. Dessa avgifter
tacker en stor del av kostnaderna. Utdver avgifterna far verksamheten
ocksa kommunbidrag for att tacka de kostnader som inte far
avgiftsfinansieras. Detta omfattar utredning av klagomal, matforgiftningar,
aterkallande av osékra livsmedel (RASFF), service, radgivning, hantering
av overklagande, atalsanmalningar, remisser med mera.

Infor malperioden 2026—2029 har Livsmedelsverket, Jordbruksverket,
Kemikalieinspektionen och Naturvardsverket tagit fram en gemensam
malstruktur for kontrollen inom livsmedelskedjan och tillsynen enligt
miljobalken. Den nya strukturen ersatter tidigare operativa mal. Under
malperioden ligger fokus for kontrollen pa fyra fokusomraden: riskbaserad
och likvardig kontroll, verkningsfull kontroll, sparbarhet samt beredskap.
Kontrollerna under 2026 kommer fortsatt ha fokus pa saker
livsmedelshantering, specialkost, kosttillskott, sparbarhet, korrekt
information och redlighet, e-handel, korrekt allergiméarkning, att tillatna
tillsatser anvands samt att upptacka och stavja livsmedelsfusk.

For att fa storre effekt av livsmedelskontrollen arbetar nAmnden
kontinuerligt for att skapa samsyn i beddmningarna, att avvikelser hanteras
pa ett likvardigt satt av inspektorerna och att medarbetarna inom
livsmedelskontrollen har en hég och jamn kompetens.

Under de senaste aren har det pagatt en statlig utredning med syfte att
gora livsmedelskontrollen mer likvardig och effektiv. Regeringen bereder
betankandet En ny kontrollorganisation i livsmedelskedjan — for 6kad
effektivitet, likvardighet och konkurrenskraft (SOU 2025:64). Inom ramen for
betankandet foreslas ett forstatligande av livsmedelskontrollen. Samtidigt
har utredningen om livsmedelsfusk varit pa remiss under 2024, och aven
denna ar under beredning. Inga beslut ar tagna men om forslagen
genomfors kommer det att fa stora konsekvenser for namndens uppdrag
och finansiering.
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Planerad kontroll 2026 Antal arenden Antal timmar
Avgiftsfinansierad

kontrollverksamhet 3285 10630
Planerade kontroller 2 605 9450
Kor]troll av ny-regi-strerade 430 430
anlaggningar

Uppf(‘jljande kontroller vid 250 750
avvikelser

Anslagsfinansierad

kontrollverksamhet 800 7300
Mlsstankt? matforgiftningar 700 900
& klagomal

Hantering av aterkallande

- RASFF 100 400
Kontroll av

livsmedelsbedrageri i 2400
Service, radgivning,

delgivning, dverklagande - 3600
mm

Summa resursbehov for

livsmedelskontrollen 4085 17930

Tabelltext: Tabellen visar en prognos for antalet arenden och timmar for
livsmedelskontrollens verksamhet 2026. Underlaget anvands for att
sakerstalla att tillréckliga resurser finns. Tabellen omfattar &ven den kontroll
som utférs inom enheten for trygghet och samordnad tillsyn.

En detaljerad redogdrelse for den planerade livsmedelskontrollen 2026
finns i Kontrollplan for livsmedelskontrollen i Malmé 2026 (MN2025-11750)

Samordnad tillsyn inom Tryggare Malmd

Miljonamnden samordnar och utfér myndighetssamverkande inspektioner
med stod av bade livsmedelslagstiftningen och miljobalken. Samordnade
inspektioner har visat sig vara ett starkt och effektivt verktyg i det
brottsférebyggande arbetet. De som medverkar regelbundet i satsningen ar
miljonamnden, stadsbyggnadsnamnden och arbetsmarknads- och
socialnamnden i Malmo stad tillsammans med Raddningstjansten Syd,
Polisen, Arbetsmiljéverket, Skatteverket, Kronofogden, Arbetsférmedlingen,
Forsakringskassan och Tullverket. Arbetet bygger pa en riktad och
uppstkande myndighetsgemensam tillsyn, dar myndigheterna samarbetar
for att identifiera och atgarda eventuella brott eller oegentligheter.

Malsattningen ar att bidra till en 6kad trygghet, att motverka osund
konkurrens samt en halsosammare och sékrare miljo for Malmdébor i alla
aldrar. Dessutom syftar arbetet till att fora ver oseriosa verksamheter till
ordinarie tillsyn och kontroll, och att stanga ner illegala verksamheter. P& sa
satt kan Malmo6 stad bli en tryggare och hélsosammare plats for alla

invanare.
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Under 2026 kommer arbetet fortsatt fokusera pa att utveckla nya metoder
for att motverka brottslighet inom branscher som miljonamnden har
tillsynsansvar 6ver. Ett sarskilt fokus kommer vara avfallsbrottslighet och att
utveckla samarbetet med berorda statliga myndigheter for att fa effekt.

Den livsmedelskontroll och miljobalkstillsyn som &r planerad for aret ingar i
de tabeller som finns under respektive avsnitt.

Genom arbetet inom Tryggare Malmo bidrar miljonamnden till
kommunfullmaktigemalet om att starka det forebyggande arbetet och
minska brottsligheten. Arbetet ar aven en del av miljonamndens atgarder i
handlingsplanen "Fri fran vald” kring misstéankt manniskohandel och
exploatering genom tillsyn i riskmiljoer. Namnden redogdr mer detaljerat for
arbetet under avsnittet Plan fér kommunfullmaktigemal.

Milj6- och halsoskyddstillsyn

Milj6- och héalsoskyddstillsynen ska bidra till en langsiktigt hallbar utveckling
sa att nuvarande och kommande generationer kan fa en halsosam och god
miljo, nagot som ocksa ligger i linje med Malmé stads miljéprogram. Utover
de dvergripande malen i lagstiftningen utfors tillsynen med fokus pa att
bidra till kommunfullmaktiges mal om goda uppvaxtvillkor, forbattrade villkor
for naringslivet, god service samt att minska brottsligheten och 6ka
tryggheten i Malmd. Genom att férebygga risker, styra beteenden och
samla kunskap bidrar tillsynen till klimatneutralitet, hdlsosamma livsmiljoer
och en hallbar stad. Radgivning &r en viktig del dar dialog och vagledning
kan hjalpa verksamheter att hitta ldsningar och ta ansvar.

Miljonamnden ansvarar for den offentliga tillsynen av cirka 5 100 verksam-
heter i kommunen. Verksamheterna bestar av ett brett spann av olika
foretag, organisationer och férvaltningar.

Finansiering av miljdbalkstillsynen sker huvudsakligen genom avgifter som
tas ut av verksamheterna antingen som arsavgift eller timdebitering for
utford tillsyns. Utover avgifterna far verksamheten ocksa kommunbidrag for
att ticka de kostnader som inte far avgiftsfinansieras, exempelvis radgiv-
ning, hantering av 6verklaganden och utredning av obefogade klagomal.

Sommaren 2025 presenterade Naturvardsverket en ny nationell strategi for
miljobalkstillsyn som galler perioden 2026—-2029. Den bestar av tva delar
och uttrycker den strategiska inriktningen for perioden. Den forsta delen
lyfter angelagna fokusomraden for att 6ka tillsynsmyndigheternas formaga
att utfora en effektiv, likvardig och réattssaker tillsyn. Den andra delen
innehaller nationellt prioriterad tillsyn dar fem tillsynsomraden ar aktuella for
miljonamnden med utgangspunkt i gallande reglemente. Fokusomradena
ar: avfall, fororenade omraden, halsoskydd, kemikalietillsyn och miljéfarlig
verksamhet. Infor 2026 planerar miljionamnden att ta dessa fokusomraden i
beaktande i sin tillsynsplanering, inom ramen for de tillgangliga tillsyns-
timmarna. Malet &r att genomféra en effektiv och rattssaker tillsyn som
bidrar till att skydda miljon och hélsan i Malmd samt att verka
brottsférebyggande.
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For att fa mer effekt av tillsynen arbetar forvaltningen kontinuerligt for att
skapa samsyn i bedomningar, att liknade avvikelser hanteras pa liknande
sétt oavsett handlaggare och att medarbetarna har hog kompetens. Detta
gors exempelvis genom kollegialt larande och att erbjuda relevant
kompetensutveckling. Under 2026 kommer ocksa processansvar
breddinforas for att ytterligare forstarka kvalitet, omvérldsbevakning och
likriktning mellan branscher och tillsynsomraden.

Under 2026 kommer avfallsfragan fortsatt att prioriteras gemensamt i den
ordinarie tillsynen vilket innebar att inspekttrerna tittar bade pa avfall som
bransch och avfallshantering i alla branscher. Under aret kommer
dessutom ett samarbete startas mellan tillsynen och energi- och
klimatradgivningen med syfte att se 6ver mojligheten for en forbattrad

energitillsyn, som kan komma att realiseras under 2027.

De senaste arens lagkonjunktur har inneburit en stor minskning av antalet
inkomna arenden om férorenad mark och byggnader. Under 2025 har
mangden arenden oOkat till en mer normal niva och bedémningen infér 2026
ar en fortsatt aterhamtning.

Tillsynsplan 2026

Tillsynsbehov

Uppfyllelsegrad

(timmar) 2026 (timmar) (procent)
Styrd tillsyn 10923 10923 100 %
Behovsprlorlterad 14 214 14 570 98 %
tillsyn
Handelsestyrd 13 165 16 197 81 %
tillsyn
Skatteflnansmrad 9148 9148 100 %
tillsyn
Summa 47 450 50 838 93 %

Tabelltext: Tabellen visar totaler av tillsynsbehov och tillsynsplan i timmar,
samt uppfyllandegrad i procent for miljébalkstillsynen inom nadmndens
ansvarsomrade. Tillsynen &r indelad i fyra kategorier. Tabellen omfattar all
tillsyn inom avdelningen for miljo- och halsoskyddstillsyn och
miljébalkstillsynen inom enheten for trygghet och samordnad tillsyn pa
avdelningen for livsmedelskontroll.

En detaljerad redogdrelse for den planerade miljdbalkstillsynen finns i
miljonamndens plan for tillsyn inom milj6- och halsoskyddsomradet 2026

(MN2025-11279).

Namndens prioriteringar

Leda och samordna klimatomstallningen

En av miljondmndens uppgifter ar att ytterligare oka takten i Malmds
klimatomstéllning och att véxla upp arbetet med stadens klimatanpasshing
for att Malmo ska Oka sin formaga att hantera effekter av ett forandrat
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klimat. Namnden har fokus pa insatser som bidrar till flera mal samtidigt
och skapar mervéarde for bade miljon och de som bor och verkar i Malmo.
Ambitionen &r en grén och rattvis omstallning och klimatanpassning dar
ekonomisk, social och miljomassig hallbarhet samverkar. Namndens
miljostrategiska verksamhet leder stadens arbete med att ta fram fardplaner
for omstéallningsomraden inom Klimatomstéallning Malmoé och Malmds natur-
och miljbarbete.

Namndens uppdrag att leda och samordna klimatomstallningen ar
komplext; staden vaxer och energiforsorjningen i soédra Sverige &r liksom
tidigare anstrangd. Malmo stads egen organisation bar ett sarskilt ansvar,
samtidigt som samarbete med lokala aktérer som invanare, civilsamhalle,
naringsliv och akademi ar avgorande for att na stadens klimatmal. Manga
av forutsattningarna for klimatomstaliningen beslutas i EU och péa nationell
niva. Det finns ett fortsatt behov av att namnden arbetar for 6kad kunskap
och forandringar i policyer och regelverk inom omradet. For att Malmo ska
na klimatneutralitet 2030 behéver utslappen minska snabbast inom energi,
vagtrafik, arbetsmaskiner och genom 6kad kolinlagring. Namnden bidrar till
detta genom att samordna stadens arbete med att starka
energiférsorjningen och energieffektiviseringen, utveckla analyser och
uppféljning av utslapp.

Malmo och Képenhamn utgdr en gemensam region inom EU:s mission for
klimatanpassning och arbetar gemensamt med att testa och utvardera
framfor allt naturbaserade l6sningar pa effekterna av klimatférandringarna.
Det finns stora synergieffekter mellan att géra staden mer robust och
resilient mot exempelvis extremvader och att 6ka den biologiska
mangfalden.

Namnden redogor mer detaljerat for arbetet med att leda och samordna
klimatomstallningen under avsnittet Plan for kommunfullméktigemal.

Samarbete som maojliggorare

Under de kommande aren star Malmo stad infor flera stora utmaningar. Alla
kommunens namnder och bolag behdver arbeta och samarbeta for att
sakerstalla att dessa i storsta maojliga man bidrar till malet om ett
klimatneutralt Malmé 2030.

Samarbete mellan Malmo stads namnder ar avgérande for att na politiskt
beslutade miljo- och klimatmal. Detta galler saval inom tillsynen som i det
miljostrategiska arbetet. Under hosten 2024 genomférdes ett arbete for att
hitta samarbetsmojligheter och synergier mellan namndens verksamheter
for att kunna fa mer kraft i arbetet for ett hallbart Malma. Ett antal samar-
betsomraden har identifierats med utgangspunkt i fardplanerna for Klimat-
omstéllning Malmd och Malmds natur- och miljdéarbete. Bland annat kan
avdelningen for miljo- och halsoskydd ha en fortsatt roll i att framja cirkular
ekonomi inom bygg- och anlaggningssektorn.

Samtidigt fortsatter samarbetet mellan Tryggare Malmd och den ordinarie
tillsynen och kontrollen att utvecklas for att astadkomma en an mer proaktiv
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och uppsokande tillsyn.

Namnden avser &ven att fortsatta det strategiska energiarbetet i
stadsutvecklingsprocessen, arbetssatt och organisation for
aktorssamverkan, samarbetet med stadens kontaktcenter, samt Greater
Copenhagen-samarbetet. En viktig fraga ar aven fortsattningsvis extern
finansiering for att stérka konkreta samarbeten och mdjliggora snabbare
forflyttning for andra ndmnders verksamheter i klimatomstalliningen.

Idag ar Malmo en féregangare inom klimatomstallningen i Europa och
Sverige. Samtidigt behéver Malmds klimatomstallningsarbete standigt
utvecklas. Externa aktorers perspektiv &r vardefulla for att sakerstélla ett
kvalitetssékrat arbetssatt. Under 2026 fortsatter samarbetet med Lunds
universitet, Malmo universitet, SEI (Stockholm Environment Institute) och
RISE (Research Institutes of Sweden). Inom ramen fér samarbetena
utvecklas bland annat metoder for att mata konsumtionsbaserade utslapp
och strukturer for uppféljning och larande inom processen
Klimatomstalining Malmo.

Internationellt samarbete och kunskapsutbyte med stader i Europa ar viktigt
for det miljostrategiska arbetet for att kunna dra fordel av andra staders
erfarenheter och gemensamt bland annat paverka lagstiftning.
Klimatomstallning Malmo har flertalet utbyten med andra kommuner genom
natverken Viable Cities och Net Zero Cities. Under hosten 2026 kommer
Malmo vara vard for ett av Viable Cities forum, Transition Lab forum, med
ungefar 200 deltagare.

Service - fokus i allt vi gor

En god service i offentlig sektor bidrar bland annat till 6kad jamlikhet,
demokratisk legitimitet och fortroende for samhallet som helhet. Genom att
balansera effektivitet med rattssékerhet och ge snabb och kvalitativ service
kan behoven hos de som miljonamnden finns till for tillgodoses. Vid
radgivning, tillsyn och kontroll samt inom ramen for miljonamndens projekt
ska Malmobor, verksamhetsutdvare och samarbetspartners kanna
fortroende for namndens verksamhet, fa ett professionellt och likvardigt
bemdtande och uppleva att ndAmnden arbetar serviceinriktat.

Som en del i att forbattra samarbetet med naringslivet arbetar namnden for
att utveckla den serviceinriktade myndighetsutdvningen. Under 2026
fortsatter arbetet med:

e att sdkerstalla att alla som kommer i kontakt med miljonamnden
mots av ett professionellt och likvardigt bemdtande,

e att anvanda ett sprak som &r latt att forsta for alla, oavsett bakgrund
eller utbildning,

o att utveckla och forbéattra digitala tjanster fér att underlatta kontakten
med miljonamnden och tillhandahalla relevant information.

Digitalisering kan skapa mojligheter att forbattra servicen gentemot féretag
och Malmdbor samt for att utveckla arbetssatt. Miljonamnden antog under
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2022 en strategi for verksamhetsutveckling och digitalisering. En
digitaliseringssamordnare har utsetts for att driva utvecklingen inom det
digitala omradet framat.

Miljonamnden samarbetar med stadens IT- och digitaliseringsavdelning
(ITD) inom digitaliseringsomradet.

Namnden redogor mer detaljerat for arbetet med att férbattra servicen
under avsnittet Plan for kommunfullmaktigemal.

Behalla och starka kompetens

Arbetet med att vara en attraktiv arbetsgivare som erbjuder
kompetensutveckling och larande behover fortsétta att utvecklas. For att
mota de nuvarande och framtida kompetensbehoven ser néamnden att en
fokusforflyttning kan vara nédvandig och att verksamheten ror sig i en
riktning mot ett vidgat karriarsbegrepp och breda kompetenser.

Kompetensutveckling ar en viktig faktor for att ka konkurrenskraften och
behalla personal och namnden kommer ha ett stort fokus pa detta. Intern
rorlighet ses som positivt och arbets- och ansvarsomraden bor rotera
mellan medarbetare i syfte att bredda kompetens och 6ka bade
kunskapsoéverféring och robusthet. Genom att investera i medarbetarnas
utveckling och kompetens kan miljondmnden sékerstélla att medarbetarna
har de kunskaper och fardigheter som behovs for att méta framtidens
utmaningar och forvantningar.

Infor rekrytering ar det viktigt att arbeta med valgenomtéankta
behovsanalyser for att sékra att det ar det verkliga behovet i verksamheten
som uppfylls, blandade kompetenser bedéms vara av vikt for att méta
framtida krav och forvantningar pa det offentliga.

Ett gott ledarskap och medarbetarskap ar avgorande for att attrahera och
bibehalla kompetens. Namnden kommer att arbeta med att fortydliga roller,
kompetenser och férvantningar kopplat till medarbetarskap och ledarskap.

Tillgangen pa inspektorer 6ver landet ar begransad och det ar en vaxande
utmaning att fa utbildade inspektorer att racka till for att forsorja landets alla
kommuner. Miljondmnden ser att de utmaningar som finns inom
kompetensforsorjningsomradet inte kan I6sas fullt ut pa kommunal niva,
utan maste ske i samverkan mellan aktorer fran olika samhallssektorer
regionalt och nationellt.

Miljondmnden redogor utforligare for arbetet med att vara en attraktiv och
inkluderande arbetsgivare med en god kompetensforsorjning i avsnittet
Plan fér kommunfullmaktigemal.

Utvecklade arbetssatt

Med en féranderlig omvarld, ett komplext tillsyns- och kontrollsuppdrag och
ett ambitiost klimatstrategiskt arbete ser miljon&mnden att dess
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verksamheter behdver frigora tid for grunduppdraget genom férenkling,
planering och optimering av arbetet. Utmaningen &r att hitta en val avvagd
nivd som uppfyller nationella krav pa till exempel rapportering.

For att sékerstalla att myndighetsutdvningen féljer gemensamma ramar
med kommunal service i fokus, behdver interna processer och strukturer
stddja handlaggarnas arbete. Det handlar om att arbeta med och forhalla
sig till grundlaggande varden som rattssakerhet, samhéllsekonomisk
konsekvensanalys med tydliga avvagningar i en helhet. Namnden ser att ett
utvecklat handlaggarstod, som syftar till enhetlighet och tydlighet samt
bistar med prioriteringsavvagning, ar viktigt sarskilt inom miljé- och
halsoskyddstillsynen. Under 2025 har en handbok for miljo- och
halsoskyddsinspektorer arbetats fram som ska bidra till 6nskad forflyttning
2026 och framat.

Digitaliseringen kan inte bara bidra till att hja servicenivaerna till invanare
och verksamhetsutdvare, utan ocksa oka effektiviteten, minska
administrationen och frigora tid for handlaggarna att fokusera pa
vardeskapande arbete.

Under 2026 planerar miljonamnden att pabdrja ett arbete for att hoja
kvaliteten i uppféljningen. Detta arbete kommer att fokusera pa att fortydliga
ansvar, se over arbetsprocesser och verktyg, samt skapa en mer enhetlig
och standardiserad uppfdljningsprocess fér exempelvis tillsynen och
miljoredovisningen dar utveckling av analyser kopplat till bland annat
koldioxidbudgeten och miljoprogrammets maluppfyllelse ingar.

| arbetet med att effektivisera administrationen genomférdes under 2024 en
organisationsforandring som samlade namndens administrativa assistenter
i en gemensam enhet med syfte att arbeta mer enhetligt och effektivt.
Professionaliseringen av assistentrollen fortsatter aven 2026 genom bland
annat upparbetande av gemensamma rutiner och arbetssatt. Tillhérigheten
till en och samma enhet innebar &ven samplanering och majligheter till
kollegialt larande samt minskad sarbarhet.

Utvecklingsarbete for att starka det
systematiska arbetet med manskliga
rattigheter

Kommunfullmaktige antog 2022 "Policy fér manskliga rattigheter med fokus
pa barnets rattigheter, jamlikhet och jamstalldhet”. | det har avsnittet
beskrivs namndens utvecklingsarbete for att stérka det systematiska
arbetet med manskliga rattigheter.

Miljonamnden kommer under 2026 fortsétta arbetet med att sékerstélla de
vagledande principerna i policyn genom att vidareutveckla och
implementera metodstod for prévning av barnets basta samt for
konsekvensbeskrivningar inom jamlikhet, jamstalldhet och
antidiskriminering. Metodstdden &r en del av miljondmndens styrning och
ledning av verksamheten for det rattighetsbaserade arbetet och ska
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anvandas i handlaggning av arenden och infér beslut. For barn och unga
innebar detta att deras rétt till goda, trygga och halsosamma uppvéxtvillkor
langsiktigt kan starkas. Syftet med metodstdden &r att sakerstalla att ingen
diskriminering sker, att alla rattighetsperspektiv ar dvervagda infér beslut,
samt att skapa mojlighet till inflytande for Malmobor i fragor som paverkar
dem.
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Plan for kommunfullméaktigemal

Kommunfullmaktiges mal i budgeten ska bidra till en effektiv styrning och
god ekonomisk hushallning. Malen ar langsiktiga och galler for innevarande
mandatperiod. De anger ett fatal utvecklingsomraden for hela staden dar
namnder och styrelser behover kraftsamla for att astadkomma en tydlig
forflyttning.

Utpekade namnder ansvarar for att planera bidrag for de
kommunfullmaktigemal som de omfattas av. Namnden ska aven
Overgripande beskriva hur bidragen ska féljas upp.

Planeringen ska beskriva hur bidragen forvantas leda till forflyttning mot
kommunfullmaktigemalen, for aret och mandatperioden.

Kommunfullméaktige antog 2022 Policy for manskliga rattigheter med fokus
pa barnets rattigheter, jamlikhet och jamstalldhet. Tvarsektoriella fragor
som ror manskliga rattigheter ska integreras i all planering och uppf6ljning
av kommunfullmaktigemalen. Vid planering och uppféljning av
kommunfullmaktigemalen ska Malmoborna séattas i centrum. Det ska
sarskilt tas hansyn till att Malmé stad ska vara tillganglig fér alla och att
verksamheten ska bedrivas likvardigt. Vid planering och uppféljning ska det
aven tas hansyn till att Malmo stad ska skapa mdijlighet till inflytande for
Malmdoborna i fragor som berdr dem, samt att kommunikation om
verksamhet och rattigheter ska ske pa ett transparent och inkluderande
satt.

Har beskrivs namndens planerade bidrag till respektive
kommunfullmaktigemal. Namndens mojlighet att bidra till malen aterfinns
inom nadmndens specifika verksamhet och de férutsattningar som den ger.
Grundlaggande i allt arbete som miljonamnden utfér &r att det ska skydda
och gynna miljo, klimat samt manniskors halsa och livsvillkor, och pa sa vis
bidrar mycket av det arbete som pagar inom namndens verksamhet till
kommunfullmaktigemalen. De insatser som namnden valjer att lyfta fram
som bidrag i Plan for kommunfullmaktigemal fokuserar dock pa omraden
inom namndens verksamhet dar namndens insatser kan fa som storst
genomeslag i férhallande till malen.

Milionamndens uppfoljning av bidragen till kommunfullmaktigemalen utgors
av en analys av namndens arbete med bidragen till malet. Analysen
kompletteras med kvalitativa och kvantitativa indikatorer. Uppf6ljning av
miljonamndens bidrag till samtliga mal sker i samband med delarsrapport
och arsanalys.
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Malomrade - En stad med goda
uppvaxtvillkor fér barn och unga

Kommunfullméaktigemal - Malmo stad arbetar for att ge
barn och unga goda uppvaxtvillkor

Kommunfullmaktigemalet bidrar i huvudsak till féljande Agenda 2030-
mal:
o 1 Ingen fattigdom
2 Ingen hunger
3 God hélsa och valbefinnande
B 4 God utbildning for alla
¥4 5 Jamstalldhet
10 Minskad ojamlikhet
E 16 Fredliga och inkluderande samhéllen

Planeringskommentar

Pagaende arbete inom miljonamndens verksamhet som bidrar till
malet

Grunden i milicbalken &r att framja en hallbar utveckling som innebar att
nuvarande och kommande generationer kan leva i en halsosam och god
milj6. Miljonamnden bidrar till malet att skapa goda uppvaxtvillkor for barn
och unga i Malmé genom att bidra till hdlsosamma livsmiljoer. Hélsa ar en
mansklig rattighet och for barn och unga som inte rader 6ver sina egna
livsmiljoer ar det offentligas ansvar extra stort. Miljonamnden bidrar till att
barn och unga far en halsosam uppvaxt genom regelbunden tillsyn av till
exempel bostéder, forskolor, skolor och badanlaggningar och genom att
bedriva tillsyn kopplat till industrier och andra verksamheter som kan
orsaka exempelvis buller, utslapp eller féroreningar.

En halsosam bostadsmiljo ar central for barn och ungas mdjlighet att
vidhalla en god halsa. Genom namndens arbete med uppsokande
bostadstillsyn tryggas Malmobornas likvardiga tillgang till denna del av
namndens verksamhet, och bidrar till att barn och unga far en halsosam
boendemiljo oavsett var i staden de bor. Ytterligare en del i att bidra till
goda uppvaxtvillkor for barn och unga &r att verka for 6kad trygghet i miljoer
dar barn och unga vistas. | de riskvarderingar som ligger till grund for
planeringen av namndens tillsynsarbete tas sarskild hansyn till barnets
basta. Inom ramen for Tryggare Malmo utfor namnden samordnad tillsyn av
till exempel olovliga boenden och olovliga samlingslokaler, som kan anses
utgdra riskmiljéer for barn och unga.

Miljonamnden arbetar aven for att na miljoprogrammets malséattning om att
Malmoébornas exponering for skadliga amnen ska minska, exempelvis
genom att samordna genomfdrandet av Malmo stads kemikalieplan och
inforandet av ett kemikaliehanteringssystem for stadens forvaltningar.
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Namnden arbetar aven for att luftféroreningshalter och bullernivaer ska
ligga pa en niva som ger forutsattningar for god hélsa, trivsel och
rekreation. Vartannat ar kartlaggs luftkvaliteten vid samtliga forskolor och
skolor som ett led i uppféljningen av stadens miljéprogram och var femte ar
kartlaggs bullersituationen vid forskolor och skolor i anslutning till den
bullerkartlaggning som Malmé stad utfor. Genom att vara radgivande i
bullerfragor kopplat till den fysiska planeringen av staden kan namnden
bidra till att mojliggora en aktiv fritid genom att rekreativa ytor planeras sa
att barn och ungas fritidsaktiviteter inte ger upphov till storande buller for
omgivningen.

Planering mandatperioden - Miljonadmndens prioriterade inriktningar
for att bidra till forflyttning mot malet under mandatperioden

Under mandatperioden planerar miljognamnden att bidra till férflyttning mot
malet genom att inom ramen for namndens tillsynsarbete arbeta for att
miljéer dar barn och unga vistas ar halsosamma och trygga. Namnden
kommer ocksa att bidra genom att fortsatta samordna arbetet inom
Klimatomstallning Malmé och inom den dvergripande processen for
Malmos miljo- och naturarbete, vilka ar arbetsprocesserna for
genomférandet av Malmo stads miljoprogram 2021-2030. Namndens
miljotillsyn ar ett viktigt styrmedel for genomférandet av miljoprogrammet.
Klimatférandringarna paverkar barn och ungas uppvaxtvillkor negativt.
Genom att arbeta med klimatomstéallningen och med att anpassa staden till
radande klimatférandringar kan miljionamnden bidra till att skydda barn och
unga mot klimatrelaterade risker. Arbetet bidrar till exempel till att
mojliggora att barn slipper vaxa upp i omraden som ar mer utsatta for
foljderna av ett forandrat klimat, och till att alla barn ska ha tillgang till
rekreativa naturvarden.

Planering 2026 — Miljonamndens plan for att bidra till malet under 2026

Under 2026 kommer miljonamnden att fortsatta bedriva tillsyn dér barn och
unga vistas. Genom detta arbete ger miljondmnden barn och unga battre
forutsattningar till en narmiljo dar fastighetsagare och verksamheter foljer
radande lagstiftning och med det dven battre forutsattningar for ett gott liv
med sékra lokaler, boendemiljoer, livsmedel och produkter.

Genom att prioritera branscher som har stor paverkan fér barn och unga
bidrar halsoskyddstillsynen till malet. Branscher som sarskilt har fokus pa
barn och unga ar férskole- och skoltillsynen, bostadstillsynen, badtillsynen
och tillsynen pa omsorgsboenden. Tillsyn pa skolor och forskolor utférs var
tredje ar. Under 2024 och 2025 har tillsyn pa forskolor utforts och 2026
aterkommer grundskolor och gymnasieskolor i den planerade tillsynen.

Under 2026 planerar namnden att jobba med den behovsprioriterade
tillsynen pa omsorgsboenden genom att se dver arbetssatt for att
effektivisera tillsynen. Ett fokusomrade i den nationella tillsynsstrategin ar
hoga och laga temperaturer i lokaler for vard- och omsorg. Namnden
planerar att na ut till fler omsorgsboenden genom tillsyn, men ocksd genom
informationssatsningar.
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Namnden kommer under aret fortydliga Malmé stads miljoprograms mal om
att bullernivaer vid forskolor, skolor, bostader och rekreationsomraden ska
ligga pa en niva som ger forutsattningar for god halsa. Namnden ska aven,
i samarbete med andra berérda namnder, utreda hur staden kan arbeta
med att iordningstalla fler platser for naturpedagogik i enlighet med
Naturvardsplan for Malmo 2023-2030.

Uppfoljning av miljonadmndens bidrag for 2026

Miljonamndens bidrag till malet "Malmé stad arbetar for att ge barn och
unga goda uppvaxtvillkor” foljs upp i samband med delarsrapport och
arsanalys genom en analys som kompletteras med foljande indikator:

e Procentuell andel utford styrd tillsyn pa forskolor och skolor jamfort
med tillsynsplanen for 2026, 6nskat utfall ar 100 procent.

Malomrade - En attraktiv stad for arbete och
hallbar tillvaxt

Kommunfullméaktigemal - Malmo stad arbetar for att
skapa goda villkor och forutsattningar for stadens
attraktivitet och naringsliv

Kommunfullméaktigemalet bidrar i huvudsak till féljande Agenda 2030-
mal:
¥4 5 Jamstalidhet
7 Hallbar energi for alla
E 8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt
L4 9 Hallbar industri, innovationer och infrastruktur
10 Minskad ojamlikhet
£ 11 Hallbara stader och samhéllen
L2 12 Hallbar konsumtion och produktion
13 Bekampa klimatférandringarna
= 14 Hav och marina resurser
E 16 Fredliga och inkluderande samhallen

Planeringskommentar

Pagaende arbete inom miljonamndens verksamhet som bidrar till
malet

Miljonamnden har kontaktytor med naringslivet bAde genom namndens
miljostrategiska arbete och genom ndmndens tillsyns- och kontrollarbete.
Goda villkor och forutsattningar for stadens attraktivitet och néringsliv kan
och ska ga hand i hand med en gron och réttvis klimatomstallning.
Naringslivets formaga att vara innovativt och stélla om ar avgérande for att
framja en hallbar tillvaxt.
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Miljonamnden bidrar till att skapa goda villkor och férutsattningar for
stadens attraktivitet och naringsliv i rollen som mojliggorare for gron tillvaxt
genom att arbeta for att accelerera insatser och mobilisera de aktorer som
kravs. Inom arbetsprocessen Klimatomstallning Malmoé samarbetar
namnden tillsammans med aktorer inom olika omstallningsomraden for att
minska Malmés klimatpaverkan. For att skapa forutsattningar for
samarbetet har lokala klimatkontrakt lanserats dar féretag, organisationer
och akademi atar sig att bidra med egna formulerade klimatataganden.
Malmo stad lovar bland annat att leda omstallningen, mojliggdra testbaddar
i Malmd, mojliggora nya samarbeten och identifiera mojligheter till att s6ka
extern finansiering.

Som en del i att forbattra naringslivets ramvillkor arbetar nAmnden for att
utveckla den serviceinriktade myndighetsutévningen. Radgivning och
service ar en naturlig del av myndighetsutévningen som ska underlatta for
foretagen. Radgivning prioriteras sarskilt mot nyetablerade verksamheter.
Kontinuerligt arbete pagar for att ha aktuell och tydlig information pa
malmo.se, samt for ett utvecklat handlaggarstdd for att effektivisera
tillsynsarbetet.

Genom tillsyn och kontroll bidrar ndmnden till en sund konkurrens och
rattvisa forutsattningar for naringslivet i Malmo.

Planering mandatperioden - Miljonamndens prioriterade inriktningar
for att bidra till forflyttning mot malet under mandatperioden

Under mandatperioden planerar miljgnamnden att bidra till férflyttning mot
malet genom att vidareutveckla namndens serviceinriktade
myndighetsutdvning i syfte att bidra till att forbattra naringslivets ramvillkor.

Under mandatperioden planerar miljonamnden att bidra till malet genom att
fortsatta processleda Klimatomstallning Malmo. Det langsiktiga arbetet
kopplat till kommunfullmaktigemalet bedrivs genom framtagande och
genomforande av fardplaner inom olika identifierade omstéallningsomraden,
till exempel elférsorjning och cirkular ekonomi. Namnden kan bidra till en
gron tillvaxt genom att verka for att skapa forutsattningar for naringslivet att
etablera sig och véaxa pa ett hallbart satt. En del i detta &r att inom
Klimatomstallning Malm® samordna Malmd stads arbete for ett mer
leveransséakert energisystem och verka for att 6ka tillgangen pa tillforlitlig,
prisvard och férnybar energi. Genom det arbetet bidrar namnden till att
forbattra naringslivets mojligheter att bedriva verksamhet och i
forlangningen till stadens attraktivitet och en gron tillvaxt.

Planering 2026 — Miljonamndens plan for att bidra till malet under 2026

Under 2026 kommer miljonamnden att fortsatta utveckla den
serviceinriktade myndighetsutévningen genom bland annat samarbetet
mellan verksamheten for livsmedelskontroll och milj6- och halsoskydd och
Malmé stads kontaktcenter och foretagslotsen i syfte att fler fragor ska
kunna hanteras i forsta linjen. Kontaktcenter &r Malmdbornas vag in till
kommunen och deras uppdrag &r att géra det enkelt for Malmdbor och
foretagare att komma i kontakt med kommunen och att svara pa
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inkommande fragor. Foretagslotsen hjalper blivande och befintliga
foretagare att hitta ratt bland tillstand och regler kopplat till féretagande i
Malmd. Genom att fler Malmébor och verksamhetsuttvare far svar pa sina
fragor i sin forsta kontakt med kommunen sa okar servicenivaerna samtidigt
som tid frigors inom n&dmndens verksamheter.

Kontinuerligt sker forbattringar av informationen pa till exempel malmo.se
och i arbetet med verksamhetsutveckling genom digitalisering planeras ett
fortsatt arbete for att lansera e-tjanster som ar integrerade med
verksamhetens &rendesystem och att omvandla blanketter till integrerade
e-tjanster.

Arbetet med genomférandet av miljoprogrammet genom Klimatomstéllning
Malmo fortsatter och under 2026 kommer namnden fortsatta utvecklingen
av konceptet Resurshubben tillsammans med bland annat Minc. En
planerad insats ar att stotta implementeringen av ett rotationssystem for
flergangsprodukter for take-away. Namnden kommer aven arbeta vidare
med samverkansarenor inom ramen for Klimatomstallning Malmé. Under
aret testas bland annat en arena for att samla framjaraktorer i staden, det
vill saga aktorer som pa olika satt driver natverk och sammanhang med
fokus pa hallbarhet. Vidare ska en kartlaggning av aktorslandskapet for
klimatomstallningen i Malmé genomféras.

Uppfoljning av miljondmndens bidrag for 2026

Miljonamndens bidrag till malet "Malmo stad arbetar for att skapa goda
villkor och foérutsattningar for stadens attraktivitet och naringsliv” foljs upp i
samband med delarsrapport och arsanalys genom en analys som
kompletteras med féljande indikator:

e Sveriges kommuners och regioners sa kallade Insiktsmatning dar
resultatet for N6jd-kund-index (NKI) ska 6ka jamfort med
foregaende ar.

Insikt ar en arlig serviceméatning av kommunernas myndighetsutévning.
Syftet med undersdkningen &ar att félja upp hur kommunens service
utvecklas i termer av kundupplevd kvalitet. Fragor stélls inom sex olika
serviceomraden; information, tillganglighet, bemétande, kompetens,
rattssékerhet och effektivitet samt tre dvergripande kundnojdhetsfragor
(NKI, ngjd kund-index). Insikt riktar sig endast till verksamhetsutévare och
fastighetsagare och ar darmed inte ett heltackande matt pa hur namnden
uppfattas. Resultatet for 2024, vilket blev tillgangligt i april 2025, for de tre
myndighetsomradena var ett NKI-varde om 78 av 100 for
livsmedelskontrollen, 63 for miljdskyddet och 70 for hdlsoskyddet.
Motsvarande siffror for 2023 var 79, 62 och 70.

De serviceomraden som har negativ inverkan pa helhetsattityden, enligt
Insikt, och som darmed har storst forbattringspotential &r:

o Effektivitet hos livsmedelskontrollen och miljéskyddet.
¢ Information hos miljoéskyddet.
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De serviceomraden som har positiv effekt p& helhetsattityden, enligt Insikt,
och som darmed ska vardas ar:

e Rattssakerhet hos alla miljonAmndens myndighetsomraden.
¢ Bemdtande hos livsmedelskontrollen och halsoskyddet.
o Effektivitet hos halsoskyddet.

Den dnskade forflyttningen &r att resultatet ska forbattras.

Tekniska namnden ges i uppdrag att, tillsammans med
kommunstyrelsen, stadsbyggnadsnamnden,
miljdnamnden, fritidsnamnden och kulturnamnden,
utreda hur Malmo stads kulturljudzon kan utvecklas for
aktdrer och bestkare avseende bland annat tillgang till
kultur- och fritidslokaler samt tillstandsregler

Tekniska namnden kommer, i samarbete med berérda namnder att utreda
hur Malmo stads kulturljudzon kan utvecklas for aktérer och bestkare
avseende bland annat tillgang till kultur- och fritidslokaler samt
tillstandsregler.

| planprogrammet for Sofielunds verksamhetsomrade fran 2021 (Pp 6053)
beslutades ett omrade att utgora kulturljudzon, dar hogre ljud fran industri
och kultur tillats utan att riskera att stora boende. Malet &r att zonen ar 2040
ska ha utvecklats till Malmos mest betydelsefulla och dynamiska centrum
for kultur, fritid och naringsliv och en viktig plats for det fria kulturlivet, dar
mindre aktorer kan verka med rimliga hyreskostnader.

| utredningen av kulturljudzonen &r kulturdriven stadsutveckling en viktig
del. Utredningen ska synliggora hur kulturljudzonen kan stéarka initiativ som
bidrar till delaktighet och medskapande i Sofielunds fortsatta utveckling.
Vidare ska den kartlagga befintliga och mgjliga utvecklingsomraden, till
exempel hur omradet kan 6ppnas upp mot Enskifteshagen och utreda hur
Malmos nattliv kan utvecklas inom kulturljudzonen. Utredningen ska ocksa
presentera en analys éver hur markanvandning kan stodja en langsiktig
utveckling av kulturljudzonen och ge underlag till dversiktsplanarbetet
avseende kulturdriven stadsutveckling.

Gallande tillstand och regelverk ska utredningen beskriva hur
tillstandsprocesser kan anpassas for att battre stodja kulturverksamheter i
zonen samt hur miljohansyn, trygghet och boendemiljé kan balanseras med
kulturens behov av flexibilitet och uttryck.

En viktig aspekt av utredningen ar samverkans och aktorsperspektivet.
Utredningen ska foresla former for fortsatt samverkan mellan stadens
forvaltningar och externa aktorer och sakerstélla att utvecklingen utgar fran
faktiska behov genom dialoger med kulturaktorer, féreningsliv,
fastighetsagare och naringsliv.
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Uppdraget ska foljas upp i delarsrapport och arsanalys samt rapporteras
som ett sarskilt arende till kommunfullmaktige.

Stadsbyggnadsnamnden ges i uppdrag att,
tillsammans med tekniska ndmnden, miljonamnden
och MEHAB, samt i nara dialog med fastighetsagare,
utreda hur befintliga verksamhetsomraden kan
utvecklas for att mojliggdra expansion av befintliga
foretag och etablering av nya verksamheter

Uppdraget knyter an till Oversiktsplan for Malmé 2023, som prioriterar
Malmo som en regional motor for gron tillvaxt och sysselsattning och
efterlyser en robust, yteffektiv och funktionsblandad stadsstruktur som
skapar goda forutsattningar for naringsliv och arbetstillfallen. Naringslivets
funktion och plats i staden ar likasa en central fraga i framtagandet av en ny
oversiktsplan som paborjas under 2026.

Under 2025 genomfordes en forstudie med syfte att utreda om staden har
god planberedskap, och att analysera behov av férandrade malsattningar,
forhallningssatt och vagledning i dversiktsplanen utifrdn marknadens
behov, omvarld och trender i samhallet, samt stadens arkitektur- och
hallbarhetsambitioner. Stadsbyggnadsnamnden samverkade med tekniska
namnden, miljondmnden och kommunstyrelsen i genomférandet av
forstudien som redovisas i stadsbyggnadsnamnden i februari 2026.

Flera namnder har tidigare tagit fram utredningar med baring pa uppdraget,
exempelvis en berakning av nyckeltal for arbetstillfallen i
verksamhetsomraden och framtagande av malsattningar for fem olika
omraden som bedémdes vara av strategisk betydelse for Malmos
naringsliv. Genom fordjupad dialog med fastighetsagare och externa
aktorer fordjupas kunskapen om behov och majligheter. Utifran en
kartlaggning och summering av redan utfort arbete samt slutsatser fran
dialogerna ska en analys utféras om hur stadens arbete kan utvecklas for
att battre moéta naringslivets behov och mdgjliggéra en expansion av
befintliga foretag och etablering av nya verksamheter.

Uppdraget ska rapporteras som ett sarskilt arende till kommunfullmaktige.
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Malomrade - En gron stad som leder
klimatomstéallningen

Kommunfullméaktigemal - Malmo &r en féregangare nar
det galler minskade utslapp av vaxthusgaser och &ar en
klimatneutral stad 2030

Kommunfullméktigemalet bidrar i huvudsak till féljande Agenda 2030-
mal:
B 1 Ingen fattigdom
Il 6 Rent vatten och sanitet for alla
11 Hallbara stader och samhallen
13 Bekampa klimatférandringarna
= 14 Hav och marina resurser

2 15 Ekosystem och biologisk mangfald
Planeringskommentar

Miljonamndens roll kopplat till malomradet

Miljdnamnden ar liksom dvriga ndmnder och bolag i Malm6 stad en del av
Malmo stads organisation och har darmed samma ansvar for att minimera
den egna organisationens miljo- och klimatpaverkan. Men miljonamnden
har ocksa ett sarskilt ansvar kopplat till hela malomradet eftersom namnden
enligt reglementet ska processleda, stbdja och samordna stadens miljo-
och klimatarbete for en hallbar utveckling.

Utgangspunkten for detta uppdrag ar att samordna genomférandet av
Malmo stads miljoprogram 2021 - 2030 som ar Malmds lokala agenda for
den ekologiska dimensionen av Agenda 2030. Det ar inom arbetet med
miljoprogrammet som namnden har som stdrst mojlighet att bidra till de tre
malen i malomradet, eftersom miljoprogrammets mal till stor del éverlappar
eller ar likstallda med malen i Malmo stads budget 2026.

Det langsiktiga arbetet kopplat till malen bedrivs inom processen
Klimatomstallning Malmo och framtagande och genomférande av
fardplaner. Fardplanerna beskriver var staden befinner sig i relation till
malen i miljoprogrammet, vad som kravs for att nd malen 2030 och pekar ut
riktningen for det fortsatta arbetet. Inom uppdraget med att samordna
genomférandet av Malmo stads miljoprogram agerar miljonamnden
mojliggorare av for&ndring genom att omvarldsbevaka och analysera
miljolaget samt kommunicera nuldge och vad som behdver goras for att
malen ska uppnas, saval till de olika verksamheterna inom Malmo stad som
till aktorer utanfér Malmo stad. Namndens insatser for att bidra till malen
handlar alltsa till storsta delen om att bidra med fakta och kunskap, folja
upp forflyttningar, mobilisera andra ndmnder, naringsliv, féreningsliv och
akademin och skapa samarbetsytor fér att méjliggora de ndédvandiga
forandringarna.
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Miljonamndens miljostrategiska verksamhet kan stétta de andra
namndernas forvaltningar med att ta fram utslappsprofiler och foresla
atgarder utifrdn en kommunévergripande utslappsanalys. Kopplat till detta
tas aven ett digitalt verktyg fram som stod i forvaltningarnas arbete. Vidare
kommer forvaltningarna erbjudas ett utbildningspaket fér chefer som stod i
nettonollarbetet. Ett stddsystem med fokusgrupper och dialogtraffar dar
forvaltningarna kan lyfta sina behov ar redan pa plats. Namndens
miljostrategiska verksamhet séker aven extern finansiering for
projektverksamhet inom omradet.

Inom ramen fér namndens grunduppdrag att samordna Malmo stads milj6-
och klimatarbete ansvarar miljonamnden ocksa for uppféljning av Malmo
stads koldioxidbudget. Miljondmnden har aven ansvaret for stadens
miljobarometer dar det gar att folja miljolaget i Malmé samt uppféljningen av
miljoprogrammets mal. Miljionamnden ansvarar ocksa for framtagande och
I6pande revideringar av stadens évergripande klimatfardplan.

Pagaende arbete inom miljonamndens verksamhet som bidrar till
malet

Ett viktigt verktyg i namndens miljostrategiska arbete ar extern finansiering,
vilken gor det mgjligt for namnden att vaxla upp sina insatser ytterligare.
Miljondmnden arbetar med att utveckla arbetet med extern finansiering for
att kunna fa sa mycket medel som mgjligt till miljo- och klimatarbetet och for
att skapa fler och utbkade samarbeten med andra aktérer. Malmo har
exempelvis valts ut i NetZeroCities pilotprogram med sarskilt finansiellt stod
for att ytterligare kunna driva pa arbetet med att bli en klimatneutral stad.

Genomforandet av milioprogrammets klimatmal forverkligas i processen
Klimatomstalining Malmo. Genom Klimatomstalining Malmo har
miljondmnden i uppdrag att identifiera vilka insatser som behdéver prioriteras
for att Malmo ska bidra till att den globala uppvarmningen i varlden halls
under 1,5 grader. Mobilisering av aktdrer sker bland annat genom
Klimatkontrakt Malmo. Genom att signera lokala klimatkontrakt atar sig
foretag, organisationer och akademi att bidra med egna formulerade
klimatataganden. Malmo stad lovar bland annat att leda omstallningen,
mojliggbra nya samarbeten och identifiera maojligheter till att séka extern
finansiering. Malmodborna har mdjlighet att véalja bland ett antal
klimatinsatser som presenteras pa malmo.se och dar det gar att vélja
insatser utifran storlek pa klimatpaverkan och hur mycket pengar man kan
spara.

Miljonamnden bidrar aven till malet genom att samarbeta med
kulturndmnden for att via biblioteken méta och fora dialog med Malmébor
om klimatutmaningarna och om vad Malméborna sjalva kan gora for att
bidra till minskad klimatpaverkan. Namnden samarbetar med Malmo
universitet for att starka studenters och personals kunskap och férmaga att
gora hallbara val i vardagen, samt att bidra till hallbar utveckling genom
dialog, utbildning och forskning. Samverkan bedrivs med fritidsnamnden for
att starka arbetet med lokal utveckling med kompetens kring miljo och
klimat.
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Planering mandatperioden - Miljonamndens prioriterade inriktningar
for att bidra till forflyttning mot malet under mandatperioden

Under mandatperioden planerar miljionamnden att bidra till férflyttning mot
malet genom att fortsatta arbetet med att processleda Klimatomstallning
Malmé. Det langsiktiga arbetet kopplat till kommunfullméktigemalet bedrivs
genom framtagande och genomférande av sju fardplaner inom
Klimatomstéallning Malmos identifierade omstaliningsomraden, till exempel
nettonollorganisation, uppvarmning och klimatsmart konsumtion.

Planering 2026 — Miljonamndens plan for att bidra till malet under 2026

Namnden ska fortsatta att utveckla samarbeten med privata
fastighetsagare kring klimatanpassning. Har ingar samarbeten och
overenskommelser for att fa till stand fysiska atgarder samt gemensamma
insatser for att utveckla och paverka nationell policy och lagstiftning for att
underlatta framtida samarbete.

Inom Klimatomstéllning Malmo fortsatter samverkan med néaringslivsaktorer
att utvecklas och starkas.

Arbetet med att bryta ner behov for klimatomstallningen pa omradesniva
fortsatter. Det arbete som RISE gjort kring energi pa omradesniva under
2025 utvecklas vidare med fler underlag i samverkan med fler namnder.

Under 2026 fortsatter miljondmnden att utveckla och forstarka arbetet med
att stodja Malmo stads namnder i forflyttningen mot att bli en
nettonollorganisation. Insatserna riktas bland annat mot att héja
kunskapsnivan i staden samt beteendeférandringar for att framja 6kad
cirkularitet.

Under 2026 samordnar nAmnden arbetet med att ta fram riktlinjer for
hallbara maltider i staden.

Uppfoéljning av miljonamndens bidrag for 2026

Miljdnamndens bidrag till malet "Malmo ar en féregangare nar det galler
minskade utslapp av vaxthusgaser och ar en klimatneutral stad 2030” féljs
upp i samband med delarsrapport och arsanalys genom:

¢ En analys av namndens arbete med att ta fram berékningar
avseende klimatneutralitet. Onskad forflyttning ar framtagna
berakningsunderlag inom samtliga storre utsl&ppskategorier och
kolséankor.

o En utvéardering av arbetet med att stddja stadens ndmnder i att bl
en organisation med nettonollutslapp. Onskad forflyttning ar att ett
digitalt verktyg for visualisering av utslapp fran inkdp finns pa plats.

e Koldioxidutslapp (kg) fran fortroendevaldas och medarbetares
flygresor samt tagresor som jamforelsetal. Onskat utfall &r att
bibehalla procentuell férdelning mellan tag och flyg.
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Kommunfullméktigemal - Malmo stad arbetar for 6kad
biologisk mangfald och ett 6kat utbud av grona miljéer
I Malmo

Kommunfullmaktigemalet bidrar i huvudsak till féljande Agenda 2030-
mal:
2 Ingen hunger
3 God halsa och valbefinnande
I 6 Rent vatten och sanitet for alla
11 Hallbara stader och samhaéllen

13 Bekampa klimatférandringarna
= 14 Hav och marina resurser

15 Ekosystem och biologisk mangfald
Planeringskommentar

Pagaende arbete inom miljonamndens verksamhet som bidrar till
malet

Genom att processleda genomférandet av miljoprogrammets malomraden
Ett Malm6 med god livsmiljé och Ett Malmé med rik och frisk natur bidrar
namnden till kommunfullméktiges mal for 6kad biologisk mangfald och ett
Okat utbud av gréna miljéer i Malma.

Inom ramen for detta arbete arbetar namnden med EU:s strategi for
biologisk mangfald som antogs 2020, som en del i den sa kallade grona
given. Enligt strategin ska sarskilt fokus ligga pa ekosystem som har hogst
potential nar det galler att fanga in och lagra koldioxid samt férhindra och
minska effekterna av naturkatastrofer. | strategin faststélls &ven den
Overgripande ambitionen att vdnda den negativa utvecklingen for antalet
pollinatérer och mangfalden senast 2030 som en del av en rad ataganden
och mal for restaurering av natur i EU.

Malmo ar Sveriges snabbast vaxande storstad. | arbetet med de FN:s
globala mal ar stadsutveckling en viktig faktor, bland annat for att bekampa
klimatférandringarna och minska forlust av biologisk mangfald.

Behovet av klimatanpassning innebér att ytor dven behéver anpassas for
att rymma till exempel kustskydd mot hoga havsvattenstand och
nedkylande grénska och andra lI6sningar for att hantera extremvader som
skyfall och hdga temperaturer. For att motverka att ekosystemtjanster
forsvinner i staden behévs multifunktionella ytor med 6kad grénska och
naturbaserade l6sningar.

Planering mandatperioden - Miljonamndens prioriterade inriktningar
for att bidra till forflyttning mot malet under mandatperioden

Under mandatperioden planerar miljonamnden att bidra till forflyttning mot
malet genom att fortsatta samordna den Gvergripande processen for
Malmés natur- och miljdarbete. Det langsiktiga arbetet kopplat till
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kommunfullmaktigemalet bedrivs genom framtagande och genomférande
av fardplaner for Klimatanpassning och Mer natur.

Planering 2026 — Miljonamndens plan for att bidra till malet under 2026

UtOver det 6vergripande arbetet med samordning av processen for Malmos
natur- och miljdarbete ska miljondmnden stétta tekniska namnden i
planeringen och genomférandet av riktade tradplanteringar med fokus pa
omraden med lag krontackning och social sarbarhet for extremvarme.
Namnden ska &ven, i samverkan med flera andra n&mnder inom ramen for
framtagandet av en ny kommundvergripande oversiktsplan, bidra till
framtagandet av en genomférandeplan for arbetet med okad
krontackningsgrad i hela staden utifran konceptet 3-30-300.

Under aret ska namnden, tillsammans med tekniska namnden och
stadsbyggnadsnamnden, géra gemensamma satsningar pa att utveckla
testbaddar for gronbla fragor inom ramen fér Omstallningslabb Nyhamnen.

Namnden ska fortsétta arbetet och erfarenhetsutbytet kring
klimatanpassning inom Greater Copenhagen, Eurocities, ICLEI och med
FN:s resilienshubbar.

For att battre kunna stétta fastighetsdgare och bostadsrattsforeningar i
deras klimatanpassningsarbete ska en funktion for
klimatanpassningsradgivning utvecklas inom namndens verksamhet under
aret.

Uppfoljning av miljondmndens bidrag for 2026

Miljdnamndens bidrag till malet "Malmo stad arbetar for 6kad biologisk
mangfald och ett 6kat utbud av gréna miljéer i Malmg” foljs upp i samband
med delarsrapport och arsanalys genom:

e En utvardering av arbetet med att utveckla testbaddar for gronbla
fragor i Nyhamnen

Kommunfullméaktigemal - Malmo stad arbetar for en
langsiktigt hallbar elforsorjning samt dkad
energieffektivisering

Kommunfullméktigemalet bidrar i huvudsak till féljande Agenda 2030-
mal:
7 Hallbar energi for alla
E 8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt
£ 9 Hallbar industri, innovationer och infrastruktur
SEE! Bekampa klimatférandringarna

Planeringskommentar

Pagaende arbete inom miljonamndens verksamhet som bidrar till
malet
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Tillracklig, prisvard och hallbar energiférsorjning ar en forutsattning for
Malmos klimatomstallining. Miljondmnden samordnar stadens 6vergripande
arbete med energifragan.

Enligt Malmo stads miljoprogram och energistrategi ska Malmo ar 2030
forsorjas till 100 procent av atervunnen och fornybar energi. For att uppna
detta arbetar nAmnden med nationellt paverkansarbete for okad
elproduktion och 6verféring av el, samt arbetar for att via vind- och solkraft
Oka den fornybara elproduktionen i Malmd. Vidare for namnden dialog med
grannkommuner och berdrda aktdrer samt samverkar med parterna i
Skanes effektkommission for att uppna hogre lokal elproduktion.

Namnden arbetar aven for att stotta de boende och verksamma i Malmo
med att starka deras formaga att paverka sin energisituation. Fokus ar att
starka den egna radigheten 6ver energiférsorjningen i Malmo.
Miljonamnden har ocksa ett sarskilt fokus pa energifragor i tillsyns- och
kontrollarbetet i syfte att minska verksamhetsutdvarnas energiférbrukning
och pa sa vis 6ka energieffektiviseringen och minska klimatutslappen.

Planering mandatperioden - Miljonadmndens prioriterade inriktningar
for att bidra till forflyttning mot malet under mandatperioden

Under mandatperioden planerar miljonamnden att bidra till malet genom att
fortsatta processleda Klimatomstéallning Malmo. Det langsiktiga arbetet
kopplat till kommunfullmaktigemalet bedrivs genom framtagande och
genomférande av fardplanerna for elférsorjning och uppvarmning.

Planering 2026 — Miljonamndens plan for att bidra till malet under 2026

Milionamnden fortsatter under aret det 6vergripande arbetet med att
processleda Klimatomstéllning Malmd. Inom ramen for detta ska namnden
under aret fortsatta arbetet som ror utveckling av Stadionomradet till ett sa
kallat positive energy district, samt arbetet med en testbadd for hallbar och
resilient energiforsorjning till industrin i Malmo, pa ett satt som bidrar till
energisystemet. Namnden kommer aven att delta, stddja och vid behov
leda arbetet med att battre ta tillvara pa lokala majligheter for att starka
stadens energiférsorjning. Det innefattar bland annat att utforska
mojligheterna med energigemenskaper och forutsattningarna for olika
geografiska omraden dar valet av lI6sningar kan se olika ut.
Energigemenskaper &r inte bara en del av I6sningen pa dagens
energibehov utan ocksa en viktig byggsten for ett hallbart energisystem dar
fler kan bidra och dra nytta av den gemensamma utvecklingen. De bidrar
ocksa till att starka beredskapsformagan och minska sarbarheten for
externa storningar.

Uppfoljning av miljondmndens bidrag for 2026

Miljondmndens bidrag till malet "Malmé stad arbetar for en langsiktigt
hallbar elférsorjning samt 6kad energieffektivisering” fljs upp i samband
med delarsrapport och arsanalys genom:

e Utvardering av ndmndens insatser for att utveckla den lokala
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energiomstalliningen. Onskad forflyttning ar att namnden bidrar i
arbetet med energidelning, hallbar energiférsorjning i staden och
Okad energiresiliens.

Servicendmnden, gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden, grundskolenamnden och
miljdonamnden ges i uppdrag att utreda nya lésningar
for ytterligare minskat matsvinn inom de kommunala
verksamheterna

Servicendmnden har samordningsansvar for det gemensamma uppdraget
att, tillsammans med gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden,
grundskolenamnden och miljonamnden, utreda nya l6sningar for att
ytterligare minska matsvinn inom kommunala verksamheter. Arbetet
kommer att inledas med en kartlaggning av nuvarande rutiner och
svinnivaer i berorda verksamheter. Utifran analysen ska forslag tas fram pa
atgarder som &r praktiskt genomforbara, ekonomiskt hallbara och
miljomassigt effektiva. Uppdraget aterrapporteras som ett sarskilt arende.

Malomrade - En mer jamlik stad

Kommunfullméaktigemal - Malmo stad arbetar for starkt
delaktighet och 6kad social sammanhallning genom
lokal utveckling samt goda och tillgangliga livsmiljoer i
hela staden

Kommunfullméktigemalet bidrar i huvudsak till féljande Agenda 2030-
mal:
o Ingen fattigdom
3 God halsa och valbefinnande
B 4 God utbildning fér alla
¥4 5 Jamstalldhet
H s Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt
10 Minskad ojamlikhet
11 Hallbara stader och samhallen
E 16 Fredliga och inkluderande samhéllen

Planeringskommentar

Pagaende arbete inom miljonamndens verksamhet som bidrar till
malet

Miljonamnden arbetar for goda och tillgangliga livsmiljéer i hela staden
genom ndmndens bostadstillsyn. Halsa ar en mansklig réattighet och en
halsosam bostadsmiljo &r central for individens mojlighet att vidhalla en god
halsa. Genom ndmndens arbete med uppstkande bostadstillsyn bidrar
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namnden till att minska de strukturella skillnaderna i Malmobornas hélsa
och att sakerstélla Malmébornas likvardiga tillgang till denna del av
namndens verksamhet, oavsett var i staden de bor.

Hallbara Rosengard ar ett samarbetsprojekt som startade 2021 av
miljonamnden med stod av nAmndens arbetsmarknadsanstéllda
klimatambassadodrer. Namnden har integrerat arbetsmarknadsanstallda
Malmaobor i Hallbara Rosengard for att skapa hallbara och relevanta
arbetsuppgifter for deltagarna. Omradesovergripande tillsyn hade sedan
lange utforts i Rosengard kopplat till den nedskrapnings-, avfalls-och
rattproblematik som fanns i omradet. Bade fastighetsagare, boende och
lokala foreningar hade patalat problematiken med manga brister, som trots
tillsyn inte forbattrades. Darfor utvecklades ett nytt arbetssatt med fokus pa
att skapa en samarbetsprocess mellan fastighetsagare, boende, ett flertal
lokala foreningar fran civilsamhallet, tekniska namnden samt VA Syd for att
komma at problematiken. Namnden har sett forbattringar i omradet kopplat
till fastighetsagarnas ansvar, men avser att fortsatta driva de arenden som
ar pagaende sa lange det behdvs.

Miljonamnden bidrar till starkt delaktighet genom att samarbeta med
kulturndmnden for att via biblioteken méta och féra dialog med Malmébor
om klimatutmaningarna och om vad Malméborna sjalva kan gora for att
bidra till minskad klimatpaverkan.

Planering mandatperioden - Miljonamndens prioriterade inriktningar
for att bidra till forflyttning mot malet under mandatperioden

Under mandatperioden planerar miljionamnden att bidra till en forflyttning
mot malet genom att fortsatt processleda Klimatomstallning Malmo och den
Overgripande processen for Malmads miljé- och naturarbete, inte bara for en
gron utan ocksa for en rattvis klimatomstallning och klimatanpassning. Ratt
utfort ska detta arbete resultera i positiva effekter for den sociala
hallbarheten, eftersom det handlar om att motverka att vissa omraden ar
mer utsatta for féljderna av ett forandrat klimat &n andra och att skapa goda
och tillgangliga livsmiljoer i hela staden med en jamlik tillgang till rekreativa
naturvarden. Detta kan minska effekterna av segregationen och i
forlangningen bidra till minskad polarisering och 6kad social
sammanhallning.

For att uppna en réattvis och jamlik klimatomstéallning dar alla Malmébor har
forutsattningar att leva ett gott livinom granserna for vad planeten klarar av
behdvs ett kommundvergripande arbete for en lokal utveckling och ett
arbetssatt for langsiktig hallbar utveckling aven i omraden med stor andel
befintlig bebyggelse. Namndens bidrag inom detta omrade &r att med
grunden i kunskapskartlaggning och samordning agera mdjliggdrare genom
framtagande och genomférande av fardplaner inom Klimatomstéllning
Malmo och fardplanen for klimatanpassning.

Planering 2026 — Miljonamndens plan for att bidra till malet under 2026

Inom ramen for det dvergripande samordnings- och processledningsarbetet
med klimatomstallning och klimatanpassning ska namnden under aret
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fortsatta att bidra i arbetet med utveckling av forstaelsen for forutsattningar
och behov i stadens omraden, bland annat genom att delta i framtagandet

av underlag i arbetet med 6versiktsplanen samt i stadens arbete med lokal
utveckling. Under aret utreds aven mojligheter att koppla samman atgarder
for att hantera varme som klimatrelaterad risk med utveckling av bla miljéer
i staden.

Resurssvaga grupper och omraden ar mer sarbara for klimatrelaterade
risker och negativa héalsoeffekter. Namnden kommer under 2026 fortsatta
det pabdrjade namndsévergripande arbetet kring den klimatrelaterade
risken varme for att pa ett strukturerat och langsiktigt satt rusta Malmo for
ett varmare klimat. Namnden kommer aven att samverka med bland annat
tekniska ndmnden och stadsbyggnadsnamnden med en genomférandeplan
for att 6ka krontackningen i identifierade omraden med lag krontéckning
och social sarbarhet for extremvarme.

Under aret kommer namnden att utveckla och testa en metod for gronbla
dialogmdéten med privata fastighetséagare i syfte att 6ka takten med
klimatanpassningsatgarder i form av exempelvis tradplanteringar pa privat
mark. Metoden ska ta inspiration av namndens arbete med energi- och
klimatradgivning.

Den uppsokande bostadstillsynen fokuserar pa fastighetsévergripande
problem i inomhusmiljon. Tillsynen riktas mot omraden eller specifika
fastigheter i staden dar det bedéms féreligga stor risk fér olagenhet fér de
boendes hélsa. Faktorer som vags in i valet av fastigheter for den
uppsokande tillsynen ar bland annat mangden klagomal som inkommit
gallande fastigheten, synpunkter som vidarebefordrats av andra
organisationer och myndigheter, samt en utvandig inventering av
indikatorer pa brister i fastigheten. Uppstkande tillsyn &r inte baserad pa
inkommande klagomal, vilket gor att tillsynen @ven nar de som har lagre
kunskap om sina rattigheter. Med tiden som namnden har prioriterat denna
tillsyn kan konstateras att behovet har minskat eftersom det inte langre &r
lika stora brister i de fastigheter som besoks, jamfort med tidigare ar. Under
2026 kommer ndmnden fortsatta arbeta med den uppsdkande
bostadstillsynen.

Uppfoljning av miljondmndens bidrag for 2026

Miljonamndens bidrag till malet "Malmo stad arbetar for starkt delaktighet
och 6kad social sammanhallning genom lokal utveckling samt goda och
tillgangliga livsmiljoer i hela staden” foljs upp i samband med delarsrapport
och arsanalys genom:

e Utvardering av namndens arbete med gronbla dialogméten med
privata fastighetsagare. Onskad forflyttning ar att kunna félja
utvecklingen av metoden och mottagandet fran den avsedda
malgruppen.
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Kommunfullméaktigemal - Malmé stad arbetar for att
starka det férebyggande arbetet och minska
brottsligheten

Kommunfullmaktigemalet bidrar i huvudsak till féljande Agenda 2030-
mal:

o B Ingen fattigdom

3 God hélsa och valbefinnande

B 4 God utbildning fér alla

¥4 5 Jamstalldhet

Hs Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvéxt

10 Minskad ojamlikhet

B 16 Fredliga och inkluderande samhéllen

Planeringskommentar

Pagaende arbete inom miljonamndens verksamhet som bidrar till
malet

Miljonamnden bedriver tillsyn och kontroll enligt miljobalken och enligt
livsmedelslagstiftningen. All tillsyn inom namndens verksamhet har en
forebyggande ansats genom att den skapar férutsattningar for en sund
konkurrens mellan verksamheter. Genom den ordinarie tillsynen far
namnden ocksa syn pa oseritsa verksamheter. Namnden bidrar till att
skapa trygga och halsosamma miljéer fér Malméborna genom att bevaka
verksamheterna och sakerstalla att nédvandiga atgarder vidtas.

Genom tillsynen arbetar namnden for att motverka osund konkurrens,
strypa kriminellas intaktskallor och stanga verksamheter med kopplingar till
den svarta ekonomin och organiserad brottlighet. Malet ar forst och framst
att overfora oseridsa verksambheter till ordinarie tillsyn, med de avgifter och
regelbundna inspektioner det innebar. Om verksamheterna daremot inte
frivilligt foljer lagstiftningen kan resultatet bli beslut om atgarder,
sanktionsavgifter, saluforbud eller férbud att bedriva verksamhet. Genom
den myndighetsgemensamma tillsynen vill namnden minska tillgangen till
osékra varor, tjanster, boenden och lokaler i Malmo. De olovliga och
olagliga verksamheterna &r dessutom ofta miljo- och halsofarliga och
motverkar hallbarhetsmalen pa flera olika nivaer. Att dessa verksamheter
undviker att uppfylla de krav som stélls pa seritsa verksamheter inom
samma omraden leder dessutom till en snedvriden och ojamlik konkurrens.

Inom livsmedelskontrollen bedriver namnden riskbaserad tillsyn och
genomfor sparbarhetskontroller i livsmedelskedjan for att motverka fusk och
att farliga livsmedel nar Malméborna.

Inom namndens roll som radgivande gentemot verksamheter arbetar
namnden bland annat for att férebygga att Malmdborna utsatts for
halsofarliga &mnen och produkter.
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Planering mandatperioden - Miljonamndens prioriterade inriktningar
for att bidra till forflyttning mot malet under mandatperioden

Under mandatperioden planerar miljionamnden att bidra till férflyttning mot
malet genom att fortsatta genomfoéra uppsokande myndighetsgemensam
tillsyn inom ramen fér Tryggare Malmo.

Bidraget forvantas leda till forflyttning mot kommunfullméaktiges mal da
kommunala och statliga myndigheters tillsyn har visat sig vara ett effektivt
verktyg for att framja trygghet och férebygga brottslighet, sarskilt nar flera
samhallsaktorer och myndigheter samverkar. Tryggare Malmd, som nu varit
verksamt i drygt atta ar, ar en del av Malmo stads sarskilda insats for 6kad
trygghet och sékerhet i Malmo genom samverkan mellan saval kommunala
som statliga myndigheter.

I Malmé finns en del oseridsa och illegala foretag och organisationer som
inte foljer gallande lagstiftning. Dessa verksamheter kan vara miljé- och
halsofarliga, motverka hallbarhetsmal, leda till osund konkurrens och bidra
till en upplevd otrygghet for Malmoborna. Otillrackliga resurser hos
offentliga tillsyns- och kontrolimyndigheter kan leda till att uppsdkande
tillsyn nedprioriteras vilket ger oseriosa aktorer tillfalle att etablera sig pa
marknaden. Osund konkurrens kan pa sikt aven leda till att seriosa aktorer
trdngs undan.

Brottsforebyggande radets rapport fran ar 2016 visar aven att grovre
brottslighet ofta har foérgreningar till oseridsa verksamheter inom till
exempel restaurangbranschen, detaljhandeln och byggbranschen (Bra,
2016). Genom att Tryggare Malmo utfér uppstkande tillsyn som stér dessa
verksamheter kan miljonamnden pa sikt bidra till att motverka brottsligheten
och 6ka Malmoébornas trygghet och sdkerhet.

Planering 2026 — Miljonamndens plan for att bidra till malet under 2026

Under 2026 kommer miljonamnden bidra till malet genom att fortsatta
bedriva samordnad tillsyn i riskmiljoer fér mé&nniskohandel och exploatering,
till exempel olovliga boenden. Namnden kommer ocksa att bedriva
uppsodkande tillsyn med fokus pa olovlig avfallshantering och
avfallstransporter, bedriva uppsdkande tillsyn av olovliga och eller
oregistrerade livsmedel och av hygieniska och miljéfarliga verksamheter.

Uppfoljning av miljondmndens bidrag for 2026

Miljonamndens bidrag till malet "Malmo stad arbetar for att starka det
férebyggande arbetet och minska brottsligheten” f6ljs upp i samband med
delarsrapport och arsanalys genom:

¢ Antal samordnade myndighetsgemensamma tillsynsbesok i
jamforelse med forra aret.

o En kvalitativ beskrivning av vilken effekt ndmndens tillsyn har haft
pa det brottsférebyggande arbetet.
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Malomrade - En god organisation

Kommunfullméaktigemal - Malmo stad &r en attraktiv
och inkluderande arbetsgivare genom att sakerstéalla
en god arbetsmilj6 och trygga anstallningar

Kommunfullméktigemalet bidrar i huvudsak till féljande Agenda 2030-
mal:
o Ingen fattigdom
2 Ingen hunger
3 God halsa och valbefinnande
¥4 5 Jamstalldhet
H s Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt
10 Minskad ojamlikhet
E 16 Fredliga och inkluderande samhallen

Planeringskommentar

Pagaende arbete inom miljonamndens verksamhet som bidrar till
malet

Milionamnden bidrar till malet genom att framja ett hallbart arbetsliv med
trygga anstallningar och heltid som norm, bra anstéliningsvillkor och goda
mojligheter till utveckling.

Upplevelsen av den forsta tiden i en ny anstallning har stor inverkan inte
bara pa hur snabbt medarbetaren kommer in i sitt nya uppdrag utan ocksa
pa hur lange medarbetaren véljer att stanna pa arbetsplatsen. Darfor ar en
god introduktion for nyanstéllda viktigt. Miljonamnden har en tydlig rutin for
vilka omraden som den nyanstéallda ska introduceras i, en tydlig
ansvarsfordelning och genomférandet av introduktionen féljs upp och
sékerstalls.

Genom namndens systematiska arbetsmiljoarbete identifieras risker och
hot och vald forebyggs sa langt som majligt. Miljonamnden har rutiner for
hur medarbetare ska agera om hotfulla eller valdsamma situationer
uppstar, och tydliga rutiner for hur medarbetare som blir utsatta ska tas om
hand pa ett tryggt satt. Rutinerna gas igenom regelbundet i samband med
verksamheternas arbetsplatstraffar.

Miljondmnden arbetar kontinuerligt med att utveckla samverkan mellan de
fackliga organisationerna och arbetsgivaren for att starka
sammanhallningen pa miljoférvaltningen och skapa 6kad tydlighet i
organisationen. Miljondmnden arbetar for att vara en relevant, attraktiv
arbetsgivare och for att sakerstélla en god arbetsmiljé och
kompetensforsorjning.

Planering mandatperioden - Miljonamndens prioriterade inriktningar
for att bidra till forflyttning mot malet under mandatperioden
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Under mandatperioden planerar miljionamnden att bidra till férflyttning mot
malen genom aktiviteter som inriktar sig mot att stéarka arbetsmiljon for
medarbetarna genom att férena en val fungerande verksamhet med ett
langsiktigt hallbart arbetsliv. Det innebar bland annat att arbeta for att
foérebygga ohélsa och starka sékerheten. Genom ett arbetsklimat som
praglas av 6ppenhet och tillit skapas forutsattningar for delaktighet,
engagemang och trivsel.

En god arbetsmiljo skapar forutsdgbarhet och ger ramar och trygghet i
arbetet. Organisation, uppdrag och mal for verksamheten ska vara tydliga.
Vid férandringar inom miljonamndens verksamhet ska medarbetares
kompetens tas till vara.

Genom att vidareutveckla det systematiska arbetsmiljdarbetet ska
miljonamnden skapa forutsattningar for bade chefer och medarbetare att
paverka sin arbetsmiljo for ett hallbart arbetsliv. Malet ar att genom en god
kommunikation och ett utvecklande férhallningssatt mellan medarbetare
och chefer skapa forutsattningar for kreativitet, engagemang och respekt.
Chefers uppdrag ska vara tydligt for att ge forutsattningar att bibehalla ett
gott ledarskap.

Planering 2026 — Miljonamndens plan for att bidra till malet under 2026

Under 2026 kommer miljonamnden att bidra till malet genom insatser som
syftar till att utveckla det systematiska arbetsmiljoarbetet for att starka
sammanhallningen pa miljoférvaltningen och skapa 6kad tydlighet i
organisationen.

En del i detta kommer vara att starka chefernas forutsattningar for ett gott
ledarskap genom att fortsatta vidareutveckla introduktionen fér nya chefer
och ge befintliga chefer kompetensutvecklande insatser. Under 2025 har
storsta delen av chefskollektivet gatt Malmo stads ledarskapsprogram
"utvecklande ledarskap”. Kursen handlar om att genom reflektion och nya
insikter utveckla ledarskapet. Syftet ar att skapa en gynnsam utveckling for
medarbetare och for verksamheten. Resterande chefer kommer att ga
programmet under 2026.

For att fortydliga roller och férvantningar kopplat till ledarskap och
medarbetarskap sa har namnden hésten 2025 utformat ett antal
chefskompetenser som tydliggér vad som foérvantas av en chef i namndens
verksamhet. Under 2026 fortsatter arbetet genom att ta fram en
motsvarande beskrivning av rollen som medarbetare med ett antal
tilhérande kompetenser.

Arbetet med att utveckla introduktionen for nyanstéllda medarbetare genom
att anvanda Malmo stads nya utbildningsplattform - Malmo Lar har
forsenats inom Malmo stad och &r nu planerat att ske under 2026.
Namnden kommer ocksa att fortsatta arbeta med friskfaktorer enligt Sunt
arbetslivs modell och knyta an till de friskfaktorer som namnden redan har
fér en god organisation.

Uppfoljning av miljondmndens bidrag for 2026
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Miljdnamndens bidrag till malet "Malmo stad ar en attraktiv och
inkluderande arbetsgivare genom att sakerstélla en god arbetsmiljé och
trygga anstallningar” foljs upp i samband med delarsrapport och arsanalys
genom en analys som kompletteras med f6ljande indikatorer:

¢ Resultatet for hallbart medarbetarengagemang (HME) fran
medarbetarenkéaten, malvarde minst 76 av 100.
e Sjukfranvaro i procent, malvarde max 4 procent.

Kommunfullméktigemal - Malmé stad arbetar for en
god kompetensforsdrjning, bland annat genom 6kat
samarbete mellan kommunens namnder

Kommunfullméktigemalet bidrar i huvudsak till féljande Agenda 2030-
mal:

o Ingen fattigdom

3 God hélsa och valbefinnande

B 4 God utbildning for alla

¥4 5 Jamstalldhet

H s Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

10 Minskad ojamlikhet

B 16 Fredliga och inkluderande samhallen

Planeringskommentar

Pagaende arbete inom miljonamndens verksamhet som bidrar till
malet

Miljonamnden delar kompetens med andra namnder genom flera olika
samarbeten sasom medarbetarnatverk och i handlaggning av arenden.
Namnden samverkar med de andra namnderna i
samhallsbyggnadsprocessen och delar kompetens, erfarenheter och
etablerar gemensamma planeringsinriktningar. Samverkan mellan
namnderna &ar avgorande for att hitta nya gemensamma lésningar, férenkla
processer och ge Malmodborna god service.

Miljondmnden arbetar kontinuerligt med att utveckla samverkan med de
fackliga organisationerna och skapa Okad tydlighet i organisationen.
Tillsammans bidrar detta till att stiarka sammanhallningen pa
miljoforvaltningen.

Namnden bidrar till kompetensforsoérjningen i staden i stort genom att
Oppna sin verksamhet for kommunens arbetsmarknadsinsatser. Genom
detta arbete skapas mervarde fér organisationen samtidigt som det bidrar
till att utveckla kompetens och erfarenhet fér den enskilda medarbetaren
som far chans att komma vidare i sitt arbetsliv. Namnden har ocksa
regelbundet studentmedarbetare pa plats som bidrar till verksamheten och
pa samma gang blir introducerade till naAmndens verksamhetsomrade. P&
sa satt ar systemet med studentmedarbetare inte bara ett tillfalle att skapa

N&amndsbudget 2026, Miljbndmnden 40(47)



mervarde till organisationen kortsiktigt, utan aven ett satt att knyta kontakter
med larosatena och vacka intresse for namndens verksamhetsomrade.
Verksamheten ska ocksa fortsétta att ta emot praktikanter fran universitet
och gymnasieskolan, Ung i simmar och prao-elever.

Framtida utmaningar med kompetensforsorjning gor att namnden har ett
behov av att vara innovativ, proaktiv och flexibel.

Miljonamnden bidrar ocksa till en god kompetensforsorjning genom att
skapa utvecklingsmdjligheter for medarbetarna. Exempelvis genom att
mojliggora att medarbetare kan vaxa inom sin roll eller ta sig an nya roller.
Namnden genomfdr aven kontinuerlig kompetensutveckling inom de
tillsynsomraden som hanteras och inom serviceinriktad
myndighetsutdvning, vilket inte bara har ett varde fér den enskilda
medarbetaren utan aven for verksamhetsutévare och Malmobor — ytterst ar
det Malmoborna som ndmndens verksamhet finns till fér och som ska
gynnas av verksamhetsutvecklingen.

Planering mandatperioden — Miljonamndens prioriterade inriktningar
for att bidra till forflyttning mot malet under mandatperioden

Kompetensforsorjningen kopplad till det framtida utbudet av miljo- och
halsoskydds- och livsmedelsinspektdrer ar en utmaning. Under
mandatperioden planerar miljonamnden att bidra till forflyttning mot malet
genom proaktiva insatser dar namnden starker sitt samarbete med
larosatena.

Namndens kompetensforsorjning hanger ocksa tatt ihop med ett hallbart
arbetsliv och en god arbetsmiljo samt med medarbetarnas mojlighet att
utvecklas i sin yrkesroll. Genom att vidareutveckla det systematiska
arbetsmiljoarbetet ska miljonamnden skapa forutsattningar for ett hallbart
arbetsliv. Genom en god kommunikation och ett utvecklande
forhallningssatt mellan medarbetare och chefer skapas forutsattningar for
trivsel och en 6kad vilja att stanna kvar pa arbetsplatsen. Vid forandringar
inom miljonamndens verksamhet ska medarbetares kompetens tas tillvara.

Planering 2026 — Miljonamndens plan for att bidra till malet under 2026

Under 2026 kommer miljonamnden att bidra till malet genom insatser som
syftar till att utveckla det systematiska arbetsmiljdarbetet for att sakerstalla
ett hallbart arbetsliv och en god arbetsmiljo for namndens medarbetare. En
del i det kommer att vara att fortsatta starka chefernas férutsattningar for ett
gott ledarskap.

Namnden samarbetar med andra namnder pa flera olika satt. Det
férdjupade samarbetet med de andra ndmnderna i
samhallsbyggnadsprocessen kommer att fortsatta 2026 och mojliggor att
namnderna kan dela kompetens, erfarenheter samt etablera gemensamma
planeringsinriktningar. Exempel pa detta &r samarbete mellan
stodfunktioner, framférallt inom HR-, kansli- och utvecklingsfragor.

Namnden kommer att fortsatta arbetet med att starka sitt samarbete med
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larosatena och aven med gymnasieskolan i syfte att 6ka kunskapen och
skapa en nyfikenhet for yrket som inspektodr. Under 2025 inleddes ett
samarbete med det nya Neptunigymnasiet som en del av ndmndens arbete
med att sékra kompetensforsorjningen av framtida miljo- samt
livsmedelsinspektorer samt for arbete med klimat- och miljoéfragor.
Samverkan har skett mellan gymnasieskolan, universitet och miljonamnden
for att tidigt vacka intresse for omradet for elever i arskurs 1 pa
naturvetenskapliga programmet. Samarbetet ar langsiktigt och kommer att
utvecklas 2026 och framat.

Namnden kommer ocksa att arbeta systematiskt med att skapa utrymme
for kompetens- och kunskapsspridning inom namndens verksamheter.

Uppfoljning av miljondmndens bidrag for 2026

Miljdnamndens bidrag till malet "Malmo stad arbetar fér en god
kompetensférsorjning, bland annat genom tkat samarbete mellan
kommunens namnder” foljs upp i samband med delarsrapport och
arsanalys genom en analys som kompletteras med féljande indikator:

e Personalomsattning i procent, jamforelse mot tidigare ar.

Kommunfullméaktigemal - Malmd stad ger en god och
likvardig service

Kommunfullméktigemalet bidrar i huvudsak till féljande Agenda 2030-
mal:

¥ 5 Jamstalldhet

10 Minskad ojamlikhet

E 16 Fredliga och inkluderande samhallen

Planeringskommentar

Pagaende arbete inom miljonamndens verksamhet som bidrar till
malet

Milionamnden arbetar aktivt med radgivning och service till
verksamhetsutévare och Malmadbor. | detta ingar att ha en hog tillganglighet
och snabb aterkoppling pa inkommande fragor. Namnden genomfor
kompetensutveckling av medarbetarna inom serviceinriktad
myndighetsutévning genom internutbildningar i klarsprak,
mottagaranpassning och inkluderande sprakbruk. Genom att hoja
medarbetarnas kompetens i dessa fragor kan namnden bidra till att alla
Malmaobor och verksamhetsutdvare far en god och likvardig service som ar
fri fran exkludering till foljd av onodig anvandning av svara facktermer,
krangligt lagsprak och omedveten anvandning av ett sprakbruk som
reproducerar férdomar.

Namnden har tagit fram rutiner for en rattsséker och rattvis tillsyn och
kontroll och genomfor kontinuerlig kompetensutveckling inom de branscher
som hanteras.
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Namnden arbetar kontinuerligt med att utveckla och sakerstélla aktuell och
tydlig information pa malmo.se, samt med att utveckla e-tjanster.
Namndens digitaliseringsarbete fokuserar pa att uppna en mer 6ppen och
effektiv myndighetsutévning, till nytta for Malmdbor och
verksamhetsutovare.

Planering mandatperioden - Miljonamndens prioriterade inriktningar
for att bidra till forflyttning mot malet under mandatperioden

Under mandatperioden planerar miljondmnden att bidra till forflyttning mot
malet genom att fortsatta arbetet med att utveckla och forbattra den
serviceinriktade myndighetsutdévningen och med att anpassa arbetssatt och
kommunikation utifrdn mottagarens behov.

Planering 2026 — Miljonamndens plan for att bidra till malet under 2026

Under 2026 kommer ndmnden att fortsatta samarbetet mellan
verksamheten for livsmedelskontroll och milj6- och halsoskyddstillsyn och
Malmo stads kontaktcenter och foretagslotsen sa att fler fragor kan
hanteras i forsta linjen med syfte att starka den kommunala servicen.

Under 2025 lanserades de forsta e-tjansterna som &r fullt integrerade med
verksamhetens dokument- och arendehanteringssystem. E-tjansterna
forenklar bade for Malmobor och andra aktorer samt leder till effektivare
handlaggning av &renden. Under 2026 fortsatter arbetet med att lansera
integrerade e-tjanster och att omvandla resterande blanketter till e-tjanster.

Verksamheten for miljo- och halsoskydd har under 2025 arbetat med att
Oka samsyn och likrikta tillsynen, detta arbete kommer att fortsatta 2026.
Ett exempel ar den nya handboken for inspektérer som tagits fram och som
bland annat beskriver vilka forvantningar som finns pa inspektorerna i deras
arbete. Har finns ocksa en sammanstallning av de rutiner som finns for att
skapa ett enklare sétt att hitta ratt. Det pagar ocksa dialog mellan den
ordinarie tillsynen och enheten for trygghet och samordnad tillsyn i syfte att
likrikta arbetssatten och pa sa satt 6ka mojligheten for att handlaggarna gor
lika oavsett enhet.

Milionamnden har under manga ar arbetat med klarsprak, det vill saga att
gora det enkelt att forsta vad vi menar. Det galler saval information pa
Malmo stads hemsida och informationsmaterial som olika skrivelser och
beslut. Det finns sedan tidigare ett utbildningsmaterial for handlaggare och
chefer som innehaller klarsprak, tillganglighet och inkludering. Utbildningen
erbjuds l6pande.

Utover det har namnden inom ramen for sitt grunduppdrag service som
gemensamt prioriterat omrade ocksa 2026.

Den dnskade forflyttningen &ar att verksamhetsutévare och Malmdébor ska
uppfatta ndamndens myndighetsutévning som lattbegriplig och effektiv, och
att namnden har ett l6sningsfokuserat forhallningssatt i alla arenden.
Namnden ska ocksa uppfattas som tillganglig for radgivning och snabb med
aterkoppling.
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Uppfoljning av miljonadmndens bidrag for 2026

Miljonamndens bidrag till malet "Malmo stad ger en god och likvardig
service” foljs upp i samband med delarsrapport och arsanalys genom en
analys som kompletteras med féljande indikator:

e Antal publicerade integrerade e-tjanster.
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Plan for ekonomin

| detta avsnitt kommenteras de ekonomiska forutsattningarna fér 2026 och
omfattar bade namndens tilldelade kommunbidragsram och

investeringsram.

Kommunbidrag

Kommunfullmaktige har i budget 2026 beslutat om ett kommunbidrag pa
91 391 tkr for miljondmnden, vilket ar en foréandring med 1 818 tkr jamfort
med budget 2025. Férandringen bestar av:

Indexupprékning 2,7 % 2418
Justering for nytt PO-palagg fran 41,39 till 40,66 % -600
Total férandring 1818

Namnden har inte tilldelats nagra ytterligare medel utéver upprakning for
priser och loner samt justering fér sdnka personalomkostnader.
Indexupprakningen kompenserar den férvantade kostnadstkningen inom
miljonamndens verksamheter, medan sankning av PO-palagg minskar
personalkostnaderna med motsvarande belopp. Detta innebér att den totala
ekonomiska paverkan av dessa tva justeringar kommer att vara neutral.

Internbudget per verksamhetsomrade

Nettokostnaden det vill sdga kommunbidraget som utgdr den
skattefinansierade delen av namndens verksamheter redovisas

tillsammans med intakter och kostnader i tabellen nedan:

Kommun-
Avdelning / « Personal- Ovriga Kommun- bidrag
enhet il kostnader | kostnader el bidrag jamfort
med 2025
Miljdnamnden 0 -1 356 -110 1 466 0 34
Stddfunktioner 2293 -30 846 -3312 | 30081 1784 -78
Gemensam 0 0 -13736 | 13736 0 361
forbrukning
Avdelningen for
livsmedels- 17 206 -23 031 -1 735 | -10 505 18 065 97
kontroll*
Avdelningen for
milj6- och 35779 -37 793 -2864 | -18 053 22931 744
hélsoskydd*
Miljostrategiska
. 24 125 -39 375 -16 636 | -16 725 48 611 660
avdelningen*
Totalt 79 403 -132 401 -38 393 0 91 391 1818

| tabellen har overheadkostnaderna (OH) fordelats till avdelningarna for att
ge en tydlig bild av den faktiska nettokostnaden, som motsvarar
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kommunbidraget for namndens verksamheter. Totalt uppgar dessa
gemensamma kostnader till cirka 45 283 tkr. Fordelningen av OH-
kostnaderna sker utifran antalet arsarbetare som arbetar med namndens
uppdrag, inklusive personal som miljdinspektorer, livsmedelsinspektdrer
och medarbetare for det miljo6- och klimatstrategiska arbetet.

Utbver de vanliga justeringarna for indexupprakning och minskat
kommunbidrag pa grund av sankta personalomkostnader, férdelas aven
800 tkr fran stodfunktionerna till avdelningen for miljo- och halsoskydd till
foljd av en tidigare omorganisation.

Resultatrakning

Tkr Prognos 2025 Budget 2026 Forandring
Bidrag 21190 20775 -415
Ovriga intakter 100 029 103 911 3882
Totala intakter 121 219 124 686 3467
Lonekostnader -89 886 -94 200 -4 314
PO-Palagg -37 192 -38 201 -1 009
Ovriga personalkostnader 0 0 0
Totala personalkostnader -127 078 -132 401 -5 323
Lokal- och markhyror -7 058 -7 225 -167
Ovriga kostnader -83 406 -75 751 7 655
Avskrivningar -600 -600 0
Totala 6vriga kostnader -91 064 -83 576 7 488
Nettokostnad exkl. finansnetto -96 923 -91 291 5632
Kommunbidrag 97 023 91 391 -5 632
Finansiella intakter 0 0
Finansiella kostnader -100 -100 0
Resultat 0 0 0
Nettokostnad -97 023 -91 391 5632

Nettokostnaderna for 2026 beraknas uppga till 91 391 tkr, vilket ar en
minskning med 5 632 tkr jamfort med prognostiserade nettokostnader for
2025. En viktig faktor att beakta ar att 2025 ars budget innehaller tillfalliga
satsningar som inte finns med i budgeten 2026. Dessa satsningar omfattar
7 050 tkr for den klimatstrategiska budgeten samt 400 tkr for
kompetenshojande insatser, framst inriktade pa forebyggande arbete mot
ohdlsa och sjukskrivningar, samt utvecklingsarbetet inom larplattformen
"Malmo Lar".

Exkluderas extra satsningar fran 2025 ars budget, innebar det en
foérandring av nettokostnaderna med 1 818 tkr, vilket ger en mer rattvisande
bild av den faktiska fér&ndringen i nettokostnader mellan 2025 och 2026.
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Intakter

Namndens totala intékter for 2026 beraknas uppga till 124 186 tkr, varav
52 985 tkr avser intakter enligt taxa for livsmedelskontroll och miljétillsyn.
Samtliga taxor har uppréknats med 2,7 procent for att spegla den allmanna
prisutvecklingen. Utover taxebaserade intakter berdknar namnden erhalla
20 775 tkr i form av projektbidrag, framst fran staten och EU. Resterande
delen av intékterna utgérs av internférdelad overhead som tacker
gemensamma kostnader for ndamndens grunduppdrag. Darutéver férvéantas
namnden generera ytterligare externa intakter genom att utfora tjanster,
sasom luftkvalitetsméatningar, at andra forvaltningar och kommuner.
Sammanlagt utgor externa intakter cirka 45 procent av ndmndens totala
finansiering.

Personalkostnader

Personalbudgeten for 2026 beraknas uppga till 132 401 tkr och omfattar
sammanlagt cirka 170 helarsarbetare. Lonetkningar for 2026 har
budgeterats med ett genomsnitt om tre procent fran och med 1 april for
samtliga verksamheter.

Fran och med 2026 ar personalomkostnaderna, aven kallat PO-palagg,
minskade fran 41,39 till 40,66 procent. Personalomkostnader avser arbets-
givaravgifter som forvaltningen betalar for sina anstallda samt avgifter for
pensioner och forsakringar enligt kollektivavtal. Eftersom pensions-
kostnader for 2026 sanks, sanks aven PO-palagget med 0,73 procent,
vilket inneb&r en minskning av miljonamndens kommunbidrag med 600 tkr.

Ovriga kostnader

Miljdnamndens budgeterade dvriga kostnader exklusive inklusive
avskrivningar och intern ranta uppgar till 38 393 tkr varav lokalkostnaderna
utgors av cirka 7 000 tkr.

Overhead

Resultatrakningen innehaller ocksa internfordelad overhead dar intéakterna
har justerats med 45 283 och dvriga kostnader med motsvarande belopp.

Investeringsram

Typ av investering Prognos 2025 Budget 2026 Forandring
Utbyte av él_(;ire_ instrument for luft- 600 600 0
och bullermétning
Kontorsinventarier och 500 500 0
lokalanpassningar
Summa 1100 1100 0

Miljonamnden har i budget 2026 beviljats en investeringsram pa 1 100 tkr
som kommer att anvandas till inkdp av luft- och bullermé&tningsutrustning
samt kontors- och IT-utrustning.
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