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Sammanfattning

Malmé stad har hdga ambitioner och ska ga fére i miljo- och klimatarbetet.
Malmé ar en av EU:s 100 klimatneutrala stdder som ska vara med och leda
utvecklingen framat och bli klimatneutrala till 2030. Malmd &r utsedd till en
av 30 pilotstader med sarskilt finansiellt stdd for att kunna driva pa arbetet
ytterligare. Som en av FN:s resilienshubbar ar Malmé ocksa féregangare
nar det galler att skapa ett mer motstandskraftigt samhalle som kan hantera
effekter av ett férandrat klimat.

Inriktningen for stadens miljo- och klimatarbete ar Miljoprogram for Malmo
stad 2021-2030. Programmet ar Malmds lokala agenda for den ekologiska
dimensionen av Agenda 2030, men arbetet maste aven omfatta den sociala
och den ekonomiska dimensionen for att Malmé ska kunna bli hallbart.
Miljdnamnden har under aret fortsatt arbetet med att accelerera insatser
och mobilisera de aktérer som kravs for en grén och rattvis klimatoms-
tallning. Ett viktigt redskap i arbetet ar processen Klimatomstallning Malmd
dar miljondmnden arbetar tillsammans med en rad aktérer inom olika
omstallningsomraden for att minska Malmds klimatpaverkan. Under aret
har arbete skett med att faststalla och vidare genomfdra fardplaner for
omstallningsomradena.

Overgangen till en ny riskklassificeringsmodell och efterhandsdebitering
inom livsmedelskontrollen ar genomférd och har inneburit en minskning av
intakter med ungefar 15 procent. Modellen har samtidigt inneburit att
resursbehovet och darmed personalkostnaderna minskat i motsvarande
utstrackning. Planeringen utifran den nya riskklassningsmodellen sker dver
en femarsperiod, 2024-2028, vilket ger en mgjlighet till forskjutning av
kontroller sa att resursbehovet och befintlig personalstyrka motsvarat
varandra for 2024.

Under 2024 har personalomsattningen inom namndens verksamheter mer
an halverats i forhallande till 2023, 6,1 procent att jamféra med 17,4
procent. Daremot har verksamheterna inom miljo- och halsoskydd och
livsmedelskontroll ett relativt stort antal féraldraledigheter, som bara till viss
del har vikariebesatts, vilket i princip leder till samma utmaningar som en
hég personalomsattning.

Samarbetet inom Tryggare Malmé har fortsatt i syfte att framja trygghet,
stavja fusk, motverka valfardsbrottslighet och den illegala ekonomin samt
underlatta en jamlik konkurrens mellan stadens féretagare. Miljonamnden
har under aret utfért 317 samordnade inspektioner, vilket har lett till dver
550 atgarder fran de deltagande myndigheterna inom Tryggare Malmo.

| arbetet med kommunfullmaktigemalen visar arsanalysen att
miljonamndens bidrag for aret har uppnatts for atta av de tio mal som
namnden traffas av och delvis uppnatts for de resterande tva malen.

Miljionamnden redovisar ett 6verskott pa 1 380 000 kronor, vilket stammer
val 6verens med de prognoser namnden haft under aret.
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Utveckling av verksamheten

Vaxande ansvarsomrade

Det finns en stor variation av verksamheter och darmed tillsynsomraden
som tillsynsmyndigheten ska f6lja upp och kontrollera. Tillsynsuppdraget
vaxer ocksa genom att nya och férandrade lagar och regelverk kraver
utdkad tillsyn. Ett exempel ar inférande av anmalningsplikt for fler
verksamhetstyper, bland annat kyltorn, hygieniska
behandlingsverksamheter — annan smitta och mellanstora
forbranningsanlaggningar. Miljonamnden har aven fatt ansvaret for
kontrollen av anlaggningar som producerar eller importerar material i
kontakt med livsmedel, vilket ar ett helt nytt omrade som ingen myndighet
tidigare haft ansvar for i Sverige.

Det finns ocksa en trend att mer tillsyn éverférs fran statliga myndigheter till
kommuner, exempelvis har det aviserats att férbud mot och férelagganden
kopplat till férsaljning av receptfria lakemedel kan komma att I1dggas dver
fran Lakemedelsverket till kommunerna. Nya tillsynsomraden kraver
utbildningsinsatser och framtagande av nya rutiner och anpassning av
arbetssatt.

Den vaxande staden okar komplexiteten i
tillsynsuppdraget

Nar staden vaxer, oavsett om det sker genom ianspraktagande av ny mark
eller genom fortatning, Okar antalet verksamheter i takt med
befolkningstillvaxten. En 6kande mangd tillsynsobjekt okar det totala
behovet av tillsyn. Fortatning innebar ocksa att fler verksamheter ska
samsas med fler manniskor pa samma ytor. Risken for klagomal, stérningar
och faktiska olagenheter dkar ju trdngre manniskor bor och vistas. Behovet
av proaktiva kommunikativa insatser okar for att sprida kunskaper till
naringsliv och allmanhet om regelverk och nya riktlinjer.

Nya verksamheter som tillampar nya tekniker kraver ocksa att
tillsynsmyndigheten standigt utvecklar sin kompetens och metodik.

Exploateringstakten paverkar
arendemangden

Inom férorenade omraden har antalet inkommande arenden kraftigt minskat
sedan tidigare ar. Under 2024 har arendeinflédet minskat med 58 procent
jamfért med 2023 och 46 procent jamfért med 2022. 2023 far betecknas
som ett toppar och nivan 2022 ar en mer normal siffra i jamforelse med
tidigare ar. Under oktober och november 6kade arendeinflodet till normala
nivaer men minskade igen under december till samma laga niva som den
legat pa under storsta delen av aret.
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Forandringen i arendeinflédet har inneburit att aterkoppling till verksamhets-
utdvarna och uppféljning av redan pagaende arenden har kunnat ske
snabbare. Mer tid har ocksa kunnat laggas pa kvalitetsutveckling samt
arbete med planerad tillsyn, framst MIFO-objekt (metodik for inventering av
férorenade omraden), varav den stora merparten handlat om objekt dar det
finns risk for PFAS-féroreningar (per- och polyfluorerade alkylsubstanser,
ocksa kallat evighetskemikalier). Férandringarna bedéms bero pa konjunk-
turlaget vilket gor att mangden inkommande arenden férvantas fortsatta pa
en lagre niva an normalt aven under kommande ar.

Minskade intakter

Overgangen till en ny riskklassificeringsmodell och efterhandsdebitering
inom livsmedelskontrollen ar genomférd och har inneburit en minskning av
intakter med ungefar 15 procent. Modellen har samtidigt inneburit att
resursbehovet och darmed personalkostnaderna minskat i motsvarande
utstrackning. Planeringen utifran den nya riskklassningsmodellen sker éver
en femarsperiod, 20242028, vilket ger en mdjlighet till forskjutning av
kontroller sa att resursbehovet och befintlig personalstyrka motsvarat
varandra for 2024. Overgangen har under aret fungerat val och prognosen
ar att det minskade resursbehovet kommer kunna hanteras med ordinarie
pensionsavgangar, foraldraledigheter eller uppsagningar pa egen begaran
under kommande ar.

Den minskade arendemangden inom férorenade omraden minskade
intdkterna for helaret med sammanlagt drygt 22 procent. For att sa langt
som mojligt kompensera for intdktsbortfallet holls en tjanst vakant under 10
manader av aret, en medarbetare fick tjanstledigt for att stotta upp inom det
miljostrategiska arbetet och ytterligare tre av enhetens medarbetare har
stoéttat upp med tillsyn inom andra enheter.

Relativt hog personalrorlighet

Under 2024 har personalomsattningen inom namndens verksamheter mer
an halverats i forhallande till 2023, 6,1 procent att jamféra med 17,4
procent. Daremot har verksamheterna inom milj6- och halsoskydd och
livsmedelskontroll ett relativt stort antal foraldraledigheter, som bara till viss
del har vikariebesatts, vilket i princip leder till samma utmaningar som en
hég personalomsattning till exempel lagre bemanning och att tid for
rekrytering och upplarning av nyanstallda och nyexaminerade tas fran
ordinarie arbete.

Samtidigt som konkurrensen om arbetskraft 6kar ar soktrycket lagt till
utbildningar inom miljo-, halsoskydds- och livsmedelsomradet. Detta kan
tyda pa att arbetet som inspektdr inte anses vara lika attraktivt som tidigare.
Da tillgangen pa inspektorer dver landet ar begransad ar det en vaxande
utmaning att f& utbildade inspektorer att racka till for att forsorja landets alla
kommuner. Miljionamnden ser att de utmaningar som finns inom
kompetensforsoérjningsomradet inte kan I6sas fullt ut p4 kommunal niva,
utan maste ske i samverkan mellan aktérer fran olika samhallssektorer
regionalt och nationellt.
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Gron och rattvis klimatomstallning och
klimatanpassning

| likhet med andra stader star Malmo infor globala utmaningar som
klimatférandringar, véaxande befolkning och ojamlikhet. Miljonamnden
arbetar tillsammans med andra aktorer for att hitta innovativa arbetssatt och
I6sningar pa gemensamma utmaningar for att skapa ett mer hallbart
Malmd. Aven utbyte av kunskap, expertis, teknik och finansiella resurser &r
viktiga komponenter for att uppna system- och beteendeférandringar. Grén
och rattvis omstallning och klimatanpassning innebar att ekonomisk, social
och miljémassig hallbarhet samverkar. Genomférandet av eventet
"Tillsammans stéller vi om” i juni med cirka 150 deltagare fran externa
aktorer var en ansats till att erbjuda arenor for olika aktérsgrupper och
stotta samverkan for att 6ka takten i den lokala klimatomstallningen.

Den gréna omstallningen handlar bland annat om ren och trygg
energiforsorjning till ett rimligt pris, giftfri miljo, cirkular ekonomi, bevarande
av biologisk mangfald och omstallning till hallbar mobilitet. Under aret har
arbetet med att ta fram ett ramverk fér en inkluderande och rattvis
omstallning fortldpt, bland annat genom omvarldsanalys och workshops,
men ocksa genom namndens deltagande i ICLEI-projektet "INCLU:DE".
Detta ar en del av ndmndens rattighetsbaserade arbete och
implementeringen av stadens policy for manskliga rattigheter.

Under varen har namndens arbete med konsumtionsbaserade
vaxthusgasutslapp vackt intresse, och bland annat har anvandningen av
verktyget konsumtionskompassen presenterats i bade nationella och
internationella sammanhang vid ett flertal tillfallen. Flera projekt pagar som
ror klimatsmart konsumtion.

Miljonamnden arbetar for att minska effekterna av klimatférandringarna
genom anpassning. Att varna naturen och ekosystemen bidrar till att lindra
klimatkrisens effekter. Det finns behov av att inféra fler naturbaserade
I6sningar som utgar fran naturens férmaga att I6sa vara
samhallsutmaningar. De ar betydelsefulla verktyg for att hantera bade
forlust av biologisk mangfald och klimatférandringar. Miljonamnden
samarbetar med andra stader inom ramen fér EU:s mission om
klimatanpassning, Greater Copenhagen-samarbetet, samt Malmés
resilienshubb och natverket Making cities resilient. Malmo utsags i
september till Arets klimatstad 2024 i Varldsnaturfondens (WWF) tavling
"One Planet City Challenge”.

Inom ramen for stadens klimat- och miljdarbete stddjer, utvecklar och
samordnar miljonamnden ett antal projekt och testbaddar, exempelvis test
av resurshubb och urbant landskapslabb i Nyhamnen. | slutet av aret var
namnden involverad i 38 externfinansierade projekt och ytterligare 6
inskickade ansokningar vantade pa svar. Inom elva av de pagaende
projekten ar namnden sa kallad "lead partner” och har huvudansvaret for
projektet och dess samordning. Namnden har pagaende projekt inom
samtliga tre malomraden i miljdprogrammet.

Arsanalys 2024, Miljsnamnden 8(57)



Projekten ger mdjlighet till finansiering och utveckling, samt inte minst
samverkan med andra ndmnder och viktiga aktorer inom och utanfor
Malmé. Pagaende projekt genomférs i samarbete med tekniska namnden
(13 projekt), stadsbyggnadsnamnden (8 projekt), servicenamnden (6
projekt), kommunstyrelsen (5 projekt), kulturndmnden (4 projekt), samt
fritidsnamnden, grundskolendmnden och arbetsmarknads- och
socialnamnden (1 projekt vardera). | projekten samverkar namnden vidare
med dver 50 akademiska partners, 40 naringslivspartners, 60 andra stader
och kommuner, samt fler an 30 offentliga bolag, regioner och ideella
partners.

Fairtrade och energiradgivning

Malmaos Fairtrade City-kansli har i huvudsak arbetat med
hallbarhetscertifieringen av Malmds vardskap for Eurovision Song Contest
2024. Certifieringen bestod av tre kategorier; "organisera", "socialt", samt
"miljé". Darutdver fanns underkategorier som handlade om exempelvis
tillganglighet, mangfald, jamstalldhet, energi, och mat och dryck. Malmé
stad fick 134 poang av 139 mdjliga och darmed hogsta betyg av det
oberoende certifieringsorganet. Under genomférandet av Eurovision
anordnade Fairtrade City-kansliet en glittermarknad i samarbete med den
hallbara modeaktéren Kollektivet FAB for att synliggora hallbart mode och

bjuda in till en varld av glittriga second hand-klader.

Energi- och klimatradgivningen deltog under varen i arbetet med
hallbarhetscertifiering av stadens vardskap for Eurovision. Féretagsrundor
ar en ny aktivitet for 2024 dar radgivarna delar ut informationsmaterial till
restauranger och informerar om radgivning och stéd som finns att tiliga.
Radgivarna har bland annat genomfért ett fyrtiotal platsbesdk hos
bostadsrattsforeningar, samfalligheter och villaféreningar, och foretag, samt
sittande radgivning pa biblioteket Garaget i Sofielund vid tre tillfallen. Under
hdsten pabdrjades ett samarbete med Fastighetsagarna syd.
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Uppfoljning av arbetet med
prioriteringar

Livsmedelskontroll

Detta avsnitt omfattar en 6versiktlig uppféljning av miljionamndens
planerade livsmedelskontroll under aret. Uppféljningen gors i forhallande till
miljdnamndens kontrollplan fér 2024. Livsmedelskontrollens mal utgar fran
de 6vergripande malen med EU:s livsmedelslagstiftning: att skydda
manniskors och djurs halsa och vaxters sundhet och att varna
konsumenternas intressen samt att se till att den inre marknaden fungerar
effektivt. Livsmedelskontrollen har foljt planen och arets malsattningar har
uppnatts. Under 2024 har miljonamnden utfért cirka 2 200 planerade
kontroller vilket motsvarar cirka 8 200 kontrolltimmar. For varje bransch
kontrolleras relevanta krav enligt livsmedelslagstiftningen eller genom riktad
kontroll i linje med Livsmedelsverkets operativa mal fér livsmedelskontrollen
i Sverige 2023-2025. Vid kontrollerna fokuserar miljonamnden pa att skapa
forutsattningar for sékra livsmedel och att konsumenten inte blir vilseledd.

Den nya riskklassningsmodellen innebar att fler kontroller sker pa
verksamheter tidigare i handelskedjan, exempelvis industrier, grossister
och importérer, och farre kontroller i sista ledet av handelskedjan,
exempelvis restauranger och butiker. Det ar darfér sarskilt viktigt att
kontrollen fangar upp de storsta riskerna samt att konstaterade brister foljs
upp pa ett effektivt satt, eftersom kontrollen inte sker lika regelbundet for
vissa typer av verksamheter. Kontrollen for dessa verksamheter har
fokuserat pa sparbarhet, livsmedelsinformation, hantering av specialkost
samt de operativa malen som ar relevanta for respektive anlaggning.

Resultaten visar att cirka sju procent av kontrollerna behévde féljas upp
med uppfdljande kontroll. Namnden har under aret fattat 521
sanktionsbeslut varav 188 har féljts upp med en extra kontroll.
Sanktionsbesluten har framst handlat om bristande information och
hantering av allergener, vilseledande markning, bristfallig sparbarhet,
otillatna tillsatser, illegal import av sammansatta livsmedel, oregistrerade
verksamheter och avsaknad av handelsdokument. Vid nio tillfallen
konstaterade namnden sa allvarliga brister att verksamheterna tillfalligt
stdngdes. Anledningen berodde i de flesta fall pa allvarliga hygieniska
brister eller pa spar av skadedijur.

Under 2024 har miljonamnden utrett 990 anmalningar om klagomal,
misstankta matférgiftningar, anmalningar om allergisk reaktion och RASFF
(RASFF - ett rapporteringssystem for livsmedelsrisker dar alla
kontrollmyndigheter inom EU &r sammankopplade med varandra).
Klagomalen avsag framst oregistrerade verksamheter, felaktig eller
vilseledande information och markning, férekomst av skadedjur samt
bristande hygien och rengéring. Utredning av samtliga 223 RASFF-arenden
har genomforts, de handlade bland annat om odeklarerade allergener i
snabbnudlar, ofillaten tillsats i vetemjol fran Thailand, otillatet nytt livsmedel
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i kosttillskott, glasbitar i krasse, salmonella i nétkott fran Uruguay och
mandelflarn fran Spanien. Det totala antalet klagomal har 6kat med ca 10
procent jamfort med 2023. En av orsakerna till detta kan vara inférandet av
en ny e-tjanst som underlattar fér Malméborna att skicka in klagomal.

Antalet anmalningar om allergiska reaktioner har okat kraftigt jamfort med
2023. Den storsta anledningen till 6kningen beddms vara att miljonamnden
natt ut med informationen till medborgare och verksamheter sa att fler
anmaler incidenter. Det ar positivt att fler incidenter kommer till nAmndens
kannedom sa att dessa kan utredas men det ar allvarligt att manga
allergiska personer utsatts for risker. Av dessa anmalningar om
allergiincidenter har namnden hanterat och utrett 116 antal &renden med
servering av felaktig specialkost varav merparten skett inom férskola och
skola. Ur ett barnrattsperspektiv behéver framst forskoleverksamheternas
rutiner for specialkost starkas, da dessa star fér merparten av
felserveringarna. Malmads barn och unga har ratt till sékra och halsosamma
livsmedel, vilket ar av vikt for deras halsa och utveckling. Namnden
kommer darfér fortsatta att prioritera kontroll av hur allergener hanteras.

Milionamnden har under aret utfort ett forebyggande och radgivande arbete
med sarskilt fokus pa nya verksamheter som registreras. Under aret har
388 nya anlaggningar registrerats och dessa verksamheter har ett sarskilt
behov av stdd for att géra det latt att gora ratt.

Inférandet av efterhandsdebitering har inneburit en ékning av det
administrativa arbetet. Det har dven inneburit ett 6kat behov av att arbeta
med férebyggande information om den nya finansieringsmodellen i
samband med kontrollen. Detta har medfért att en stérre del av den
avgiftsfinansierade tiden anvands till administration samt hantering av
fakturafragor istallet for kontroll. Arbetet har trots det fungerat val under aret
och inte inneburit nadgra negativa ekonomiska konsekvenser for namnden.
Totalt har 26 avgiftsbeslut éverklagats vilket motsvarar cirka en procent av
de utfardade besluten vilket bedoms som positivt. Namnden har fatt ratt vid
overprovningen i samtliga fall utom ett.

Under aret har ny lagstiftning tratt i kraft som galler flergangsférpackningar
for snabbmat och krav pa att separera forpackningsmaterial fran dess
innehall gallande bioavfall. Livsmedelskontrollen har tillsammans med delar
av verksamheten for miljo- och halsoskydd arbetat fram material och
information att sprida till berérda verksamheter. Féretag som berérs har
under aret fatt information i samband med kontroller och genom nyhetsbrev
via e-post. Det finns fortfarande en stor andel féretag som inte kanner till
eller lever upp till de nya kraven och informationsinsatserna kommer darfor
fortsatta under 2025.

Samordnad tillsyn inom Tryggare Malmo

| detta avsnitt presenteras en sammanfattning av ndmndens arbete inom
Tryggare Malmé under aret. Arbetet i sin helhet presenteras under
kommunfullmaktigemalet om att namnden ska starka det férebyggande
arbetet och minska brottsligheten.
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Arbetet med den samordnade tillsynen inom Tryggare Malmé har under
2024 fungerat val trots en nagot hégre personalomsattning an normalt.
Under aret har Tryggare Malmé genomfért tillsynsinsatser inom féljande
tillsynsomraden: fordonsbranschen, otillatna avfallsverksamheter, avfalls-
och livsmedelstransporter, byggarbetsplatser (bygg- och rivningsavfall),
nedskrapning, varutillsyn (tobaksbutiker), massagesalonger, barberare,
olovliga boenden, samlingslokaler och livsmedelsverksamheter.

Effekten av tillsynen ar framforallt att inspektionerna har lett till minskad
tillgang till osakra varor, tjanster, boenden och lokaler i Malmé. Andra
effekter ar att oregistrerade verksamheter blivit registrerade och kommit in i
den ordinarie tillsynen och att illegala verksamheter stangt ned, vilket
bidragit till en sundare konkurrens fér naringslivet. Aterkoppling frén de
myndigheter som betalar ut bidrag, till exempel Férsakringskassan och
Arbetsformedlingen, pavisar aven att Tryggare Malmés 6kade fokus pa
valfardsbrott och manniskoexploatering fatt effekt.

Under 2024 har 317 myndighetsgemensamma tillsynsinsatser genomforts
inom Tryggare Malmo, vilket har resulterat i ver sammanlagt 564 atgarder
fran miljbnamnden, stadsbyggnadsnamnden och arbetsmarknads- och
socialnamnden, Raddningstjansten Syd, polisen, Arbetsmiljoverket, Skatte-
verket, Kronofogden, Arbetsférmedlingen och Férsakringskassan. En
betydande del av inspektionerna har genomférts i omraden som klassas
som utsatta omraden.

Miljonamnden har fortsatt haft rollen att samordna och leda arbetet sam-
tidigt som enheten for trygghet och samordnad tillsyn gjort 52 ansékningar
om utdémande av vite pa sammanlagt 1 457 000 kronor, stoppat totalt 21,7
ton osakra livsmedel, gjort 22 atalsanmalningar, skrivit 190 férelagganden
om forbud eller atgard, atta férbud gallande olovligt boende, fattat 48 beslut
om sanktionsavgift pa sammanlagt 621 000 kronor samt upprattat 35 tips
om misstankt valfardsbrott eller manniskoexploatering.

Det myndighetsgemensamma samarbetet i Tryggare Malmo har
genomforts utifran ett barnrattsperspektiv med fokus pa barnets basta i
insatserna, for att framja barn och ungas ratt till basta majliga halsa, liv och
utveckling. Tryggare Malmos tillsyn har medfort att barn och unga i Malmo
fatt storre tillgang till rokfria samlingslokaler som ar sakra att vistas i.
Genom insatser mot olovliga och olampliga bostader har barn och unga i
Malmo fatt storre tillgang till skaliga och hdlsosamma boenden som gagnar
deras halsa. Arbetet har inneburit att tillgangen till skadliga produkter och
varor minskat sa att barn och unga i Malmoé har fatt storre méjlighet att
utveckla en god hélsa. Tryggare Malmds fokus pa insatser i utsatta omra-
den ger barn och unga tillgang till tryggare narmiljéer. Sammantaget har
arbetet i Tryggare Malmo bidragit till att starka skyddsfaktorerna fér barn
och ungas uppvaxtvillkor i Malmé.

Insatserna som har genomforts i Tryggare Malmé ar aven en del av namn-
dens atgarder i handlingsplanen Fri fran vald och en del av ndmndens
arbete enligt Policyn for manskliga rattigheter. Den tillsyn som har skett i
riskmiljder sedan handlingsplanen antogs av kommunfullmaktige 2022 har
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resulterat i 6ver 70 anmalningar om misstankt manniskohandel till polisen.

Miljo- och halsoskyddstillsyn

Detta avsnitt omfattar en 6versiktlig uppféljning av miljionamndens
planerade miljé- och halsoskyddstillsyn under aret. Uppfdljningen gors i
forhallande till miljonamndens tillsynsplan fér 2024. Tillsynsarbetet
planerades utifran tillgangliga medel, de fokusomraden som belyses i den
nationella strategin for miljobalkstillsynen samt en bedémning av vilka
tillsynsomraden som ger mest nytta ur miljé- och halsosynpunkt.

Miljo- och halsoskyddstillsynen syftar i forsta hand till att medverka till en
langsiktigt hallbar utveckling vilket innebar att nuvarande och kommande
generationer ska tillférsakras en halsosam och god miljé. Inom ramen fér
tillsynsuppdraget arbetar namnden med att framja god hallbar utveckling
mot Agenda 2030 samt utifran ett rattighetsbaserat arbete enligt Malmo
stads policy for manskliga rattigheter for att sdkra malmébornas och sarskilt
barn och ungas ratt till en god halsa och miljo.

Tillsynen finansieras dels av avgifter som namnden debiterar verksamheter
for utford tillsyn, dels av skattemedel.

Miljé- och halsoskyddstillsynen har inte helt natt upp till arets tillsynsplan.
Under 2024 har 41 550 timmar tillsyn utférts att jamfoéra med tillsynsplanens
total om 52 164 timmar, vilket motsvarar 80 procent. | uppdelning i
kategorierna styrd, behovsprioriterad respektive handelsestyrd tillsyn blev
utfallet; 10 528 timmar styrd tillsyn av planens 10 401 vilket motsvarar 101
procent, 20 590 timmar behovsprioriterad tillsyn av planens 27 944 timmar
vilket motsvarar 74 procent och 10 432 timmar handelsestyrd tillsyn av
planens 13 819 timmar vilket motsvarar 75 procent.

De storsta anledningarna till att planen inte uppnas ar ej vikariebesatta
foraldraledigheter, nyanstallda som behover introduktion, minskning av
antalet anstallda och i vissa fall ett minskat arendeinfléde. Under aret har
resurser omfoérdelats mellan olika enheter utefter behov och gemensamma
prioriteringar samt fluktuationer i arendemangd

Omprioriteringarna avseende avfallshandlare och -méaklare, som beskrivs
vidare nedan, kan ha fatt till konsekvens att eventuell kriminalitet ej
upptackts. Vissa delar av den styrda tillsynen inom enskilda omraden har
under aret inte fatt tillsynstid i planerad omfattning. Detta skjuts framat i tid,
vilket paverkar 2025 ars planerade tillsyn. Pa grund av resursbrist har
uppfoljning av kdldmediaanlaggningar inte gjorts i den omfattning som
planerats vilket har lett till att miljdsanktionsavgifter annu inte har beslutats
om. Inventering (del av sa kallad uppstkande tillsyn) av hygieniska
behandlingsverksamheter, som exempelvis tatuerare och
skdnhetssalonger, har prioriterats ned. Konsekvensen av det blir att det kan
finnas anmalningspliktiga verksamheter som namnden inte har kdnnedom
om vilket kan leda till snedvriden konkurrens och risk for manniskors halsa.

Beddmningen ar att férandringarna gentemot tillsynsplanen enbart paverkar
tillsynsuppdraget pa kort sikt, genom att framférallt tillsyn for objekt som
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omfattas av timavgift skjuts pa framtiden. Fokus pa viktiga tillsynsomraden
har varit prioriterat. Det ar ocksa vart att namna att konjunkturen har
paverkat delar av verksamheten med ett minskat inflode av arenden. Tips
och klagomal som kommer in till nAmnden har hanterats aven inom de
branscher som prioriterats ner. Namnden har prioriterat styrd tillsyn samt
tillsyn inom verksamheter som direkt berér barn och unga, exempelvis
skolor och forskolor. Flera mindre branscher har prioriterats ner helt eller
delvis da bedémningen har varit att det ger minst paverkan pa halsa och
miljon.

| arbetet med att se 6ver arbetssatt for att 6ka sjalvfinansieringen inom
miljo- och halsoskyddstillsynen har verksamheten involverat samtliga
medarbetare. Ett drygt 50-tal atgarder, bade mindre och stérre, har tagits
fram och en prioritering mellan dessa genomférts med hansyn till kostnad
och beraknat varde. Arbetet med att genomfora atgarder med hogsta
prioritet har pabdrjats. Atgarder dar verksamheten har egen radighet har
prioriterats. Nagra exempel ar en 6versyn av moétesstrukturer, regelbunden
uppfdljning av tillsynsplaner och tidsredovisning samt att arbetet har startat
med att se till att beslutsmallar ar enkelt och tydligt skrivna enligt reglerna
for klarsprak. Samtliga medarbetare pa avdelningen for miljé- och
halsoskydd har under hdsten genomgatt en utbildning i personlig
effektivitetsplanering vars syfte var att skapa battre fléde i den personliga
planeringen och minska tidstjuvar i handlaggningen. Utéver detta har
arbete med utveckling och framtagande av rutiner fortgatt samt
fortydliganden av forvantningar. Arbetet med att férenkla och forbattra
arbetssatt kommer att fortga aven under 2025.

Under aret har det skett ett utvecklingsarbete kring tidredovisning,
debitering och ekonomisk uppféljning, arbetet fortsatter under 2025.

Miljionamnden har under aret lagt ner ett omfattande arbete med att komma
till ratta med de halsoskyddsproblem som finns pa fastigheten
Taxeringsrevisorn 5 pa Thomsons vag. Namnden har bland annat ansdkt
om utdémande av viten och det har fattats beslut om atgarder, bland annat
gallande varmen som sténgdes av under en period hdsten 2024. Arendet ar
det som har fatt mest medial uppmarksamhet under aret och dar
miljonamnden ocksa fick i uppdrag att halla samman arbetet och
kommunikationen mellan Malmé stads berérda namnder. Under december
ansokte miljdndmnden om tvangsférvaltning, och beslut i hyresnamnden
vantas i slutet av januari 2025.

Ett annat arbete som pagatt under aret ar férenkling av handlaggning och
kravstallan vid flytt av trad dar rotklumpen innehaller férorenad jord. Ett
grundlaggande krav i miljébalken ar att féroreningar ska hindras fran att
spridas i miljon. Samtidigt har uppvuxna trad manga ovarderliga miljé- och
halsonyttor i stadsmiljon, exempelvis hemvist for biologisk mangfald,
koldioxidupptag och skuggeffekter, varfor det finns starka skal for att flytta
dem, i de fall de inte kan sta kvar pa sin ursprungliga plats. En avvagning
mellan trédens milj6- och halsonytta och risken for spridning av foro-
reningar har lett fram till ett arbetssatt som medger att trad i de flesta fall
kan flyttas inom staden.
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Ett annat exempel pa utvecklade arbetssatt ar arbetet med att utveckla en
provtagningsplan for kontroll av féroreningar i marken infér omlaggning av
konstgrasplaner. Den provtagningsplan som tidigare anvants gav en
mycket god och saker bild av féroreningssituationen pa platsen. Provtag-
ningen blev dock oskaligt dyr, konstgrasmattan perforerades pa ett satt
som gjorde att den blev svar att ateranvanda och borrhalen visade sig
svara att fylla igen pa ett sakert satt, med risk for personskador som foljd.
Utifran denna kunskap haller en ny provtagningsplan pa att tas fram i sam-
arbete med stadsfastigheter under servicenamnden. Den nya provtagnings-
planen utgar fran en 6vergripande provtagning infor omlaggningen samt en
klassificering av de massor som ska tas bort fran omradet sa att dessa
hanteras pa ett miljomassigt hallbart satt.

Malmoé stad har vaxt och utvecklats dels pa gammal industrimark, dels pa
omraden som har fyllts ut med fyllnadsmassor. Inom Malmé stad finns nara
1 000 objekt som har klassificerats som férorenade varav drygt 350 objekt
inom de hogsta tva riskklasserna. Det innebar att det finns ett behov av
fordjupade undersékningar och atgarder i de fall féroreningarna innebar
oacceptabel risk for manniskors halsa eller miljon. | ndmndsbudget 2024
beslutades att pabdrja det systematiska arbetet med ansvarsutredningar for
att faststalla vem som férorenat marken. | den nationella strategin for
miljobalkstillsynen anges att alla kommuner ska ha en handlingsplan for
arbetet med férorenade omraden senast under 2025. Verksamheten har
valt att sammanféra dessa bada uppdrag. Ett forsta utkast till handlingsplan
som omfattar miljonamndens arbete med férorenade omraden har tagits
fram under 2024. Under forsta kvartalet 2025 forvantas Naturvardsverket
komma med stédmaterial i hur prioritering mellan de varst férorenade
omradena bor ske. Darefter forvantas forslaget till handlingsplan kunna
hanteras av miljdnamnden.

Under 2024 har arbetet med ansvarsutredningar fortsatt, bland annat for
fastigheten Vaderd 14, dar lagring av olja skett sedan 1950-talet. Arbetet
inom Oljehamnen har fortsatt under aret i syfte att fordjupa kunskapen om
férekomsten av féroreningar inom omradet. Bland annat har ett méte hallits
med berérda verksamheter och ett férelaggande om att komma in med en
samordnad provtagningsplan har skickats ut.

Arbetet med de sa kallade bidragsprojekten, det vill siga de férorenade
omraden dar staten finansierar undersdkningar och avhjalpande, har
fortsatt enligt plan under aret. Arbetet inom fabriksomradet for fore detta
Gullviks Fabriks AB har kommit langst. Férutom Gullviksomradet pagar
aven arbete med tre andra bidragsobjekt; det gamla gasverket pa Norra
Sorgenfri, en nedlagd kemtvatt i kvarteret Alven pa Norra Sofielund och
omradet i Mellersta hamnen dar Hoganas farg/BT Kemi haft verksamhet
fram till 1965. Arbetet sker samverkan med tekniska namnden.

For branschen avfallshandlare och avfallsmaklare har omprioriteringar
gjorts. Tidigt under aret upptacktes att en stérre andel av avfallshandlarna
och avfallsmaklarna som inspektdrerna forsokte besdka hade upphort,
flyttat eller var svara att fa tag pa. Denna kategori verksamhetsutovare har
inte en lokal att beséka som andra verksamheter utan kan utga exempelvis
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fran en hemadress. Eftersom tillsynsverksamheten i stor omfattning ska
finansieras via tillsynsavgifter sag ndmnden ett mojligt bortfall i intakter da
det inte gick att finna nagon motpart att fakturera. Beslut togs om att
genomfora avfallshandlare och -méaklare i linjeverksamheten nar det
kommer upp i tillsynen. Inspektdrer som arbetar med avfallsbranschen har
under hésten hallit en utbildning for att 6ka kunskapen om dessa hos fler
medarbetare.

Miljonamnden ser fortsatt ett utdkat behov av tillsyn inom avfallsbranschen
dar det finns utmaningar med bade mindre och stérre aktorers
verksamheter. Tillsynen sker huvudsakligen verksamhetsanpassat. Det
innebar att varje tillsynsbesok fokuserar pa hela eller delar av
verksamheten vilket i sin tur styrs av tillsynsbehovet. Inom ramen for
tillsynen kontrolleras att verksamheterna foljer villkor i tillstdndsbeslut,
férelagganden och andra beslut och féreskrifter, att de allménna
hansynsreglerna féljs, att miljokvalitetsnormerna for luft och vatten halls, att
verksamheten arbetar efter miljiomalen samt att egenkontrollen f6ljs. |
arbetet hanteras aven anmalningar om andringar av verksamheten,
miljérapporter/arsrapporter och driftsstérningar.

Verksamheten for avfall och vatten har under aret prioriterat tillsynen pa
Sj6lunda och Klagshamns avloppsreningsverk. Tillsynen har bland annat
lett till att verket under hdsten genomgatt periodisk besiktning.
Avloppsreningsverken bérjar komma upp i alder och det finns stora
utmaningar med bade aterkommande driftsstdrningar och komplexitet nar
olika processteg behdver renoveras. Vidare har avloppsreningsverken
utmaningar med aterkommande utslapp. Under hdsten hanterades en
anmalan om att fa bygga ett nytt partikelfilter med syftet att minska
utslappen av bland annat kvave. Miljpnamnden arbetar i ndra dialog med
VA Syd om situationen pa avloppsreningsverken. Det har pabdrjats en
tillstandsprocess for ut- och ombyggnation av Sjélunda avloppsreningsverk
och ett forsta samrad genomférdes under senhdsten. Namnden deltar i
tillstdndsprocessen som remissinstans och tillstandsprocessen beraknas
paga under atminstone hela 2025. VA Syd har under tidigare ar informerat
om att de har tankt pabdrja en tillstdndsprocess for Klagshamns
avloppsreningsverk men den processen ar annu inte startad.

Inom fordonsbranschen har tillsynen fokuserat pa verksamheternas
reningsutrustning, exempelvis oljeavskiljare, eftersom det finns flera
verksamheter som har otillracklig reningsutrustning. Erfarenhetsmassigt har
fordonstvattar och fordonsverkstader ofta avvikelser. Avvikelserna galler
forutom reningsutrustning ofta kemikaliehantering och avfallshantering.
Fordonsbranschens miljdpaverkan omfattar utslapp av féroreningar till bade
mark och vatten.

Miljonamnden arbetar fortfarande med det stora luktstorningsarendet som
pabdrjades 2021. De tva verksamheter som har gett upphov till
luktstérningen har vidtagit atgarder och har féljts upp genom den ordinarie
tillsynen.

Under aret har det kommit in fler legionelladrenden jamfort med vad det
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gjort tidigare ar, 32 arenden att jamféra med 10 arenden totalt 2023 och 17
arenden totalt under 2022. Legionellagrenden prioriteras hogt pa grund av
den héga risken for manniskors halsa vid insjuknande. Anledningen till
Okningen av antalet arenden kan vara att det funnits fler misstankta
smittkallor som patienten vistats pa under insjuknandetiden an tidigare.
Under pandemiaren rérde sig manniskor mer begransat an vad nu. For
varje misstankt plats startas ett nytt arende. Sjukvarden kan ocksa ha blivit
battre pa att diagnosticera legionella eller sa beror det pa att befolkningen
sOker vard i 6kad omfattning. Smittskydd Skane meddelar till miljéférvalt-
ningen om en person har insjuknat, och miljonamnden utfér omgaende
provtagning av eventuell smittkalla.

Miljdnamnden har arbetat med att ta fram en riskklassning fér kommunens
enskilda avlopp enligt den nationella strategin for tillsyn enligt miljébalken.
Arbetet gors med stdd av en vagledning fran Havs- och vattenmyndigheten.
| den riskbaserade tillsynen anvands exempelvis kriterier gallande uppgifter
om platsen och dess omgivning samt anlaggningstyp, och utifran detta far
olika anlaggningar olika tillsynsintervall. Intervallerna varierar mellan 3 och
12 ar. Den riskbaserade tillsynen innebar att vissa ar kan tillsynen
genomféras som skrivbordstillsyn utifran uppgifter som fastighetsagaren
har redovisat. Parallellt med riskklassningen har registervard i
arendehanteringssystemet genomforts for att sdkerstélla att de uppgifter
som finns om varje anlaggning finns registrerat pa likartade satt.

Sedan den 1 januari 2024 galler nya regler om utsortering och insamling av
sa kallat bioavfall, vilket inkluderar tradgardsavfall. Syftet med
bestdmmelserna, som foljer av férandringar i EU-lagstiftningen, ar att 6ka
materialatervinningen. | avfallslagstiftningen finns majlighet att ge dispens
for eldning i samband med offentliga tillstallningar. Den nya lagstiftningen ar
dessvarre otydlig och Naturvardsverket, Avfall Sverige och Sveriges
kommuner och regioner (SKR) gor delvis olika tolkningar. En remiss for att
fortydliga nuvarande lagstiftning fran Klimat- och naringslivsdepartementet
behandlades i miljondmnden i slutet av augusti, regeringen har annu inte
fattat beslut om andringar i lagstiftningen.

Tekniska namnden genom fastighets- och gatukontoret ansvarar for arbetet
med att ta fram en vattentjanstplan for Malmaé. Miljonamnden har varit med i
arbetet genom att dela erfarenheter fran planering och tillsyn ur ett miljo-
balksperspektiv. En vattentjanstplan innehaller kommunens langsiktiga
planering av hur behovet av allmanna vattentjanster ska tillgodoses.
Planens tidsperspektiv ar tolv ar.

Miljostrategisk verksamhet

Miljbnamndens framsta fokus inom det miljéstrategiska arbetet ar dels att
Oka takten i Malmds klimatomstallning, dels att vaxla upp arbetet med
stadens klimatanpassning for att Malmoé ska 6ka sin formaga att hantera
effekter av ett forandrat klimat. Arbetet utgar fran stadens miljéprogram
som hanterar den ekologiska dimensionen av Agenda 2030. Miljonamn-
dens roll ar att processleda, stddja och samordna kommunens arbete med
genomférandet av programmet och hitta extern finansiering for olika
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atgarder.

Namnden har fokus pa insatser som bidrar till flera mal samtidigt och
skapar mervarde for bade miljén och de som bor och verkar i Malmd. Under
avsnittet om uppféljning av kommunfullmaktiges mal beskrivs ett antal
insatser narmare. Klimatomstallning Malmoé hanterar genomforandet av sex
av Miljoprogrammets mal, budgetmal i Malmé stads budget 2024, Malmé
stads energistrategi samt delar av Oversiktsplanens ambitioner och
malsattningar samt Malmo stads transport- och mobilitetsplan.

Miljonamnden leder stadens arbete med att ta fram fardplaner for
omstallningsomradena inom Klimatomstallning Malmoé.
Omstallningsomradena ar; Mobilitet, Klimatsmart konsumtion,
Klimatneutralt byggande, Uppvarmning, Elférsérjning, Cirkular ekonomi och
Nettonoll-organisation. Fardplanerna beskriver atgardsomraden till 2030
och ska bland annat fungera som beslutsstdd till andra namnder. For dvriga
sex mal i miljdprogrammet beskrivs atgardsomraden i fardplanerna for En
halsosam miljé, Klimatanpassning samt Mer natur. Alla fardplanerna utom
Nettonoll har under 2024 fardigstallts, nagra fardplaner har aven hunnit
revideras under aret. Fardplanen for Nettonoll har varit ute hos alla
forvaltningar for synpunkter under aret och haller pa att fardigstallas éver
arsskiftet 2024/2025. Sarskilt prioriterat under aret ar att bade forsta och
paborja arbetet for att sdkerstalla att omstallningen blir rattvis och
inkluderande. Ett sarskilt fokus under 2024 har aven varit att koppla
samman klimatomstallningen med klimatanpassningsarbetet, samt att
utveckla ett system for utvardering och uppféljning av fardplansatgarder. Ett
kontinuerligt utvecklingsarbete pagar med fardplanerna, bland annat med
fokus pa hur hela stadens omstéllning kan inkluderas och utvecklingen mot
2030 foljas. Arbete pagar inom de prioriterade beslutade omradena i den
milj6- och klimatstrategiska budgeten.

Den nya nationella strategin for klimatanpassning fran mars manad tar upp
flera av de fragor namnden drivit i sitt paverkansarbete. En ny statlig
utredning har startats for att genomlysa finansierings- och ansvarsfragor,
med avrapportering planerad till april 2025.

Under aret har namnden deltagit i flera digitala erfarenhetsutbyten inom
ramen for genomférandet av EU:s "Twinning Programme", i juni manad var
tvillingstaden Wiesbaden samt foljestaden Liberec pa studiebesdk i Malmo
och i december var Malmo i Wiesbaden. Ett annat pagaende samarbete ar
"Klimatneutrala stadder — Oppen akademi", dar Klimatomstalining Malmé
bland annat varit féredragare vid en workshop om medborgarinvolvering.

Minskad plastférbranning ar en viktig fraga for att minska klimatpaverkan i
Malmd. Namnden har haft dialog med Sysav och inlett ett arbete for att
identifiera lampliga atgarder som Malmo stad kan vidta. Workshop med
samtliga ndmndens verksamhetsavdelningar har genomforts for att
identifiera och utveckla arbetssatt och samverkan rérande plastfragan.

Namnden har aven en betydelsefull roll i att stédja andra namnder och
deras forvaltningar i hur de kan bidra till malet om att vara en
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nettonollorganisation ar 2030 samt malsattningen om att Malmé ska vara
en foregangare nar det galler minskade utslapp. Under aret har samordning
genomférts I6pande och i november har ett storre internt event for
Nettonoll-arbetet, for alla férvaltningar, genomforts. Arbetet med
energibesparande atgarder for kommunens egen organisation ar ocksa
fortsatt viktigt.

Efter att byggherredialogen i Sege Park avslutats sa har under varen
"Arena Sege Park" startats upp med syfte att vara ett forum for dialog och
samverkan for att framja medborgarinvolvering och hallbar livsstil.

Konkurrensen om externa medel har 6kat de senaste aren och trenden
under 2024 har varit densamma. Namnden behover fortsatta att vara aktiv
och strategisk i ansékningsarbetet for att ha mojlighet att sakerstalla
framtida extern finansiering for att 6ka takten i omstallningen till en hallbar
stad.

Miljoovervakning

Under aret har namnden haft fokus pa arbetet med att kartldagga den
biologiska mangfalden i Malmd. Planerade inventeringar av steklar och
fiarilar har genomforts. Den undersokning av algrasets tackningsgrad och
djuputbredning som gjordes i slutet av 2023 presenterades for namnden i
bérjan av aret. Undersodkningen visade pa friska bestand av algras med god
ekologisk status vid Vastra hamnen och Ribersborg, samt hdg ekologisk
status vid Klagshamn.

Resultaten av féregaende ars luftkvalitetsmatningar i Malmo presenterades
for namnden i april. Samtliga uppmatta luftféroreningar under féregaende
var lagre an miljokvalitetsnormen. | samband med matningarna gjordes
aven exponeringsberakningar av kvaveoxid for Malmoés befolkning.
Berakningarna visade att ndstan 25 procent av Malméborna exponeras for
lagre halter an WHO:s riktvarde (10 ug/m3) vilket ar ett av
miljdprogrammets mal till 2030. Under hdsten presenterades resultatet av
luft- och bullermatningen vid Johannesskolan. De uppmatta partikelhalterna
pa skolgarden var betydligt lagre an miljomalet, men éver WHO:s riktvarde
som ar mycket svart att uppna pa grund av héga bakgrundshalter fran
kontinenten. En genomfdérd exponeringsstudie for partiklar (PM 2.5) visade
aven att 85 procent av Malmds skolor och férskolor har mindre an 1 ug/m3
lokalt genererade partiklar vid sina skolgardar, vilket &r malvardet i stadens
miljoprogram.
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Uppfoljning och bedomning av
bidragen till kommunfullmaktigemalen

Malomrade - En stad med goda
uppvaxtvillkor for barn och unga

Kommunfullmaktigemal - Malmo stad arbetar for att ge
barn och unga goda uppvaxtvillkor
Uppfoljning av bidrag till kommunfullmaktigemalet

Under mandatperioden bidrar miljonamnden till forflyttning mot malet
genom att inom ramen for namndens tillsynsarbete arbeta fér att miljoer dar
barn och unga vistas ar hdlsosamma och trygga.

Namnden bidrar ocksa genom att fortsatta samordna arbetet inom
Klimatomstallning Malmé och inom den 6évergripande processen for
Malmos miljo- och naturarbete, vilka ar arbetsprocesserna for
genomférandet av Malmé stads miljoprogram 2021-2030.
Klimatférandringarna paverkar barn och ungas uppvaxtvillkor negativt.
Genom att arbeta med klimatomstaliningen och med att anpassa staden till
radande klimatférandringar kan miljonamnden bidra till att skydda barn och
unga mot klimatrelaterade risker. Arbetet bidrar till exempel till att
mojliggora att barn far vaxa upp i omraden som ar mindre utsatta for
foljderna av ett forandrat klimat, och till att alla barn ska ha tillgang till
rekreativa naturvarden. Under varen har bland annat samarbetet med
Stockholm Environment Institute férdjupats rérande arbetet med att
kartlagga omraden i staden som ar sarbara utifran ett varmeperspektiv.

Genom att prioritera branscher som har stor paverkan for barn och unga
bidrar halsoskyddstillsynen till malet. Branscher som sarskilt har fokus pa
barn och unga ar férskole- och skoltillsynen, bostadstillsynen, badtillsynen
och omsorgsboendetillsynen. Samtliga branscher har foljt beslutad
tillsynsplan for 2024. Vanliga avvikelser som blir atgardade efter tillsyn inom
forskole- och skoltillsynen ar bristfallig ventilation, stadning och hygien.
Under aret har tillsynen aven haft ett riktat fokus pa solskydd i utemiljon
vilket ar en viktig insats for att férhindra uppkomst av hudskador som
hudcancer. Genom tillsynen av bad, bostader och omsorgsboenden
atgardas brister som fuktproblematik, bristfallig stadning och hygien,
inomhustemperatur samt forebygger risk for smitta som exempelvis
legionella.

Genom den uppsodkande bostadstillsynen kan namnden na ut till personer
som kanske inte kanner till sina rattigheter eller anmaler olagenheter. Den
uppsokande tillsynen upplevs har vara mer effektiv da verksamheten kan
angripa fastigheter med strukturella brister i stallet for att géra punkt-
insatser. Inom den uppsokande bostadstillsynen har det hittills i ar startats
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22 arenden. | dagslaget handlaggs 52 aktiva arenden och nio arenden har
avslutats. Vanliga avvikelser som blir atgardade pa grund av tillsynen ar
exempelvis ventilation, fuktskador och for lag inomhustemperatur.

Den uppsokande bostadstillsynen ar aven en del av namndens atgarder
inom handlingsplanen "Fri fran vald", da inspektérerna kan géra
orosanmalan till socialtjansten ifall det skulle finnas tecken/risk for vald i
bostad dar barn och unga vistas. Inga orosanmalningar har lamnats till
arbetsmarknads- och socialndmnden under 2024.

Inom ramen for ndAmndens arbete med miljdprogrammet har ett arbete
pabdrjats med att revidera Malmo stads handlingsplan foér utfasning av
konstgrasplaner. En férstudie genomférd under varen 2024 visade tydligt
att handlingsplanen bér revideras for att vara andamalsenlig. Det framkom
aven att nuvarande handlingsplan upplevs som inaktuell vad galler
konstgrasplaner och svar att anvanda i berérda verksamheter da kravet pa
utfasning ar svart att uppna pa grund av brist pa alternativ till det
gummigranulat som anvands som fylinadsmaterial i planerna. Samtidigt
pagar en kraftig utbyggnad av antalet konstgrasplaner i staden for att méta
behovet av spelytor. De flesta av de planerna anvander dock sand som
fyllnadsmaterial istallet for gummigranulat vilket leder till samre
spelegenskaper. Erfarenheterna sedan handlingsplanen togs fram 2018—
2019 ar att marknaden inte kunnat presentera nagot alternativ till
gummigranulat som uppfyller de krav Malmo stad staller pa materialet.
Sedan nuvarande handlingsplan antogs har det kommit ny EU-lagstiftning
(engangsplastdirektivet) som uttryckligen forbjuder forsaljning av
gummigranulat fér idrottsandamal fran och med ar 2031.

Styrgruppen for stadens strategiska kemikaliearbete beslutade under varen
att tillsatta en arbetsgrupp for att ta fram ett forslag pa reviderad
handlingsplan utifran aktuell kunskap och lagstiftning. Arbetsgruppen, som
leds av miljondmnden, inledde sitt arbete under hdsten med en
omvarldsanalys och en mer gedigen genomlysning av férvaltningarnas
arbete enligt nuvarande handlingsplan. Arbetet fortsatter under 2025 med
malsattningen att kunna lagga fram ett férslag till reviderad handlingsplan
for politisk behandling i berérda ndmnder under hésten 2025.

Indikatorer:

e Utvardering av arbetet med att revidera handlingsplan for utfasning
av konstgrasplaner.

Rapporteringen av arbetet ovan visar att en nédvandig férstudie genomforts
innan arbetet med sjalva revideringen pabdrjats. | arbetet med férstudien
genomfordes intervjuer med nyckelpersoner i berérda verksamheter.
Styrgruppen for stadens strategiska kemikaliearbete har tagit beslut om att
tillsatta en arbetsgrupp, ledd av miljonamnden, for att genomféra
revideringsarbetet under det kommande aret. Arbetet hittills bedéms
medfora tillrackliga forutsattningar for att genomféra revideringen inom
utsatt tid. Stadens mdjligheter att na det dvergripande syftet med
handlingsplanen, att fasa ut konstgrasplaner med och utan granulat samt
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gummiasfalt fran stadens verksamheter, ar starkt beroende av marknadens
mojligheter att tillhandahalla alternativa produkter och material.

¢ En analys, beskrivning och uppskattning av vilka effekter namndens
tillsyn haft pa barn och ungas skydds- och riskfaktorer.

Tillgang till halsosamma vistelsemiljoer inom forskola, skola, fritid och
bostader ar skyddsfaktorer av vikt fér barn och ungas uppvaxtvillkor.
Namndens miljé- och halsoskyddstillsyn samt livsmedelskontroll inom
forskola, skola, fritidsverksamhet och bostader ar en férutsattning for att
barn och unga kan vistas i goda och halsosamma vistelsemiljéer. Barn och
ungas uppvaxtvillkor och férutsattningar att tillgodogéra sig undervisning
och larande paverkas av vilka vistelsemiljéer de befinner sig i. Namndens
tillsynsarbete okar forutsattningarna for mer jamlika méjligheter langre fram
i livet. Vid prioritering av tillsynsuppdraget har hansyn tagits till att barn ar
en kanslig malgrupp med sarskilda behov som behdver beaktas for att
bidra till en positiv framtida utveckling. Genomfoérd halsoskyddstillsyn av
forskolor, skolor och fritidsverksamhet har lett till sunda och halsosamma
vistelsemiljoer bade inom- som utomhus. Fokus har legat pa god
ventilation, minskade bullernivaer, fungerande stad- och
smittspridningsrutiner, sanerad mark samt tillgang till god luftkvalitet.
Namndens ansvar for tillsyn av rékfria miljoer ar aven det en skyddsfaktor
fér barn och ungas uppvaxtvillkor och bidrar till att minska rékning och
inhalering av tobak, ortprodukter och liknande produkter. Genomférd
bostadstillsyn i bland annat socioekonomiskt utsatta omraden har bidragit
till mer halsosamma bostader och valskétta bostadsomraden av betydelse
for den upplevda tryggheten i barn och ungas naromrade, vilket &ven ar en
skyddsfaktor fér barns uppvaxtvillkor. Den myndighetssamverkande
tillsynen inom milj6- och halsoskydd samt livsmedelskontroll genom
Tryggare Malmo har bidragit till att fler verksamheter foljer gallande
lagstiftning, och fler barn och unga far tiligang till mer halsosamma och
trygga vistelsemiljoer.

Genomford livsmedelskontroll har under aret lett till sakra, korrekt méarkta
livsmedel och saker allergikosthantering i skola och férskola, vilket ar
ytterligare en skyddsfaktor for barn och ungas uppvaxtvillkor. Genom
livsmedelskontrollerna har barn och unga fatt tillgang till halsosamma och
sakra livsmedel av betydelse for deras liv, halsa och utveckling.

Sammantaget har namndens tillsyns- och kontrolluppdrag under aret
bidragit till att starka skyddsfaktorerna for barn och unga, da halsosamma
skolmiljéer och bostader samt forbattrade bostadsomraden paverkar deras
upplevda trygghet, koncentrationsférmaga samt psykiska och fysiska halsa.
Tillgang till halsosamma och tryggare vistelsemiljoer har 6kat barn och
ungas férmaga att tillgodogora sig undervisning och larande, vilket ar av
vikt for deras fortsatta utveckling och jamlika uppvaxtvillkor.

e Procentuell andel utford styrd tillsyn pa forskolor och skolor jamfort
med tillsynsplanen
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Antalet genomfdrda tillsynsbesok pa férskolor under aret blev 131 av
planens 140. De nio som inte besdkts har antingen upphért eller handlaggs
i ett pagaende anmalningsarende vilket innebar att den planerande tillsynen
utforts till 100 procent. Tillsynen pa skolor utférs med trearsintervall med
nasta besok 2026 och dessa besoktes darfor inte under aret. De
tillsynsarenden pa skolor som varit pagaende under aret ar
uppféljningsarenden till foljd av de avvikelser som noterats vid tidigare
tillsynsomgang (2023) eller klagomal.

Bedomning av bidrag till kommunfullmaktigemalet for aret

Uppnatts

Beddmningen ar att bidraget till kommunfullmaktigemalet for 2024 har
uppnatts. Bedomningen baseras pa att samtliga branscher med stor
paverkan pa barn och unga har féljt beslutad tillsynsplan for aret. Att den
styrda tillsynen pa foérskolor ar genomférd till 100 procent samt att
namndens tillsyn och kontroll bidrar till att barn och unga kan vistas i goda
och halsosamma miljoer.

Namnden bidrar aven till malet genom arbetet med klimatomstaliningen och
med att anpassa staden till radande klimatférandringar. Planerade bidrag
har genomforts rérande revidering av handlingsplanen for utfasning av
konstgrasplaner och ett fordjupat samarbete med Stockholm Environment
Institute avseende sarbarhetskartlaggning ur ett varmeperspektiv.

Bedomning av forvantad forflyttning for mandatperioden

Beddmningen ar att bidraget till kommunfullmaktigemalet férvantas leda fill
onskad forflyttning i riktning mot kommunfullmaktigemalet for
mandatperioden. Beddmningen baseras pa att halsoskyddstillsynen fortsatt
kommer att prioriteras utifran branscher med stor paverkan pa barn och
ungas vistelsemiljoer. Tillsyn pa skolor och férskolor ar sa kallas styrd
tillsyn som ar det som prioriteras i forsta hand i planeringen av tillsynen.
Namndens miljé- och halsoskyddstillsyn och livsmedelskontroll inom
forskola, skola, fritidsverksamhet och bostader bidrar till att barn och unga
kan vistas i goda och halsosamma vistelsemiljoer. Namndens langsiktiga
arbete med genomférandet av Malmdé stads miljdprogram 2021-2030 bidrar
till dnskad forflyttning mot kommunfullmaktigemalet under mandatperioden
genom arbetet som bedrivs inom processerna Klimatomstallning Malmé
och Malmds natur- och miljdéarbete.
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Malomrade - En attraktiv stad for arbete och
hallbar tillvaxt

Kommunfullmdktigemal - Malmo stad arbetar for att
skapa goda villkor och forutsattningar for stadens
attraktivitet och naringsliv

Uppfoljning av bidrag till kommunfullmaktigemalet

Miljonamnden bidrar till rattvisa villkor och en sund konkurrens inom
naringslivet genom sitt tillsyns- och kontrollarbete. Genom likvardiga
kontroller och bedémningar, uppsdkande tillsyn samt en hdg och jamn
kompetens hos inspektdrerna skapar ndmnden rattvisa férutsattningar for
verksamheterna i Malmo.

Utifran resultatet av insiktsmatningen har namnden arbetet vidare med
utvecklingen av rutiner och beslutsmallar samt informationsmaterial till
foretagen. Genom diskussionsmaéten, saminspektioner samt granskning av
varandras kontrollrapporter, bemdtande och beslut arbetar verksamheten
for att 6ka samsynen sa att bedémningar blir likvardiga.

Under aret har namnden vidareutvecklat informationsmaterial till féretagen
samt sakerstallt mojligheten till stdd och rad via telefonsamtal, e-post och
besok. Namnden har ocksa bland annat genomfort kompetensutveckling av
medarbetarna inom miljé- och halsoskyddet i klarsprak, det vill saga hur
man skriver pa ett satt som ar tydligt och latt att forsta samtidigt som det ar
rattssakert.

Miljonamnden har utvecklat samarbetet med Malmé stads kontaktcenter
och féretagslotsen som hanterar den forsta radgivningen till féretag, men
som kan kontakta miljdnamnden fér specialiserad radgivning. Detta
samarbete kommer fortsatta vidareutvecklas framdver for att ge en battre
service till féretagen gallande fragor som ror miljé- och halsoskydd med en
férhoppning om att minska ondédig efterfragan per telefon och e-post, ge
snabbare service och svar till foretag samt dkad upplevelse av ett gott
bemotande. Under hdsten 2024 har verksamheten haft en
studentmedarbetare anstalld inom ramen fér Malmd stads gemensamma
studentmedarbetarprogram som haft i uppdrag att ta fram en projektplan for
hur samarbetet med kontaktcenter och féretagslotsen ska starkas. |
uppdraget har ocksa ingatt att identifiera forutsattningar for framtida
samarbete. Uppdraget ska slutféras under januari 2025, darefter pabdrjas
arbetet med att genomféra projektplanen.

| arbetet med verksamhetsutveckling genom digitalisering har fokus under
2024 varit att utveckla ndmndens e-tjanster, ett arbete som har pagatt
under en lang period d& det har saknats en integration mellan nAmndens
verksamhetssystem och e-tjansteplattformen. Under aret har integrationen
kommit pa plats och de férsta integrerade e-tjansterna kommer att
lanserades pa malmo.se i januari 2025. Utdver att det ska bli enklare for
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foretagare och Malmoébor ska e-tjansterna resultera i effektivare
handlaggning av arenden da administrationen minskar.

Under mandatperioden bidrar milionamnden aven till malet genom att
fortsatta processleda Klimatomstallning Malmo. Det langsiktiga arbetet
kopplat till kommunfullmaktigemalet bedrivs genom framtagande och
genomférande av fardplaner inom olika identifierade omstallningsomraden,
till exempel Elférsérjning och Cirkular ekonomi. Namnden kan bidra till en
gron tillvaxt genom att verka for att skapa forutsattningar for naringslivet att
etablera sig och vaxa pa ett hallbart satt. En del i detta ar att inom
Klimatomstallning Malmé samordna Malmo stads arbete for ett mer
leveranssakert energisystem och verka for att 6ka tillgangen pa tillforlitlig,
prisvard och hallbar energi. Genom det arbetet bidrar namnden till att
forbattra naringslivets mojligheter att bedriva verksamhet och i
férlangningen till stadens attraktivitet och en gron tillvaxt.

Arbetet med Klimatkontrakt Malmé har fortlépt och utvecklats under aret.
Kommunikation och webbsidor tillhérande e-tjanster har reviderats for att
spegla utvecklingsarbetet. Ett antal aktérer har signerat Klimatkontrakt
Malmo fysiskt i samband med att event med externa deltagare
arrangerades under aret. Ett sadant var klimatkonferensen i juni som under
parollen "Tillsammans stéller vi om Malmé” lockade ungefar 150 deltagare
fran framst det lokala naringslivet, men aven fran féreningar, akademi och
andra offentliga verksamheter. Under samma paroll har flera av
Klimatomstalining Malmés omstallningsomraden bjudit in
samarbetspartners och aktoérer till natverkstraffar och samverkansarenor
med syftet att framja samla lokalt verksamma som vill samarbeta kring
fragor kopplade till Malmoés klimatomstalining, attraktivitet och tillvaxt. Under
varen lanserades exempelvis samverkansarenan "Resurshubben i Malmgo"
med syftet att driva pa omstallningen till cirkular ekonomi i Malmé. Flera
aktiviteter har genomférts inom Resurshubben, bland annat med fokus pa
cirkulara affarsidéer fér sma och mikroaktorer, livsmedel, textil och plast.
Det fortsatta arbetet méjliggdrs genom tva externfinansierade projekt med
Minc respektive Rise som projektpartners.

Genom namndens arbete med att facilitera dessa sektorsdvergripande
samverkansarenor framjas l0sningar som tar vara pa hela samhallets
potential i klimatomstalliningen. Arets arbete visar pa behov av att ytterligare
starka ndmndens interna kapacitet, systematik och formaga att resurssmart
facilitera aktérssamverkan som ger effekt i den lokala klimatomstallningen.
Samtal har under aret initierats med kommunstyrelsens férvaltning med
syfte att tillsammans skapa en bild av hur vi inom staden kan arbeta med
att vara mojliggorare for foretag och foreningar i deras klimatomstallning.

Indikatorer:

e Sveriges kommuners och regioners sa kallade Insiktsmatning dar
resultatet for N6jd-kund-index (NKI) ska dka jamfort med
foéregaende ar.
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Miljibnamndens kontroll- och tillsynsverksamhet mats varje ar genom
Sveriges Kommuner och Regioners (SKR) servicematning av
kommunernas myndighetsutévning, Insikt. Syftet med undersoékningen ar
att folja upp hur kommunens service utvecklas i termer av kundupplevd
kvalitet. Fragor stalls inom sex olika serviceomraden; information,
tillganglighet, bemoétande, kompetens, rattssakerhet och effektivitet samt tre
overgripande kundnoéjdhetsfragor (NKI, ndjd kund-index). Insikt riktar sig
endast till verksamhetsutdvare och fastighetsagare och ar darmed inte ett
heltackande matt pa hur namnden uppfattas. Resultatet for helaret 2023 for
de tre myndighetsomradena var ett NKl-varde om 79 av 100 for
livsmedelskontrollen, 62 for miljéskyddet och 70 for halsoskyddet.

Preliminara siffror fér 2024 ar: 78 for livsmedel och 64 for miljé- och
halsoskydd, i de preliminara siffrorna ar miljé- och halsoskydd
sammanslaget till ett gemensamt resultat.

Motsvarande siffror for 2023 var 79 och 65. De serviceomraden, enligt
Insiktsrapporten for 2023, som har storst forbattringspotential ar:

e Kompetens, och da framst férmagan att ge rad och vagledning hos
livsmedelskontrollen och miljéskyddet.

o Effektivitet, framfor allt avseende rutiner fér handlaggning hos
miljoskyddet.

o Rattssakerhet, med avseende pa motivering av stallningstaganden
och beslut hos halsoskyddet.

En fullstdndig rapport och uppfdljning av den kommunala servicen genom
Insiktsundersdkningen for 2024 sammanstalls av SKR under varen 2025.

e En utvardering av arbetet med att utveckla Klimatkontrakt Malmé.

Utvecklingen av Klimatkontrakt Malmé har pagatt under hela 2024. | bérjan
av aret gjordes en 6versyn av Klimatkontrakt Malmé med anledning av att
ett antal aktorer skulle férnya sina kontrakt och ett kontrakt for féreningar
skulle tas fram. Under varen fanns ett nytt format pa plats med ambitionen
att starka arbetet med klimatkontraktet som ett verktyg for kraftsamling i
klimatomstallningen. | den nya versionen ar grundtexten samma oavsett
aktorsgrupp och tyngdpunkten ligger an mer pa att lyfta vikten av
samverkan inom och mellan samhallets olika sektorer. Klimatkontraktet for
féreningar foljer det nya formatet och lanserades i juni. Alla kontrakt
kompletteras numera av bilagor som visar pa klimataktérens atagande i
form av enskilda klimatinsatser, alternativt kan anvandas for att skapa
samsyn och peka pa inriktning fér kommande samverkan. Héstens arbete
fokuserade till stor del pa att férankra ramar och riktlinjer for bilagans
innehall samt process for férfarande. Mottagandet av det nya formatet av
Klimatkontrakt Malmoé har dvervagande varit positivt bland externa aktorer.
Sarskilt positivt har responsen varit pa tillfallena att signera Klimatkontrakt
Malmo personligen i samband med klimatkonferensen "Tillsammans staller
vi om Malm@” 4 juni och Miljélagesdagen 22 november, samt de mdjligheter
till natverkande som sadana sammanhang ger.

Arsanalys 2024, Miljsnamnden 26(57)



e Antal underskrivna klimatkontrakt.

Antalet underskrivna klimatkontrakt uppgar till 66. Klimatkontraktsaktérerna
ar i vissa fall natverksorganisationer med flera aktérer under sig. Tva
exempel ar LFM30 med ungefar 200 medlemmar, och Malmé Ideella med
cirka 350 medlemmar.

Beddmning av bidrag till kommunfullméktigemalet for aret

Delvis uppnatts

Beddmningen &r att bidraget till kommunfullmaktigemalet fér 2024 delvis
uppnatts. Beddmningen baseras pa att under 2024 har flera atgarder
genomforts for att vidareutveckla den serviceinriktade
myndighetsutdvningen. Det preliminara resultatet av insiktsmatningen visar
dock att atgarderna inte haft tillracklig effekt. Preliminara siffror for 2024 ar:
78 for livsmedel och 64 for miljé- och halsoskydd, motsvarande siffror for
2023 var 79 och 65.

Arbetet med verksamhetsutveckling genom digitalisering har fokus under
2024 varit att utveckla namndens e-tjanster, ett arbete som har pagatt
under en lang period d& det har saknats en integration mellan nAmndens
verksamhetssystem och e-tjansteplattformen. Under aret har integrationen
kommit pa plats och de férsta integrerade e-tjansterna kommer att
lanserades pa malmo.se i januari 2025.

Under aret har namnden utvecklat Klimatkontrakt Malmé bland annat
genom Oversyn av konceptet, arrangemang av konferensen "Tillsammans
stéller viom Malmo” och lanseringen av samverkansarenan "Resurshubben
i Malma”.

Bedomning av forvantad forflyttning for mandatperioden

Beddmningen ar att bidraget till kommunfullmaktigemalet delvis férvantas
leda till dnskad forflyttning i riktning mot kommunfullmaktigemalet for
mandatperioden. Beddmningen baseras pa att under hosten 2024 har
verksamheten for miljé- och halsoskydd haft en studentmedarbetare
anstalld inom ramen for Malmo stads gemensamma
studentmedarbetarprogram som haft i uppdrag att ta fram en projektplan for
hur samarbetet med kontaktcenter och féretagslotsen ska starkas. |
uppdraget har ocksa ingatt att identifiera forutsattningar for framtida
samarbete. Uppdraget ska slutféras under januari 2025.

Beddmningen baseras ocksa pa att under 2024 har integrationen mellan
namndens verksamhetssystem och Malmé stads e-tjansteplattform kommit
pa plats vilket medfor att fullt integrerade e-tjanster kommer att kunna
lanseras och att arbetet med att fasa ut blanketter och ersatta dessa med
e-tjanster kommer att fa fart.

Miljionamnden kommer aven att fortsatta arbetet med att skapa tydligare
rutiner, mallar och informationsmaterial samt digitalisering med nya e-
tjanster som underlattar for de vi finns till for. Utdver det kommer namnden
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planera in utbildningar for att 6ka kompetensen hos inspektdérerna och
forbattra bemoétandet i kontakter med féretag och Malmébor.

Det langsiktiga arbetet med Klimatomstalining Malmé bidrar vidare till den
onskade forflyttningen mot kommunfullmaktigemalet under mandatperioden
utifran fardplanerna inom de olika omstallningsomradena. De viktigaste
exemplen ar samordningen av arbetet for ett mer leveranssakert
energisystem och 6kad tillgang pa tillforlitlig, prisvard och hallbar energi.

Malomrade - En gron stad som leder
klimatomstallningen

Kommunfullmaktigemal - Malmo ar en foregangare nar
det galler minskade utslapp av vaxthusgaser och ar en
klimatneutral stad 2030

Uppféljning av bidrag till kommunfullmaktigemalet

Under mandatperioden bidrar milionamnden till forflyttning mot malet
genom att fortsatta arbetet med att processleda Klimatomstalining Malmé.
Det langsiktiga arbetet kopplat till kommunfullmaktigemalet bedrivs genom
framtagande och genomférande av sju fardplaner inom Klimatomstallning
Malmos identifierade omstallningsomraden, till exempel
nettonollorganisation, uppvarmning och klimatsmart konsumtion. Utifran ett
barnrattsperspektiv ar barn och unga sarskilt utsatta for klimatférandringar,
som paverkar deras uppvaxtvillkor negativt. Genom
klimatomstallningsarbetet har barn och unga fatt tiligang till gréna och
halsosamma livsmiljéer och skyddas mot klimatrelaterade risker, oavsett
var i staden de vaxer upp. Detta bidrar till langsiktigt gynnsamma
uppvaxtvillkor samt minskad segregation.

Utifran fardplanerna som tagits fram ska namnden ta fram en
kompensationsstrategi fér hur Malmé stads organisation kan bli
klimatneutral, samt ta fram en strategi och ett ramverk fér en inkluderande
och rattvis omstallning. Ett konsultuppdrag kring klimatkompensation
slutfordes i bérjan av aret vilket utmynnade i ett underlag till det fortsatta
pagaende arbetet med att ta fram en strategi. En forvaltningsdvergripande
arbetsgrupp har bildats for att ta fram materialet som sedan kommer
behdva forankras i hela organisationen. Eftersom en strategi kraver bredare
férankring 6ver férvaltningsgranserna har det initiala steget varit att ta fram
ett kunskapsunderlag. Kunskapsunderlaget presenterar vagen framat for
hur Malmé stad ska arbeta med klimatkompensation. Underlaget innehaller
en bakgrund och Malmé stads férutsattningar inklusive juridiska
forutsattningar. Vidare innehaller underlaget principer kring
klimatkompensation som Malmé stad amnar arbeta efter, samt majliga
kompensationsatgarder och deras potential. | underlaget presenteras ocksa
forslag pa arbetssatt framover och identifierade utredningsbehov for att
komma vidare i arbetet mot en strategi.
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Under aret har dialog fortlopt med Sysav angaende deras CCS-anlaggning
("Carbon Capture and Storage”, kolinfangning och lagring). Ett resultat av
arbetet ar att Sysav och Malmd stad tecknat en avsiktsférklaring om koép av
negativa utslapp under varen. Kop av negativa utslapp genom CCS ar en
av flera mojliga atgarder for att na malet om en klimatneutral stad ar 2030.
Under hosten pabdrjades ett arbete med att méta Sysavs dnskemal om en
angiven mangd negativa utslapp infér deras ansékan om bidrag till EU:s
innovationsfond under varen 2025.

Avseende ramverket for en inkluderande och rattvis omstallining har
Klimatomstallning Malmé tagit vidare det arbete som gjorts inom ramen for
projektet RASK (Rusta Aktorer for Snabbare Klimatomstalining).
Inledningsvis har arbetets fokus varit pa att utveckla forstaelsen for vad en
inkluderande och rattvis omstallning innebar. Saval omvarldsanalys som
workshops har genomférts, vilket bland annat bidragit till att olika typer av
lokal orattvisa kopplat till ansvar, effekter, resurser, kunskap och delaktighet
identifierats. Namndens arbete har bland annat fatt stdd av projektet
Neutralpositivt Malmoé och deltagandet i ICLEI-projektet "INCLU:DE".
Genom det sistnamnda har Malm¢ fatt direkt tillgang till hur andra stader
praktiskt hanterat inkluderings- och rattvisefragor och introducerats i
ICLEI:s "Equitable transition guide” som exempel pa hur lokala ramverk kan
utvecklas. Rattvis omstallning ar en aktuell fraga och fler organisationer sa
som exempelvis Viable cities och Nordiska ministerradet har under aret
boérjat ta fram stédmaterial och egna omvarldsbevakningar.

Arets omvarldsbevakning och interna arbete har bidragit till en
kompetensutveckling i omradet inom férvaltningen och lagt en bra grund for
det fortsatta arbetet med att ta fram ett lokalt ramverk for inkluderande och
rattvis klimatomstallning i Malma.

Indikatorer:
¢ Koldioxidutslapp (kg) fran fértroendevaldas och anstalldas flygresor.

Namndens fortroendevalda och anstéllda har gjort 41 resor utomlands
enkel vag med flyg under 2024. Koldioxidutslappen fran resorna uppgar till
14 018 kg. Inga inrikesresor har gjorts med flyg under aret.

e Utvardering av hur namnden prioriterat resurser i arbetet med att na
malen for att minska koldioxidutslappen, samt analys av hur arbetet
fortskrider.

Under aret har sex av sju fardplaner godkants av beststallargruppen for
Klimatomstallning Malmé. Fyra fardplaner antogs i en forsta version under
varen; Klimatsmart konsumtion, Klimatneutralt byggande, Mobilitet och
Cirkular ekonomi. Fardplanerna Uppvarmning och EIférsorjning har
arbetats om till version 2 och godkandes i december. Fardplanen for
Nettonoll har tagits fram och skickats ut for remiss till alla férvaltningar
under hosten, den revideras over arsskiftet och dialog om hur antagandet
av den kommer hanteras inleder 2025. Genomférandet av atgarder i
fardplanerna pagar parallellt med att de fardigstallts och revideras. Bilagor
till fardplanerna med atgarder har tagits fram och under hésten har metoder
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testats for att redovisa status inom processen i stort och for atgarderna
inom fardplanerna. | och med att fardplanerna hittat sin form och antagits
skiftar fokus i processen mer mot genomférande och uppféljning. En
utmaning under aret har varit kommunikation av fardplanerna da de i sin
form inte ar tillganglighetsanpassade och inte kan publiceras i sin helhet.
Fardplanerna har under varen paketerats och fatt en tydligare hemvist pa
intranatet Komin och under hésten har samma sak gjorts pa malmo.se. En
aterkommande kommunikationsinsats har varit webbférelasningarna
Klimatprat som varit valbesodkta under aret med tema om allt fran CCS till
varme.

Malmo stad ar aktiv i samarbeten och utveckling av bade regionala,
nationella och internationella arenor. Under hésten 2023 [amnade Malmaé in
sin "Climate city contract"-ansékan och under varen 2024 kom besked fran
EU att Malmd godkants och darmed tilldelades en mission label. Detta kan
ses som en kvalitetsstampel pa hur arbetet med klimatomstalining byggts
upp i staden.

e Utvardering av arbetet med att ta fram kompensationsstrategin och
strategin och ramverket fér inkluderande omstallning.

Arbetet med kompensationsstrategin och ramverket for rattvis och
inkluderande omstallning pagar. Det ar komplexa uppdrag och
framtagandet kan aven ses som en larandeprocess fér organisationen. Det
innebar ocksa att arbetet tagit Iangre tid &n beraknat och i bada uppdragen
finns ett stort behov av férankring i Malmd stads organisation.

For kompensationsstrategin har det identifierats att uppdraget behdver ges
till flera namnder eftersom innehallet ar av sadan karaktar att beslutet inte
beddms ligga endast inom miljBndmndens ansvar vilket &r anledningen till
att materialet som ska presenteras snarare ar ett kunskapsunderlag an en
strategi. Underlaget fér kompensationsstrategin beraknas vara klart i
februari 2025.

| arbetet med ramverket for rattvis och inkluderande omstallning har det
under aret prioriterats att 0ka forstaelsen for omradet genom bland annat
omvarldsbevakning samt att forsta pa vilket satt det paverkar
klimatomstallningen och hur det kan integreras i pagaende processer i
staden. En utmaning framdver ar att ta de teoretiska begreppen om rattvisa
och omvandla dem till ett angreppssatt som kan anvandas i praktiken,
exempelvis for att integrera aspekter kring lokal rattvisa i utredningar.
Fragan har borjat hanteras inom ramen for Klimatomstallning Malmo, och
under hosten har aven dialog férts om hur klimatanpassning eventuellt kan
hanteras inom ramverket, sa att exempelvis gemensamma riktlinjer och
checklistor kan utvecklas och tillampas.

e Antal underskrivna klimatkontrakt.

Antalet underskrivna klimatkontrakt uppgar till 66. Klimatkontraktsaktérerna
ar i vissa fall natverksorganisationer med flera aktérer under sig. Tva
exempel ar LFM30 med ungefar 200 medlemmar, och Malmoé Ideella med
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cirka 350 medlemmar.

Bedémning av bidrag till kommunfullméktigemalet for aret

Uppnatts

Beddmningen ar att bidraget till kommunfullmaktigemalet fér 2024 har
uppnatts. Bedomningen baseras pa arbetet med fardplanerna inom
processen Klimatomstallning Malmo dar sex av sju fardigstallts 2024 och
den sista avseende Nettonoll planeras bli klar 2025. Parallellt med
fardigstallandet har atgarder kopplade till fardplanerna bérjat genomféras.
Beddmningen baseras vidare pa namndens arbete med ett ramverk for
rattvis och inkluderande omstallning som |6pt pa enligt plan under 2024.
Framtagandet av en kompensationsstrategi for Malmo stads organisation
har tagit en annan form an planerat utifrdn bedémningen att beslut i fragan
inte endast ligger inom miljdndmndens ansvar. Namndens arbete med att
utveckla extern finansiering, och att mobilisera aktérer genom bland annat
Klimatkontrakt, har bidragit till bedémningen.

Bedomning av forvantad forflyttning for mandatperioden

Beddmningen ar att bidraget till kommunfullmaktigemalet férvantas leda till
onskad forflyttning i riktning mot kommunfullmaktigemalet for
mandatperioden. Beddmningen baseras pa att namndens bidrag under
2024 genomforts enligt plan inom ramen for det langsiktiga arbetet med
Klimatomstallning Malmd. Malmé stads organisation behdver dock 6ka
takten for att kunna na malet om en klimatneutral stad till 2030.

Kommunfullmaktigemal - Malmo stad arbetar for 6kad
biologisk mangfald och ett 6kat utbud av grona miljoer
i Malmo

Uppféljning av bidrag till kommunfullmaktigemalet

Under mandatperioden bidrar miljonamnden till férflyttning mot malet
genom att fortsatta samordna den dvergripande processen for Malmds
miljo- och naturarbete. Det Iangsiktiga arbetet kopplat till
kommunfullmaktigemalet bedrivs genom framtagande och genomférande
av fardplaner for omradena Klimatanpassning och Mer natur.

Namnden har genom tva projekt genomfort karteringar och analyser dver
vilka omraden i Malmé som har brist pa gronska, har lag socioekonomisk
status samt en hdg sarbarhet fér varmebdljor. Dessa redovisades vid
namndssammantradet i november. Kartlaggningarna ligger till grund fér de
genomférandeplaner for 6kad krontackning som kommer tas fram under
2025.

Under aret har namnden lett arbetet med etablerandet av ett "urbant
landskapslabb" vid Farjeterminalen i Nyhamnen. Projektets forsta initiativ,
en urban skog, anlaggs under 2025 med extern finansiering. Framover
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kommer det inom ramen foér landskapslabbet att bedrivas olika typer av
tester bade péa land och i hamnbassangen. Att testa nya I6sningar och
tekniker for 6kad grénska och 6kade gronstrukturer ar viktigt for att utveckla
metoder som kan anvandas runtom i staden. Namnden har en logisk roll
som mojliggdrare for denna typ av testverksamheter, ofta i samarbete med
utférare hos exempelvis tekniska ndmnden och servicenamnden.

Genom externfinansierade projekt har namnden under aret skapat
forutsattningar for kompetenshdjning och utveckling av nya arbetssatt inom
gronbla fragor. Projekten "ARCADIA", "3-30-300+: mer an bara trad",
"AGORA", och "Klimatanpassning tillsammans" har bidragit med inspel fran
forskare och experter som forbattrar méjligheterna att uppfylla
miljdprogrammets mal. Det urbana landskapslabbet utgér Malmds insats i
projektet "ARCADIA" dar vi samarbetar lokalt med Lund och Helsingborg
kring just utveckling av gronbla testbaddar.

Inom ramen for genomférandet av mal 3 "Sarskilt bevarandevarda arter ska
varnas" i Naturvardsplan for Malmé 2023—-2030 har Malmé stad, med hjalp
av upphandlade konsulter, identifierat och sammanstallt en lista pa 20 arter
som anses speciellt varda att bevara i just Malmé. Arterna pa denna lista
samt deras livsmiljoer ska starkas genom till exempel riktade
skotselinsatser och deras status i kommunen kommer sarskilt fljas upp.
Under 2024 har arbetet pabdrjats med sammanstallning av arternas
utbredning och annan information som kan vara till hjalp for framtida
insatser. Framtagandet av denna lista utesluter inte att insatser kan kravas
aven for andra arter.

Indikatorer:

e En utvardering av arbetet med utveckling av testbaddar i gronbla
fragor.

Tva testbaddar i gronbla fragor har varit i fokus under aret, det urbana
landskapslabbet i Nyhamnen och arbetet i Sege Park inom projekten
ReWaise och DISCO. Det ar annu for tidigt att utvardera slutresultaten for
testbaddarna. Det ar dock tydligt att mojligheterna till test och piloter
mojliggdr nytdnkande och mer ambitidsa atgarder som sedan kan skalas
upp i linjeverksamheten. | landskapslabbet har flera ndAmnder mobiliserat
gemensamt for att transformera den gamla farjeterminalen till en levande
plats for Malmdborna. Under aret har den experimentella skog som ska
byggas 2025 projekterats och kunskapshdjande aktiviteter kring havsmiljén
genomforts tillsammans med civilsamhallesaktorer.

e En utvardering av arbetet med att identifiera och atgarda
bristomraden for urban gronska ur ett sarbarhets- och
rattviseperspektiv.

Genom tva projektsamarbeten med Stockholm Environment Institute och
Sveriges Lantbruksuniversitet genomférdes en kartlaggning éver
delomraden med hog sarbarhet for extremvarme och orattvis férdelning av
gronska. Dessa redovisades i en rapport till miljonamnden och var underlag
till de tva dialoger i tradfragor som genomférdes med tekniska namnden,
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stadsbyggnadsnamnden och servicenamnden. Utifran dialogerna
formulerades uppdrag att ta fram genomférandeplaner for att 6ka
krontackningen i de identifierade omradena.

Bedémning av bidrag till kommunfullmaktigemalet for aret

Uppnatts

Beddmningen &r att bidraget till kommunfullmaktigemalet fér 2024 har
uppnatts. Beddmningen baseras pa namndens arbete med tva testbaddar i
gronbla fragor som mojliggjort nytdnkande och vidareutvecklat samarbete
med andra ndmnder gallande klimatanpassning. Namndens kartlaggning av
bevarandevarda arter har genomférts som planerat och bidrar till
bedémningen. Arbetet med att kartlagga omraden med hog sarbarhet for
extremvarme och orattvis fordelning av gronska har genomforts enligt plan
och legat till grund for vidare uppdrag att ta fram genomférandeplaner for
Okad krontackning tillsammans med andra berérda namnder.

Bedomning av forvantad forflyttning for mandatperioden

Beddmningen ar att bidraget till kommunfullmaktigemalet forvantas leda till
onskad forflyttning i riktning mot kommunfullmaktigemalet for
mandatperioden. Beddmningen baseras pa att namndens bidrag for 2024
utgdr delar av samordningen i den évergripande processen fér Malmaos
natur- och miljdarbete. Arbetet bedrivs langsiktigt och ndAmndens bidrag for
aret understodjer den forvantade forflyttningen under mandatperioden
genom att starka férutsattningarna eller lagga grunden fér de kommande
tva arens bidrag.

Kommunfullmdktigemal - Malmo stad arbetar for en
langsiktigt hallbar elforsorjning samt 6kad
energieffektivisering

Uppfoljning av bidrag till kommunfullmaktigemalet

Under mandatperioden bidrar miljdndmnden till malet genom att fortsatta

processleda Klimatomstallning Malmé. Det langsiktiga arbetet kopplat till

kommunfullmaktigemalet bedrivs genom framtagande och genomférande
av fardplanerna for Elférsorjning och Uppvarmning.

Utifran fardplanerna som tagits fram deltar namnden i utvecklingen av
Stadionomradet till ett sa kallat "Positive Energy District" genom att stotta
planering och implementering av hallbara energilésningar i omradet. Vidare
bidrar namnden genom att inleda arbetet med en storskalig testbadd for
hallbar och resilient energiférsorjning till industrin i Norra hamnen i Malmé.

| bérjan av 2024 inleddes arbetet inom ramen for projektet "PED Stepwise”
med att samla alla aktorer och driva pa for en distriktsbaserad
energildsning for Stadionomradet. Lésningen planeras involvera bland
annat solcellsinstallationer, energilagring, smart styrning och tillvaratagande
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av restvarmefléden. For att implementera dessa har parallella processer
startats upp i form av I6pande moéten med flera olika aktorer. Till exempel
har méten och workshops anordnats med projektpartners och med
stadsfastigheter under servicenamnden. Miljonamnden har genom stadens
interna arbetsgrupp for Stadionomradet arbetat for att driva energifragan.

Arbetet med att utveckla omradet till ett "Positive Energy District" har fatt en
bra start, dels genom mobilisering i de ordinarie stadsutvecklings-
processerna, dels genom projektverksamhet med extern finansiering. Den
inledande planeringen och samordningen som genomforts hittills har skapat
goda forutsattningar for ett lagtempererat fjarrvarmenat i omradet och den
fortsatta utvecklingen av Stadionomradet.

Under 2024 har arbetet fortsatt inom det externfinansierade projektet
"Malmd Energy Lab”. Projektets mission ar en resilient industri som bidrar
till ett hallbart energisystem i Malmd. Projektet omfattar test av I6sningar i
verklig miljo och tester i en digital miljo. Utdver tekniska ldsningar
undersoks hur innovation, affarsmodeller, policyer, beteenden och
infrastruktur behdver utvecklas for att na en mer resilient och hallbar
energiforsorjning. Samverkan mellan systemaktérer ar en central
komponent i projektet. Miljonamnden leder ett arbetspaket kring samverkan
och innovation och har under 2024 exempelvis arbetat med teman kring
elflexibilitet och bidragit med ett hamnstrategiskt och energistrategiskt
perspektiv genom bland annat studiebesok i hamnen. Namnden har aven
samordnat workshops tillsammans med Eon for att utforska framst
industriaktorers utmaningar och behov kring resiliens och hallbarhet, samt
pabdrjat en plan for hur I6sningar ska spridas, omhandertas och skalas
upp. Arbetet hittills har varit framgangsrikt, till stor del pa grund av att
projektet skapar en plattform fér samverkan mellan flertalet nyckelaktérer
relaterat till Malmoés energiférsorjning med utgangspunkt i gemensamma
malsattningar.

Indikator:

o Antal erbjudna och antal genomférda besék som miljdinspektorer
gor tillsammans med energiradgivare.

For att stotta foretag med energieffektivisering var det planerat att
namndens energiradgivare skulle delta vid inspektorernas tillsynsbesok
inom vissa branscher. Dialog och samarbete har skett mellan
energiradgivarna och inspektérerna, det har tagits fram ett
informationsmaterial att dela ut vid tillsyn. Samarbetet under aret har skett
inom fordonsbranschen. Da de olika verksamheterna har olika
finansieringsmodell har dock gemensamma besok inte blivit av.
Energiradgivningen ar finansierad med externa medel och ska vara
kostnadsfri. Tillsynen ar avgiftsfinansierad, det i sig innebar att, om
inspektorerna blir kvar vid besdket langre an planerat sa kommer det
antingen leda till en 6kad kostnad for verksamhetsutdvarna eller att den
skattefinansierade delen av tillsynen okar.

Namndens energiradgivare samt livsmedelsinspektérer har uppdaterat
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informationsblad om energiradgivning gallande livsmedelsanlaggningar
(restauranger, butiker) som ska delas ut vid inspektioner for att stotta
foretagen med deras energieffektivisering.

Bed6mning av bidrag till kommunfullmaktigemalet for aret

Uppnatts

Beddmningen &r att bidraget till kommunfullmaktigemalet fér 2024 har
uppnatts. Beddmningen baseras pa att namndens arbete med att utveckla
Stadionomradet till ett "Positive Energy District” fortlopt enligt plan under
2024. Vidare har namndens arbete med projektet "Malmé Energy Lab” fallit
val ut under aret.

Daremot har de planerade besdken som miljdinspektdrer och
energiradgivare skulle gora tillsammans for att stotta foretag med
energieffektivisering inte blivit av under aret. Indikatorns betydelse for att
mata paverkan pa bidragen till kommunfullmaktigemalet beddoms dock som
lag, varpa indikatorn utgar fran och med 2025.

Bedomning av forvantad forflyttning for mandatperioden

Beddmningen ar att bidraget till kommunfullmaktigemalet férvantas leda till
Onskad forflyttning i riktning mot kommunfullmaktigemalet for
mandatperioden. Beddmningen baseras pa utfallet av namndens bidrag for
aret, samt det Iangsiktiga arbete namnden bedriver utifran den
overgripande processen Klimatomstallning Malmé och de fardplaner som
tagits fram for genomférandet, sarskilt gallande omstaliningsomradena
Elforsorjning och Uppvarmning. Utvecklingen av Stadionomradet, dar
miljonamnden ar en av flera involverade aktérer, bidrar under
mandatperioden till att na dnskad forflyttning mot kommunfullmaktigemalet.

Malomrade - En mer jamlik stad

Kommunfullmaktigemal - Malmo stad arbetar for starkt
delaktighet och 6kad social sammanhallning genom
lokal utveckling samt goda och tillgangliga livsmiljoer i
hela staden

Uppfoljning av bidrag till kommunfullmaktigemalet

Under mandatperioden bidrar miljdnadmnden till en férflyttning mot malet
genom att fortsatta processleda Klimatomstallning Malmé och den
overgripande processen for Malmds miljé- och naturarbete, inte bara fér en
gron utan ocksa for en rattvis klimatomstallning och klimatanpassning. Ratt
utfort ska detta arbete resultera i positiva effekter foér den sociala
hallbarheten, eftersom det handlar om att motverka att vissa omraden &r
mer utsatta for foljderna av ett forandrat klimat an andra och att skapa goda
och tillgangliga livsmiljéer i hela staden med en jamlik tillgang till rekreativa
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naturvarden. Detta kan minska effekterna av segregationen och i
forlangningen bidra till 6kad social sammanhallning.

For att uppna en rattvis och jamlik klimatomstallning dar alla Malmébor har
férutsattningar att leva ett gott livinom granserna foér vad planeten klarar av
behdvs ett kommundvergripande arbete for en lokal utveckling och ett
arbetssatt for langsiktig hallbar utveckling aven i omraden med stor andel
befintlig bebyggelse. Namndens bidrag inom detta omrade ar att med
grunden i kunskapskartlaggning och samordning agera mdjliggérare genom
framtagande och genomférande av fardplaner inom Klimatomstallning
Malmé och fardplanen for Klimatanpassning.

Miljdnamnden arbetar fér goda och tillgangliga livsmiljéer i hela staden
genom namndens bostadstillsyn. Halsa ar en mansklig rattighet och en
halsosam bostadsmiljé ar central for individens méjlighet att vidhalla en god
halsa. Boende i socioekonomiskt svaga omraden kontaktar i mindre
utstrackning myndigheten vid problem i boendemiljon. Genom namndens
arbete med uppsdkande bostadstillsyn bidrar nAmnden till att minska de
strukturella skillnaderna i Malmdbornas hélsa och att sakerstalla
Malmaobornas likvardiga tillgang till denna del av namndens verksamhet,
oavsett var i staden de bor. Detta ar sarskilt viktigt fér barn och ungas
uppvaxtvillkor.

Miljionamnden har under 2024 fortsatt att bedriva omradestillsyn pa
Rosengard vilket innebar att tillsyn genomfors regelbundet. Resultatet av
besdken som gjorts under aret visar att det fortsatt forekommer problematik
kopplat till rattor och nedskrapning i omradet. Den sammanlagda
upplevelsen ar dock att det har blivit battre sedan tillsynen initierades for
ungefar fem ar sedan. Aven om viss problematik kvarstar har haller
namnden pa att se dver maojligheten att bérja inventera ett eller flera andra
omraden i staden.

| likhet med tidigare ar hanteras omradestillsynen i samsyn med den
miljostrategiska verksamheten eftersom samarbetet "Hallbara Rosengard"
fortldpande pagar. Denna samsyn ses som en framgangsfaktor inom
tillsynsomradet. Det ar aven pa gang att startas ett stadsévergripande
arbete for att forebygga rattproblematik, som aven involverar samarbetet i
Hallbara Rosengard. Detta innebar ett samarbete med flera organisationer
sasom tekniska nd@mnden och VA Syd samt organisationer fran
civilsamhallet. Ett samarbete inleddes varen 2024 med BID Malmo -
Boende, Integration och Dialog - fér att utbyta erfarenhet och arbetssatt i
syfte att utveckla dialogen mellan fastighetsagare, boende och
civilsamhallet, som en del i att komma at en komplex nedskrapnings- samt
rattproblematik i Rosengard.

Indikatorer:

e En utvardering av arbetet med att utveckla klimatkontrakt fér
féreningar.

Arbetet med att utveckla klimatkontrakt for foreningar bestod av ett antal
olika delar. Dels intern dialog inom staden och berérda ndmnders
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verksamheter, dels dialog med Malmo Ideella samt en dialogtraff med
representanter fran lokala foreningar och férbund. Vidare har arbetet
utgjorts av utveckling av teknik och e-tjanst, samt utveckling av
Klimatkontrakt Malmoés innehall och utformning. Klimatkontrakt for
féreningar lanserades i juni manad och hittills har tio féreningar signerat
varav en ar Malmé Ideella som i sin tur har cirka 350 féreningar och
forbund som medlemmar. Malmé Ideella har under aret aven kommit med
som projektpartner for projektet Klimatneutrala Malmé 3.0 vilket ger
mojligheter till fortsatt samarbete kring klimatkontrakt for féreningar.

e En utvardering av arbetet med att identifiera och atgarda
bristomraden for urban gronska ur ett sarbarhets- och
rattviseperspektiv

Genom tva projektsamarbeten med Stockholm Environment Institute och
Sveriges Lantbruksuniversitet genomférdes en kartlaggning éver
delomraden med hog sarbarhet for extremvarme och orattvis férdelning av
gronska. Dessa redovisades i en rapport till miljdnamnden och var underlag
till de tva dialoger i tradfragor som genomférdes med tekniska namnden,
stadsbyggnadsnamnden och servicenamnden. Utifran dialogerna
formulerades uppdrag att ta fram genomférandeplaner for att 6ka
krontackningen i de identifierade omradena.

Bedomning av bidrag till kommunfullmaktigemalet for aret

Uppnatts

Beddmningen ar att bidraget till kommunfullmaktigemalet for 2024 har
uppnatts. Beddmningen baseras pa att namndens arbete med
Klimatkontrakt for féreningar genomforts enligt plan under aret. Arbetet har
starkt foérutsattningarna for utvecklat samarbete med féreningslivet och
ideella organisationer i klimatomstalinings och -anpassningsfragor. Vidare
har namndens arbete med att identifiera och atgarda bristomraden for
urban gronska ur ett sarbarhets- och rattviseperspektiv genomforts enligt
planering och lett vidare till uppdrag att ta fram genomférandeplaner for att
Oka krontackningsgraden i de omraden som identifierats.

Utover ovanstaende har namndens bostadstillsyn, uppstkande
bostadstillsyn och omradestillsynen i samarbetet "Hallbara Rosengard”
fortgatt under aret vilket bidrar till forflyttning mot malet.

Bedomning av forvantad forflyttning for mandatperioden

Beddmningen ar att bidraget till kommunfullmaktigemalet forvantas leda till
Onskad forflyttning i riktning mot kommunfullmaktigemalet for
mandatperioden. Bedomningen baseras pa langsiktigheten i det arbete
namnden bedriver inom processerna fér Klimatomstallning Malmé och
Malmds natur- och miljdéarbete, dar namnden agerar méjliggdrare for lokal
utveckling, delaktighet och social hallbarhet genom kunskapskartlaggning
och samordning.

Utdver det kommer namndens bostadstillsyn, uppsdkande bostadstillsyn
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och omradestillsynen i samarbetet "Hallbara Rosengard” att fortsatta under
mandatperioden vilket bidrar till forflyttning mot malet.

Kommunfullmaktigemal - Malmo stad arbetar for att
starka det forebyggande arbetet och minska
brottsligheten

Uppfoljning av bidrag till kommunfullmaktigemalet

Under mandatperioden bidrar miljonamnden till férflyttning mot malet
genom att fortsatta genomfora uppsokande myndighetsgemensam tillsyn
inom ramen fér Tryggare Malmé. Bidraget forvantas leda till forflyttning mot
kommunfullmaktiges mal da kommunala och statliga myndigheters tillsyn
har visat sig vara ett effektivt verktyg for att framja trygghet och férebygga
brottslighet, sarskilt nar flera samhallsaktérer och myndigheter samverkar.
Tryggare Malmd ar en del av Malmo stads sarskilda insats for 6kad
trygghet och sakerhet i Malmé genom samverkan mellan saval kommunala
som statliga myndigheter. Tryggare Malmo ar ocksa en del i nAmndens
rattighetsbaserade arbete utifran Policy for manskliga rattigheter.

Under aret har 317 samordnade kontroller genomforts tillsammans med
andra myndigheter vilket resulterat i dver 564 krav pa atgarder fran de
deltagande myndigheterna. En betydande del av kontrollerna har
genomforts i utsatta omraden och i riskomraden dar otryggheten ar hogre.
Tillsyn har utfoérts av fordonsbranschen, otillatna avfallsverksamheter,
avfalls- och livsmedelstransporter, byggarbetsplatser (bygg- och
rivningsavfall), nedskrapning, varutillsyn (tobaksbutiker), massagesalonger,
barberare, olovliga boenden, samlingslokaler och livsmedelsverksamheter.
De atgarder som vidtagits fran namndens sida for att 6ka tryggheten och
minska brottsligheten ar; 52 ansékningar om utddmande av vite pa
sammanlagt 1 457 000 kronor, stoppat totalt 21,7 ton osakra livsmedel,
gjort 22 atalsanmalningar, skrivit 190 forelagganden om férbud eller atgard,
atta forbud gallande olovligt boende, fattat 48 beslut om sanktionsavgift pa
sammanlagt 621 000 kronor samt upprattat 35 tips om misstankt
valfardsbrott eller manniskoexploatering.

Majoriteten av de atalsanmalningar som skickats till Polismyndigheten
handlade om otillatna miljéfarliga verksamheter och livsmedelsbrotten
handlade om brister i sparbarhet och misstanke om anvandning av stulet
kott i restaurangverksamhet samt vilseledning av konsumenterna.

Miljionamnden har aven regelbundet deltagit i "samverkan Méllan" som ar
ett viktigt forum dar olika delar av Malmé stads verksamheter, polisen,
fastighetsagare, ordningsvakter och civilsamhallet ar representerade. P&
dessa mdten kan en problembild delas som ger mdjlighet att satta in
specifika tillsynsinsatser efter de behov som de olika aktorerna lyfter med
malet att bidra med skyddsfaktorer fér de som bor och verkar i omradet.
Nar det galler namndens tillsyn pa Mollevangen sa har den bland annat
resulterat i att fyra beslut tagits mot kosmetiska produkter som innehaller
féorbjudna @mnen samt fyra beslut mot férséaljning av sarskilt farliga e-
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cigaretter och e-vatskor.

Inom Tryggare Malmé ser namnden att de kontroller som utférs samordnat
med andra myndigheter har varit framgangsrika da myndigheterna
tillsammans far tillgang till en langt storre verktygslada an vid arbete var for
sig. | en hel del av de verksamheter som kontrolleras bryts inte bara mot
livsmedelslagstiftningen eller miljobalken utan det forekommer ocksa fusk
med bidrag, avsaknad av bygglov for att bedriva verksamhet,
arbetslivskriminalitet, penningtvatt och liknande. Det &r darfér nddvandigt
att kontrollerna utfors av flera olika myndigheter for att minska
brottsligheten som pagar i staden.

Effekten av tillsynen ar framférallt att inspektionerna lett till minskad tillgang
till osakra varor, tjanster, boenden och lokaler i Malmé. Andra effekter ar att
oregistrerade verksamheter blivit registrerade och kommer in i den
ordinarie tillsynen och att illegala verksamheter stangt ned, vilket bidragit till
en sundare konkurrens for naringslivet. Aterkoppling fran de myndigheter
som betalar ut bidrag, till exempel Férsakringskassan och
Arbetsformedlingen, pavisar aven klart att Tryggare Malmés 6kade fokus
pa att identifiera och tipsa om valfardsbrott och manniskoexploatering fatt
effekt.

Tryggare Malmé har sedan ett antal ar tillbaka rapporterat vid indikationer
pa misstankt manniskohandel och/eller exploatering i de verksamheter som
kontrolleras som en del av handlingsplanen "Fri fran vald". Detta fokus har
resulterat i att dver 70 tips dverlamnats till Polismyndigheten.

Tryggare Malmgs tillsyn har medfért att barn och unga i Malmo fatt storre
tillgang till rokfria samlingslokaler som ar sékra att vistas i. Genom insatser
mot olovliga och olampliga bostader har barn och unga i Malmé fatt storre
tillgang till skaliga och halsosamma boenden som gagnar deras halsa.
Arbetet har inneburit att tillgangen till skadliga produkter och varor minskat
sa att barn och unga i Malmé har fatt stérre maojlighet att utveckla en god
halsa. Tryggare Malmds fokus pa insatser i utsatta omraden ger barn och
unga tillgang till tryggare narmiljder och férutsattningarna for en mer jamlik
halsa 6ver hela staden 6kar. Sammantaget har arbetet i Tryggare Malmo
bidragit till att starka skyddsfaktorerna for barn och ungas uppvaxtvillkor i
Malmo.

Indikator:
¢ Antal samordnade myndighetsgemensamma tillsynsbesok.

Under aret har 317 samordnade myndighetsgemensamma inspektioner
genomforts, detta kan jamféras med 275 for helaret 2023.

Bedomning av bidrag till kommunfullmaktigemalet for aret

Uppnatts

Beddmningen ar att bidraget till kommunfullmaktigemalet for 2024 har
uppnatts. Bedomningen baseras pa det under aret har genomforts 317
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samordnade myndighetsgemensamma inspektioner genomférts, detta kan
jamféras med 275 for helaret 2023. Inspektionerna har lett till dver 564 krav
pa atgarder fran de deltagande myndigheterna. Effekten av tillsynen ar
framforallt att inspektionerna lett till minskad tillgang till osakra varor,
tjanster, boenden och lokaler i Malmé. Andra effekter ar att oregistrerade
verksamheter blivit registrerade och kommer in i den ordinarie tillsynen och
att illegala verksamheter stangt ned, vilket bidragit till en sundare
konkurrens for naringslivet.

Bedomning av forvantad forflyttning for mandatperioden

Beddmningen ar att bidraget till kommunfullmaktigemalet férvantas leda till
onskad forflyttning i riktning mot kommunfullmaktigemalet for
mandatperioden. Beddmningen baseras pa att Tryggare Malmo ar en del
av Malmd stads sarskilda insats for 6kad trygghet och sakerhet i Malmd
genom samverkan mellan saval kommunala som statliga myndigheter. Infér
2025 har namnden fatt utékat kommunbidrag for att forstarka arbetet vilket
kommer att bidra ytterligare till forflyttning under mandatperioden.

Malomrade - En god organisation

Kommunfullmaktigemal - Malmo stad ar en attraktiv
och inkluderande arbetsgivare genom att sakerstalla
en god arbetsmiljo och trygga anstallningar

Uppfoljning av bidrag till kommunfullmaktigemalet

Under mandatperioden bidrar miljonamnden till férflyttning mot malet
genom aktiviteter som inriktar sig mot att starka arbetsmiljon for
medarbetarna genom att férena en val fungerande verksamhet med ett
langsiktigt hallbart arbetsliv. Det innebar bland annat att arbeta for att
férebygga ohalsa och starka sakerheten. Genom ett arbetsklimat som
praglas av 6ppenhet och tillit skapas férutsattningar fér delaktighet,
engagemang och trivsel.

Miljonamnden bidrar till kommunfullmaktiges mal om att sékerstalla en god
arbetsmiljé och trygga anstallningar genom ett arbetsklimat som praglas av
Oppenhet och tillit. Da skapas forutsattningar for delaktighet, engagemang
och trivsel. Namnden har arbetat med policy fér manskliga rattigheter
genom att ha fokus pa medarbetarnas rattighet att inte utsattas for vald i
nagon form. Det finns en atgard framtagen och genomférd for
handlingsplanen “Fri fran vald” genom att medarbetarsamtalen har en
obligatorisk fraga kring eventuell valdsutsatthet. Genom att félja och arbeta
utifran Malmoé stads HR-processer kan namnden sakerstalla en god
arbetsmiljé med systematiskt arbetsmiljdarbete och trygga anstallningar.

Miljonamnden har dvervagande tillsvidareanstalliningar med ett heltidsmatt
pa 40 timmar per vecka utan delade turer. Namnden har inga medarbetare
som ar ofrivilligt deltidsanstallda och fa timaviénade medarbetare. Trygga
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anstallningar och en god arbetsmiljé utgér en bra grund fér bade
medarbetarnas halsa och deltagande, men aven for verksamhetens
effektivitet och kvalitet.

Upplevelsen av den férsta tiden i en ny anstallning och introduktionen ar
viktig och paverkar bade hur snabbt en medarbetare kommer in i sitt nya
uppdrag och trivsel men ocksa hur lange medarbetaren valjer att stanna pa
arbetsplatsen. Miljonamnden har under aret pabdrjat ett samarbete med
ovriga ndmnder i samhallsbyggnadsprocessen i syfte att hitta
gemensamma namnare i introduktionen och dela material, detta samarbete
kommer att fortga under 2025. Flera delar av introduktionen planeras att
genomfodras i Malmd stads nya utbildningsplattform — Malmé Lar och darfér
planerar miljdnamnden tillsammans med stadsbyggnadsnamnden och
tekniska namnden att under 2025 rekrytera en gemensam resurs for att
samordna kompetensutvecklingsarbetet inom Malmoé Lar. Parallellt pagar
ett arbete med att skapa en storre tydlighet i ansvarsfordelningen av en ny
medarbetares introduktion.

Miljonamnden har under aret fatt in 21 tillbud och tre arbetsskador varav
sex av dessa i form av fardolycksfall. Det mest forekommande tillbudet ar
fardolycksfall. Antalet anmalningar avseende hotfulla situationer mellan
medarbetare och verksamhetsutdvare som uppstar i samband med kontroll
och tillsyn har minskat sedan féregaende ar. Under aret har miljonamnden
tagit fram en ny och uppdaterad rutin fér hot- och valdssituationer.

Indikator:

o En utvardering av arbetet med att starka chefernas férutsattningar
for ett gott ledarskap.

Resultatet i medarbetarenkat 2024 visar att Hallbart
medarbetarengagemang (HME) for ledarskap har 6kat fran 78 (2023) till 83.

Under 2024 har miljionamnden arbetat med olika aktiviteter for att starka
chefernas forutsattningar for ett gott ledarskap. Chefskollektivet har haft
gemensamma utvecklingsdagar kontinuerligt under aret med olika teman i
syfte att dela erfarenheter, skapa samsyn och reflektera 6ver rollen som
chef och ledare. Avdelningarnas ledningsgrupper har gemensamt
reflekterat dver sitt uppdrag som ledningsgrupp med hjalp av verktyget
malmatrisen. Vi har aven arbetat med att utveckla var interna
kommunikation och bade medarbetare och chefer har varit engagerade och
delaktiga i workshops. Arbete pagar och fortsatter nasta ar med aktiviteter
och atgarder for ett tydligare kommunikationssystem och fér en mer
transparent och narvarande ledning. Parallellt har moétesstrukturen for
chefer utvecklats, bland annat genom att komplettera fysiska méten med
korta digitala avstdmningar varannan vecka. Syftet har varit att starka
samarbete och effektivisera arbetssatt.

Namnden har under aret fortsatt arbetet med att utveckla verksamhetens
kontrollplan, tillsynsplan och verksamhetsplan bland annat genom
gemensamma workshopar. Tydliga verksamhetsplaner bidrar till att skapa
forutsattningar for en hallbar arbetsbelastning och darigenom en god
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arbetsmiljé. Inom ndmndens miljé- och halsoskyddstillsyn finns individuella
tillsynsplaner som ytterligare tydliggér varje enskild medarbetares
ansvarsomrade.

Under 2025 ar samtliga chefer pa forvaltningen anmalda till Malmo stads
ledarutvecklingsinsats "Utvecklande ledarskap”. Syftet ar att skapa en
gynnsam utveckling for medarbetare och verksamheten genom reflektion
och nya insikter kopplat till ledarskapet. Forvaltningen har under 2025 ett
antal inplanerade ledarforum fér cheferna med syfte att dela erfarenheter
och skapa samsyn men ocksa utvecklas i rollen som chef och ledare. En
gemensam ledardag med en extern férelasare ar inplanerad tillsammans
med stadsbyggnadsnamnden och tekniska ndmnden dar fokus ar
samarbete och att skapa samsyn och insikter kring uppdraget som chef.

Under aret har HR tillsammans med representant fran den fackliga
organisationen genomgatt utbildning i Suntarbetslivs friskfaktorer. En plan
for hur arbetet med friskfaktorer ska implementeras pabdrjad och arbetet
kommer att fortsatta under 2025.

Bedomning av bidrag till kommunfullmaktigemalet for aret

Uppnatts

Beddmningen ar att bidraget till kommunfullmaktigemalet for 2024 har
uppnatts. Bedomningen baseras pa att resultatet i medarbetarenkaten
avseende hallbart medarbetarengagemang (HME) for ledarskap har dkat i
forhallande till 2023, vilket indikerar att medarbetarnas néjdhet med
ledarskapet har 6kat. Under 2024 har miljdnamnden arbetat med olika
aktiviteter fOr att starka chefernas forutsattningar for ett gott ledarskap.

Ytterligare faktorer som bidragit till malet ar att miljonamnden évervagande
har tillsvidareanstallningar med ett heltidsmatt pa 40 timmar per vecka utan
delade turer samt att namnden inte har ndgra medarbetare som ar ofrivilligt
deltidsanstallda och fa timaviénade medarbetare.

Bedomning av forvantad forflyttning for mandatperioden

Beddmningen ar att bidraget till kommunfullmaktigemalet férvantas leda till
onskad forflyttning i riktning mot kommunfullmaktigemalet for
mandatperioden. Beddmningen baseras pa att resultatet i
medarbetarenkaten avseende hallbart medarbetarengagemang (HME) for
ledarskap har okat i forhallande i 2023. vilket indikerar att medarbetarnas
ndjdhet med ledarskapet har 6kat. Under 2025 kommer fler aktiviteter att
genomforas for att ytterligare starka chefernas forutsattningar for ett gott
ledarskap, bland annat ska samtliga chefer delta i Malmd stads
ledarutvecklingsinsats "utvecklande ledarskap”.

Miljbndmnden kommer fortsatt att ha dvervagande tillsvidareanstallningar
med ett heltidsmatt pa 40 timmar per vecka utan delade turer. Namnden
har inga medarbetare som ar ofrivilligt deltidsanstallda och fa timavlénade
medarbetare.
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Utdéver det ar en plan for hur arbetet med friskfaktorer ska implementeras
paborjad och arbetet kommer att fortsatta under 2025.

Kommunfullmaktigemal - Malmo stad arbetar for en
god kompetensforsorjning, bland annat genom okat
samarbete mellan kommunens namnder

Uppfoljning av bidrag till kommunfullmaktigemalet

Under mandatperioden bidrar miljonamnden till férflyttning mot malet
genom proaktiva insatser dar namnden starker sitt samarbete med
larosatena. Namndens kompetensforsorjning hanger ocksa tatt ihop med
ett hallbart arbetsliv och en god arbetsmiljo samt med medarbetarnas
mojlighet att utvecklas i sin yrkesroll. Genom att vidareutveckla det
systematiska arbetsmiljdarbetet ska miljonamnden skapa forutsattningar for
ett hallbart arbetsliv. Genom en god kommunikation och ett utvecklande
férhallningssatt mellan medarbetare och chefer skapas férutsattningar for
trivsel och en 6kad vilja att stanna kvar pa arbetsplatsen.

For att sékra kompetensforsorjningen pa lang sikt och for att starka
arbetsgivarvarumarket har namnden tagit emot studentmedarbetare inom
ramen for Malmo stads studentmedarbetarprogram. Under hésten har
avdelningen for miljé- och halsoskydd tagit emot tva studentmedarbetare.
Infér 2025 har miljonamnden fatt beviljat ytterligare tre studentmedarbetare.
Miljionamnden har under aret aven pabdrjat ett samarbete med Malmo
Neptunigymnasium ock kommer under varen att ta emot elever for en
veckas praktik.

Indikatorer:

e En utvardering av arbetet med att starka chefernas forutsattningar
for ett gott ledarskap.

Resultatet i medarbetarenkat 2024 visar att Hallbart
medarbetarengagemang (HME) for ledarskap har dkat fran 78 (2023) till 83.

Under 2024 har miljbndmnden arbetat med olika aktiviteter for att starka
chefernas forutsattningar for ett gott ledarskap. Chefskollektivet har haft
gemensamma utvecklingsdagar kontinuerligt under aret med olika teman i
syfte att dela erfarenheter, skapa samsyn och reflektera éver rollen som
chef och ledare. Avdelningarnas ledningsgrupper har gemensamt
reflekterat dver sitt uppdrag som ledningsgrupp med hjalp av verktyget
malmatrisen.

Namnden har under aret fortsatt arbetet med att utveckla verksamhetens
kontrollplan, tillsynsplan och verksamhetsplan bland annat genom
gemensamma workshopar. Tydliga verksamhetsplaner bidrar till att skapa
forutsattningar for en hallbar arbetsbelastning och darigenom en god
arbetsmiljé. Inom ndmndens miljo- och halsoskyddstillsyn finns individuella
tillsynsplaner som ytterligare tydliggdr varje enskild medarbetares
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ansvarsomrade.

Under 2025 ar samtliga chefer pa férvaltningen anmalda till Malmé stads
ledarutvecklingsinsats "Utvecklande ledarskap". Syftet ar att skapa en
gynnsam utveckling for medarbetare och verksamheten genom reflektion
och nya insikter kopplat till ledarskapet. Foérvaltningen har under 2025 ett
antal inplanerade ledarforum fér cheferna med syfte att dela erfarenheter
och skapa samsyn men ocksa utvecklas i rollen som chef och ledare.

Miljonamnden har tillsammans med stadsbyggnadsnamnden och tekniska
namnden, diskuterat olika kompetenshoéjande insatser for chefer och
medarbetare och under 2025 kommer ett antal insatser att genomfoéras.
En gemensam ledardag med en extern forelasare ar inplanerad
tillsammans med stadsbyggnadsnamnden och tekniska namnden dar
fokus ar samarbete och att skapa samsyn och insikter kring uppdraget
som chef.

Indikator:

e Personalomsattning i procent.

Under 2024 har personalomsattningen inom nadmndens verksamheter mer
an halverats i férhallande till 2023, 6,1 procent att jamfoéra med 17,4
procent. Ett exempel ar enheten for fororenade omraden som under 2023
hade en ovanligt hdg personalomsattning. Under 2024 har enbart en
medarbetare slutat sin anstallning samt att enheten har nominerat sin chef
till arets ledare.

Beddmning av bidrag till kommunfullmaktigemalet for aret

Uppnatts

Beddmningen ar att bidraget till kommunfullmaktigemalet fér 2024 har
uppnatts. Bedémningen baseras pa att resultatet i medarbetarenkaten
avseende hallbart medarbetarengagemang (HME) for ledarskap har 6kat i
forhallande i 2023 samt att personalomsattningen har mer an halverats i
jamférelse med féregaende ar, vilkket bedéms som att medarbetarnas
ndjdhet med ledarskapet har dkat.

Bedomning av forvantad forflyttning for mandatperioden

Beddmningen ar att bidraget till kommunfullmaktigemalet férvantas leda till
onskad forflyttning i riktning mot kommunfullmaktigemalet for
mandatperioden. Beddmningen baseras pa att resultatet i
medarbetarenkaten avseende hallbart medarbetarengagemang (HME) for
ledarskap har okat i forhallande i 2023. Personalomsattningen har mer an
halverats i jamférelse med féregaende ar samt att det under 2025 finns ett
flertal planerade aktiviteter fOr att fortsatta stérka chefers forutsattningar for
ett gott ledarskap.

Infér 2025 har miljdndmnden ocksa fatt beviljat tre studentmedarbetare.
Miljondmnden har under aret aven pabdrjat ett samarbete med Malmé
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Neptunigymnasium och kommer under varen 2025 att ta emot elever foér en
veckas praktik.

Kommunfullmdktigemal - Malmo stad ger en god och
likvardig service

Uppfoljning av bidrag till kommunfullmaktigemalet

Under mandatperioden bidrar miljdnamnden till férflyttning mot malet
genom att fortsatta arbetet med att utveckla och férbattra den
serviceinriktade myndighetsutdvningen och med att anpassa arbetssatt och
kommunikation utifrdn mottagarens behov och férutsattningar. Utifran
Policy for manskliga rattigheter arbetar namnden efter de vagledande
principerna for ett rattighetsbaserat arbete med fokus pa ett
diskrimineringsffritt, tillgangligt och likvardigt bemétande samt transparenta
och rattssakra beslut.

Miljdnamnden arbetar aktivt med radgivning och service till
verksamhetsutdvare och Malmébor. | detta ingar att ha en hdg tillganglighet
och snabb aterkoppling pa inkommande fragor. Namnden har under aret
bland annat genomfért kompetensutveckling av medarbetarna inom milj6-
och halsoskyddet i klarsprak, det vill sdga hur man skriver pa ett satt som
ar tydligt och latt att forsta samtidigt som det ar rattssakert. Utbildningen
kommer att efterféljas av ett stérre arbete med fokus pa verksamhetens
beslutsmallar som aven inkluderar implementeringen av beaktande av
barnratt, arbetet har pabdrjats och kommer att ga in i ett mer intensivt
skede under 2025. Genom att héja medarbetarnas kompetens i dessa
frdgor kan namnden bidra till att alla Malmdbor och verksamhetsutévare far
en god och likvardig service som ar fri fran exkludering till féljd av onddig
anvandning av svara facktermer, krangligt lagsprak och omedveten
anvandning av ett sprakbruk som reproducerar fordomar med risk for
diskriminering.

Under aret har namnden vidareutvecklat informationsmaterial till féretagen
samt sakerstallt mojligheten till stdd och rad via telefonsamtal, e-post och
besdk. Genom diskussionsmoéten, sam- och skuggkontroller samt
granskning av varandras kontrollrapporter, bemoétanden och beslut arbetar
verksamheten for att 6ka samsynen inom kontrollen och tillsynen.

Verksamheten for livsmedelskontroll har utvecklat samarbetet med
kontaktcenter och féretagslotsen som hanterar den forsta radgivningen till
foretag men kan kontakta oss for specialiserad radgivning. Detta samarbete
kommer fortsatta vidareutvecklas framéver. Miljo- och halsoskyddet har
pabdrjat ett snarlikt arbete med en férhoppning om att minska ondédig
efterfragan per telefon och e-post, snabbare service och svar till
medborgare och féretag samt 6kad upplevelse av ett gott bemdtande.
Under hosten 2024 har verksamheten haft en studentmedarbetare anstalld
inom ramen fér Malmoé stads gemensamma studentmedarbetarprogram
som haft i uppdrag att ta fram en projektplan fér hur samarbetet med
kontaktcenter och foretagslotsen ska starkas. | uppdraget har ocksa ingatt
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att identifiera férutsattningar fér framtida samarbete. Uppdraget ska
slutféras under januari 2025.Det langsiktiga syftet ar att féretagare och
Malmaobor ska fa mer och battre information direkt av kontaktcenter.
Samtidigt avlastas inspektérerna som istallet kan arbeta med
vardeskapande och brottsférebyggande tillsyn.

Namndens arbete med verksamhetsutveckling genom digitalisering har
paverkats av personalomsattning, omorganisering av verksamhetsstodet
och avsaknad av tekniska ldsningar. Arbetet behdver vaxlas upp framover
for att effektivisera namndens verksamhet och for att skapa tkade
forutsattningar att leverera en god och likvardig service till Malmdbor och
andra aktorer. Fokus under 2024 har varit att utveckla namndens e-tjanster,
ett arbete som har pagatt under en lang period da det har saknats en
integration mellan namndens verksamhetssystem och e-tjansteplattformen.
Under aret har integrationen kommit pa plats och de forsta integrerade e-
tjansterna kommer att lanserades pa malmo.se i januari 2025. Utdéver att
det ska bli enklare for Malmoéborna och andra aktorer ska e-tjansterna
resultera i effektivare handlaggning av arenden da administrationen
minskar.

Namndens arbete med att utveckla och sakerstalla aktuell och tydlig
information pa malmo.se har fortgatt men mycket finns kvar att géra.
Arbetet fokuserar pa att uppna en mer 6ppen och effektiv
myndighetsutdvning, till nytta fér Malmoébor och verksamhetsutévare. Inom
verksamheten for miljo- och halsoskydd har en studentmedarbetare under
hdsten arbetat med bland annat jamférelser med andra kommuner for att ta
fram forslag som ska bidra i arbetet med att utveckla den serviceinriktade
myndighetsutévningen under 2025 och framat.

Arbetet med att uppdatera och tillganglighetsanpassa rutiner,
handlaggarstdd och beslutsmallar pagar fortidpande bade ur ett
verksamhetsperspektiv och for att Oka effektiviteten i handlaggningen.

Indikator:

e En utvardering av insatserna for att vidareutveckla den
serviceinriktade myndighetsutdvningen.

Under 2024 har flera atgarder genomforts for att vidareutveckla den
serviceinriktade myndighetsutdvningen. Det preliminara resultatet av
insiktsmatningen, som redovisas utférligt under malet om att skapa goda
villkor och forutsattningar for stadens naringsliv, visar dock att atgarderna
inte haft tillracklig effekt och ytterligare atgarder beddms nédvandiga
framaover. Miljonamnden kommer darfér fortsatta arbetet med att skapa
tydligare rutiner, mallar och informationsmaterial samt digitalisering med
nya e-tjanster som underlattar for de vi finns till for. Miljonamnden kommer
aven planera in utbildningar for att 6ka kompetensen hos inspektérerna och
forbattra vart bemotande i kontakter med féretag och Malmaobor. Detta
kommer bland annat genomféras med stdd av utbildningspaketet "Inte bara
trevlig” som MalméLundregionen tagit fram, dar den nya modulen "Den
empatiska byrakraten” nyligen lanserats. Utvecklingen av interna
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samarbeten inom ndmndens verksamheter och inom Malmoé stad med
exempelvis kontaktcenter ar aven viktiga for att kunna ge en battre service.

Bedomning av bidrag till kommunfullmaktigemalet for aret

Delvis uppnatts

Beddmningen ar att bidraget till kommunfullmaktigemalet for 2024 delvis
uppnatts. Beddmningen baseras pa att under 2024 har flera atgarder
genomforts for att vidareutveckla den serviceinriktade
myndighetsutdvningen. Det preliminara resultatet av insiktsmatningen, som
redovisas utforligt under malet om att skapa goda villkor och férutsattningar
for stadens naringsliv, visar dock att atgarderna inte haft tillracklig effekt.

Daremot har namnden under aret vidareutvecklat informationsmaterial till
foretagen samt sakerstallt mojligheten till stéd och rad via telefonsamtal, e-
post och besok. Ett annat fokus under 2024 har varit att utveckla namndens
e-tjanster, ett arbete som har pagatt under en lang period da det har
saknats en integration mellan namndens verksamhetssystem och e-
tjansteplattformen. Under aret har integrationen kommit pa plats och de
forsta integrerade e-tjansterna kommer att lanseras pa malmo.se i januari
2025.

Bedomning av forvantad forflyttning for mandatperioden

Beddmningen ar att bidraget till kommunfullmaktigemalet férvantas delvis
leda till dnskad forflyttning i riktning mot kommunfullmaktigemalet for
mandatperioden. Bedémningen baseras pa att under hosten 2024 har
verksamheten for miljé- och halsoskydd haft en studentmedarbetare
anstalld inom ramen for Malmo stads gemensamma
studentmedarbetarprogram som haft i uppdrag att ta fram en projektplan foér
hur samarbetet med kontaktcenter och foretagslotsen ska starkas. |
uppdraget har ocksa ingatt att identifiera forutsattningar for framtida
samarbete. Uppdraget ska slutféras under januari 2025.

Beddmningen baseras ocksa pa att under 2024 har integrationen mellan
namndens verksamhetssystem och Malmé stads e-tjansteplattform kommit
pa plats vilket medfér att fullt integrerade e-tjanster kommer att kunna
lanseras och att arbetet med att fasa ut blanketter och ersatta dessa med
e-tjanster kommer att fa fart.

Miljdnamnden kommer aven att fortsatta arbetet med att skapa tydligare
rutiner, mallar och informationsmaterial samt digitalisering med nya e-
tjanster som underlattar fér de vi finns till for. Utdver det kommer namnden
planera in utbildningar for att 6ka kompetensen hos inspektérerna och
forbattra bemoétandet i kontakter med féretag och Malmébor.
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Redovisning av budgetuppdrag

Malomrade - En attraktiv stad for arbete och hallbar
tillvaxt

Kommunstyrelsen ges i uppdrag att, tillsammans med berorda
namnder, ta fram ett samlat naringslivsprogram for Malmo

Arbetet med att ta fram ett naringslivsprogram har pabérjats. Ett direktiv har
tagits fram som godkandes av kommunstyrelsen i oktober. Direktivet
beskriver uppdragets évergripande inriktning och hur arbetet med
framtagandet av ett naringslivsprogram utformas. En viktig utgangspunkt i
framtagandet av programmet ar att dra nytta av analyser och férslag fran
Tillvaxtkommissionen. Beslut om stadens fortsatta arbete efter
Tillvaxtkommissionens slutrapport fattades av kommunstyrelsen i maj och
kommunfullmaktige i juni. Arbetet med framtagande av ett
naringslivsprogram beraknas resultera i ett fardigt program fér beslut under
2025. Uppdraget aterrapporteras nar programmet fardigstallts 2025.

Malomrade - En gron stad som leder
klimatomstallningen

Kommunstyrelsen ges, tilsammans med berorda namnder, i
uppdrag att identifiera och foresla vilka forandringar pa
energimarknaden som kravs for att de som bor och verkar i
Malmo ska fa rimliga och forutsagbara elpriser

Arbetet med budgetuppdrag att identifiera och foresla vilka forandringar pa
energimarknaden som kravs for att de som bor och verkar i Malmé ska fa
rimliga och férutsagbara elpriser pagar i enlighet med framtaget
uppdragsdirektiv.

Under aret har flertalet dialogmdéten med aktoérer inom elmarknadssektorn
genomforts. Parallellt med detta har en litteraturstudie genomforts dar
relevanta utredningar och forskning kring omradet har identifierats och
sammanstallts. Slutrapporten gar under januari manad ut pa internremiss
dar berérda namnder ges majlighet att ge synpunkter pa utredningens
innehall och férslag. Arendet planeras att aterrapporteras till
kommunfullmaktige under mars manad 2025. Status: Pagaende.
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Malomrade - En mer jamlik stad

Kommunstyrelsen ges, tillsammans med arbetsmarknads- och
socialnamnden, miljdonamnden, grundskolenamnden och
gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden, i uppdrag att starka
och vidareutveckla Malmo stads drogforebyggande arbete med
ett sarskilt fokus pa samordnande insatser riktade mot barn och
unga

Under aret har information om férebyggande insatser inom ANDTS-
omradet (alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel) samlats in fran
grundskoleférvaltningen, gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen,
arbetsmarknads- och socialforvaltningen, miljéférvaltningen samt fran
stadskontoret kopplat till "Communities that Care". Kartlaggningen har
avgransats till forebyggande insatser riktade till barn och unga.

Inom ramen for uppdraget har arbetsgruppen haft dialog med
lansstyrelsens ANDTS-samordnare samt medarbetare inom stadens
forvaltningar som har sarskild kunskap pa omradet. Arbetsgruppen har
aven tagit del av nationella styrdokument, sa som den nationella ANDTS-
strategin och tidigare arbete i staden.

Under aret har samordnad tillsyn inom Tryggare Malmo utforts av
samlingslokaler, butiker, grossister och restauranger. Tillsyn har aven
utforts av kosttillskott samt rokfria miljoer i forskolor och skolor. Syftet med
namndens tillsyn har bland annat varit att kontrollera; att lagen om tobak
och liknande produkter efterlevs gallande rokfria miljder, receptfria
lakemedel och illegala lakemedel i butiksled, innehav av tillstand for
forsaljning av sarskilt farliga kemiska produkter/e-cigaretter samt att
forsaljning av kosttillskott ar férenligt med livsmedelslagen.

Budgetuppdraget ar planerat att slutredovisas i ett sarskilt arende till
kommunfullmaktige under det forsta kvartalet 2025.
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Ekonomisk utveckling under aret

Budgetavvikelse

Driftbudget

Tkr Utfall | Prognos DR Forandring
Nettokostnad -82 130 -83 510 1380
Kommunbidrag 83 510 83 510 0
Resultat (budgetavvikelse) 1380 0 1380

Orsaker till arets resultat

Viktiga orsaker till arets resultat Utfall
Minskade intakter for projekt och tillsyn -6 000
Minskade personalkostnader till foljd av vakanser 2690
Lagre kostnader for projektverksamheten 4690
Summa budgetavvikelser 1380

Forandringar jamfort med delarsrapport

Viktiga forandringar jamfort med delarsrapport Utfall
Minskade intakter for projekt och tillsyn -2 000
Minskade personalkostnader till f6ljd av vakanser 690
Lagre kostnader for projektverksamheten 2690
Summa forandringar 1380

Investeringsram

Tkr Utfall Budget Avvikelse
Méatutrustning 525 500 -25
Kontorsutrustning 151 500 349

Analys av avvikelse i forhallande till
namndens driftbudget

Namnden redovisar ett resultat for 2024 pa 1 380 000 kronor och
prognosen for 2024 var i delarsrapporten per 31 augusti ett nollresultat.
Avvikelsen motsvarar 1,6 procent av namndens kommunbidrag. Resultatet
skiljer sig dock mellan de olika resultatenheterna. Bade verksamhetsstddet
och avdelningen for livsmedelskontroll redovisar ett dverskott till foljd av
bland annat vakanta tjanster och senarelagda utvecklingsprojekt inom
digitalisering. Miljéstrategiska avdelningen och avdelningen for miljé- och
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halsoskydd redovisar underskott till féljd av minskade intakter i form av
projektbidrag med anledning av senarelagda avslut av projekt respektive
lagre tillsynsavgifter. Uppféljning av projektverksamhetens ekonomi finns i

bilaga 1.

| tabellen framgar resultatet for 2024 per avdelning.

Resultatenhet Nettokostnad Kommunbidrag Resultat 2024
Miljbnamnd 339 0 339
Verksamhetsstdd -2 678 4 260 1582
Mijostrategiska -45 504 44005 1499
avdelningen

Avdelningen for

milj6- och -20 871 20492 -379
halsoskydd

Avdelningen for 13416 14753 1337
livsmedelskontroll

Totalt -82 130 83 510 1380

Analys av avvikelse i forhallande till
namndens investeringsram

Det bedémda behovet och kostnaden for investeringar blev lagre an

budgeterat.

Nettokostnadsutveckling

Tkr Utfall 2024 |  Utfall 2023 | FOrandnng
Intikter 114 636 108 574 5,6
Kostnader -196 766 -192 612 2,2
Nettokostnad -82 130 -84 038 -2,3

Analys av nettokostnadsutveckling

Nettokostnaderna for 2024 minskade med 2,3 procent motsvarande
1 908 tkr (tusentals kronor) jamfért med foregaende ar. Nettokostnaderna
utgdr de intakter minus kostnader som finansieras med namndens

kommunbidrag.
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Tabell: Nettokostnadsutveckling jamfort med 2023

Orsak

Forandring (tkr)

Forandring (procent)

Namndsbudget 2024 (KF
231101-02)

1500

1,80 %

Fran kommunstyrelsens
anslag till férfogande for
finansiering av arbete inom
klimatanpassning och
resiliens, minskade
vaxthusgasutslapp och
lokal miljon (KS 2024-04-
10)

300

0,40 %

Medel till finansiering for
arbete inom
klimatanpassning och
resiliens, fornybar
energiférsérjning, cirkular
utveckling samt minskade
utslapp och lokal milj6. (KF
2023-06-21) utgar 2024

-1 000

-1,20 %

Fordelning av medel for att
motverka segregation
(Klimatambassadorer) (KF
2023-06-21) utgar 2024

-1630

-2,00 %

Forbattrat resultat 2024
jamfort 2023

-1078

-1,30 %

Totalt

-1 908

2,30 %
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Forvantad utveckling kommande ar

| det miljéstrategiska arbetet &r samverkan och extern finansiering
avgorande for att 6ka takten i milj6- och klimatarbetet. Under kommande ar
kommer miljionamnden att fokusera pa arbetet med att samordna
genomférandet av Malmo stads miljéprogram. Under 2024 blev sex av sju
fardplaner godkanda av beststallargruppen for Klimatomstallning Malmo.

Det ar miljonamnden som samordnar genomforandet av miljéprogrammet
men det ar alla Malmé stads ndmnder, kommunala bolag och dven Malmds
foretag, foreningar och invanare som gor det riktigt stora arbetet.
Genomférandefasen av miljoprogrammet forutsatter darmed samverkan
bade inom kommunen och mellan kommunen och andra aktérer. De
kommande aren ar samverkan mellan ndmnder, och mellan kommunen,
civilsamhallet, naringslivet och Malméborna avgorande for genomférandet
av miljdprogrammet och darmed fér genomforandet av
kommunfullmaktigemalen inom malomradet "En gron stad som leder
klimatomstallningen”. Ett viktigt fokus for namnden kommer darfér att vara
intern och extern férankring och samverkan. Extra medel har tilldelats
miljonamnden for att 6ka omstallningstakten for det klimatstrategiska
arbetet dar det aven ingar att utveckla stddet till kommunens namnder och
bolag.

Forhallanden som kommer att paverka miljondmndens tillsynsverksamhet
under kommande ar har i mangt och mycket att géra med férandringar i
lagstiftning, exploateringstakten i Malmo stad, tillgangen till kompetens och
det ekonomiska omvarldslaget.

Forandringar i lagstiftning och exploateringstakten i Malmoé stad innebar att
namndens tillsynsomrade inom miljé- och halsoskyddstillsynen utdkas, att
arendemangden oOkar och att arendena blir mer komplexa. Forflyttningen i
den fysiska planeringen av staden mot en blandad stad dar verksamheter
och bostadshus byggs nara varandra innebar svarare bedémningar i
bostadstillsynens verksamhet kopplat till exempelvis buller. Detta 6kar
vikten av samverkan mellan namnder och att miljonamnden redan i ett tidigt
skede av stadsplaneringen far mojlighet att bistd med rad och expertis, sa
att olagenheter for manniskors halsa undviks redan i planeringsstadiet. Nar
bostader, skolor och andra verksamheter byggs pa tidigare industriomraden
skapas stora och komplexa markféroreningsarenden som behéver mer
handlaggningstid och kompetenta handlaggare. En markant nedgang av
antalet inkomna markféroreningsdrenden skedde under hdsten 2024 vilket
skapar osakerhet for 2025 och framat. Verksamheten har behovts stalla om
och anpassas till forutsattningarna.

| dagslaget ar tillgadngen pa inspektorer 6ver landet begransad och det ar
en vaxande utmaning att fa utbildade inspektorer att racka till for att forsorja
miljé- och halsoskyddsomradet i landets alla kommuner. Detta innebar att
namndens arbete med att sdkerstélla en god arbetsmiljé och
kompetensutveckling ar viktigt for att behalla och vidareutveckla den
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kompetens som redan finns hos namnden. Miljdnamnden ser dock att de
utmaningar som finns inom kompetensférsorjningsomradet framover inte
kan lI6sas fullt ut p4 kommunal niva, utan maste ske i samverkan mellan
aktorer fran olika samhallssektorer regionalt och nationellt.

Tva statliga utredningar med att se éver organiseringen av
livsmedelskontrollen i Sverige kan komma att paverka verksamheten. Den
ena utredningen ser 6ver hela kontrollorganisationen i livsmedelskedjan
med huvudsyfte att férenkla for féretagen. Den andra utredningen ar
kopplad till starkt kontroll av fusk i livsmedelskedjan. Fran 2025 och framat
kommer miljonamnden utveckla och utdka arbetet inom Tryggare Malmé.
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Resultatrakning

Tkr Utfall Budget Avvikelse
Bidrag 17 481 20 688 -3 207
Ovriga intakter 97 111 99 901 -2790
Totala intékter 114 592 120 589 -5 997
Loénekostnader -87 038 -88 884 1846
PO-Palagg -39 324 -40 272 948
Ovriga personalkostnader -115 -44 -71
Totala personalkostnader -126 477 -129 200 2723
Lokal- och markhyror -7 094 -6 925 -169
Ovriga kostnader -62 432 -67 374 4942
Avskrivningar -538 -500 -38
Totala 6vriga kostnader -70 064 -74 799 4735
Nettokostnad exkl. finansnetto -81 949 -83 410 1461
Kommunbidrag 83 510 83510 0
Finansiella intakter 45 0 45
Finansiella kostnader -226 -100 -126
Resultat 1380 0 1380
Nettokostnad -82 130 -83 510 1380
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Riktade statsbidrag och ovriga bidrag

Riktade statsbidrag

RIKTADE STATSBIDRAG, Ansvarig myndighet/ Utfall (tkr)
bendmning/ andamal bidragsgivare

Eﬂgggggﬁsgﬂgmal energi- och Energimyndigheten 2431
RIKTADE STATSBIDRAG Summa 2431
Ovriga bidrag

gr\uTalg; BIDRAG, benamning/ fa\ir:is;:gggi‘r2¥2digheﬂ Utfall (tkr)
Klimatstrategiska projekt Energimyndigheten 1097
Klimatstrategiska projekt Viable Cities 1674
Klimatstrategiska projekt Formas 727
Klimatstrategiska projekt Vinnova 300
Klimatstrategiska projekt ERUF 526
Klimatstrategiska projekt Interreg North Sea 975
Klimatstrategiska projekt Intereg Baltic Sea 541
Klimatstrategiska projekt Intereg South Baltic Sea 21
Klimatstrategiska projekt Ié\lieage&?ra?:rkesund-Kattegatt- 336
Klimatstrategiska projekt Intereg Europe 317
Klimatstrategiska projekt Horizon 6 665
Klimatstrategiska projekt EU DEAR-EuropeAid 4
Klimatstrategiska projekt Urbact 201
Klimatstrategiska projekt European Urban Initiative 134
Klimatstrategiska projekt ESF-radet 46
Klimatstrategiska projekt EU-kommissionen i Sverige 303
Ovriga bidrag 1071
OVRIGA BIDRAG Summa 14 938
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Sammanfattande redogorelse for
uppfoljning av privata utforare

Miljonamnden har inga avtal med privata utforare.
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Ekonomisk sammanstallning
over externfinansierade projekt

Namndsrapport:
Arsanalys 2024

Bilaga

Miljéforvaltningens
o . Projektbudgetar 2024 projektmedfinansiering 2024
Pagaende proje kt (kostnader) (Kommunbidrag)
Andel extern
finansiering till
Miljoforvaltningens [miljéforvaltningens Budget Utfall Budget Utfall
Projekt- |projektkostnader projektkostnader (hela 2024 2024-12-31 2024 2024-12-31
Benamning period (hela perioden) i tkr [perioden) i % (tkr) (tkr) (tkr) (tkr) Kommentar vid avvikelse
Leader 2023-2027 1432 0% 358 323 358 323
DEKO 2023-2024 1281 50% 977 984 489 492
FORCE 2024-2028 400 50% 0 0 0 O|Nytt projekt - startar 1 januari 2025
Gritt till gront 2024-2026 600 100% 0 10 0 O|Nytt projekt - startade 1 december
3-30-300+ 2024-2028 600 100% 0 72 0 O|Nytt projekt - startade 1 maj
Policy Lab 2023-2025 1550 100% 500 463 0 0
Neutralpositiv Malmo 2022-2024 1500 100% 107 168 -14 -14
Kraftsamling for cirkulirt byggande [2023-2025 1342 50% 240 332 60 133
Energy Lab 2023-2028 2 305 40% 248 221 120 134
Smakstaden 2023-2024 35 50% 0 24 0 12|Nytt projekt - startade 1 maj
Klimatomstillning i samverkan 2025-2025 679 100% 0 0 0 0
Mobilitetsnoder 2021-2023 520 58% 324 436 0 183|Projektet dr avslutat och invintar godkinnande
PED Stepwise 2023-2026 6 659 50% 1675 703 658 352
Klimatomstillning Malmé 2.0 2021-2023 7999 50% 3452 3332 1452 1 666 Projektet ir avslutat och invintar godkidnnande
Klimatomstillning Malmé 3.0 2024-2027 6 494 51% 0 16 0 8[Nytt projekt startade - 1 december
Clever Cities 2018-2021 3400 100% 0 14 0 0|Projektet dr avslutat och invintar godkinnande
City Blues 2023-2026 4297 80% 986 678 136 137
Food Wave 2020-2023 1875 90% 0 4 0 0|Projektet dr avslutat och invintar godkinnande
REWAISE 2020-2025 2008 100% 547 550 0 6[Mojlig forlingning av projektet
SchoolFood4Change - H2020 2022-2026 2 653 100% 760 625 0 -13
Power Bio 2023-2025 1958 60% 836 672 384 336
NZC Pilot Cities 2023-2025 10 500 100% 4371 4699 0 113
Lets go Circular 2023-2025 917 65% 565 309 187 108
Circular economy office 2023-2026 1 840 58% 525 332 146 147
Speak Up 2023-2026 3879 55% 1156 854 462 375
Good Cities 2024-2026 2591 80% 0 395 0 79|Nytt projekt - startade 1 april
ARCADIA 2024-2028 6 000 100% 1266 853 0 -1
Urban Bio Parks 2024-2027 1650 80% 864 146 497 13|Nytt projekt - startade 1 augusti
SCOPE 2024-2027 1738 30% 421 408 229 274|Nytt projekt - startade 1 mars
WisBiM 2024-2024 386 80% 0 379 0 72|Projektet dr avslutat och invintar godkinnande
BRAVE 2024-2027 4462 50% 0 223 0 98| Nytt projekt - startade 1 juli
DISCO 2024-2028 5676 60% 0 310 0 124|Nytt projekt - startatde 1 juni
STRIVE 2024-2027 450 80% 0 27 0 7[Nytt projekt - Leds av FGK - MF har endast personaltid i
KLOMP 2024-2026 9 946 40% 0 736 0 441|Nytt projekt startade - 1 september
Resurshubben 2024-2027 3815 40% 0 241 0 145[Nytt projekt startade - 1 september
KLiICK 2024-2025 385 54% 0 85 0 39[Nytt projekt startade - 1 november
Thesecus 2024-2029 3114 100% 0 28 0 O|Nytt projekt startade - 1 november
Summa 20 178 19 652 5164 5789
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Uppfoljning av systematiskt arbetsmiljoarbete 2024

Enligt foreskrifterna om systematiska arbetsmiljoarbetet (AFS 2023:1) ska arbetsgivare gora
en uppféljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet en gang per ar. Uppféljning av
forvaltningens arbetsmiljoarbete sker via miljonamndens arsanalys och rapporteras vidare till

stadskontoret.

Miljoforvaltningens rutiner for det systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM) utgar fran
arbetsmiljélagen (AML) och Arbetsmiljoverkets foreskrifter (AFS) samt Malmo stads
arbetsmiljopolicy. Férvaltningens systematiska arbetsmiljoarbete ska leda till en god

arbetsmiljoé och &r en naturlig och integrerad del i den dagliga verksamheten.

Den forskrift som fortydligar arbetsgivarens ansvar for arbetsmiljoarbetet och hur det ska
uppfyllas & AFS 2023:1 om systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM). Foreskriften om
organisatoriskt och social arbetsmiljo (AFS 2015:4) syftar till att framja en god arbetsmiljo
och férebygga risker. Det ar arbetsgivaren som har ansvar for att rutiner och organisation for
det systematiska arbetsmiljoarbetet fungerar val, liksom samarbetet med
skyddsorganisationen och skyddsombud.

Bakgrund

Enligt foreskrifterna om systematiskt arbetsmiljoarbete (AFS 2023:1, 148) ska arbetsgivare
gora en uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet en gang per ar. Malmo stad har en
kommungemensam modell for arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet som
involverar alla arbetsstallen, alla chefsnivaer och samverkanssystemet som helhet, bade risker
och friskfaktorer. Pa miljoforvaltningen innebar detta: enhet, avdelning och
forvaltningsledning och dérefter vidare till forvaltningens samverkansgrupp for dialog och
utveckling. Forvaltningens uppféljning av SAM redovisas till miljonamnden via arsanalysen.
Syftet med att arligen félja upp arbetsmiljoarbetet ar att sadant som inte har fungerat bra ska
kunna forbattras genom atgarder men ocksa att man ska fa syn pa sadant som fungerar bra
som man vill fortsétta gora. Uppfoljningen ska vara kvalitativ snarare an kvantitativ och bidra

till att skapa larande om arbetsmiljon.

MILIJOFORVALTNINGEN
Bergsgatan 17

205 80 Malmd

Tel. 040-34 10 00

Org.nr. 212000-1124
miljo@malmo.se
www.malmo.se/ miljo
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1.Vilken forvaltning avser rapporteringen?
Miljoforvaltningen, Malmo stad

2. Ange datum for rapportering till namnden
2025-02-28

3. I den arliga uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet har ni fort
dialog kring vad i arbetsmiljéarbetet som fungerar bra pa forvaltningen

Miljoforvaltningen arbetar i enlighet med Malmo stads arbetsmiljoprocess och har
arbetsmiljopolicyn som utgangspunkt det systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM) som en

integrerad del i verksamheten.

Miljoforvaltningen arbetar med SAM for att skapa en god arbetsmiljé och forebygga ohdlsa

och skador i arbetet genom att genomféra kontinuerliga riskbedémningar, vidta atgarder och
folja upp. Forvaltningen har en val fungerande skyddsorganisation dér chef, medarbetare och
skyddsombud medverkar. Regelbundna arbetsplatstraffar genomfors dar arbetsmiljofragorna

ar i fokus. Den forvaltningsdvergripande samverkansgruppen fungerar som skyddskommitté.

For att ytterligare integrera arbetsmiljoarbetet i verksamheten och fa ett annu storre fokus

arbetar forvaltningen med en gemensam handlingsplan pa respektive enhet och avdelning dar
atgarder fran genomforda riskbedomningar samt resultatet frdn medarbetarenkéten ingar samt
eventuella andra forbattrings- och utvecklingséatgarder. Aven en gemensam handlingsplan for

hela forvaltningen tas fram.

Som en del i det systematiska arbetsmiljoarbetet for att skapa en god arbetsmiljé och
forebygga risker som finns i vara yrken och i var verksamhet genomfors pa regelbunden basis
ett antal undersokningar och riskbedémningar pa forvaltningen:

e fysiska skyddsronder

o digitala skyddsronder

e medarbetarenkat

e organisatorisk och social skyddsrond (ingar som en del i medarbetarenkéten)

e medarbetarsamtal

e arbetsplatstréaffar

e individuella méten och kartlaggning av arbetsmiljon med respektive

e medarbetare i samband med tecknande av éverenskommelse om distansarbete

e statistik och uppfdljning av anmalan om tillbud och arbetsskador
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e riskbedomning “trygg arbetsmil;jé 1 yrket”

e riskbedémningar i samband med organisatoriska férandringar
e uppfdljning av arbetsmiljoindikatorer

o forebyggande rehabiliteringsatgarder

e arbetsmiljokartlaggningar (vid behov)

e statistisk fran foretagshalsovard

e statistik sjukfranvaro

e arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet

Under 2024 har forvaltningen dven genomfort digitala skyddsronder som en del i den fysiska

skyddsronden.

Forvaltningen har sedan en tid partsgemensamt tagit fram friskfaktorer for ett hallbart
arbetsliv i syfte att framja en god arbetsmiljo och forebygga risker for ohalsa orsakade av
organisatoriska och sociala faktorer. Friskfaktorerna beskriver hur férvaltningen arbetar for att
skapa bra arbetsmiljo med ett narvarande ledarskap, utvecklad kommunikation, larande och

samarbete med delaktighet och inflytande.

Under 2024 har forvaltningen inlett ett arbete med att ytterligare utveckla arbetet med
friskfaktorer genom att anvanda sunt arbetslivs verktyg. HR chef och facklig representant fran
samverkansgruppen har genomgatt friskfaktorstegets utbildning under 2024. Syftet med
utbildningen &r att fa kunskap om vad friskfaktorerna betyder och forslag pa hur man kan
implementera dessa i forvaltningen. Planen ar att paborja implementeringen av det nya

upplégget under 2025.

Samtliga chefer som har genomgatt arbetsmiljoutbildningen har en skriftlig fordelning av

arbetsmiljéuppgifter och relevant kompetens for att kunna ta emot delegeringen.

Forvaltningen har vl utarbetade rutiner och organisation for introduktion av nyanstallda
bestaende av flera delar: Fadder, introduktionschecklista, funktionsinriktad
introduktionsutbildning, forvaltningsgemensam introduktionsdag. Den narmaste chefen gar

aven igenom yrkets riskbeddmning — trygg arbetsmiljo i yrket”.

Inom forvaltningen arbetar man aktivt for att skapa forutsattningar och forum for dialog om
utmaningar i arbetet exempelvis kring bedomningar av arenden eller hantering av svara och

ibland hotfulla situationer. Detta skapar ett gemensamt larande och &r ett viktigt bidrag till att
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utveckla en god arbetsmiljo. Inom tillsynsverksamheten arbetar man exempelvis med att
framja kollegialt l&rande genom att medarbetare delar med sig till 6vriga kollegor genom att
presentera intressanta och sarskilt komplexa drenden. Ett 6kat och utvecklat samarbete bade
pa enhetsniva inom och mellan enheterna samt inom avdelningarna har skapat forutsattningar

for en battre arbetsmiljo.

Generellt upplever man att det systematiska arbetsmiljéarbetet har utvecklats till att bli en
naturlig del i det dagliga arbetet och forbattringsarbetet pa enheterna och avdelningarna.

Arbetsplatstraffar pa forvaltningen fungerar vél och ar ett bra forum for dialog och
uppfdljning av arbetsmiljofragor och handlingsplaner, framforallt pa enhetsniva. Flera enheter
anvinder sig av “trafikljus” pé arbetsplatstriffar som &r ett satt att pa individniva undersoka

status kring arbetssituation och arbetsbelastning hos medarbetarna vilket upplevs positivt.

Enheterna har dven arbetat med att kommunicera verksamhetsmalen samt genomfor en
regelbunden genomgang och uppféljning av verksamhetsplaner, exempelvis tillsynsplanen, pa
respektive arbetsplatstraff. En annan del som behdver lyftas fram &r det stora engagemang
som medarbetarna visar for verksamhetsfragorna vilket skapar ett positivt och utvecklande

arbetsklimat och darmed aven ett engagemang kring arbetsmiljofragorna i verksamheten.

Verksamheten och medarbetarna lyfter ocksa fram personalklubben och Gvriga sociala

aktiviteter som ett viktigt socialt bidrag till arbetsmiljon pa forvaltningen.

Forvaltningens tillbud och arbetsskador kan ofta harledas till hotfulla situationer. Majoriteten
av de rapporterade tillbuden utgérs av hot och muntliga konflikter i samband med milj6- och
hélsoskyddstillsyn och livsmedelskontroll. Forvaltningen har god beredskap nér det galler hot
och valdssituationer i samband med tillsyns- och kontrollarbete. Ett exempel ar den mojlighet
som finns foér medarbetare att vid dessa tillfallen fa stod fran foretagshalsovarden. En positiv
forebyggande atgard ar de praktikfall kring hot och valdssituationer som lyfts pa
arbetsplatstraffar. Tilloud dokumenteras i Agera och foljs regelbundet upp vid

arbetsplatstréffar och i den forvaltningsévergripande samverkan.

Utbildning i hjart- och lungrédddning (HLR) genomfors regelbundet och under 2024 har 20

personer pa forvaltningen genomgatt utbildningen.
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4. | den arliga uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet har ni fort
dialog kring vad som kan utvecklas i det fortsatta arbetsmiljdéarbetet

Beddmningen &r att arbetsmiljoarbetet i sin helhet har fungerat bra men att det finns ett antal
delar som kan utvecklas och forbattras:

o Fortsétta utveckla kunskapen om det systematiska arbetsmiljoarbetet i organisationen
som helhet.

e Utveckla den gemensamma strukturen och planeringen for hela aret gallande
arbetsmiljoarbetet och arbetsplatstraffar samt lagga ett storre fokus pa uppféljning av
handlingsplanerna och atgarderna i det systematiska arbetsmiljoarbetet.

o Fortsatta att lagga fokus pa, samt utveckla arbetsmiljoarbetet kring hot, vald och
otillaten paverkan. Exempelvis genom att erbjuda kontinuerlig utbildning.

e Utveckla och fordjupa arbetet med resultatet fran medarbetarenkaten och OSA
fragorna for att annu béattre kunna identifiera och genomfora ratt forbattringsatgarder.

e Arbeta med att fortydliga rollen som medarbetare och utveckla medarbetarskapet pa
forvaltningen.

e Folja upp och arbeta mer med att férebygga korttidsfranvaro hos medarbetare pa
forvaltningen.

e Utveckla processen for delaktighet och information/dialog infor forandringar i
verksamheten.

e Skapa systematik kring arbetsplatstraffar med arbetsmiljofokus for enhetscheferna pa

samtliga avdelningar.

5. Hur har arbetet med att genomféra den arliga uppféljningen av det
systematiska arbetsmiljoarbetet fungerat pa forvaltningen?

Den arliga uppféljningen har genomforts enligt den av Malmo stad framtagna processen. Det

ar en styrka att uppféljningen genomférs genom hela organisationen med stor delaktighet.

Uppféljningen kan dock utvecklas mot att folja upp det strategiska arbetet och systematiken

samt folja upp att alla delar i SAM genomfors pa forvaltningen som helhet.

6. Har ni fatt syn pa nagot i systemet for SAM som behover utvecklas
(kommundvergripande rutiner, stéd, verktyg, processer)?

Overgripande finns forutsattningarna pa plats for att kunna gora ett professionellt och
kvalitativt arbetsmiljoarbete.
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Det hade varit 6nskvart att anvanda digitala verktyg i &nnu storre utstrackning vilket kan

effektivisera arbetet.

Det vore bra att tydliggora i uppfoljningsmodellen vad arbetsmiljouppfoljningen framst ska

fokusera pa. Ar det systematiken och forutsattningarna eller enskilda arbetsmiljoutmaningar.



	Sammanfattning
	Utveckling av verksamheten
	Växande ansvarsområde
	Den växande staden ökar komplexiteten i tillsynsuppdraget
	Exploateringstakten påverkar ärendemängden
	Minskade intäkter
	Relativt hög personalrörlighet
	Grön och rättvis klimatomställning och klimatanpassning
	Fairtrade och energirådgivning

	Uppföljning av arbetet med prioriteringar
	Livsmedelskontroll
	Samordnad tillsyn inom Tryggare Malmö

	Miljö- och hälsoskyddstillsyn
	Miljöstrategisk verksamhet
	Miljöövervakning


	Uppföljning och bedömning av bidragen till kommunfullmäktigemålen
	Målområde - En stad med goda uppväxtvillkor för barn och unga
	Kommunfullmäktigemål - Malmö stad arbetar för att ge barn och unga goda uppväxtvillkor

	Målområde - En attraktiv stad för arbete och hållbar tillväxt
	Kommunfullmäktigemål - Malmö stad arbetar för att skapa goda villkor och förutsättningar för stadens attraktivitet och näringsliv

	Målområde - En grön stad som leder klimatomställningen
	Kommunfullmäktigemål - Malmö är en föregångare när det gäller minskade utsläpp av växthusgaser och är en klimatneutral stad 2030
	Kommunfullmäktigemål - Malmö stad arbetar för ökad biologisk mångfald och ett ökat utbud av gröna miljöer i Malmö
	Kommunfullmäktigemål - Malmö stad arbetar för en långsiktigt hållbar elförsörjning samt ökad energieffektivisering

	Målområde - En mer jämlik stad
	Kommunfullmäktigemål - Malmö stad arbetar för stärkt delaktighet och ökad social sammanhållning genom lokal utveckling samt goda och tillgängliga livsmiljöer i hela staden
	Kommunfullmäktigemål - Malmö stad arbetar för att stärka det förebyggande arbetet och minska brottsligheten

	Målområde - En god organisation
	Kommunfullmäktigemål - Malmö stad är en attraktiv och inkluderande arbetsgivare genom att säkerställa en god arbetsmiljö och trygga anställningar
	Kommunfullmäktigemål - Malmö stad arbetar för en god kompetensförsörjning, bland annat genom ökat samarbete mellan kommunens nämnder
	Kommunfullmäktigemål - Malmö stad ger en god och likvärdig service

	Redovisning av budgetuppdrag
	Målområde - En attraktiv stad för arbete och hållbar tillväxt
	Kommunstyrelsen ges i uppdrag att, tillsammans med berörda nämnder, ta fram ett samlat näringslivsprogram för Malmö

	Målområde - En grön stad som leder klimatomställningen
	Kommunstyrelsen ges, tillsammans med berörda nämnder, i uppdrag att identifiera och föreslå vilka förändringar på energimarknaden som krävs för att de som bor och verkar i Malmö ska få rimliga och förutsägbara elpriser

	Målområde - En mer jämlik stad
	Kommunstyrelsen ges, tillsammans med arbetsmarknads- och socialnämnden, miljönämnden, grundskolenämnden och gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden, i uppdrag att stärka och vidareutveckla Malmö stads drogförebyggande arbete med ett särskilt fokus på samordnande insatser riktade mot barn och unga



	Ekonomisk utveckling under året
	Budgetavvikelse
	Analys av avvikelse i förhållande till nämndens driftbudget
	Analys av avvikelse i förhållande till nämndens investeringsram
	Nettokostnadsutveckling
	Analys av nettokostnadsutveckling

	Förväntad utveckling kommande år
	Resultaträkning
	Riktade statsbidrag och övriga bidrag
	Sammanfattande redogörelse för uppföljning av privata utförare
	Projektredovisning 2024.pdf
	Blad1




