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§ 331 Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - Arbetslivskriminalitet —
myndighetssamverkan, en gemensam tipsfunktion, lardomar fran
Belgien och gransoéverskridande arbete (SOU 2024:14)

STK-2024-580

Sammanfattning

Malmoé stad har fatt mojlighet att inkomma med synpunkter pa Arbetsmarknads-
departementets remiss avseende delegationen mot arbetslivskriminalitets delbetinkande
Arbetslivskriminalitet - myndighetssamverkan, en gemensam tipsfunktion, lirdomar fran

Belgien och grinséverskridande arbete (SOU 2024:14).

Utredningen betonar vikten av samverkan och sammanhallen styrning fOr att nd framgang 1
arbetet mot arbetslivskriminalitet. Forslagen beror frimst de statliga myndigheterna som
ingar i Arbetslivskriminalitetscentra (AKC).

I beredning av drendet har miljondmnden yttrat sig genom en internremiss. Namnden ser
positivt pa att atgirder vidtas for att stirka arbetet mot arbetslivskriminalitet men anser att
kommunernas roll som framgangsfaktor i arbetet mot arbetslivskriminalitet forbises.
Stadskontoret ser, liksom miljondmnden, positivt pa att staten utreder och féreslar
forbattringar for att skapa tryggare forhallanden pa arbetsmarknaden. Stadskontoret
instimmer i miljéndmndens bedomning 1 sak men vill utéver detta lyfta fram att
delbetinkandet forbiser arbetet 1 stort som sker 1 kommunerna pa detta omréde.
Stadskontoret ser dven risker med hur den gemensamma tipsfunktionen féreslas vara
utformad. Slutligen vill stadskontoret dven patala vikten av att offentliga aktorer slutar
anvinda ordet ”fusk” nir fOoreteelser som beskriver brott och kriminalitet avhandlas.

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott godkinner forslag till yttrande och skickar
yttrandet till Arbetsmarknadsdepartementet

Beslutet skickas till
Arbetsmarknadsdepartementet
Miljénimnden

Stadskontorets handliggare

Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse KSAU 240617 Remiss Arbetsmarknadsdepartementet -
Arbetslivskriminalitet —(SOU 2024:14)

e Forslag till yttrande KSAU 240617 Remiss Arbetsmarknadsdepartementet -
Arbetslivskriminalitet (SOU 2024:14)

e Remissvar miljonimnden

e Miljonimnden beslut 240522 § 89

e Arbetslivskriminalitet - myndighetssamverkan, en gemensam tipsfunktion, lirdomar
fran Belgien och grinsoverskridande arbete (SOU 2024:14)

e Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - Arbetslivskriminalitet —
myndighetssamverkan, en gemensam tipsfunktion, lirdomar fran Belgien och
grinsoverskridande arbete (SOU 2024:14)
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Remiss Arbetsmarknadsdepartementet -
Arbetslivskriminalitet —- myndighetssamverkan, en
gemensam tipsfunktion, lardomar fran Belgien och

gransoverskridande arbete (SOU 2024:14)
STK-2024-580

Sammanfattning

Malmo stad har fatt mojlighet att inkomma med synpunkter pa Arbetsmarknads-
departementets remiss avseende delegationen mot arbetslivskriminalitets delbetinkande
Arbetslivskriminalitet - myndighetssamverkan, en gemensam tipsfunktion, lirdomar
fran Belgien och grinsoverskridande arbete (SOU 2024:14).

Utredningen betonar vikten av samverkan och sammanhillen styrning for att na
framgang i arbetet mot arbetslivskriminalitet. Férslagen beror fraimst de statliga
myndigheterna som ingar 1 Arbetslivskriminalitetscentra (AKC).

I beredning av drendet har miljénimnden yttrat sig genom en internremiss. Namnden
ser positivt pa att atgarder vidtas for att stirka arbetet mot arbetslivskriminalitet men
anser att kommunernas roll som framgangsfaktor i arbetet mot arbetslivskriminalitet
forbises. Stadskontoret ser, liksom miljonimnden, positivt pa att staten utreder och
foreslar forbittringar fOr att skapa tryggare forhallanden pa arbetsmarknaden.
Stadskontoret instimmer i miljdnimndens bedémning i sak men vill utéver detta lyfta
fram att delbetdnkandet forbiser arbetet 1 stort som sker i kommunerna pa detta
omrade. Stadskontoret ser aven risker med hur den gemensamma tipsfunktionen
foreslas vara utformad. Slutligen vill stadskontoret dven patala vikten av att offentliga
aktorer slutar anvinda ordet ’fusk” ndr féreteelser som beskriver brott och kriminalitet
avhandlas.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas besluta

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott godkanner forslag till yttrande och skickar
yttrandet till Arbetsmarknadsdepartementet

SIGNERAD
2024-06-11
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Beslutsunderlag

e Arbetslivskriminalitet - myndighetssamverkan, en gemensam tipsfunktion,
lirdomar fran Belgien och gransoéverskridande arbete (SOU 2024:14)

e Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - Arbetslivskriminalitet —
myndighetssamverkan, en gemensam tipsfunktion, lirdomar fran Belgien och
grinsoverskridande arbete (SOU 2024:14)

e Remissvar miljonimnden

e G-Tjinsteskrivelse KSAU 240617 Remiss Arbetsmarknadsdepartementet -
Arbetslivskriminalitet —(SOU 2024:14)

e Miljonimnden beslut 240522 § 89

Beslutsplanering
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-06-17

Beslutet skickas till
Arbetsmarknadsdepartementet
Miljonimnden

Stadskontorets handliggare

Arendet

Malmo stad har fatt mojlighet att inkomma med synpunkter pa Arbetsmarknads-
departementets remiss avseende delegationen mot arbetslivskriminalitets delbetinkande
Arbetslivskriminalitet - myndighetssamverkan, en gemensam tipsfunktion, lirdomar
fran Belgien och grinsoverskridande arbete (SOU 2024:14). Internremiss har skickats
till miljéndmnden och arbetsmarknads- och socialnimnden. Miljonimnden har kommit

in med ett yttrande.

Regeringen beslutade den 23 september 2021 att tillsdtta en kommitté i form av en
delegation for att verka samlande och stodjande i forhéllande till aktorer som motverkar
arbetslivskriminalitet. Uppdraget bestod dven 1 att frimja samverkan och

erfarenhetsutbyte mellan dessa aktorer.

Delegationens uppdrag som redovisas 1 detta delbetinkande har varit att f6lja upp och
analysera myndigheters samverkan mot arbetslivskriminalitet, samt att utreda
torutsittningarna f6r en myndighetsgemensam tipsfunktion.

Myndighetssamverkan

Delegationen menar att myndighetssamverkan dr avgérande 1 arbetet mot arbetslivs-
kriminalitet och bor fa fortsatt hog prioritet av regeringen och myndighetsledningarna.
For att tydliggora att samverkan behéver bli tydligare och mer langsiktig och varaktig
foreslar delegationen att det ska anges i de samverkande myndigheternas instruktioner

att de ska delta i det myndighetsgemensamma arbetet mot arbetslivskriminalitet med
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krav pa aterrapportering. Vidare lyfter delegationen att Arbetsmiljoverket bor fortsatt
samordna uppdraget. Det lyfts dven fram att det bor stillas hogre krav pa den

samordnande myndigheten nir det giller bland annat strategisk styrning och stod.

Delegationen vill i detta sammanhang erinra om satsningen Tryggare Malmo, som ir ett
exempel pa hur myndigheter och kommuner kan samverka i syfte att komma at
arbetslivskriminella aktorer (SOU 2024:14 sid. 225-2206). Tryggare Malmo ér en
samverkan mellan Malmé stads interna myndighetsfunktioner och nagra andra interna
funktioner, samt statliga myndigheter och riddningstjanst. Syftet med Tryggare Malméo
ar att 6ka tryggheten i staden genom att géra samordnade kontroller med andra
myndigheter. Tillsammans uppnas en storre effekt for att motverka oseridsa eller
olagliga verksamheter inom exempelvis livsmedelsbranschen, hygieniska behandlings-

lokaler, samlingslokaler eller fordonsverkstider.

Utredningen skriver att antalet myndighetsgemensamma kontroller 6kar och de
regionala centren mot arbetslivskriminalitet (AKC) har stor potential, men att det finns

praktiska, organisatoriska och rittsliga hinder som behéver Gverbryggas.

Utredningen konstaterar att samverkan brister nir det giller att beivra méinniskohandel
och minniskoexploatering. Delegationen foreslar att det ska framgé av
Arbetsmiljoverkets och Skatteverkets instruktioner att myndigheterna ska bidra till

arbetet mot manniskohandel och liknande brott.

Delegationen anser att det finns behov av ett fordjupat samrad mellan myndigheterna
och arbetsmarknadens parter om ansvarsférdelningen nir det giller kontrollen av
arbetstorhallanden pa svensk arbetsmarknad. Osikerheter gillande ansvarsférdelningen
mellan myndigheter och arbetsmarknadens parter leder ibland till att f6rhallanden som

tyder pa arbetskraftsexploatering inte undersoks av myndigheterna.

Myndigheterna bor 1 storre utstrickning informera arbetsmarknadens parter om
forhallanden som kan ha betydelse f6r parternas verksamhet, och i Arbetsmiljéverkets

instruktion bor det inféras en ny bestimmelse dar det tydliggors att sa far ske.

En gemensam tipsfunktion

Delegationen féreslar att det ska inrittas en myndighetsgemensam webbaserad
tipsportal for tips om arbetslivskriminalitet. Detta forvintas forenkla f6r den som vill
limna tips. Dessutom forvintas detta ge forutsittningar f6r bittre och mer triffsikra
gemensamma dtgirder 1 samverkan samt for en battre uppféljning av myndigheternas
arbete med inkomna tips. Enligt forslaget avses en teknisk 16sning dir tips limnas
genom ett anvindargrinssnitt som ger tipslimnaren hjilp att avgora till vilka
myndigheter tipset ska 6verforas. Losningen innebir att den som administrerar portalen

inte genom tillhandahallandet i sig utgér mottagare av tipsen.
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Lardomar fran Belgien och gransoverskridande arbete

Delegationen har himtat inspiration fran Belgiens arbete mot arbetskraftsexploatering.
Detta giller bland annat férslagen och bedémningarna om att fler myndigheter bor fa i
uppgift att bidra i arbetet mot manniskohandel, att informationen till utsatta
arbetstagare bor forbittras, att det straffrittsliga skyddet mot arbetskraftsexploatering

bor stirkas och att regeringens styrning bor bli mer samordnad och lingsiktig.

Miljonamndens yttrande

Miljéndmnden ser det som positivt att arbetet mot arbetlivskriminalitet fortsitter och
att en myndighetsgemensam tipsfunktion inrittas. Namnden vill understryka vikten av
att samverka med kommunerna sé att de kan inkluderas i myndighetsgemensam tillsyn
for att nd storre effekt i arbetet mot arbetslivskriminalitet, da kommunens verktygslada

ar anvandbar fOr att f6rsvara for den som sysslar med denna typ av brottslighet.

Miljondmnden ser positivt pa forslaget som helhet. Det dr en nédvindig atgird att en
myndighetsgemensam tipsfunktion inrittas for att underlitta bade for allmidnheten och
andra myndigheter att limna vidare tips. Det ar viktigt att arbetet mot arbetslivs-

kriminalitet fortsatt prioriteras och utvecklas.

Erfarenheter fran Malmo talar fOr att regeringsuppdraget mot arbetslivskriminalitet och
arbetet inom Tryggare Malmé6 behover hitta en gemensam samverkansform for att fa
storre effekt av samarbetet. Méjligheterna f6r kommuner runt om i landet att bli en
naturlig del av regeringsuppdraget behdver stirkas genom tydligare direktiv och
uppmaning till lokal samverkan. Detta bor ske bade genom en tydligare uppdrags-
beskrivning fran regeringen samt fortydligas i de statliga myndigheternas regleringsbrev.
Det behover samtidigt undersokas hur olika kommuner paverkas av arbetslivs-
kriminalitet och fortydligas pa vilket sitt de kan organisera sin verksamhet £6r att bidra

till arbetet mot arbetslivskriminalitet.

Miljonimndens uppfattning ér att arbetet inom Tryggare Malmo blivit framgangsrikt pa
grund av det lokala engagemanget, den lokala kinnedomen om verksamheter som finns
1 staden samt den breda verktygslidan som blir tillginglig nir kommunens nimnder och
statliga myndigheter samverkar fOr att stivja fusk, osund konkurrens och arbetslivs-
kriminalitet. En annan framgangsfaktor med Tryggare Malmos arbete dr hur
organiseringen av samverkan byggts upp. Samverkan har byggts upp 6ver tid bade pa
strategisk och operativ niva. Framfor allt den samverkan som sker infér operativa
insatser leder till stor effektivitet, da mycket av tillsynen bade planeras och genomfors

av samma handlaggare.

En viktig atgird for att kunna arbeta effektivt mot arbetslivskriminalitet 4r att motverka
minniskohandel och minniskoexploatering. Det finns utmaningar for Polisen att fa

dessa brott lagférda och dirfér kan kommunens verktygslada vara anvindbar for att
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torsvara for den som sysslar med denna typ av brottslighet. Den frimsta indikatorn pa
minniskohandel och exploatering ér olovliga boenden, vilket kommunen har méjlighet
att motverka bade utifran milj6balken, plan- och bygglagen samt lagen om skydd mot
olyckor. Utover detta sa har kommunen ett brett tillsynsansvar och méjligheter att agera
mot oseriosa aktorer inom exempelvis avfalls-, restaurang- och massagebranschen.
Detta dr nagra konkreta exempel pa hur kommunen kan bidra i arbetet mot

arbetslivskriminalitet.

Miljonamnden vill aven understryka att arbetet inom Tryggare Malmé har uppstatt
genom en riktad satsning frain kommunens sida for att 6ka tryggheten och minska
brottsligheten. Det har krivts lingsiktiga beslut om resurser och finansiering for att
mojliggora arbetet. Det dr angeliget att statliga medel tillférs till kommunerna for att

mojliggdra en bredare uppslutning i arbetet mot arbetslivskriminalitet.

Miljonamnden anser att en bred samverkan ar den avgorande faktorn for att motverka
arbetslivskriminalitet. Sedan regeringsuppdraget mot arbetslivskriminalitet tillkom har
Skatteverket prioriterat ner den lokala samverkan och prioriterat samarbetet inom
staten. Detta har medfort att samhallet forlorar viktiga synergieffekter i samverkan
mellan stat och kommun. Miljénimnden ser en risk att denna utveckling fortsitter dven
tor andra myndigheter och forstér den samverkan som byggts upp om inte atgirder

vidtas.

Stadskontorets bedomning

Stadskontoret instimmer i miljonimndens bedémning att det ar positivt att arbetet mot
arbetlivskriminalitet fortsatt prioriteras, och att myndigheternas uppdrag fortydligas.
Vidare instimmer stadskontoret i att samverkansformer som involverar kommunerna
utvecklas och att det dr viktigt att arbetet med att motverka manniskohandel och
minniskoexploatering prioriteras. Stadskontoret anser det vara positivt att en

myndighetsgemensam tipsfunktion inrittas.

Stadskontoret instimmer dven 1 bedémningen att det fortsatta arbetet mot
arbetslivskriminalitet forutsitter langsiktiga satsningar och beslut om resurser och
finansiering. Stadskontoret vill liksom miljéndmnden lyfta fram och understryka det
goda arbete som Malmo stad gor i fragan genom den myndighetssamverkan som sker
inom ramen for Tryggare Malmo, vilket dven lyfts fram i utredningen. Stadskontoret vill

utover miljonamndens bedomning i drendet lagga till tre synpunkter.

Utredningen ir i forsta hand inriktad mot statliga myndigheter men behandlar samtidigt
en betydande del av kommunernas arbete. Stadskontoret anser att arbetet mot
arbetslivskriminalitet forutsitter kommunernas medverkan och delaktighet. Dirfor
borde kommunerna i mycket hogre omfattning delta i samverkan och involveras av de

statliga myndigheterna nir det giller forslagen att forebygga, férhindra samt uppticka
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arbetslivskriminalitet. Stadskontoret menar att saval direktiv som resurser darfor

behover utga fran kommunerna som har kunskap och kompetens i fragan.

Avseende forslaget med en gemensam tipsfunktion sa anser stadskontoret att detta ar
ett vilkommet forslag. Men som forslaget dr utformat ser dock stadskontoret en
begrinsning i att tipslimnaren sjilv behéver ha god kinnedom om hur tipsen ska
sorteras till olika myndigheter utifran deras uppdrag. Risken ér att detta forsvarar for
tipslimnaren, vilket skulle kunna leda till savil att myndigheter forbises och att
myndigheter inte far del av vissa tips. Stadskontoret uppfattar forslaget som att en bred
krets ska uppmuntras att limna tips. Men detta riskerar att ske pa bekostnad av att det
stills f6r hoga krav pé tipslimnaren. Stadskontoret vill hir betona vikten av att

tipslimnaren i mojligaste man ska kunna fa aterkoppling pa inlimnade tips.

Stadskontoret férordar en 16sning med en gemensam tipsfunktion dir funktionen f6r

ansvarig myndighet limnar vidare tips till andra berérda myndigheter.

Slutligen noterar stadskontoret att utredningen ofta hanvisar till felaktigheter inom
omradet som “fusk”. Polisen uppskattar att den kriminella ekonomin f6r ar 2023
uppgar till 100—150 miljarder kronor, dir vilfirdsbrottsligheten som
arbetslivskriminaliteten dr en del av vida 6verstiger exempelvis narkotikahandeln.
Stadskontoret anser det vara férminskande att i detta sammanhang hinvisa till "fusk" i

paritet till de omfattande samhillsproblem som beskrivs i utredningen.

Ansvariga

Per-Erik Ebbestahl Avdelningschef
Magdalena Bondeson Sektionschef
Andreas Norbrant Stadsdirektor



Malmo stad

Kommunstyrelsen

Datum Yttrande

Adress

August Palms Plats 1

Diarienummer Till

STK-2024-580 Arbetsmarknadsdepartement
et

Remiss Arbetsmarknadsdepartementet -
Arbetslivskriminalitet —- myndighetssamverkan, en
gemensam tipsfunktion, lardomar fran Belgien och

gransoverskridande arbete (SOU 2024:14)
A2024/00424

Sammanfattning

Malmo stad har fatt mojlighet att inkomma med synpunkter pa Arbetsmarknads-
departementets remiss avseende delegationen mot arbetslivskriminalitets
delbetinkande Arbetslivskriminalitet - myndighetssamverkan, en gemensam

tipsfunktion, lirdomar fran Belgien och grinséverskridande arbete (SOU 2024:14).

Malmo stad vilkomnar utredningens syfte med att stirka arbetet mot arbetslivs-
kriminalitet och ser positivt pa att atgirder vidtas fOr att stirka styrning och samverkan
inom omradet. Dock har kommunernas roll som framgangsfaktor i1 arbetet mot
arbetslivskriminalitet i stort forbisetts 1 delbetinkandet. Malmé stad instimmer i
utredningens bedémning om att det beh6vs en myndighetsgemensam tipsfunktion
men ser dven risker med hur funktionen foreslds vara utformad. Slutligen vill Malmé
stad dven patala vikten av att offentliga aktorer slutar anvinda ordet ”fusk” nar

foreteelser som beskriver brott och kriminalitet avhandlas.

Yttrande

Malm¢ stad vilkomnar utredningens syfte med att stirka arbetet mot arbetslivs-
kriminalitet och ser positivt pa att atgiarder vidtas fOr att stirka styrning och samverkan
inom omradet. Malmo stad anser att en bred samverkan dr den avgérande faktorn f6r

att motverka arbetslivskriminalitet.

Utredningen dr i forsta hand inriktad mot statliga myndigheter men behandlar
samtidigt en betydande del av kommunernas arbete. Malmé stad anser att arbetet mot
arbetslivskriminalitet forutsitter kommunernas medverkan och delaktighet. Dirfor

borde kommunerna i mycket hgre omfattning delta 1 samverkan och involveras av de
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statliga myndigheterna nir det giller forslagen att férebygga, térhindra samt uppticka

arbetslivskriminalitet.

Moijligheterna f6r kommuner runt om i landet att bli en naturlig del av
regeringsuppdraget behover stirkas genom tydligare direktiv och uppmaning till lokal
samverkan. Detta bor ske bade genom en tydligare uppdragsbeskrivning fran
regeringen samt fortydligas i de statliga myndigheternas regleringsbrev. Sedan
regeringsuppdraget mot arbetslivskriminalitet tillkom, ser Malmo stad en tendens till att
Skatteverket nedprioriterat lokal samverkan med kommuner till f6rman f6r internt
samarbete inom staten. Detta har medfért att samhillet forlorar viktiga synergieffekter
1 samverkan mellan stat och kommun. Malmo stad ser en risk att denna utveckling
fortsatter dven for andra myndigheter och riskerar att stéra den vilfungerande

samverkan som byggts upp om inte atgarder vidtas.

Det behover samtidigt undersokas hur olika kommuner paverkas av
arbetslivskriminalitet och fortydligas pa vilket sitt de kan organisera sin verksamhet f6r
att bidra till arbetet mot arbetslivskriminalitet. Malmo stad vill dven understryka att
arbetet inom Tryggare Malmo har uppstatt genom en riktad satsning fran kommunens
sida for att 6ka tryggheten och minska brottsligheten. Det har krivts lingsiktiga beslut
om resurser och finansiering for att mojliggdra arbetet. Det anses darfor angeldget att
statliga medel tillfors till kommunerna for att méjliggéra en bredare uppslutning i

arbetet mot arbetslivskriminalitet.

Malmos stads uppfattning ir att arbetet inom Tryggare Malmo blivit framgangsrikt pa
grund av det lokala engagemanget, den lokala kinnedomen om verksamheter som
finns i staden samt den breda verktygsladan som blir tillgidnglig ndr kommunens
nimnder och statliga myndigheter samverkar for att stivja oegentligheter, osund
konkurrens och arbetslivskriminalitet. En annan framgangsfaktor med Tryggare
Malmos arbete dr hur organiseringen av samverkan byggts upp. Samverkan har byggts
upp over tid bade pa strategisk och operativ niva. Framfor allt den samverkan som sker
infor operativa insatser leder till stor effektivitet, dd mycket av tillsynen bade planeras

och genomf6rs av samma handliggare.

En viktig atgird for att kunna arbeta effektivt mot arbetslivskriminalitet dr att
motverka manniskohandel och minniskoexploatering. Det finns utmaningar for
Polisen att fa dessa brott lagférda och dirfér kan kommunens verktygslada vara
anvindbar fOr att forsvara for den som sysslar med denna typ av brottslighet. Den
frimsta indikatorn pa mianniskohandel och exploatering ir olovliga boenden, vilket
kommunen har méjlighet att motverka bade utifran miljobalken, plan- och bygglagen
samt lagen om skydd mot olyckor. Utéver detta har kommunen ett brett tillsynsansvar

och méjligheter att agera mot oseridsa aktorer inom exempelvis avfalls-, restaurang-



och massagebranschen. Detta dr ndgra konkreta exempel pa hur kommunen kan bidra 1

arbetet mot arbetslivskriminalitet.

Avseende forslaget med en gemensam tipsfunktion sa anser Malmo stad att detta ér ett
vilkommet f6rslag. Men som forslaget dr utformat ser Malmo stad det som en
begrinsning att tipslimnaren sjilv maste ha god kinnedom om hur tipsen ska sorteras
till olika myndigheter utifran deras uppdrag. Detta kan innebira att vissa myndigheter
torbises och inte far del av dessa tips. Malmo stad uppfattar forslaget som att en bred
krets ska uppmuntras att limna tips. Men detta riskerar att ske pa bekostnad av att det
stills f6r hoga krav pé tipslimnaren. Malmé stad vill hir betona vikten av att
tipslimnaren i den man det dr maoijligt ska kunna fa aterkoppling pa inlimnade tips.
Malmo stad forordar en l6sning med en gemensam tipsfunktion dir funktionen for

ansvarig myndighet limnar vidare tips till andra berérda myndigheter.

Slutligen noterar Malmoé stad att utredningen ofta hinvisar till felaktigheter inom
omradet som “fusk”. Polisen uppskattar att den kriminella ekonomin f6r ar 2023
uppgar till 100—150 miljarder kronor, dir vilfirdsbrottsligheten som
arbetslivskriminaliteten dr en del av vida 6verstiger exempelvis narkotikahandeln.
Malmoé stad anser det vara forminskande att i detta sammanhang hinvisa till "fusk" i

paritet till de omfattande samhillsproblem som beskrivs i utredningen.

Ordforande Andréas Schonstrom

Sekreterare Agnes Wemme
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