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Sammanfattning

Miljonamnden har fitt delbetinkandet fran delegationen mot arbetslivskriminalitet f6r
yttrande. Delbetinkandet innehaller en redovisning, uppféljning och analys av
myndigheternas samverkan mot arbetslivskriminalitet. Vidare presenteras en
sammanstillning av framgangsrika arbetssitt bade fran Sverige och Belgien. Det
foreslas aven en myndighetsgemensam tipsfunktion. Milj6forvaltningen ser positivt pa
att arbetet mot arbetlivskriminalitet fortsitter och att en myndighetsgemensam
tipsfunktion inrittas. Milj6forvaltningen vill understryka vikten av att samverka med
kommunerna sa att de kan inkluderas i myndighetsgemensam tillsyn for att nd storre
effekt i arbetet mot arbetslivskriminalitet, da kommunens verktygslada dr anvindbar f6r

att forsvara for den som sysslar med denna typ av brottslighet.

Forslag till beslut

Miljonimnden féreslas besluta

1. Miljonimnden godkinner férvaltningens forslag till yttrande.

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelsen, daterad 2024-04-26
e Forslag till yttrande

e Delbetinkande - Arbetslivskriminalitet
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Beslutsplanering
26Miljénimndens ordférandeberedning 2024-05-07

Miljonamnden 2024-05-22

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Arendet
Kommunstyrelsen har 6versiant delbetinkandet fran delegationen mot

arbetslivskriminalitet till bland annat miljonimnden f6r samrad. Svar 6nskas senast

2024-05-31.

Bakgrund

Sedan ett antal ar tillbaka har nio statliga myndigheter haft i uppdrag att samverka for
att motverka arbetslivskriminalitet. De berérda myndigheterna dr Arbetsférmedlingen,
Arbetsmiljoverket, Ekobrottsmyndigheten, Forsakringskassan,
Jamstilldhetsmyndigheten, Migrationsverket, Polismyndigheten, Skatteverket och
Aklagarmyndigheten. Regeringen gav 4r 2021 myndigheterna i uppdrag att fortsitta
utvecklingen av metoder och genomférandet av gemensamma kontroller med sarskilt
fokus pa att skapa forutsittningar for langsiktig samverkan. Uppdraget skulle bland
annat omfatta att regionala center mot arbetslivskriminalitet (AKKC) skulle inrattas. I

Malmé inrittades ett regionalt center mot arbetslivskriminalitet i december 2023.

Sedan 2017 arbetar miljonamnden arbetar tillsammans med flera andra nimnder inom
staden med myndighetsgemensam tillsyn och samverkan som gar under namnet
Tryggare Malmo. Satsningen har som uttalat syfte att 6ka tryggheten genom riktad
tillsyn av verksamheter och organisationer som misstinks vara oseriosa eller illegala.
Det handlar ocksd om att skapa rittvisa villkor for féretagande i kommunen och
ddrigenom motverka arbetslivskriminalitet. Satsningen har sedan 2020 tilldelats resurser

for att bli en del av den ordinarie verksamheten.



Arbetet som genomfdrs inom regeringsuppdraget mot arbetslivskriminalitet och arbetet
som genomfors inom ramen for Tryggare Malmo har manga gemensamma

beroringspunkter men styrs av olika samhillsaktorer.

Remissens huvudsakliga innehall
Utredningen slar fast att myndighetssamverkan édr avgérande 1 arbetet mot

arbetslivskriminalitet

och bor fa fortsatt hog prioritet av regeringen och myndighetsledningarna.
Arbetsmiljoverket foreslas fortsatt ges samordningsansvar. Utredningen féreslar bland
annat att det ska inrittas en myndighetsgemensam tipsfunktion om
arbetslivskriminalitet. Delegationen foreslar dven att det ska anges i de samverkande

myndigheternas instruktioner att de ska delta i arbetet mot arbetslivskriminalitet.

Miljoforvaltningens bedomning

Miljoforvaltningen ser positivt pa forslaget som helhet. Det dr en nddvindig atgird att
en myndighetsgemensam tipsfunktion inrittas for att underlitta bade f6r allmidnheten
och andra myndigheter att limna vidare tips. Det dr viktigt att arbetet mot

arbetslivskriminalitet fortsatt prioriteras och utvecklas.
Miljotorvaltningen vill framféra féljande synpunkter:

Erfarenheter fran Malmo talar fOr att regeringsuppdraget mot arbetslivskriminalitet och
arbetet inom Tryggare Malmo behéver hitta en gemensam samverkansform for att fa
storre effekt av samarbetet. Mojligheterna f6r kommuner runt om i landet att bli en
naturlig del av regeringsuppdraget behdver stirkas genom tydligare direktiv och
uppmaning till lokal samverkan. Detta bor ske bade genom en tydligare
uppdragsbeskrivning frin regeringen samt fortydligas i de statliga myndigheternas
regleringsbrev. Det behover samtidigt undersokas hur olika kommuner paverkas av
arbetslivskriminalitet och fortydligas pa vilket sitt de kan organisera sin verksamhet for

att bidra till arbetet mot arbetslivskriminalitet.

En viktig atgird for att kunna arbeta effektivt mot arbetslivskriminalitet 4r att motverka

minniskohandel och minniskoexploatering. Det finns utmaningar f6r Polisen att fa
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dessa brott lagférda och dirfér kan kommunens verktygslada vara anvindbar f6r att
forsvara for den som sysslar med denna typ av brottslighet. Den frimsta indikatorn pa
minniskohandel- och exploatering ar olovliga boenden, vilket kommunen har moéjlighet
att motverka bade utifrin miljébalken, plan- och bygglagen samt lagen om skydd mot
olyckor. Utover detta sa har kommunen ett brett tillsynsansvar och maojligheter att agera

mot oseriosa aktorer inom exempelvis avfalls-, restaurang- och massagebranschen.

Miljotorvaltningen vill aven understryka att arbetet inom Tryggare Malmé har uppstatt
genom en riktad satsning fran kommunens sida for att 6ka tryggheten och minska
brottsligheten. Det har krivts lingsiktiga beslut om resurser och finansiering for att
mojliggora arbetet. Det dr angeldget att statliga medel tillfors till kommunerna f6r att

mojliggora en bredare uppslutning i arbetet mot arbetslivskriminalitet.

Miljoforvaltningen anser att en bred samverkan édr den avgorande faktorn for att
motverka arbetslivskriminalitet. Sedan regeringsuppdraget mot arbetslivskriminalitet
tillkom har Skatteverket prioriterat ner den lokala samverkan och prioriterat samarbetet
inom staten. Detta har medfort att samhillet férlorar viktiga synergieffekter i
samverkan mellan stat och kommun. Milj6férvaltningen ser en risk att denna utveckling
fortsitter aven for andra myndigheter och undergriver den samverkan som byggts upp

om inte atgirder vidtas.

Ansvariga

Rebecka Persson
Miljodirektor

Arvid Nordland
Avdelningschef
Avdelningen for livsmedelskontroll
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