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§ 1 Féregaende protokoll

Foregiende protokoll ar justerat och kommer att laggas ut pa Komin.

§ 2 Verksamhetsfragor pa miljéférvaltningen

Aktuellt fran forvaltningschefen, information och dialog

Miljsdirektéren inleder med att konstatera att delaktighetssamtalen som arbetsgivaren bjudit in till
gillande hostens verksamhets- och organisationsoversynen pa forvaltningen, nu ar igang. Vid
delaktighetssamtalen deltar miljodirektor och HR-chef tillsammans med representanter frin bade
Saco och Vision och alla ir éverens om att det ar mycket givande att delaktighetssamtalen halls
tillsammans och att det ar bra att i in synpunkter direkt fran medarbetarna.

»Verksamhets- och organisationsoversyn” kommer att vara en stiende punkt i samverkan sa linge
det behovs. Syftet med 6versynen ar som tidigare meddelats # en ekonomi 1 balans och en
fungerande organisation som svarar mot stadens och miljéforvaltningens behov, mal och uppdrag.

Flex6verenskommelse pa miljéférvaltningen och den kommande forindringen av dygnsvila,
information och dialog

Arbetsgivaren har tidigare informerar om EU-direktivet angaende dygnsvila som innebir att
dygnsvilan ska vara 11 timmar per 24 timmars period. Vi har idag 19 timmar 1 var flexram (05.00-
24.00) och detta maste justeras till 13 timmar.

Arbetsgivaren piminner om att det handlar om en skyddslagstiftning som bland annat finns till for
att vi inte ska arbeta foér mycket och for langa dagar.

Saco och Vision hat ombetts att hjalpa till med att fundera och komma med forslag pa hur vi ska
forlagga de 13 immarnas flexram fran och med 1 oktober.
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Arbetsgivaren kommer att ta ut statistik for flexstamplingar for att se vilken som dr den vanligast
tiden att stampla in pa morgon och kvill och aterkommer 1 drendet.

Samverkansgruppen ir 6verens om att det kan vara lampligt att avstimning av flextid sker 31
januari.

Piagaende chefsférordanden, information och dialog

Arbetsgivaren informerar om att Malmé stad kommer att fasa ut tidsbegrinsade chefsforordanden.
De centrala parterna 1 Malmo stad dr 6verens om att dialogen kring tidsbegrinsade férordnanden
fors mellan berord chef och 6verordnad chef. Om chef 6nskar bli foretradd av sin fackliga
organisation pakallar den fackliga organisationen MBIL.-férhandling (MBL{12).

§ 3 Personal-, ekonomi- och organisationsfragor

Arbetsgivaren informerar om férvaltningens rekryteringar

Arbetsgivaren presenterar en forteckning pa vilka rekryteringar, forlaingningar och avgingar som har
skett och kommer att ske pa férvaltningen.

Vision efterfragar information angiende rekrytering av enhetschef, enheten for férorenade omraden
och miljodirektoren ber att fa aterkomma 1 drendet.

Rekrytering av HR-chef, information och dialog
Annons ar publicerad med sista ansékningsdag 2023-09-24. Rekryteringskonsult aterkommer med
tidplan for rekryteringsprocessen.

Arbetsgivarens forslag till kravprofil, avdelningschef miljo- och hilsoskydd, infor beslut
Rekryteringskonsult har tagit fram ett forslag till kravprofil efter dialog med miljodirektor, Saco och
Vision pa forvaltningen samt ledningsgruppen. Arbetsgivarens forslag till kravprofil mejlades till
samverkansgruppen 2023-09-13.

Efter dialog om formulering 1 kravprofilen gillande utbildningskrav enas samverkansgruppen om
foljande formulering: ”akademisk examen motsvarande 180 hogskolepoing inom
samhallsvetenskap, teknik, milj6 eller naturvetenskap eller annan akademisk utbildning som
arbetsgivaren bedémer som relevant for uppdraget”.

Saco och Viston ar eniga infor arbetsgivans beslut.

Kravprofil, enhetschef, kontrollenheten, avdelningen for livsmedelskontroll, infor beslut
Arbetsgivaren mejlade ut forslag till kravprofil 2023-09-05 och efter det att parterna blivit eniga om
innehallet sa konstaterades att annonsen kunde publiceras och drendet tas in 1 dagens protokoll.
Saco och Vision konstateras eniga 2023-09-08 infor arbetsgivarens beslut.

Delarsrapport 2023, information och dialog

Arbetsgivaren presenterar miljoforvaltningens delarsrapport 2023.

Uppfoljningen av KF-malen 1 delarsrapporten visar att tre KF-mal delvis gar enligt plan samt att tva
KR-mal gar enligt plan. Miljonimnden redovisar ett negativt resultat pa 1 550 000 kronor for januari
till augusti. Den samlade bedémningen av nimndens olika resultatenheter ar dock att underskottet
minskar med motsvarande belopp under resterande manader varfér miljonamnden prognostiserar
ett nollresultat for 2023. I bedomningen har lagre intikter inom miljo- och hilsoskyddsavdelningen,
kundforluster for obetalda arsavgifter for livsmedelskontrollen samt externa bidrag for
miljostrategiska projekt beaktats. Dessa mots av vakanshillning av personal och minskat ink6p av
bland annat datorer.

Saco har synpunkter pa delarsrapporten och menar att det ingenstans 1 uppfoljningen av KF-malet
om attraktiv arbetsgivare namns nagot om personalomsittningen eller vakanshallningen. Vidare
menar Saco att det 1 uppfoljningen av KF-malet om kompetensforsorjning felaktigt star att alla



vakanser som uppstatt ar tillsatta. Utmaningen med kompetensforsorjningen forklaras av
konkurrens frin andra arbetsgivare och for fa s6kande till utbildningar. Bilden ar mer komplex
menar Saco.

§ 4 Hélsa, arbetsmiljé och rehabilitering

Tillbudsanmilningar fran IT-stodet Agera, information och dialog

Arbetsgivaren informerar om de tillbud och arbetsskador som registrerats 1 Agera sedan forra
samverkansmotet.

Riskbedémning, utokad enhetschef for hilsa och omgivning far utékat uppdrag, information
och dialog, se bilaga 1.
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