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Sammanfattning

Gymunasie- och vuxenutbildningsforvaltningen har fatt mojlighet att inkomma med
synpunkter pa "Handlingsplan for den nationella minoriteten romer 2026-2028".
Forvaltningen stiller sig positiv till handlingsplanen i sin helhet. Férvaltningen anser att
processen for framtagning och férankring av delmil och insatser i handlingsplanen
skapar goda forutsittningar att leva upp till lagen om nationella minoriteter och

minoritetssprak, i detta fall avseende den romska minoritetens manskliga rittigheter.

Yttrande
Gymnasie- och vuxenutbildningsforvaltningen fatt mojlighet att inkomma med

synpunkter pa " Handlingsplan f6r den nationella minoriteten romer 2026-2028".

Bakgrund

I enlighet med “Policy avseende Malmo stads arbete med att tillgodose de nationella
minoriteternas rittigheter’” har Malmé stad sedan 4r 2016 en handlingsplan for den
romska minoriteten. Kulturnimnden samordnar arbetet med handlingsplanen i
enlighet med kommunfullmaktiges beslut, genom Romskt informations- och
kunskapscenter (RIKC).

Vart tredje 4r revideras handlingsplanen fér den nationella minoriteten romer i Malmo.
Foreslagen handlingsplan stricker sig mellan dren 2026-2028 och samtliga ndimnder i
staden omfattas. Handlingsplanen syftar till att implementera policyn avseende den
romska minoriteten utifrin ”Lag om nationella minoriteter och minoritetssprak™
(2009:724) samt att statka den romska minoritetens tillgdng till sina minskliga
rattigheter. Handlingsplanens 6vergripande mal ar att sikerstilla att kommunens
forvaltningar har forutsittningar att leva upp till lagen och att forverkliga en
samordnad och langsiktig strategi for romsk inkludering 2012-2032.



Handlingsplanen har samratts med ber6rd minoritet vid 6ppet samrad 2025-05-22, och

de forslag som da lyftes fram har inkluderats i remissversionen av handlingsplanen.

I revideringsarbetet har dialog forts med samtliga forvaltningars kontaktpersoner for
att inkludera forvaltningarnas behov och synpunkter. I revideringen har dven
rekommendationer frin rapporten “Lycklig 4r den som har en 6ppen vig framfor sig.
En rapport om férutsittningar och hinder f6r romskt liv i Malmd™" integrerats i
handlingsplanen. En barnkonsekvensanalys har genomforts och de slutsatser som

framkommit har tagits hinsyn till.

Revideringar i foreslagen handlingsplan
De 6vergripande revideringar som har genomforts 4r:

e [ titeln har "minoritetsspraket romani chib” lagts till, for att fortydliga
kopplingen till spriklagen.

e Den tidigare delen med kommunévergripande mal har strukits, och vissa delar

ingar i/har flyttats till berérda nimnders dtaganden.

e [Eitt riattighetsbaserat forhéllningssitt har fortydligats, inklusive barns och ungas
rattigheter som ytterligare har utvecklats och fortydligats i handlingsplanen.

e Begreppet antiziganism har skrivits in genomgiende i handlingsplanen och ett

atagande avseende hatbrott har skrivits in.

e Tidigare 6vergripande mél, delmél och insats har ersatts med begreppen
inriktningsmal, resultatmal och dtaganden, 1 enlighet med stadens riktlinjer for

styrdokument.

° Atagandena for respektive forvaltning har setts 6ver och reviderats vid behov.

Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningens synpunkter
Gymnasie- och vuxenutbildningsforvaltningen stiller sig positiv till handlingsplanen i
sin helhet.

Gymnasie- och vuxenutbildningsforvaltningens kontaktperson har bjudits in for att
tillsammans med 6vriga forvaltningar och Romskt informations och kunskapscenter
(RIKC) fora dialog kring handlingsplanens utformning och 6vergripande

mélformulering.

Forvaltningen anser att processen for framtagning och férankring av delmal och
insatser i handlingsplanen skapar goda forutsittningar f6r nimnden att leva upp till

I Malmé: Malmé universitet; Malmo stad, 2024.



lagen om nationella minotiteter och minoritetssprik, i detta fall avseende den romska
minoritetens minskliga rittigheter. Detta giller savil pd 6vergripande nivé i staden som
inom nimndens egna verksamheter. Férvaltningen ser goda mojligheter att koppla
arbetet med dtagandena enligt foreslagen handlingsplan till det 6vergripande arbetet for
manskliga rattigheter, i enlighet med Malmo stads policy for manskliga rittigheter.
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