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§ 63 Remiss - Handlingsplan for den nationella minoriteten romer i
Malmo 2026-2028

ASN-2025-18419

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har mottagit Handlingsplan for den nationella
minoriteten romer och minoritetsspraket romani chib i Malmo stad 2026—2028 fran kulturnimnden
och har getts mojlighet att yttra sig.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedomer att handlingsplanen dr dndamalsenlig.
Genomférandet av t6regaende Handlingsplan for den nationella minoriteten romer i Malmi 2023—
2025 har bedrivits inom ramen for férvaltningens arbete med miénskliga rittigheter.

De ataganden som ror nimndens verksamheter i féreslagen handlingsplan bedéms som
relevanta och genomférbara under perioden 2026-2028.

Romskt informations- och kunskapscenter (RIKC) har ett kommunovergripande uppdrag
for att den nationella minoritetslagstiftningen som r6r den romska minoriteten
implementeras 1 Malmo stad.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-02-12 limnat beslutsforslag 1
enlighet med férvaltningens forslag.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende Remzzss —
Handlingsplan for den nationella minoriteten romer i Malmio 2026—2028, enligt forvaltningens
forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialndimnden skickar yttrandet till kulturnimnden.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsgang
Ordforande finner att nimnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets forslag, med tilligg
att paragrafen justeras omedelbart.

Beslutet skickas till
Kulturnimnden

Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse Remiss Handlingsplan f6r den nationella minoriteten romer i
Malmé stad 2026-2028



Forslag till yttrande - Remiss Handlingsplan f6r den nationella minoriteten romer 1
Malmo stad 2026-2028

Remissversion handlingsplan f6r den nationella minoriteten romer och
minoritetsspraket romani chib 2026-2028

Protokollsutdrag arbetsutskottet {61 Remiss - Handlingsplan f6r den nationella
minoriteten romer i Malmé 2026-2028



