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Sammanfattning

Varje nimnd i Malmo stad utgdr en egen upphandlande myndighet och ska darfor ha
riktlinjer f6r inképsverksamheten och direktupphandling. Dessa nimndspecifika
riktlinjer r komplement till Malmo stads inkopspolicy (STK-2016-1296) och riktlinjer
for inkopsverksamheten (STK-2023-708).

Denna riktlinje ar indelad 1 tva delar dir den forsta behandlar ink6psverksamheten
medan den andra behandlar direktupphandling.

Styrdokumentet ersitter tidigare Riktlinjer f6r direktupphandling (KN-2019-1576)

Forslag till beslut

Kulturnamnden foreslis besluta
1. Kulturnimnden godkinner Riktlinjer for inképsverksamheten och
direktupphandling
Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse-Riktlinjer f6r inkopsverksamheten och direktupphandling
e Styrdokument Riktlinjer f6r inképsverksamheten och direktupphandling

Beslutsplanering

Kulturnamndens Ordférandeberedning 2025-11-25
Kulturnimndens arbetsutskott 2025-12-04
Kulturnimnden 2025-12-18

SIGNERAD
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Beslutet skickas till

[Hir skriver du vem beslutet ska skickas till efter att protokollet ér justerat, ange
funktion eller organisation. Uppgifterna 6verfors till protokoll och protokollsutdrag. 1
fliken expediera till, pa drendekortet, anger du fullstindiga uppgifter som exempelvis e-
postadress, som en information till nimndsekreteraren . Om beslutet inte ska
expedieras, kan denna text och rubrik tas bort.]

Arendet
Genom inkopspolicy f6r Malmo stad har kommunfullmiktige klargjort att ansvaret for
inképsverksamheten 1 Malmo stad ligger hos varje nimnd och bolag.

I forsta hand ska kommunovergripande avtal anvindas vid inkép och upphandling. Det
ar viktigt att de som gor inkop ska forhalla sig till det sortiment som finns upphandlat
inom ett visst avtalsomrade. Genom hég avtalstrohet minimerar nimnden inkép som
gors utanfor avtal och inte pa ett korrekt sitt.

Samtliga ink6p ska praglas av framforhallning och planering. Varje verksamhet ansvarar
for att inképen gors inom den ram f6r budget som finns.

Kulturforvaltningen har beslutat att alla medarbetare som ska gora inkép och
upphandlingar maste genomga bestallarutbildningen med godkint kunskapsprov for att
fa behoérighet och bli certifierad bestillare. Utbildningspaketet bestar av fyra olika delar
beroende pa vilken behorighet anvindaren ska ha. Det dr varje chefs ansvar att de
medarbetare som ska géra inkép och upphandling har ritt behorighet.

Centralt pa ekonomiavdelningen finns rollen som inképssamordnare som stod till
verksamheterna kring frigor om ink6p, upphandlingar och avtal.

Ansvariga
Osman Biberic Planeringssekreterare
Annika Cedhagen Kulturdirektor
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