.

Malmo stad
Kulturforvaltningen

Tjansteskrivelse
Datum
2025-05-08

Vir referens

Camilla Bengtsson
Planeringssekreterare
camilla.bengtsson@malmo.se

Uppfoljning intern kontroll 2025 - valfardsbrottslighet
KN-2025-2177

Sammanfattning

Kulturnamnden antog i februari 2025 en intern kontrollplan fér 2025. Syftet med intern
kontrollplanen ér att granska eller dtgiarda omriden som identifierats genom en
riskanalys 1 kulturnimndens verksamheter, men ocksa utifran en genomférd riskanalys
av kommunstyrelsen for samtliga naimnder.

I detta drende aterrapporteras den kommungemensamma granskningen avseende
valfardsbrott.

Resterande granskningar och atgirder fOr dret aterrapporteras i augusti/september och i
december.

Forslag till beslut

[Kulturnimnden] foreslds besluta

1. Kulturnimnden godkinner deluppfdljningen av intern kontroll 2025

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse - Uppfoljning intern kontroll - vilfardsbrott
Beslutsplanering
Kulturnimndens Ordférandeberedning 2025-05-06

Kulturnimndens arbetsutskott 2025-05-15
Kulturnamnden 2025-05-27

Beslutet skickas till
Stadskontoret via Stratsys

Arendet

Intern kontroll innebir i grunden att med en riskbaserad ansats sikerstilla att de av

fullmiktige faststillda malen uppfylls och att nimndens uppdrag kan genomforas,
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genom en effektiv, andamalsenlig och siker férvaltning. Syftet med intern
kontrollplanen ir att sirskilt granska eller atgarda vissa omraden som tagits fram i
genomford riskanalys. Samtliga granskare har haft relevant kunskap inom

granskningsomradet men inte stétt i javstérhillande till det omrade som granskats.

Nimnden har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen, det vill sdga ansvar for att
rutiner, processer och system fungerar. I planen anges potentiell risk, tid f6r
aterrapportering och hur granskningen ska genomféras eller vilka dtgirder som ska

vidtas samt vem som 4r ansvarig.

Kulturnimnden antog 1 februari 2025 en intern kontrollplan f6r 2025.
Aterrapporteringen gors vanligtvis vid tva tillfallen, pa sa satt stirks kulturnimndens

mojlighet att ha uppsikt 6ver hur den interna kontrollen fungerar.

Under 2025 gors en extra aterrapporteringen i detta drende gillande granskningen
avseende vilfirdsbrott. Detta da resultaten av nimndernas granskningar kommer att

anvindas som underlag f6r 6versyn av stadens handlingsplan mot valfardsbrottslighet.

Uppfoljning av kommungemensam granskning avseende valfardsbrott
Kulturforvaltningen har sedan handlingsplanen presenterades férdjupat och utvecklat

arbetet kring valfirdsbrottslighet. Primirt kopplat till bidragsgivning och utbetalningar.
Nitverket mellan bidragsgivande forvaltningar dr ett direkt resultat av handlingsplanens

implementerande och stirker férvaltningens arbete.

Kraven pa kontroller har 6kat sedan 2020, vilket medfort att en allt storre del av
framfor allt forvaltningens bidragsgivande del ligger en storre mingd arbete for att
sikerstilla att oegentligheter inte sker. Forvaltningen skulle 6nska att staden hade ett

tydligare gemensamt arbete kring otillaten paverkan.

Primirt har férvaltningens fokus kring valfardsbrottslighet varit pa bidragsgivning och i
viss man att sakerstilla att utbetalningar sker pa ett sikert sitt. Formerna for
vilfardsbrottslighet utvecklas hela tiden och s6ker nya vigar. Detta innebir att
nimnden framat behover sikerstilla att samtliga delar av férvaltningen som sluter avtal
och hanterar ekonomiska transaktioner behéver ha fordjupade kunskaper kring de
risker som finns och hur dessa férebyggs. I dagsliget finns en stor tilltro till att

forvaltningens stab identifierar samtliga risker.

En utveckling av de digitala systemen med inbyggda kontrollfunktioner hade férenklat
forvaltningens arbete fOr att identifiera risker. Kontroller ér ett tidskrivande arbete som
kriaver stora personella resurser. Digitala I6sningar som kan axla en del av dessa
arbetsuppgifter hade frigjort arbetstid och dirmed fatt foérvaltningen att arbeta mer

resurseffektivt.
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En 6kad kontroll stiller dven storre krav pa de aktérer som férvaltningen samverkar
med. Det finns en utmaning i att pa ett bra sitt underlitta det administrativa arbetet for
dessa samt att kommunicera virdet av kontrollerna. Det beh6ver ocksa tydligt framga
att kontroller inte handlar om ett misstinkliggbrande utan att medel ska anvandas 1
avsett syfte.

Ansvariga
Annika Cedhagen, kulturdirektor
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