
 
Malmö 17 juni 2024  
Till: Region Skåne  
Från Ibn Rushd Studieförbund distrikt Södra 
 
 
 

Yttrande angående EYs rapport gällande granskning beställd av Region Skåne 
 

1. Övergripande kommentarer 

Ibn Rushd Studieförbund har fått tillgång till EYs rapport och ser ett stort behov av att inkomma med yttrande 
gällande den process som förekommit granskningens offentliggörande samt de felaktigheter som finns i 
granskningen. Som en organisation som är engagerad i att främja kunskap, kritiskt tänkande och demokratiska 
värderingar finner vi det viktigt att adressera flera felaktigheter och missförstånd som framkommit i rapportens 
slutsatser. Med denna bakgrund lämnar vi nedan kommentarer och bifogar Ibn Rushd Studieförbunds 
sammanfattade synpunkter på de iakttagelser som framkommit vid EYs granskning. 

Ibn Rushd distrikt Södra vill börja med att lyfta fram att vi står för grundläggande demokrativillkor och tolererar 

inte verksamhet som bryter mot vår värdegrund, våra riktlinjer eller de sju diskrimineringsgrunderna. Vi ser det 

som problematiskt att revisorer ska granska och sätta ramarna för hur folkbildningen ska bedrivas. Vi 

välkomnar granskningar, men det är avgörande att de utförs av kvalificerade personer med god kännedom om 

folkbildningens syfte och metodik. Annars riskeras felaktiga slutsatser uppstå som kan missgynna det viktiga 

arbete som bedrivs inom folkbildningen. 

Vidare så anmärker vi på förfarandet gällande denna rapports färdigställande. I månadsskiftet april/maj 

avslutades granskningens informationsinhämtande del och i samband med det fick Ibn Rushd möjlighet att 

faktakolla begränsade delar ur rapporten. Trots otaliga försök har Ibn Rushd sedan dess inte fått möjlighet att 

se rapporten eller svara på det som står däri förrän den offentliggjordes den 14 juni. Detta skiljer sig från 

granskningar vi genomfört på andra håll i landet där dialog har varit kontinuerlig under hela processen.  

Angående innehållet i rapporten så kan Ibn Rushds kritik sammanfattas i följande punkter; 

• Sammanfattningsvis blir Ibn Rushd Studieförbund bedömda på innehåll som inte har varit en del av vår 

verksamhet. Det är tydligt i granskningen att de texter som använts i Ibn Rushd folkbildning inte har 

odemokratiskt innehåll. Det granskarna gör är att hålla Ibn Rushd ansvariga för texter som finns på 

samma digitala informationsplattformar varifrån källorna kommer. De texter som granskarna 

anmärker på har alltså inte förekommit i den verksamhet som förekommer i utredningen. 

 

• Granskarna anmärker på avsaknad av fakta och menar att Ibn Rushd undanhållit information. Så är 

inte fallet. Det revisorerna har bett om är information som inte längre gäller och därför inte är 

relevant för granskningen då det skulle ge en missvisande bild.  

 

• Granskningen mäter Ibn Rushd mot egna rutiner och arbetssätt som är uppsatta interna riktlinjer för 

verksamheten, när den borde bedöma utifrån den framtagna checklistan och de villkor som finns från 

FBR. Exempelvis gällande registrering av studiematerial på ett visst sätt så finns inte det som uppsatt 

krav bör därför ej göras gällande som krav för mottagande av finansiering. 

 

• Granskarna är inte teologer, de kan inte och ska inte ta ställning till religiöst material. Att de anmärker 

på material som de säger “kan innehålla konfessionella eller andra värderingsgrundande inslag” 



uppfattas i rapporten misstänkliggörande och utgör i sin formulering ett hot mot det fria och frivilliga i 

folkbildningen samt mot religionsfriheten.  

Granskarnas rekommendationer i slutsatsen handlar om liknande saker som den åtgärdsplan som Ibn Rushd 

och FBR har kommit överens om gällande källkritik, interna administrativa arbetssätt och regelbunden 

uppföljning av detsamma. Denna åtgärdsplan är redan under implementering och följs upp av FBR. 

Inga slutsatser finns i rapporten som gör gällande att Ibn Rushd bör förlora finansiering eller som antyder 

odemokratiskt innehåll, innehåll som strider mot diskrimineringsgrunderna eller som faller utanför den 

bedömningsram i form av checklista som EY satt upp för granskningen.  

Vi hoppas att dessa klargöranden bidrar till en mer nyanserad och rättvis bild av vår verksamhet och det arbete 

vi gör för att främja demokratiska värderingar genom folkbildning. Vi på Ibn Rushd distrikt Södra ser fram emot 

en fortsatt dialog för att säkerställa att vår verksamhet fortsätter att utvecklas och förbättras i enlighet med 

demokratiska principer. 

Med vänliga hälsningar,  

Jassim Ahmadi Distriktschef,  

Ibn Rushd distrikt Södra 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



2. Bemötande av sakfel och otydlig argumentation: 

 

 

Kommentar: Det finns bara en ledningsfunktion i Södra och det är distriktschef. 

 

 

 

 

 

 



 

Kommentar: Den nuvarande åtgärdsplanen överlämnades till EY den 8 mars 2024.  

EY har också begärt att få den tidigare åtgärdsplanen, som inte blev godkänd av Folkbildningsrådet. Den 

tidigare åtgärdsplanen har inte följts upp eftersom den ersattes av den nuvarande åtgärdsplanen. Därför kan vi 

inte lämna ut den tidigare åtgärdsplanen då åtgärderna aldrig fick godkännande från Folkbildningsrådet och 

därmed inte är relevanta för den nuvarande granskningen. Båda åtgärdsplanerna är offentliga handlingar och 

inte interna arbetsmaterial. Den godkända och aktiva åtgärdsplanen har redan lämnats ut till EY. 

  



 

Kommentar: Det är inte vid registreringen av studiematerial som detta ska ske, utan vid registreringen av själva 
verksamheten. Hela det första stycket är felaktigt formulerat och visar på en grundläggande brist i förståelsen 
för hur vår verksamhet fungerar. 
 

 

Kommentar: Det finns ingen sådan rubrik i arbetsplanens formalia, men det vore fördelaktigt om detta 
framgick tydligt. Vi efterfrågar i arbetsplanen en detaljerad redogörelse av vilka delmoment som ska beröras. 
Det är dock inte detsamma som att specificera "hur studiematerialet ska användas", vilket kan leda till 
misstolkningar.  



 

Kommentar: Studiekonsulenterna har till uppgift att säkerställa att materialet används på ett sätt som främjar 
folkbildning och uppmuntrar ett kritiskt förhållningssätt. Deras ansvar omfattar inte att granska 
demokrativillkoren. Det är viktigt att hålla isär dessa uppgifter för att undvika förvirring och säkerställa att varje 
aspekt av vår verksamhet bedöms utifrån rätt kriterier. 

 

Kommentar: Detta är inte ett krav enligt Folkbildningsrådet, utan följer våra egna interna riktlinjer. Våra rutiner 
är utformade för att säkerställa hög kvalitet och relevans i vår verksamhet, även om de går utöver de 
minimikrav som ställs av Folkbildningsrådet. 
 



 

Kommentar: Uppföljning sker både genom planerade träffar och oplanerade verksamhetsbesök. Eftersom 
folkbildning vilar på att den ska vara fri och frivillig så är arbetsplanen är ett levande dokument som ständigt 
utvecklas under verksamhetens gång. Vi påtvingar inte våra cirkelledare eller deltagare att strikt följa den. I 
stället kan arbetsplanen när som helst justeras och anpassas efter gruppens egna önskemål och behov. Om vi 
inte tillåter denna flexibilitet, upphör det att vara folkbildning. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Kommentar: Arbetsplanen innehåller inte de delar som granskarna har identifierat som problematiska utan 

handlar om andra ämnen. Därför finns det ingen anledning att ifrågasätta eller problematisera arbetsplanens 

innehåll. Om granskarna har funnit något problematiskt, bör det klargöras vad dessa punkter är och hur de 

specifikt relaterar till arbetsplanen. Det är viktigt att undvika att skapa oklarheter genom att lägga till delar 

som inte är relevanta eller nödvändiga för hur verksamheten bedrivits.  

Vidare så bör Ibn Rushd inte hållas ansvariga för texter som inte förekommer i folkbildningen även om sådana 

finns på samma digitala informationsplattformar varifrån källorna kommer. De texter som granskarna 

anmärker på har alltså inte förekommit i den verksamhet som behandlas i utredningen. Vi kan bara ta ansvar 

för texter som faktiskt förekommer i vår folkbildning, inte för andra texter med exempelvis samma författare 

eller på samma plattform med annat budskap eller innehåll. 

 



Kommentar: ”Syftet med den cirkel är läsa olika sagor från koranen som nämndes i kristnas och judars böcker, 

för att kunna lära andra religioner och det som är gemensamt och förenar oss om människor så att vi kan leva 

allihopa med all respekt, samt samarbeta och bygga bättre samhälle för alla människor.” 

 Arbetsplanen innehåller inte de delar som granskarna har identifierat som problematiska utan handlar om 

andra ämnen. Därför finns det ingen anledning att ifrågasätta eller problematisera arbetsplanens innehåll. Om 

granskarna har funnit något problematiskt, bör det klargöras vad dessa punkter är och hur de specifikt relaterar 

till arbetsplanen. Det är viktigt att undvika att skapa oklarheter genom att lägga till delar som inte är relevanta 

eller nödvändiga för hur verksamheten bedrivits. 

Om vår verksamhet innehåller en länk till en särskild artikel på en hemsida är det denna vi tar ansvar för i vår 

verksamhet inte hela hemsidan. 

 

 
Kommentar: Detta är inte ett krav enligt Folkbildningsrådet, utan följer våra egna interna riktlinjer. Våra rutiner 
är utformade för att säkerställa hög kvalitet och relevans i vår verksamhet, även om de går utöver de 
minimikrav som ställs av Folkbildningsrådet. Vi blir exempelvis utvärderade utifrån hur vi registrerar material, 
trots att det inte finns något specifikt krav på detta.  
 
Det är viktigt att bedömningarna grundas på korrekt och relevant information för att ge en rättvisande bild av 
vår verksamhet. Det är svårt utan mer fakta att veta varför granskarna inte funnit vissa delar av materialet. En 
del av vårt studiematerial finns på andra språk och då blir det ibland olika stavningar på samma material. Utan 
kännedom om vilket material detta rör sig om och ingen dialog funnits med granskarna eller möjlighet att hitta 
rätt material kan vi inte veta detta.  
 
 



 
Kommentar: Vi på Ibn Rushd Studieförbund är fortfarande osäkra på vilka specifika delar av Region Skånes 
regelverk vi granskas mot, eftersom detta inte har tydliggjorts. Vi hade gärna velat ta del av de exakta 
punkterna eller paragraferna som är relevanta för vår granskning. Trots att vi efterfrågade denna information 
under hela granskningsprocessen, har vi inte fått något svar. Att få tillgång till denna information skulle bidra 
till en mer transparent och rättvis bedömningsprocess. 
 

 
Kommentar: Det är svårt att förstå innebörden av det sista stycket. Det verkar som om det görs ett antagande 
om att mer problematiskt innehåll skulle ha upptäckts om det hade varit spårbart. Vi begär att det klargörs hur 
denna slutsats har dragits och på vilka grunder detta antagande vilar. Det är av yttersta vikt att granskningen 
grundas på faktiska och verifierbara fynd, snarare än på spekulationer och antaganden. 
 
 
 



3. Redogörelse för studiematerial och vilka ämnen ur material som används i 
studiecirklarna 
 
Efter genomgång av arrangemangen som nämns i rapporten är vår slutsats att inget problematiskt innehåll som 
strider mot demokrativillkoren har identifierats i arrangemangen. Vi ställer oss frågande till hur rapporten gjort 
motsatsen gällande. 
 
Inget i arbetsplanerna för studiecirklarna har innehåll som strider mot de sju diskrimineringsgrunderna. Därför 
finns det inget behov av att kommentera eller problematisera innehåll som inte har behandlats i 
studiecirklarna. 
 
På sidan 21-24 listas fyra arrangemang och material under slutsatser och sammanfattande iakttagelser uppges 
bl.a följande: 
 

 
 

Kommentar: Materialet står tydligt dokumenterat i arbetsplanen med ISBN. Ingen avvikelse i arbetsplanen har 

noterats. Ämnet handlar om historia och ingen koppling till homofobi, barnaga eller annat innehåll som strider 

mot Region Skånes villkor. Syftet med arrangemanget är att lära sig om islams historia och dra lärdomar från 

slaget i Karbala. Citat från arbetsplanen: 

 "Målet är att lära sig islam historia och fördjupa sig om vad som hände i Karbala. Gruppens mål är också att 

alla ska kunna dra lärdomar från slaget i karbala och hur vi kan använda det i vår vardag." 



 

 

Kommentar: Arbetsplanen beskriver vad och hur gruppen kommer att lära sig om Tawhid, en grundpelare inom 

islam. Syftet är att få kunskap om vad Tawhid är och kunna jämföra de olika monoteistiska religionerna. Citat 

från arbetsplanen:  

"Att få kunskap och lära sig vad Tawhid är för något. Kunna jämföra de olika monoteistiska religionerna."  

Det finns inga avvikelser eller innehåll som kan kopplas till barnaga eller annat som strider mot grundläggande 

villkor. 

 

 



Kommentar: Arbetsplanen visar att studiecirkeln fokuserar på respekt och samexistens genom att läsa olika 

sagor från koranen och jämföra dessa med kristna och judiska berättelser. Syftet är att lära sig om andra 

religioner och vad som förenar människor, för att leva tillsammans med respekt och bygga ett bättre samhälle 

för alla. Ingenting i arbetsplanen visar att delar som strider mot Region Skånes demokrativillkor har förekommit 

i verksamheten. Ibn Rushd tar ansvar för delar som länkas till och kan inte ha insyn i allt innehåll som står på 

hemsidan. Detta sträcker sig utanför vårt ansvar. Citat från arbetsplanen: 

 "Syftet med den cirkel är läsa olika sagor från koranen som nämndes i kristnas och judars böcker, för att kunna 

lära andra religioner och det som är gemensamt och förenar oss om människor så att vi kan leva allihopa med 

all respekt, samt samarbeta och bygga bättre samhälle för alla människor." 

 

 

 

 

Kommentar: Länken till inspirationskällan/materialet står på arbetsplanen och handlar om egenskaper hos 

olika följeslagare i islams historia. Syftet med arrangemanget är att läsa olika berättelser som stärker 

deltagarnas förståelse av god moral och förbättra deras läsförmåga och självförtroende. Citat från 

arbetsplanen:  

"Vi körde en grupp tillsammans. Där läser vi olika berättelser som stärker deltagares förståelse av olika goda 

moral. Dessutom lär vi oss att vara en god läsare genom att läsa högt framför gruppen och då kan man stärka 

sitt läsning samt självförtroende." 

Arbetsplanen innehåller inte de aspekter som granskarna har identifierat som problematiska. Därför finns det 

ingen anledning att ifrågasätta eller problematisera arbetsplanens innehåll. Om granskarna har funnit något 

problematiskt, bör det klargöras vad dessa punkter är och hur de specifikt relaterar till arbetsplanen. Det är 

viktigt att undvika att skapa oklarheter genom att lägga till element som inte är relevanta eller finns i 

verksamheten. Ibn Rushd tar ansvar för det material eller artikel som hänvisas till och som framgår av 

arbetsplanen. Vi tar inte ansvar för hela hemsidor eller material som inte ingår i arbetsplanen. 
 

 


