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Distriktschef Jassim Ahmadi har ordet

Jag är stolt över att få dela med mig av våra senaste framsteg och utmaningar här på
Ibn Rushd Södra distriktet. Det senaste halvåret har varit en prövningstid för oss inom
folkbildningen i Sverige, med nedskärningar och ekonomiska utmaningar som krävde
en stark beslutsamhet för att upprätthålla och stärka vårt uppdrag.

Vi har inte varit oberörda av de senaste nedskärningarna inom folkbildningen under
hösten 2023. Trots dessa ekonomiska hinder fortsätter vi dock att kämpa för att
erbjuda högkvalitativa studiecirklar och utbildningar som främjar lärande och
samhällsengagemang.

Vår verksamhet har också fokuserat på att adressera minoritetsfrågor och skapa
inkluderande lärandemiljöer. Vi strävar efter att varje individ ska ha möjlighet att
delta och växa, och att bygga en svensk identitet som inkluderar alla är central i vårt
arbete.
I en tid där demokratiska rättigheter står på spel, är vårt engagemang för demokrati
och deltagande av avgörande betydelse. Vi har prioriterat att stärka föreningslivet,
eftersom vi tror att ett starkt civilsamhälle är grundläggande för ett starkare Sverige.
Vi har också arbetat med att bredda demografin i vårt studieförbund under det
gångna året. Genom att främja inkludering och representation hoppas vi kunna
forma en mer inkluderande gemenskap och bidra till att skapa ett Sverige som
välkomnar och värdesätter mångfald.

Under denna period har vi haft privilegiet att vara medarrangörer för mänskliga
rättighetsdagarna i Helsingborg och har också hållit kulturprogram kring islamofobi
runt om i Skåne. Dessutom har vi bytt lokal, välkomnat en ny chef på distriktsnivå och
arbetat för att anpassa oss till nya riktlinjer för statsbidrag kring kvalitetsarbetet.
Jag ser fram emot att fortsätta vårt viktiga arbete och att fortsätta bidra till att forma
ett mer inkluderande och demokratiskt samhälle.

Förord
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Muslimer ska vara 
en självklar del av Sverige

Ibn Rushds vision
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  Vad är folkbildning?        

Folkbildning är utbildning och
bildning för vuxna. 
Den kännetecknas av att den är fri
och frivillig – fri från statlig styrning
och frivillig för deltagarna. 
Utgångspunkten är att alla
människor har rätt att aktivt delta i
samhällslivet och ta ansvar för sitt
egen lärande.
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Stödja verksamhet som bidrar till att
stärka och utveckla demokratin 

 Bidra till att göra det möjligt för en
ökad mångfald människor att
påverka sin livssituation och skapa
engagemang att delta i
samhällsutvecklingen. 

Bidra till att utjämna
utbildningsklyftor och höja
bildnings- och utbildningsnivån i
samhället. 

Bidra till att bredda intresset för och
öka deltagandet i kulturlivet.

4 syften med statens stöd
till folkbildningen:

Ibn Rushds vision är att muslimer
ska vara en självklar del av Sverige.

Ibn Rushd tror på ett
demokratiskt samhälle som
värnar rättigheter, bejakar
mångfald och skapar
förutsättningar för
medborgarnas och
civilsamhällets
engagemang. 

Modig folkbildning

 Ibn Rushds värdegrund:        

Folkbildning utifrån muslimska
värderingarna i syfte att sprida rättvisa,
uttrycka solidaritet, säkra människans
frihet bejaka mångfald, förorda
rådgivning och förespråka möten sedan
2008. 

89% av Ibn Rushds
deltagare är nöjda 

och mycket nöjda med både studieledare
och kvalitén på Ibn Rushds folkbildning
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Livsåskådning
Ibn Rushd tror på ett samhälle där var och en har rätt och möjlighet
att utveckla sin tro, stärkas i sin religiösa identitet och få kunskap om
andras tro. Ibn Rushd verkar utifrån de muslimska värderingarna som
syftar till att sprida rättvisa, uttrycka solidaritet, säkra människans
frihet, bejaka mångfalden, förorda rådgivning och förespråka möten.
Ibn Rushd motsätter sig alla former av extrema yttringar, våld och
förtryck.   

Demokrati
Ibn Rushd tror på ett samhälle som präglas av mångfald, rättvisa
och frihet. Ibn Rushd värnar det demokratiska samhället och kämpar
för att alla människor ska ha samma värde och rättigheter
oberoende av vem man är, hur man ser ut och vad man tror på. Ibn
Rushd motverkar alla former av rasism, ojämlikhet och
diskriminering. 

Människa och natur
IIbn Rushd tror på ett samhälle som förvaltar jordens resurser
hållbart och miljövänligt. Ibn Rushd jobbar för en medveten livsstil
som ligger bortom det materialistiska och individualistiska. Ibn
Rushd vill kämpa för ett bättre klimat, en starkare folkhälsa och en
större miljömedvetenhet.  

Kultur
Ibn Rushd tror på ett samhälle där den fria bildningen och kulturen
ges utrymme att stärka identiteter, uttrycka budskap, utveckla
individer och öka kunskapsnivån. Ibn Rushd arbetar för allas rätt till
deltagande i och inflytande över kulturlivet. Ibn Rushd vill stimulera
de kulturinitiativ som är progressiva och respektfulla samt leder till
bildning och nyfikenhet. Ibn Rushd motsätter sig yttringar som är
hetsande, kränkande eller hatfyllda. 

Verksamhetsområden
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Studieförbundet Ibn Rushd har
studiecirklar med barnperspektiv, här lyfts
frågor om moral och etik med
utgångspunkt i filosofen Ibn Rushds
filosofi och hans betydelse på området. 
Enligt filosofen Ibn Rushd var
barmhärtighet och tålamod
grundläggande principer inom islamisk
etik.

Ibn Rushd, även känd som Averroes, var en
berömd filosof och jurist från den
”islamska guldåldern” i Europa. Han gjorde
betydande insatser på områden såsom
filosofi, medicin och juridik under 1100-
talet – och det är hans syn på etik och
moral som vi djupdyker i våra studiecirklar
med barnperspektiv. Studieförbundet Ibn
Rushd är till och med döpt efter honom. 
 
Filosofen Ibn Rushd betonade att
barndomen är av yttersta vikt inom islam.
Han trodde på att fostra barn i enlighet
med islamska principer för etik och moral,
och han definierade flera grundläggande
värderingar som barn bör lära sig och följa.
Dessa värderingar inkluderar ärlighet,
ödmjukhet, att vara snäll mot sina
föräldrar och syskon, tålamod, mildhet,
belåtenhet, att vara snäll mot sina syskon
och barmhärtighet. 

När barnet och Ibn Rushd-pedagogiken
möts i en studiecirkel inleds en
utvecklingsprocess

Vad är Ibn Rushd
och folkbildning 

där barnen själva får ta initiativ,
presentera och förstå både goda och
dåliga beteenden. En viktig aspekt av
samtalen är att hantera ilska, en mänsklig
känsla som vi behöver verktyg för att
hantera och förstå i vardagen. I en
studiecirkel delas olika träffar upp i olika
känslo-teman, där barnen får sätta ord på
och förstå ilska.

Nonviolent Communication (NVC) 
är en kommunikationsmetod som
fokuserar på att uttrycka sig ärligt och
empatiskt samtidigt som man lyssnar
aktivt på andras behov och känslor. I
barnuppfostran kan NVC användas genom
att föräldrar och vårdnadshavare hjälper
barn att uttrycka sina känslor och behov,
samt uppmuntrar dem att förstå och
respektera andras känslor och behov för
att skapa en mer harmonisk och
samarbetsinriktad relation.

Genom att följa filosofen Ibn Rushds
tankar om islamsk etik och moral,
inklusive att förstå och hantera ilska,
strävar vi efter att hjälpa våra barn att
utveckla goda värderingar och beteenden
som gör att dem kan hantera vardagen,
relationer och samhället. 

 Genom våra studiecirklar hoppas vi skapa
en medvetenhet om dessa värderingar och
uppmuntra barn att leva i harmoni med
sin omgivning.  /
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Definition av ilska:
Tillsammans med barnet definierar vi vad
ilska är och varför det är viktigt att förstå
och hantera den. 

Olika typer av ilska:
Vi utforskar olika former av ilska och hur
de kan manifesteras. 

Orsaker till ilska:
Vi granskar de olika orsakerna till ilska och
hur de kan påverka oss. 

Att ge fysiska uttryck för ilska:
Vi diskuterar konsekvenserna av fysiskt
våld och hur det påverkar andra och oss
själva. 

Att slå sönder saker:
Vi reflekterar över de handlingar som
förstör egendom och saker och hur det är
kopplat till ilska. 

Säga fula ord:
Vi adresserar användningen av
oacceptabla språkliga uttryck och dess
påverkan på vårt omgivande samhälle. 

Olika typer av fula ord:
Vi analyserar olika former av osakligt språk
och dess negativa konsekvenser. 

 

 

Folkbildning för och med barn
Sveriges framtid utgörs av våra barn.
Därför engagerar sig studieförbundet Ibn
Rushd i att främja barns pedagogiska
utveckling. Detta gör vi genom en
mångfald av aktiviteter. Det kan handla
om etik – men också konst, kultur, pyssel,
vara ute i naturen och andra kreativa
uttrycksformer. Allt detta erbjuder Ibn
Rushd i folkbildningsverksamhet riktat till
barn. 

Ibn Rushd tror på ett samhälle där var och
en har rätt och möjlighet att utveckla sin
tro, stärkas i sin religiösa identitet och få
kunskap om andras tro. Ibn Rushd verkar
utifrån de muslimska värderingarna som
syftar till att sprida rättvisa, uttrycka
solidaritet, säkra människans frihet, bejaka
mångfalden, förorda rådgivning och
förespråka möten. Ibn Rushd motsätter sig
alla former av extrema yttringar, våld och
förtryck – och vi tar ansvar för att nästa
generation kan leva på vår jord i harmoni. 
 

”Barnen är Sveriges mest
värdefulla skatt och nyckeln till
vår framtid. Deras hälsa,
utbildning och välbefinnande är
det som kommer forma det land
vi kommer att vara stolta över
imorgon.” 
– Jassim Ahmadi, Distriktschef Distrikt Södra Ibn
Rushd Studieförbund 7

d -pedagogik
för barn?



Öppen verksamhet med kvinnor i fokus.
Projektet Banati.
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Ny strategi
 

De kommande fyra åren ska Ibn Rushd koppla samman studieförbundets styrkor med
medlemmarnas ambitioner för att möta samhällsutmaningar. Fokus skiftas från kvantitativ
kontroll till kvalitet och medlemsvärde, vilket skapar en modig folkbildning för att integrera
muslimer i Sverige. Våra tre huvudmål inkluderar att främja demokrati inom den muslimska
folkrörelsen, stödja individuell bildning genom folkbildning, och främja interreligiösa och
interkulturella möten. År 2027 strävar Ibn Rushd efter att vara känd som en ledande aktör inom
folkbildning och samhällsutveckling, med medlemmar och samarbetspartners som upplever
organisationen som framgångsrik och inkluderande. Strategin är avsedd att guida
organisationens operativa aktiviteter för att uppnå dessa mål och närma sig visionen om att
göra muslimer till en naturlig del av Sverige.

På södra distriktet kommer vi att konvertera strategin till lokala sammanhang genom att driva
ett program som sträcker sig på fyra år och involverar våra lokala aktörer, politiker och
medlemmar - allt från kulturprogram, Eidfestival till internationella Hijabdagen. Vi kommer
även att fortsätta arbeta med projekt för tidiga insatser för asylsökande i samarbete med
Länsstyrelsen Skåne. Under fastemånaden Ramadan kommer vi även sänka trösklarna för våra
föreningar och politiker att få träffas och prata genom så kallade Ramadan-middgar. 
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FOKUS
2024-2027
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Omvärlden
År 2027 känner omvärlden igen Ibn Rushds som en aktör som bedriver modig folkbildning genom möte,
reflektion, stolthet och förändring. Som en aktör som driver att varje människa har rätt till en egen bildningsresa.
Och som en folkbildningsaktör som maximerar utvecklingspotentialen hos den muslimska folkrörelsens
röstbärare och sociala verksamheter.

Medlemmarna, samarbetsorganisationerna och
de muslimska föreningarna

År 2027 känner medlemmarna, samarbetsorganisationerna och muslimska föreningar att Ibn Rushd är en
framgångsrik folkrörelse och en aktiv ledare inom samhällsutvecklingen. Ibn Rushd har en stark förmåga
att maximera medlemmarnas utvecklingspotential. Ibn Rushd är en möjliggörare och en självklar plats för
muslimer. Ibn Rushd erbjuder plattformar för idéutveckling, broar mellan människor och lösningar på
komplexa samhällsproblem. Vår verksamhet skapar en känsla av gemenskap, religiös tillgänglighet och
en vi-känsla. Ibn Rushd är studieförbundet för alla som brinner för mänskliga rättigheter och bildning.

Medarbetarna, cirkelledarna och företrädarna

År 2027 känner medarbetare, cirkelledare och företrädare stolthet för sin uppgift och roll. Ibn
Rushd är en lärande organisation med en stark känsla av gemenskap. Var och en har plats för
sin egen bildningsresa och här växer engagemang parallellt med nya möjligheter som stärker
både individ och organisation. Hit söker sig kompetens likväl ifrån den muslimska folkrörelsen,
som från mänskliga rättighets-rörelsen som akademin. Ibn Rushd är en trygg och tillgänglig
arbetsplats med effektfull folkbildningsleverens.

Framtidens Ibn Rushd
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Distrikt
Verksamhet i Skåne & Blekinge

Distriktet ligger i Malmö
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Ibn Rushd är indelat i sex distrikt som täcker hela Sverige. Den övergripande
styrningen av förbundet är det förbundsstyrelsen som ansvarar för, samtidigt
har varje distrikt en självständig distriktsstyrelse.

Ibn Rushd Södra har sitt kontor i Malmö och det omfattar länen Skåne och
Blekinge 

Vi har under 2023 försökt komma i gång med verksamhet även i Blekinge Län,
det har delvis lyckats med men har en ambition att etablera oss i samtliga
kommuner för att kunna göra verksamhet på flera platser.

Personalstyrkan har under 2023 minskat med 50% studiekonsulent.

Distriktschef, 100% Malmö
Verksamhetsutvecklare, 50% Malmö
Projektutvecklare, 50% Malmö 
Kvalitetshandläggare, 50 % Malmö 
Studiekonsulent, 100% Malmö 
Studiekonsulent, 100% Malmö
Studiekonsulent, 75% Malmö

Organisationen 
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Ibn Rushd Södra  var
medarrangör för MR-
dagarna 2023 i Helsingborg.
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01 Interndemokrati
Vi har under året arbetat med att utveckla vår styrelse och lagt grunden
för en struktur för kommande år - vi har valt in en ny ordförande.

02
Förtroendevalda
Ordförande: Audi Sekreterare : Abdulaziz Kassör: Daabas  Ledamot: Jooma  
Ledamot: Ben Hamida  Valberedning:Channoufi Valberedning: i Ghodbani
Auktoriserad Revisor(PWC) : Persson

03 Viktiga beslut
Under året har vi ändrat i våra stadgar för att bättre kunna möta behövet
av att kunna organisera styrelsen samt valberedning.

Distrikts-
styrelsen  
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Ibn Rushd - 
fortsatt viktig partner

för att stärka
gemenskap, kultur och

civilsamhälle i hela
landet. Se lista över

samverkan med ideella
föreningar 2023



Viktiga händelser

17



Sölvesborg
Besök hos kulturförening i Sölvesborg

Karlskrona
Islamiska kulturföreningen i
Karlskrona

Malmö
cirkelledarutbildning för Al-hikma
förening
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Studieförbundet Ibn Rushd i distrikt södra står inför komplexa utmaningar i vårt

möte med medlemmarna, där påverkan från händelser som kriget i Gaza,

muslimers förtroende för socialtjänsten och framväxten av radikala röster med

koranbränningar som demonstrationsform har skapat en komplicerad dynamik.

Den pågående situationen i Gaza under 2023-2024 har satt våra medlemmar i en

svår position, och vi har känt av en ökad oro och osäkerhet bland dem. Det är

viktigt för oss som studieförbund att skapa en trygg och öppen miljö där

medlemmar kan diskutera och bearbeta dessa känslor samt hitta vägar till

gemensamt stöd och förståelse.

En annan betydande utmaning har varit att adressera muslimers förtroende för

socialtjänsten. Misstro och missförstånd kan uppstå, och det är avgörande för oss

att skapa en dialog där medlemmarna känner sig hörda och respekterade. Genom

att aktivt lyssna och samarbeta med lokala myndigheter och organisationer strävar

vi efter att bygga upp förtroendet och skapa en mer inkluderande och öppen

kommunikation.

Radikala röster och koranbränningar som demonstrationsform har också påverkat

vårt distrikt negativt. För att möta denna utmaning har vi intensifierat våra

ansträngningar att nätverka med olika föreningar och organisationer. Genom att

bygga starka samarbeten strävar vi efter att motverka dessa extrema åtgärder

genom att erbjuda alternativa och konstruktiva forum för samhällsengagemang

och dialog. Vår strävan efter lösningar och möjligheten att erbjuda våra

medlemmar en trygg plats för reflektion och samtal kräver ökad kompetens och

engagemang från vår sida. Vi fortsätter att utveckla våra färdigheter och nätverk

för att effektivt möta de utmaningar som vår verksamhet står inför, med målet att

främja förståelse, tolerans och gemenskap i vårt samhälle.

Viktiga händelser i vår samtid påverkar folkbildningens
utveckling. Våldet i Gaza, koranbränningar och LVU-
kampanjer är några sådana fenomen som ställer  nya
krav på studieförbunden.

Samtiden påverkar
distriktet
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Stockholm
Möte om sveriges första nationella
strategi mot organiserad brottslighet

Malmö
Möte politiker Sedat Arif (S).

Malmö
Rektorbesök av Anna Waara
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Palestina i fokus
 

I samband med kriget i Gaza har vår organisation,
Studieförbundet Ibn Rushd i distrikt södra, känt en
djupgående påverkan på personal och medlemmar. Många
har nära släkt och vänner som direkt påverkats, vilket har
ökat medvetenheten om utmaningarna. Denna personliga
koppling har förstärkt vårt fokus på arbetsmiljö och trivsel. Vi
strävar efter att skapa en stöttande och inkluderande miljö
genom att erbjuda resurser, stödgrupper och öppen dialog.
Genom att integrera dessa insikter i vår verksamhet strävar
vi efter att vara en plats där gemenskap och stöd går hand i
hand med vårt fortsatta engagemang för lärande, dialog och
positiv förändring.

18

Vår ökade medvetenhet om de personliga påverkningarna av
Mellanösternkonflikterna har också inspirerat oss att aktivt
arbeta för att främja förståelse, empati och ömsesidig
respekt inom organisationen. Vi har hållit i paneler under
MR-dagarna kring islamofobi i skolan och på arbetsplatsen
men även lyft frågor om diskriminering i samband med
projektet “Power Talks” samt lyft förändringen i
folkbildningsvärlden med senaste nedskärningsbesked.

Denna anpassning av vår verksamhet syftar inte bara till att
erbjuda konkret stöd till dem som påverkas, utan också till
att främja en positiv och trivsam atmosfär. Vi strävar efter
att vara en plats där lärande, dialog och positiv förändring
kan blomstra, och där varje individ känner sig sedd och hörd.



Malmö

Helsingborg
Sykurs i samarbete med Helsinborgs-
hem.

Islamofobikonferens
Arrangerat av Malmö stad i samarbete
med lokala församlingar, organisationer
och föreningar.

20

Internationella FNs arabiska språk-
dag i samarbete med stadsbiblioteket
i Malmö och kulturföreningar.



Under den heliga månaden Ramadan och
det efterföljande Eidfirandet har
Studieförbundet Ibn Rushd i distrikt södra
varit stolta över att arrangera en rad
meningsfulla och inkluderande aktiviteter
för våra medlemmar och samhället i stort.
En höjdpunkt var vår Kulturkväll i
samarbete med Lyktan förening, där vi
skapade en plattform för kulturellt utbyte
och gemenskap. Det var en möjlighet för
människor att lära känna varandra och
uppskatta mångfalden inom vårt samhälle.
Genom konst, musik och samtal främjade
vi en öppen dialog och stärkte de band som
förenar oss.
Under Ramadan organiserade vi en givande
Ramadanmiddag där medlemmarna
samlades för att bryta fastan tillsammans.
Denna aktivitet syftade inte bara till att
erbjuda en mötesplats för gemenskap utan
också till att skapa medvetenhet och
förståelse för den andliga betydelsen av
Ramadan.

En annan betydelsefull händelse var vår
Föreningsmiddag med politiker, där vi bjöd
in representanter från olika politiska sfärer
för att främja dialog och ömsesidig
förståelse. Genom att koppla samman våra
medlemmar med politiska beslutsfattare
skapade vi en plattform för att lyfta fram
viktiga frågor och främja engagemang i
samhällsdebatten.

Dessa aktiviteter representerar vår strävan
att vara en inkluderande och engagerad
organisation, där kulturellt och politiskt
utbyte står i fokus. Genom att skapa dessa
mötesplatser hoppas vi inspirera till ökad
förståelse och samarbete i vårt
gemensamma mål att främja en
samhällelig sammanhållning.

RAMADAN
& EID
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Kristianstad
Kulturkvarteret Power Talks om 
Islamofobi och rättighetsfrågor.

Eslöv
Vida projektet - Tro och andlighet
i vår vardag

Malmö

20

Konferens om antiziganism i 
samarbete med Malmö stad 



Steg 1 Steg 2

Samla ihop en grupp.
Vem som helst kan vara med!

Läs om den frigörande
pedagogiken

Starta en st
Så här komm
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Avsätt cirka 2
timmar per träff

Kör igång studiecirkeln med
ert utvalda studiematerial

tudiecirkel
mer du igång

Steg 3 Steg 4
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Lokal organisering frodas när inkludering och delaktighet riktar strålkastarljuset på
rösterna som ofta annars drunknar i status quo. Det handlar om att förstärka det
ohördas viskningar, se till att varje individ, oavsett bakgrund eller omständighet, har
en plats vid bordet. I samhällets väv är varje tråd viktig, och varje berättelse bidrar till
den rika berättelsen om framsteg, framåt till en mer hållbar destination.

Lokal organisering

Ibn Rushd Södra distriktet har under det senaste året genomgått en betydande
omstrukturering för att möta de utmaningar vi står inför och stärka vår
lokalorganisation. En central del av denna omorganisation har varit att anpassa vår
personalstruktur och fokusera på projekt av övergripande betydelse för vår
verksamhet.

En av våra framträdande initiativ har varit vårt projekt Banati, som har riktat in sig
på att bekämpa islamofobi och rasism. Genom detta projekt har vi haft privilegiet att
arrangera konferenser för kvinnor där vi har diskuterat dessa viktiga ämnen och
skapat en plattform för dialog och förståelse.

Dessutom har vi haft möjligheten att samarbeta med Malmö stad för att arrangera
en eid-festival, vilket inte bara har främjat kulturell förståelse utan också stärkt vårt
partnerskap med lokala myndigheter och samhällen.

Vi har även varit medarrangörer på Mänskliga rättighetsdagarna i Helsingborg, där
vi har bidragit till att uppmärksamma och främja värderingarna kring mänskliga
rättigheter och demokrati
.
Denna omorganisation har också inneburit förändringar i våra lokaler för att möta
de ekonomiska utmaningarna mer hållbart. Vi har noga övervägt
kostnadseffektiviteten och beslutat att byta lokal för att säkerställa en stabil grund
för vår verksamhet.

Genom att prioritera projektutveckling och göra välgrundade val för att säkerställa
att varje initiativ är i linje med våra övergripande mål och värderingar, strävar vi efter
att vara en dynamisk och hållbar organisation redo att möta framtidens utmaningar.
Vi är fast beslutna att upprätthålla vårt engagemang för demokratifrågor och
samtidigt säkerställa vår organisations långsiktiga framgång och överlevnad. Genom
dessa nödvändiga justeringar ser vi fram emot att fortsätta vår viktiga roll i
samhället och skapa positiva förändringar för våra medlemmar och samhället som
helhet.
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Samarbete med
Rosengårdsbiblioteket för

utställning för arbetssökande

Folkbildningen är en viktig
pusselbit i resan mot

självförsörjning.

30



 NY BIDRAGSMODELL
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Det nyligen implementerade statsbidragssystemet
har omformats för att främja kvalitet, minska
volymfokuset och skärpa profileringen för
studieförbunden. En nyckelaspekt är att varje
studieförbund nu förväntas lämna in ett
verksamhetsåtagande för en treårsperiod, som
sedan utvärderas av Folkbildningsrådet. Beslut om
bidragsandel baseras på kriterier såsom
verksamhetsåtagande, tidigare utvärderingar och
måluppfyllelse och fattas av Folkbildningsrådets
styrelse.

Denna omstrukturering inkluderar även en tydligare
roll för Folkbildningsrådet i utvärderingen av
studieförbundens verksamhet, där fokus ligger på
att säkerställa hög kvalitet och efterlevnad av
statsbidragsvillkoren. Strängare villkor införs, särskilt
vad gäller samverkan och kostnadsersättningar.
Dessutom öppnas möjligheten för studieförbunden
att bedriva utbildningar närmare arbetsmarknaden.
Under det kommande året, 2024, kommer
Folkbildningsrådet att fortsätta arbetet med att
utveckla indikatorer, rutiner och instruktioner för att
smidigt implementera det nya systemet i praktiken.
Studieförbunden kommer för första gången att
ansöka om statsbidrag enligt det nya systemet, och
de nya bidragen kommer att börja gälla från och
med den 1 januari 2025, täckande perioden 2025–
2027.

I det nya systemet får
Folkbildningsrådet en tydligare
roll i att utvärdera
studieförbundens verksamhet
och dess kvalitet.
Folkbildningsrådets uppgift i det
nya systemet kommer vara att
bedöma studieförbundens eget
målarbete, kontrollera att de
följer statsbidragsvillkoren, samt
att följa upp och utvärdera
verksamheten.



Årligen genomföra särskild kontroll av minst 5 procent av
folkbildningsverksamhet

Inhämtande av arbetsplaner

Dokumenterad riktlinje för hur kostnadsersättningar hanteras

Upprättas ett avtal med samverkansorganisationer

Används elektronisk närvarolista

Samkörs listor under pågående verksamhet

Bedriva ett systematiskt kvalitetsarbete, centralt och lokalt

Finns en rutin för avvikelsehantering avseende oegentligheter? '''

Årligen utbilda anställda och förtroendevalda i aktuella
statsbidragsvillkor med särskild betoning på studieförbundets
ansvar och anordnarroll

Ge cirkelledarna för uppdraget relevant utbildning

Säkerställa att varje arrangemang har en ledare som godkänts av
en lokal studieförbundsavdelning samt att ledaren har den
kompetens som krävs för att fullfölja uppdraget

Genomföra ett systematiskt arbete med risk- och
väsentlighetsanalys

100% godkänt
Genomgång av samtliga av Folkbildningsrådets 
krav på studieförbunden 2023
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Imam som demokratibärare
– ny utbildning!
Nu kommer tredje delen av den populära
kompetensutvecklingen för imamer! Temat är
demokrati och organisering. 

Utbildningen riktar sig främst till muslimska
skriftlärda och imamer men även till
föreningsföreträdare och aktiva muslimska
socialarbetare och är ett viktigt steg för att
stärka delaktighet, engagemang och
rättssäkerhet kopplat till församlingarna. Många
moskébesökare söker ett meningsfullt sätt att
engagera sig på sin fritid och vill veta mer om
hur man kan aktivera sig i föreningslivet och
genom sin församling och söker då råd från sin
imam. Samtidigt är en rad grundlagsfrågor och
mänskliga rättigheter kopplade till
församlingarnas verksamhet, som företrädare
behöver man känna till dessa för att exempelvis
förstå vilka krav och rättigheter som finns på ett
registrerat trossamfund.

Därför anordnar Ibn Rushd studieförbund en ny
delutbildning inom ramen för
kompetensutvecklingen för imamer, lärda och
socialarbetare med syfte att ge en översikt över
Sveriges grundlagar, frågor som rör mänskliga
rättigheter och religiöst samfundsliv.
Utbildningen tar bland annat upp skyddet för
religionsfriheten i Sverige och den ställning som
trossamfund har utifrån ett konstitutionellt
perspektiv. Andra områden som utbildningen  
berör handlar om de regler som rör statligt stöd
till trossamfund och de krav som lagen ställer på
ett registrerat trossamfund.

Forskare en av utbildningsledarna
En av utbildningsledarna är Mosa Sayed som är
docent i internationell privaträtt och arbetar
som universitetslektor vid den Juridiska
institutionen vid Uppsala universitet. Mosa
Sayeds forskning fokuserar på de rättsliga
utmaningar som följer Sveriges utveckling de
senaste årtiondena till ett alltmer mångreligiöst
och mångkulturellt samhälle. Mosa Sayed
undervisar och bedriver forskning om svensk
juridik, islamisk rättstradition och
normkonflikter som kan uppstå i mötet mellan
islamisk och svensk rätt. Mosa Sayed är också
skribent bakom studiematerialet “Lagar och
föreskrifter för muslimska trossamfund” , ett
studiematerial som kan beställas på båse
svenska och arabiska från Ibn Rushds.
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evenemang

648

studietimmar

33 290

antal deltagare

9 416

kvinnor

64%
män

36%

Siffrorna 

Total verksamhet inom alla arrtyper
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statsbidrag kommunbidrag

regionbidrag övrigt

statsbidrag
50%

kommunbidrag
18%

övrigt
17%

regionbidrag
15%

Intäkter 2023
Total omsättning: 5 420 256 kr
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Demokrati Kultur Livsåskådning Människa & Natur
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Folkbildningsverksamhet per
verksamhetsform . SlutArr 2023

*Annan folkbildningsverksamhet

Studiecirkel

Kulturprogram

Annan*

100%

27.4%

48%
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Lista på ämnesområden
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Siffrorna 



Beskrivning SlutArr SlutTim Unika

Studiecirkel 358 24091 1021

Kulturprogram 98 - -

Annan folkbildningsverksamhet 172 8623 879

Totalt: 628 32714 1825

Deltagarfördelning per kön i folkbildningsverksamheten Unika %

Kvinnor 1157 63,24%

Män 668 36,58%

Totalt 1825

Deltagarfördelning per kön i Asylverksmahet arr 2. 3 Unika %

Kvinnor 25 62,5%

Män 15 37,5%

Totalt 40

Folkbildningsverksamhet per verksamhetsform 

Folkbildningsverksamhet per verksamhetsform 
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Siffrorna 



Deltagarfördelning per kön i Svenska för föräldralediga Unika %

Kvinnor 79 90,8%

Män 8 9,2%

Totalt 87
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Siffrorna 



Stå upp för rätten 
till bildning
Kontakta ditt distrikt för att beställa
studiematerial, tryckmaterial och merch till
din studiecirkel eller ditt evenemang. 
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OM OSS
Ibn Rushd är ett studieförbund
med fokus på mångfald,
rättigheter och livsåskådning.
Vårt utbud av studiecirklar och
kulturarrangemang skapar
delaktighet och bidrar till att
människor med olika bakgrund
möts, stärks och lär sig
tillsammans. Med folkbildning
som verktyg arbetar vi för ett
samhälle där demokratin
inkluderar alla.
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KONTAKT
Email: info.sodra@ibnrushd.se


