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Inskickat av: Teatercentrum (Lars Folke Dahlquist)

Verksamhetsstod till kulturorganisationer 2023 - Ans6kan
V1. Organisation och kontaktuppgifter

Organisation och kontaktperson
Organisationens namn ska vara det namn som finns registrerat hos Skatteverket.

Under Kontaktperson skriver ni kontaktinformation till den person som skriver ansokan. Kommunikation sker under Mina sidor
via en meddelandefunktion som kopplas till e-postadressen som anges hir. Det gér bra att ange en gemensam e-post (exempelvis
info@exempel.se) och telefonnummer.

Organisationens namn Organisationsnummer
Teatercentrum 802004-5525

Adress Postnummer och ort
Bergsgatan 29 214 22 Malmo
Kontaktperson

For- & Efternamn E-postadress

Lars Folke Dahlquist lars.dahlqvist@teatercentrum.se
Mobiltelefon

0705554186

Notifieringar
E-post

Organisationens hemsida
www.teatercentrum.se

Uppgifter for utbetalning
Bankgiro

Kontonummer
5783-0994

Organisationsform
Ideell forening

Styrelsens ordférande
Vi behover kontaktuppgifter till ordféranden som ér ytterst ansvarig for organisationen och dess ekonomi.
Namn

Lovisa pihl

E-postadress
lovisa.pihl@teatercentrum.se

Telefon
0706-47 94 29

Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Malmé stad August Palms plats 1 www.malmo.se +46 (0)40-34 10 00 212000-1124
205 80 Malmd E-post

malmostad@malmo.se
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Bifoga aktuella stadgar

T~ Teatercentrum_stadgar.pdf (85 KB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

Medlemsantal 2022

Om ni exempelvis inte har nagra stddmedlemmar anger ni "0" i det faltet.

Antal

Antal enskilda personer som dr medlemmar i féreningen och har rostritt vid &rsmote
Antal organisationer som &dr medlemmar i féreningen och har rostrétt vid arsméote
Antal stddmedlemmar eller motsvarande

Summering

V2, Verksamhetsplan

Verksamhetsplan 2023

For handldggningen av ansokan &r det viktigt att frigorna besvaras direkt i respektive félt &ven om samma information finns i en
kompletterande bilaga. Om ni behdver ge mer detaljerad information kan ni bifoga en sidan i steg 7 Ovriga bilagor.

Verksamhetsplanen innehéller foljande avsnitt:

® Malsattning

® Verksamhetsbeskrivning

® Organisation och personal

® |okaler och utrustning

® Sammanfattning av planerade forandringar 2023
® Langsiktig planering 2024-2025

Sida
2(9)

100

100

Sammantaget ska ni ge en beskrivning av planerad verksamhet med information om nulége och utveckling. Vi rekommenderar att ni

forbereder underlag till varje avsnitt innan ni bérjar fylla i.

Malsattning
Beskriv den 6vergripande malséttningen for er verksamhet.

En stark rost for fri teaterkonst, ge stdd i arbetsgivar-och organisatoriska fragor, 6ka kdnnedom om/spridning av fri professionell

teaterkonst, verka for forbattrade forutsittningar for medlemmarna.

Postadress BesoOksadress Hemsida Telefon
Malmé stad August Palms plats 1 www.malmo.se +46 (0)40-34 10 00
205 80 Malmé E-post

malmostad@malmo.se
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Verksamhetsbeskrivning
Beskriv verksamhetens innehall och de arrangemang och aktiviteter ni genomfor och planerar.

Teatercentrum &r en bransch-och arbetsgivarorganisation for fri professionell scenkonst. Teatercentrum samlar idag etthundra fria
teatrar som genomfor 6ver 10 000 forestéllningar for mer &n 700 000 personer varje ar. Teatercentrum erbjuder sina medlemsteatrar
en bred arbetsgivarservice med utbildning, radgivning och branschanpassade kollektivavtal.

Vi ér forhandlingspart med Fackforbundet Scen och Film och sluter kollektivavtal avseende anstillda vid de fria professionella
teatrarna i Sverige. Teatercentrum erbjuder ocksa sina medlemsteatrar stdd i arbetsgivarfragor, genom medlemsforum och olika
nétverk pa lokala, regionala och nationella nivaer liksom kompetensutveckling i form av kurser, seminarier och organisatoriska
verktyg. Genom serviceavtal med Svensk Scenkonst har medlemsteatrar mojlighet till arbetsrittslig rddgivning.

Vi ér de fria teatrarnas rost i det kulturpolitiska samtalet och deltar i kulturpolitiskt arbete, i debatter, seminarier, samverkansmodeller
och andra forum dér det for konstformens stabilitet och utveckling &r viktigt att ndrvara. En néra kontakt med medlemmarna ger
Teatercentrum en djup kunskap om Sveriges fria professionella teaterliv. En av de viktigaste fragorna pa Teatercentrums agenda ar att
fri teaterverksamhet ska vara mojlig och finnas tillgéinglig i hela landet.

Vi erbjuder regelbundet kompetensutveckling till alla medlemmar genom workshops, seminarier, medlemsforum, niatverk inom
teaterbranschen, nationellt savil som internationellt, samt erfarenhetsutbyte medlemmar emellan. Samarbete och samarrangemang
med andra inom branschen efterstrivas. Kompetensutveckling &r en viktig del i verksamheten for att skapa majligheter till konstnérlig
och yrkesmissig utveckling och forbattra medlemmarnas forutséttningar att leva av sin profession.

Teatercentrums mangfaldspolicy &r ett normerande dokument som syftar till ett medvetet och kontinuerligt mangfaldsarbete i
Teatercentrums och medlemmarnas organisation. Méngfaldsarbetet ska skapa strukturer och beteenden i organisationen som bidrar till
en miljo dér alla medarbetare har samma réttigheter, skyldigheter, arbetsvillkor och utvecklingsmojligheter. Strukturerna skapar
forutsattningar for en arbetsplats fri fran diskriminering.

Utéver mangfaldspolicyn foreligger foljande dokument:

Handlingsplan for att motverka tystnadskultur

Plan for likabehandling och mangfald

Tillgénglighet, vad betyder det?

Forvintat eller 6verraskande ? ett analysverktyg om normer, inkludering och konstnérliga val inom scenkonst

Teatercentrum har medverkat i SPARK, ett samverkansprojekt mellan Teaterforbundet, Teatercentrum och Danscentrum med fokus
pa genus och jamstélldhetsfragor inom den fria teater- och danskonsten.

Teatercentrum i sddra regionen

Vid starten av medlemsaret 2022 hade Teatercentrum sddra 18 medlemsteatrar. Bombina Bombast, Banditsagor, Expressteatern,
Kollaborativet, Lilla Vilda Teatern, Manteatern, Obanteatern, Sagofen Isadora, Staffan Bjorklunds teater, Teater 23, Teater Interakt,
Teater JaLaDa, Teater Punsch, Teater Sagohuset, Teater Theatron, Teater Trassel, Thales teater och Olands Dramatiska teater. Av
Teatercentrums 18 medlemsteatrar i sddra regionen spelar Bombina Bombast, Teater Interakt och Teater Theatron huvudsakligen for
vuxna, ytterligare nagra for bade barn och vuxna, majoriteten for barn och unga.

Teatercentrum har till antalet firre medlemmar 4n manga andra centrumbildningar och orsaken &r att vi endast har organisationer som
medlemmar medan andra har 6ppet for individer, akter eller mkt lag aktivitetsniva. Om vi réknar alla de individer som ar anstéllda pa
heltid, deltid, projekt eller arbetar hos vara medlemmar som F-skattare skulle vi kunna ange antalet till langt 6ver hundra. Dessa
individer far indirekt nytta av teatrarnas medlemskap i Teatercentrum dels for att medlemmarna &r starka arbetsgivare dér vart stod
spelar roll och dels via vart nétverk, kompetensutveckling, seminarier mm.

Arrangdrerna behover fortsatt fa tillgang till ett stort utbud och hir fortsétter vi att bygga pa vér nationella utbudsplattform Aktuellt
utbud och Stjarnkalaset. For arrangdrerna liksom for politiken vill vi erbjuda en strre insyn i teaterns vérld och vardag.

Vi strévar efter att erbjuda olika ingangar och tilltal beroende pa malgrupp och budskap. Vi ger stod till medlemmars egen
digitalisering. Vi arbetar ocksé i vil etablerade nétverk for att nd nya mélgrupper, utveckla distribution och infrastruktur och skapa
samverkan mellan en méngd olika aktdrer for att stirka forutsittningar for och spridning av kultur i Malmo, men ocksa for att den
kultur som produceras i Malmo ska né ut i hela regionen.

I "Spréket - familjen - teatern" vill vi etablera en ny modell dér ménniskor i integrationsprocess far tillgang till det offentliga rummet,
scenkonst och sprak.

Vi vill tillsammans med ytterligare fyra centrumbildningar ta ver Pralinen nér Teaterhogskolan flyttar ut.

Las verksamhetsplan 2023 i bilaga.
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Organisation och personal
Beskriv hér nuldge och planering for

® organisationens uppbyggnad, ledning och ansvarsfordelning
® anstilld personal, namn och arbetsuppgifter

Teatercentrum &r en nationell organisation med en styrelse. Vi har kanslier i Malmo, Goteborg, Stockholm och Pited med
verksamhetsledare pa respektive kansli. I Stockholm dessutom en nationell verksamhetsledare och en ekonom samt i Malmé en
kommunikator/férmedlare. Projektanstillningar forekommer. Totalt i organisationen 6,8 arsverken. I sddra regionen 2 arsverken och
det dr verksamhetsledare Lars Dahlquist och kommunikatdr/féormedlare Emily Wilson.

Personal - omfattning
Ange antal anstéllda omriknat till normala heltidsanstillningar per kalenderar. Exempelvis innebér 1 heltidsanstélld och 1
halvtidsanstilld under hela aret 1,5.

® Konstnarlig personal: utévande konstnérlig personal. Skédespelare, musiker, dansare, regissorer, bildkonstnérer, forfattare

etc.
Administrativ och teknisk personal: ledning, producenter, assistenter, ljud- och ljustekniker etc.

® Qvrig personal: stidpersonal, garderobspersonal etc.

Preliminirt 2022 Planerat 2023
Konstnérlig personal 0 0
Administrativ och teknisk personal 2 2,5
Ovrig personal 0 0
Summering 2 2,50

Lokaler och utrustning
Beskriv hir nuldge och planering for

® permanenta och tillfilliga lokaler i Malméo
® teknik och utrustning

Uppgifter om hyreskontrakt 1dmnas i nésta fraga.

Vi har kontor i Mazettihuset, Resurscentrum for scenkonst. Hér finns nédvandig kontorsutrustning men ocksé bild- och filmutrustning
for egen produktion och for utlaning till vara medlemmar. Tillsammans med Riksteatern Skéne, Danscentrum Syd och Centrum for
dramatik syd, samarbetar vi med konstnérer och bade ideella och kommunala arrangérer i hela regionen och skapar ett brett och
héllbart ekosystem for Malmobornas och skaningarnas kulturupplevelser.

Att gd samman och dela pa lokaler och andra faciliteter gor att varje organisation kan utdka sin egen verksamhet och erbjuda sina
medlemmar fler mojligheter, vilket inte dr lika 14tt pa egen hand.

Hyr ni permanenta lokaler?
Ja

Forhyrda lokaler
Typ av lokal kan exempelvis vara scen, repetitionslokal, verkstad, kontor eller galleri.

For
A publika
Kontraktstid t o
Typ av lokal Adress Ytai kvm m lokaler:
max antal
publik
Kontor och
Bergsgatan 29 Malmo 15+ 80 2026-12-30 0
gemensamma ytor
Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Malmé stad August Palms plats 1 www.malmo.se +46 (0)40-34 10 00 212000-1124
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Bifoga nya eller forandrade hyresavtal
Om de avtal som skickats med ansdkan for 2022 eller tidigare fortfarande giller behdver ni inte bifoga dem igen.

T-| Hyresavtal TC_2021.pdf (426 KB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

Har ni utsedd brandskyddsansvarig och aktuell dokumentation av brandskyddsrutiner?
Ja

Sammanfattning av planerade forandringar 2023
Beskriv kort planerade vésentliga fordndringar under 2023 jaimfort med tidigare. Det kan exempelvis gilla innehall, omfattning,
organisation, personal och lokaler.

Vi 6nskar utoka antalet fortbildningstillfdllen, workshops och samtal som véra medlemmar tillsammans med andra scenkonstaktérer,
kulturtjdnstemain, politiker och civilsamhaélle i olika konstellationer beroende pa tillfélle ingér i. Vi vill ocksa befédsta den verksamhet
som utvecklas inom "Spréket - familjen - teatern".

Langsiktig planering 2024-2025
Sammanfatta kort planerade vésentliga fordndringar och forvéintad utveckling for 2024-2025.

Vi arbetar vidare enligt den verksamhet som beskrives ovan.

v3. Malgrupper och kommunikation

Riktar sig er verksamhet till barn och unga (0-18 ar)?
Ja

Arbetar ni med involvering av barn och unga i er verksamhet?
Beskriv i sa fall hur er arbetsprocess ser ut.

Det ér frémst vara medlemmar, men ocksé arrangdrer, kultursamordnare m.fl. aktorer som arbetar i direkt relation till barn och unga.
Vi arrangerar seminarier och kompetenshdjning som berdr fragorna, men vi arbetar inte sjdlva i direkt relation till barn och unga,
mojligen med undantag for att det f6ljer med referensgrupper med barn till Stjarnkalaset och vi bjuder in barn tillsammans med deras
fordldrar inom "Spréket - familjen - teatern" eller andra tillféllen da vi anordnar forestillningar for barn och unga.

Malgrupper i Malmé - vilka vill ni na och varfér?
Det kan exempelvis gilla aldersgrupper eller kon.

Statistik 6ver publik/deltagare vid arrangemang och aktiviteter anges i steg 6 Verksamhetsstatistik.

Vér priméra mélgrupp ar vara medlemmar. Dérefter yrkesverksamma i branschen i relation till fri teater och scenkonst, kulturpolitiker
och tjinstemén samt civilsamhillet och inte minst mélgrupper som idag inte kommer i kontakt med fri teater.

Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
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Hur ska ni na era malgrupper?
Beskriv er kommunikation och marknadsforing och vilka kommunikationskanaler ni planerar att anvénda.

Arrangorerna behover fortsatt fa tillgang till ett stort utbud och hér fortsétter vi att bygga pé vér nationella utbudsplattform Aktuellt
utbud, men for arrangdrerna liksom for politiken och civilsamhéllet vill vi erbjuda en stérre insyn i teaterns varld och vardag.

Vi arbetar i ett intermedialt landskap dér vi strévar efter att erbjuda manga olika ingangar och tilltal beroende pa malgrupp och
budskap.

Sedan 2020 har arbetet med véra digitala plattformar lett till en kraftig 6kning av antalet foljare, men ocksa ett storre antal inslag om
vara medlemmar, filmade samtal och féreldsningar samt inte minst dokumentérserien Hela tiden 6verallt som séndes i 20 avsnitt under
2022. Var hemsida har en avdelning for vara medlemmar dér en miangd dokument rérande arbetsgivarfragor, mangfaldsarbete,
arbetsplatsfragor, avtal mm gér att nd via inloggning.

Pa hemsidan finns ocksa vart kanske viktigaste formedlingsverktyg Aktuellt utbud, en av Sveriges storsta utbudsportaler med dver
trehundra forestéllningar, workshops och skapande skola-aktiviteter i de flesta fall med en sju minuter ldng film tillsammans med all
ovrig information om forestéllningen.

Var utbudsdag som visar hela forestdllningar live gor vi numera arligen i Umead, Stockholm, Goteborg och Skane. Stjdrnkalaset sodra i
Skane ambulerar mellan Malmo, Lund, Helsingborg och Kristianstad och 2023 &r det Kristianstads tur. Stjarnkalaset ar ett tillfdlle for
ett hundratal inkdpare och arrangérer att tillsammans med sina referensgrupper ta del av det senaste utbudet, traffa kollegor och prata
scenkonst. Vi arrangerar ocksad samtal om aktuella frdgor under Stjarnkalasen.

Teatercentrum sddra distribuerar ett nyhetsbrev till medlemmarna en gang per vecka med uppehall dver sommaren. Dartill skickas ett
externt nyhetsbrev ut till prenumeranter en gdng i manaden.

Teatercentrums Bokningsbonus &r ett marknadsforingspaket till ett vérde av upp till 5 000 kr som arrangéren far ta del av vid bokning
av en forestdllning for vuxen publik producerad av en av Teatercentrums medlemmar.

Vi annonserar i olika kanaler beroende pa aktivitet.

Vi arbetar i hog grad uppsokande och i vil etablerade nitverk pa lokal, regional och nationell niva.

Aktuella kommunikationsinsatser
Bifoga eller ldnka till aktuellt material i urval fran 2022. Det kan exempelvis vara trycksaker, webbsidor eller sdsongsprogram.

T4 kort_stjodra_A4.pdf (14,27 MB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

Lagg till lankar

Beskrivning av link Link
Var nationella utbudsplattform Aktuellt utbud https://www.teatercentrum.se/aktuellt-utbud/
Var dokumentérfilmserie "Hela tiden - dverallt" https://vimeo.com/showcase/helatidenoverallt
Var Facebooksida https://www.facebook.com/pages.teatercentrum/

v 4. Resultat och effekter
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Resultat och effekter
Beskriv och motivera kort om och hur er verksamhet bidrar till

® utveckling av Malmés kulturliv
® god tillgénglighet for publik och medverkande med olika bakgrund och férutsittningar
® goda arbetsvillkor och arbetsmojligheter for kulturskapare i Malmo

Teatercentrum sddra &r sedan ldnge en viktig aktor for den fria teatern och den fria scenkonsten i regionen och inte minst i Malméo dér
de flesta av vara medlemsteatrar har sitt séte. Vi arbetar dels for att de fria teatrarna ska vara goda arbetsgivare i kompetenta
organisationer, dels for att deras utbud ska synliggéras, men ocksé i vil etablerade nétverk for att na nya malgrupper, utveckla
distribution och infrastruktur och skapa samverkan mellan en méngd olika aktorer for att starka forutsittningar for och spridning av
kultur i Malmo, men ocksé for att den kultur som produceras i Malmo ska né ut i hela regionen.

Teatercentrum &r representerat i styrelsen for Barnens Scen och for Malmo Scenfest och dr en del i resurscentrum for scenkonst
tillsammans med Danscentrum Syd, Riksteatern Skéne och Centrum for Dramatik Syd. Teatercentrum édger ocksa Bibu tillsammans
med Svenska Assite;j.

Vi finansieras med stod fran Kulturradet, region Skane och medlemsavgifter, samt olika projektstdd, just nu ett frain Malmo kulturstod
géllande "Spréket - familjen - teatern". Att Malmo &tminstone till en liten del stirker en vil etablerad organisation som utan tvekan
bidrar till utveckling av Malmés kulturliv, god tillgédnglighet for publik och medverkande med olika bakgrund och forutséttningar,
samt goda arbetsvillkor och arbetsmdjligheter for kulturskapare i Malmo och méter de bidrag som kommer fran statlig och regional
nivé borde vara en sjélvklarhet. Virdet av Teatercentrums insatser 4r mangdubbelt storre &n det stod vi efterfragar fran Malmo.

H""r5. Ekonomi

Sokt belopp och totala intdkter for 2023
Summorna ska vara desamma som ni anger i ekonomibilagan.

Ange belopp i kronor
Sokt belopp for verksamhetsstdd fran Malmé kulturndmnd 265000
Budgeterade totala intékter 1711000

Bilaga for ekonomi
Bifoga den ifyllda ekonomibilagan hir.

IE_| ekonomibilaga malmo&#776; verksbidr.xlsx (21 KB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

Har ni pagaende verksamhetsstod?
Nej

Bifoga foljande arshandlingar

Underskriven verksamhetsberittelse for 2021

Underskriven ekonomisk arsredovisning for 2021 med resultat- och balansrdkning
Underskriven revisionsberéttelse

Underskrivet protokoll fran d&rsméte eller motsvarande da arshandlingarna faststillts

Om ni har en enskild firma behdver ni endast bifoga forenklat arsbokslut for 2021. Det fylls i enligt Skatteverkets blankett SK'V 2150.

T4 Riks2022 §8 A&#778;rbera&#776;ttelse 2021 r1.pdf (11,92 MB)
7| Riks2022 §8 A&#778;rsbokslut 2021.pdf (6,97 MB)

T4 Riks2022-Protokoll-justerat-sign.pdf (1,98 MB)

Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

‘P"G. Verksamhetsstatistik
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Genomfor ni publika kulturarrangemang?
Ja

Publika arrangemang i Malmoé
Har fyller ni i information om arrangemang som riktas till en offentlig publik samt till barn och unga inom forskola och skola. Fyll i
uppgifter om olika slags arrangemang pa separata rader.

Information om digitala arrangemang kan ni ange lingre ner under Kompletterande statistik for verksamhet i Malmé.

Typ av arrangemang

® Exempelvis forestallning, utstdllning, foredrag, seminarium, visning, konsert eller workshop.
® Ange dven om det dr exempelvis géstspel, samarrangemang, eller pa olika platser.
® Varje egen storre produktion namnges pa separata rader. Géller framst for scenkonst.

Publikantal

® Om publiken vid samma tillfdlle besoker flera arrangemang ska de bara rdknas en gang. Giller exempelvis vid festivaler
eller forestéllningar med ett pafoljande samtal.

Planerat Planerat
T Mil Prel. antal Prel. antal tal tal publik
av arrangeman algru antal arr. anta uplil
P gemang grupp arr.2022  publik 2022 P

2023 2023
Fyra panelsamtal/seminarier for .
bransch och allménhet. Offentlig 2 100 4 200
Malmo Scenfest Offentlig 3 150 1 40
Summering 5 250 5 240

Ar ni en teater- eller dansgrupp?
Klicka pa Hjalp for att se vilka organisationer med aterkommande verksamhetsstdd som ska svara pa fragan.

Nej

Har ni verksamhet som inte riktar sig till en publik?
Det kan exempelvis vara kurser, workshops, branschtréffar eller daglig traning (sdsom dans).

Ja

Andra aktiviteter i Malmo
Viktig information kan vara:

® Typ av aktiviteter, malgrupper och eventuella samarbetsparter. Mélgrupper kan exempelvis vara deltagare inom en
viss aldersgrupp, medlemmar eller professionella utdvare inom ett konstomrade.

® Omfattning. Exempelvis antal aktiviteter och deltagare under 2023.
Antal enskilda personer som deltar aktivt i verksamheten och hur ménga av dessa som &r Malmobaserade. Ange
preliminért f6r 2022 och planerat for 2023.

Ta inte med uppgifter om repetitioner, medlemsmoten, arbetsméten eller liknande.

Fyra workshops/kompetensutveckling for medlemmar. C:a 12-14 deltagare pa varje. Majoriteten Malmdbaserade.

Stjarnkalaset. C:a 100 arrangérer och inkdpare i publiken, dértill barnpublik c:a 50 barn totalt. Sex-sju teatrar som ger en forestéllning
vardera. Ett femtontal deltagare Malmobaserade.

Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Malmé stad August Palms plats 1 www.malmo.se +46 (0)40-34 10 00 212000-1124
205 80 Malmo E-post

malmostad@malmo.se



Datum Arendenummer Inskickat av: Teatercentrum (Lars Sida
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Kompletterande statistik for verksamhet i Malmo
Beskriv omfattningen av aktiviteter under 2022 och 2023 som ni inte redovisat i ovanstaende fragor. Ta dven med digitala

arrangemang.

Medverkan pa SPRAAK, dér vi har en monter och informerar om medlemmarnas och var verksambhet.

v'7. Bvriga bilagor

Ovriga bilagor
Det kan exempelvis vara en fordjupad verksamhetsplan eller en extra bilaga om budgeten.

T-| Teatercentrumsodra_verksamhetsplan-2023.pdf (192 KB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Malmé stad August Palms plats 1 www.malmo.se +46 (0)40-34 10 00 212000-1124
205 80 Malmo E-post

malmostad@malmo.se
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TEATERCENTRUM

STADGAR

Antagna vid Teatercentrums extra kongress 22 maj 2021.

§1 FORENINGEN
Teatercentrum ar en ideell forening som organiserar de fria professionella
teatrarna. Med fri teater menas yrkesmassigt bedriven teaterverksamhet som
ar sin egen huvudman.

§2 SATE
Teatercentrums styrelse har sitt siate i Stockholm.
§3 ANDAMAL

Teatercentrum ar de fria professionella teatrarnas samarbets, intresse och
informationsorganisation. Teatercentrum ska verka for den fria teater-
konstens oberoende, kontinuitet och dess konstnarliga integritet samt
verka for demokrati, mangfald och yttrandefrihet.

§4 MEDLEMSKAP
1. Medlemskap kan beviljas for juridisk person.
2. Ansokan om medlemskap skall skriftligen tillstallas styrelsen.

§ 5 MEDLEMS RATT- OCH SKYLDIGHETER
Varje medlem har en rost vardera.
Medlem
- har ratt att delta i sammankomster som anordnas for medlemmarna,
- har ratt till information om foreningens angelagenheter,
- skall folja foreningens stadgar och de beslut som fattas av foreningen,
- skall betala medlemsavgift senast den 31 mars samt de 6vriga avgifter som
beslutats av foreningen.

§6 UTESLUTNING
Medlem som motarbetar Teatercentrums dndamal eller stadgar kan uteslutas
ur foreningen. Beslutet fattas av styrelsen med minst 3/4 majoritet.





§7

Overklagan limnas skriftligen till styrelsen inom en ménad fran att beslutet
fattades. Overklagan behandlas pa kongressen, dir beslut om uteslutning skall
fattas med 2/3 majoritet. Tills 6verklagan kan behandlas 4r medlemmen
avstangd fran foreningens verksamhet. Vid bade det beslutande styrelsemotet
och vid eventuell kongressbehandling av frigan har medlemmen som riskerar
uteslutning nirvaro och yttranderitt i fragan.

FORENINGSMOTEN

1.
2.

3.

4.

Kongressen ar Teatercentrums hogsta beslutande organ.
Ordinarie kongress halles senast i juni manad vart tredje ar.
En mandatperiod loper mellan tva pa varandra foljande ordinarie
kongresser.
Kallelse, dagordning och nodvandiga handlingar till ordinarie kongress
och extra kongress, skall vara medlemmarna tillhanda minst fyra
veckor i forvag.
Ordinarie kongress behandlar
a) faststillande av rostlangd for motet.
b) val av ordforande och sekreterare for motet.
¢) val av protokolljusterare och rostraknare.
d) fraga om motet har utlysts pa ratt satt.
e) faststdllande av dagordning.
f) styrelsens verksamhetsberattelse.
g) styrelsens arsbokslut.
h) revisorernas berittelse och fraga om ansvarsfrihet for styrelsen.
i) faststallande av styrdokument och verksamhetsplan.
j)  behandling av stadgefragor.
k) faststdllande av medlemsavgifter.
1) behandling av styrelsens forslag och i ratt tid inkomna motioner.
m) val av styrelsens ordforande, vilken ocksa ar ordforande i
styrelsens verkstillande utskott.
n) val avvice styrelseordforande, vilken aven ar ledamot i
styrelsens verkstallande utskott.
o) val av kassor, vilken dven ar ledamot i styrelsens verkstillande
utskott.
p) val avledamoter till styrelsen.
q) val avtva ordinarie revisorer samt en suppleant. I detta val far
inte styrelsens ledamoter delta.
r) val avvalberedning varav en sammankallande.
s) oOvriga fragor.
t) tid och ort for nasta ordinarie kongress.

Fullmakt.
Vid kongress kan rostberattigad genom fullmakt ocksa rosta for hogst
tva icke narvarande medlemmar.

Extra kongress.

a) Extra kongress skall hallas nar styrelsen eller revisor, eller minst
en fjairdedel av Teatercentrums medlemmar begir det. Vid extra
kongress kan samma fragor behandlas och upptas till beslut som
vid ordinarie kongress.

b) Extra kongress som utlysts skall hallas snarast eller senast inom
sex manader.





8. Riksdeltagarmote.

a) Riksdeltagarmote halles en gang per ar, de ar det ej ar kongress,
senast under maj manad.

b) Riksdeltagarmotet behandlar styrelsens arsbokslut och
revisorernas beréittelse for det gdingna rakenskapsaret samt
fragan om ansvarsfrihet.

c¢) Riksdeltagarmétet behandlar Teatercentrums styrdokument.

d) Riksdeltagarméte forbereds av styrelsen. Kallelse, dagordning
och nodvandiga handlingar skall vara medlemmarna tillhanda
minst fyra veckor i forvag.

e) Riksdeltagarmdotet faststiller medlemsavgifter.

f) Pariksdeltagarmote kan fyllnadsval ske.

§ 8 VALBARHET
Valbar till styrelsen och valberedningen ar person med anknytning till
medlem i foreningen eller extern person med anknytning till den fria
scenkonsten. Anstilld av foreningen ar icke valbar.

§9 STYRELSE

1. Styrelsen skall besta av 7-11 ledamoter. Styrelsens sammansattning ska
spegla organisationen.

2. Styrelsen ar beslutande organ under pagdende mandatperiod.

3. Styrelsen skall — inom ramen for dessa stadgar — svara for foreningens
verksamhet enligt faststallda planer samt tillvarata medlemmarnas
intressen.

4. Styrelsen beslutar om medlemskap.

5. Det aligger styrelsen att

a) verkstilla av kongress och riksdeltagarmote fattade beslut.

b) planera, leda och fordela arbetet inom féreningen.

¢) ansvara for och forvalta foreningens medel.

d) tillstalla revisorerna rakenskaper och protokoll samt forbereda
kongress och riksdeltagarmoten.

6. Styrelsen ar beslutsmassig nar minst halften av ledamoterna ar
narvarande.
7. Vid lika rostetal har ordférande utslagsrost.

§ 10 STYRELSENS VERKSTALLANDE UTSKOTT (VU)

1. VU bestar av ordforande, vice ordforande och kassor.
2. VU:s uppgift ar att mellan styrelsens sammantraden handha den
lopande verksamheten.

§ 11  FIRMATECKNING
Firmatecknare utses av styrelsen.

§12 RAKENSKAPSAR
Teatercentrums riakenskapsar skall vara kalenderar. Revision skall vara
avslutad senast sex veckor fore kongress eller ordinarie riksdeltagarmote.





§13

§14

§15

§ 16

REVISORER

1. Revisorerna bestar av tva ordinarie revisorer och en suppleant.

2, Revisorerna granskar foreningens verksamhet och riakenskaper och
vacker fragan om ansvarsfrihet for styrelsen vid kongress och
riksdeltagarmote.

3. Revisorerna kan kalla till extra kongress.

VALBEREDNING

Valberedningen ska bestd av minst 3 ledamoter varav en sammankallande.

STADGEANDRING
Teatercentrums stadgar kan endast 4ndras genom beslut av tva pa varandra
foljande kongresser, med minst sex manaders mellanrum, varav en ordinarie.

UPPLOSNING

Upplosning av Teatercentrum kan ske genom beslut av tva pa varandra
foljande kongresser, med minst sex manaders mellanrum, varav en ordinarie.
Vid upplosning av Teatercentrum tillfaller dess eventuella tillgdngar det
andamal som beslutats av kongresserna.






HYRESAVTAL

HYRESVARD:
ORG NR:

KONTAKT:

TEL:
EPOST:

HYRESGAST:
ORG NR:
KONTAKT:
TEL:

EPOST:

GALLADE:

STARTDATUM:

ADRESS:

VILLKOR:

I RIKSTEATERN

ssess skane

Juli 2021

Riksteatern Skane
846001-7661

Lina Ehn Oberg
Bergsgatan 29
214 22 Malmé

073-695 67 01
lina@scenligt.se

TEATERCENTRUM SODRA
802004-5525

Lars Dahlquist

0705-55 41 86
Lars.dahlqvist@teatercentrum.se

Hyra av ett kontorsrum
1 augusti 2021 och tills vidare.

c/o Resurscentrum/ Riksteatern Skane
Bergsgatan 29
214 22 Malmo

Hyresgasten erhaller ett kontorsrum, tillgang till skrivare, wifi, pentry och
gemensamma utrymmen sasom konferensrum och toalett. Ingen yta utéver den
angivna far tas i ansprak.

Repetitioner, hog musik, filmvisning eller annan aktivitet som inverkar stérande
pa intilliggande verksamhet ar inte tillaten.

Ett passerkort kvitteras ut av hyresgidsten. Dessa passerkort ger tillsammans med
kod tilltradet till lokalerna dygnet runt. Sist ut ur lokalerna larmar, efter att ha
konstaterat att allt &r i sin ordning. Om lokaler ldmnats olasta och/eller olarmade
och inbrott, stold, dverkan eller annan olagenhet uppstatt kommer den person
som varit sist kvar att hallas ansvarig. Denna bar ansvaret for passerkortet och de
eventuella konsekvenser anvdandandet av det kan orsaka.





Bl RIKSTEATERN
ssees skane

HYRA: 4 300 kr/manad

Stadning (innanfor Resurscentrums dorrar): 292 kr/manad exkl. moms
Stadning (utanfor Resurscentrums doérrar): 178kr/manad exkl. moms
Stadmaterial (berdknat per medarbetare per organisation):63 kr/manad
Danscentrum Syd fakturerar Riksteatern Skane, som i sin tur fakturerar
Riksteatern.

Totalkostnad/ manad: 4770 kr, betalas via faktura.
Moms om 25% 133 kr tillkommer for stadtjanst.

Eventuell hyreshdjning ska meddelas skriftligen till hyresgasten.

UPPSAGNING:  Uppségningstid dr 2 manader fér bada parter. Uppsagning sker skriftligen fran
den 1:a i nastkommande manad.

For hyresvarden For hyresgdsten
2021-07- 2021-07-
Lina Ehn Oberg Lars Dahlquist

Ordférande Riksteatern Skane Verksamhetsledare Teatercentrum Sodra






STJARNKALASET SODRA 2022

All info om de medverkande férestillningarna:
www.teatercentrum.se/stjarnkalasetsodra

En film om vem som gor vad pa en teater:
vimeo.com/669731558

En forelisning med Paula Brante om barns rittigheter:
vimeo.com/648623157/70cc7a5a3f

Las mer om hela var verksamhet:
www.teatercentrum.se
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Ekonomi 2022-2023

		VERKSAMHETSSTÖD 2023

		EKONOMIBILAGA







































		INTÄKTER

		Stöd/bidrag		Preliminärt 2022		Budget 2023		Kommentarer

		Årliga bidrag/verksamhetsbidrag

		Malmö kulturnämnd 		0		265,000		2023 - ansökt belopp

		Statens kulturråd		292,000		320,000		2023 - ansökt belopp

		Region Skåne		1,079,000		1,150,000		2023 - ansökt belopp

		Lönebidrag/arbetsmarknadsstöd

		Övriga årliga bidrag (specificera)

		a)

		b)

		c) 

		Summa årliga bidrag		1,371,000		1,735,000		Beräknas automatiskt

		Tillfälliga bidrag/projektbidrag

		Statens kulturråd		200,000		200,000

		Övriga statliga bidrag

		Region Skåne

		Malmö kulturnämnd

		Malmö stad övrigt

		Arbetsmarknadsstöd

		Övriga tillfälliga bidrag

		a)

		b)

		c)

		Summa projektbidrag		200,000		200,000		Beräknas automatiskt

		SUMMA Bidragsintäkter totalt		1,571,000		1,935,000		Beräknas automatiskt



		Egna intäkter

		Biljettintäkter

		Sålda kulturprogram/föreställningar samt ersättningar fr medarrangörer

		Hyresintäkter 

		Provisionsintäkter

		Medlems- och deltagarintäkter		140,000		150,000

		Övriga intäkter (specificera)

		a)

		b)

		c)

		d)

		SUMMA Egna intäkter		140,000		150,000		Beräknas automatiskt

		SUMMA Intäkter totalt		1,711,000		2,085,000		Beräknas automatiskt



		KOSTNADER

		Lönekostnader inkl skatt, sociala avgifter och pensionskostnader		Preliminärt 2022		Budget 2023		Kommentarer

		Konstnärlig personal

		Administrativ o teknisk personal		1,251,000		1,510,000

		Övrig personal

		SUMMA lönekostnader		1,251,000		1,510,000		Beräknas automatiskt



		Övriga kostnader

		Inköp av kulturprogram

		Utställlningsersättningar för konstnärer (enligt MU-avtalet)

		Övriga produktionskostnader

		Lokalkostnader (inkl värme och el)		80,000		84,000

		Marknadsföring		160,000		140,000

		Administration 		20,000		21,000

		Avskrivningar

		Övriga kostnader (specificera och lägg till rader vid behov)

		Samtal och seminarier		80,000		100,000

		Workshops och kompetensutveckling		120,000		230,000

		c)



		SUMMA övriga kostnader		460,000		575,000		Beräknas automatiskt

		SUMMA kostnader totalt		1,711,000		2,085,000		Beräknas automatiskt

		Resultat 		0		0		Beräknas automatiskt



ANVISNINGAR

Denna blankett ska alltid fyllas i och bifogas på anvisad plats i e-tjänsten. 
Skriv belopp i hela kronor utan att skriva mellanslag, punkter eller andra tecken. Skriv inte i de gula rutorna, de beräknas automatiskt.
Ansökt belopp 2023 och totala intäkter 2023 ska överensstämma med beloppen som skrivs in direkt i e-tjänsten.
Budgeten ska omfatta förväntade totala intäkter och totala kostnader för verksamheten. 
Budgeten ska enbart ta upp intäkter och kostnader som den sökande organisationen hanterar i sin bokföring. Värdet av ideellt arbete, samarbeten, sponsring mm kan beskrivas under frågan "Kommentarer till ekonomibilagan" i e-tjänsten. Där kan ni även ge kommentarer om större förändringar.
Beviljat verksamhetsstöd utgör normalt en skattepliktig intäkt i verksamheten. 
Om ni har en mera omfattande eller detaljerad budget kan den bifogas som en extra bilaga i e-tjänsten under Steg 7 Övriga bilagor.
Närmare förklaringar av de olika posterna finns i nästa flik i bilagan.



Förklaringar

		Förklaringar

		Ekonomibilaga 



		Intäkter

		BIDRAG

		Årliga bidrag/verksamhetsbidrag		Förklaring:

		Malmö kulturnämnd 		Verksamhetsstöd från Malmö kulturnämnd (beviljat 2021, ansökt belopp 2022)



		Statens kulturråd		Verksamhetsbidrag från Statens kulturråd



		Region Skåne		Verksamhetsbidrag från Region Skåne



		Lönebidrag/arbetsmarknadsstöd		Lönebidrag av mera permanent karaktär



		Övriga årliga bidrag (specificeras)		Ange bidragsgivare 



		Tillfälliga bidrag/projektbidrag

		Statens kulturråd		Projektbidrag från Statens kulturråd



		Övriga statliga bidrag		Projektbidrag från Kulturbryggan, Konstnärsnämnden, Arvsfonden m fl. Ange bidragsgivare



		Region Skåne		Utvecklings-/projektstöd från Region Skåne



		Malmö kulturnämnd		Projektstöd från Malmö kulturnämnd/kulturstödet



		Malmö stad övrigt		Bidrag från andra nämnder/förvaltningar inom Malmö stad, t ex Fritidsnämnden



		Arbetsmarknadsstöd		Anställningsstöd eller andra former av lönebidrag



		Övriga tillfälliga bidrag, t ex corona-relaterade stöd (specificera på separata rader)		Ange bidragsgivare



		EGNA INTÄKTER

		Biljettintäkter		Försäljning av biljetter till föreställningar och andra program



		Sålda kulturprogram/föreställningar samt ersättningar från medarrangörer		Gageintäkter inkl reseersättningar och traktamenten. Ersättningar från medarrangörer vid samarrangemang.



		Hyresintäkter 		Intäkter från uthyrning av lokaler, permanent eller tillfälligt. 



		Provisionsintäkter		Gäller fr a vid försäljning av konst.



		Medlems- och deltagarintäkter		Medlemsavgifter och avgifter för interna arrangemang o dyl.



		Övriga intäkter (specificeras)		Finansiella intäkter, intäkter från servering, garderob, försäljning av andra varor och tjänster mm. Andra större verksamhetsspecifika intäktsposter.



		Kostnader 

		Lönekostnader 		Löner, löneskatter, sociala avgifter och pensionskostnader



		Konstnärlig personal		Utövande konstnärlig personal: Skådespelare, musiker, dansare, regissörer, bildkonstnärer, författare m fl 



		Administrativ o teknisk personal		Ledning, producenter, ljud- och ljustekniker m fl (inkl assistenter)



		Övrig personal		Städpersonal, garderobspersonal m fl



		Inköp av kulturprogram		Inköp av artistprogram och gästspel



		Utställningsersättningar till konstnärer (enligt MU-avtalet)		Gäller upphovsrättslig ersättning, Avser gallerier m fl med utställningsverksamhet.

		Övriga produktionskostnader		Inköp av varor och tjänster knutna till den konstnärliga verksamheten. 



		Lokalkostnader (inkl värme och el)		Lokalhyra, värme och elkostnader för permanenta och tillfälliga lokaler. Andra typer av lokalkostnader redovisas under "övriga kostnader"



		Marknadsföring		Annonser, trycksaker, hemsidor, köpta reklamtjänster mm.



		Administration 		Telefon, porto, datakostnader, kontorsmaterial, kontorsutrustning, ekonomitjänster mm



		Avskrivningar		Avskrivningar på investeringar enligt plan



		Övriga kostnader (specificera)		Finansiella kostnader, övriga verksamhetsspecifika kostnadsposter mm



		Resultat		Totala intäkter minus totala kostnader. Beräknas automatiskt.














































INNEHALLSFORTECKNING

Forord fran ordférande

Foreningen

Verksamhet

Formedlande & Synliggorande aktiviteter
Kulturpolitik

Arbetsgivarfragor

Moéten & kompetenshdjning

Bilagor
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9
12
19
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27
30





Aterigen tittar vi tillbaka pa ett ar priglat av pandemin. Aterigen har vi fatt ett kvitto p&
hur viktig en branschorganisation ar for att stotta och peka pa gemensamma behov for
de fria professionella teatrarna. Kulturens och kulturarbetarnas villkor har patalats hogt
och mycket under pandemin och arbetsvillkoren har varit utmanande. Nagra av vara
teatrar har fatt stédlla in och stidlla om medans andra kunnat spela niastan som vanligt,
om an med begransad publik. Teatercentrum har stottat sina medlemsteatrar genom att
bistd med uppdaterad information om radande restriktioner, erbjudit métesplatser for
formedling bade fysiskt och digitalt, skapat utrymme for samtal med och mellan med-
lemsteatrar och fort den fria teaterkonstens talan till politiker och tjansteman mm.

Sarskilt stolta ar vi 6ver att Teatercentrum under aret lyckats genomféra fyra Stjarn-
kalas, vara egna utbudsdagar for barn och unga, for forsta gangen nagonsm ialla fyra
regioner. I januari holls ett digitalt Stjarnkalas i Ostra regionen, i mars i Sédra regionen,
ocksa det digitalt. I oktober och november genomfordes fysiska Stjarnkalas i bade
Vistra regionen och Norra regionen for en publik pa max 50 personer/forestallning.

Teatercentrum arbetar ocksa med att st6tta de teatrar som producerar for vuxna. Under
aret har den nya satsningen bokningbonus arbetats fram, dar arrangorer far stod for att
kopa in forestillningar fran fria professionella teatrar som spelar for vuxna. Tack vare
ett krisstod fran Kulturradet har Teatercentrum fatt majlighet att producera en doku-
mentarserie som foljer fyra fria teatrar med olika inriktning och profil i olika delar av
landet. Serien lanseras 2022 och inspelningen skedde under hosten 2021.

Teatercentrum forhandlar branschens kollektivavtal och under 2021 har det arbetet
framst bedrivits av en arbetsgrupp som arbetar for att hitta ett avtal kring digital upp-





hovsritt och ett avtal for devicing. Teatercentrum har under aret bistatt med juridisk
radgivning i arbetsratt och upphovsritt via ett serviceavtal med Svensk scenkonst.

Slutligen hyser vi gott hopp om att utredningen “Fran kris till kraft” ska bidra till
forbattrade villkor for de fria professionella teatrarna. Teatercentrum har bade inter-
vjuats och skrivit remissvar pa utredningen och det finns flera skarpa forslag som ror
det fria faltet. Utredningen satter ljus bade pa pandemins konsekvenser men ocksa pa
fragor som det fria faltet brottats med under lang tid.

Lovisa Pihl

ordforande
april 2022





RIKSDELTAGARMOTE &
EXTRAKONGRESS

Med hansyn till raidande rese- och motesrestriktioner, med anledning av covid-19/
coronapandemin, genomfordes Teatercentrums Riksdeltagarmote och Extra Kongress
den 22 maj 2021 som digitalt mote pa Zoom.

Riksdeltagarmotet behandlade verksamhetsaret 2020, styrelsens ansvarsfrihet for
rakenskapsaret 2020, styrelsens forslag och inkomna motioner samt ett fyllnadsval.

Vid extrakongressen togs det andra beslutet om ny stadga gillande uteslutning av
medlem samt justering av paragrafernas numrering med anledning av tillagget.

Teatercentrums Verksamhetsplan 2020-2022 samt styrdokumentet Mangfaldspolicy
faststalldes.

18 respektive 19 medlemmar var representerade vid extrakongressen respektive
Riksdeltagarmotet, varav 1 medlem var representerade via fullmakt vid bada métena.

MEDLEMMAR

Teatercentrum ar en ideell forening som organiserar de fria professionella teatrarna.
Med fri teater menas yrkesmassigt bedriven teaterverksamhet som ar sin egen
huvudman. Teatercentrums medlemmar ar juridisk person.

Under 2021 har Teatercentrum fatt 9 nya medlemmar: Awake Projects /Wakker Pro-
ductions, Johker Scenkonst, Kollaborativet, Nalle Clown, Stockholms Improvisations-
teater, Tage Granit, Teater Varvind, Temporarity Production och Undantaget.





Vid arets slut var medlemsantalet 96 teatrar. Fordelat 6ver regionerna var medlemsan-
talet vid arsslutet 13 teatrar i Norra regionen, 17 teatrar i Sodra regionen, 20 teatrar i
Vistra regionen och 46 teatrar i Ostra regionen. Enligt obligatoriskt rapporterade upp-
gifter om foregdende ar hade medlemmarna 2021 under dret 2020 sammanlagt 912
personer anstillda och drygt 530 personer som uppdragstagare, for langre och och
korta perioder under.

Forteckning 6ver samtliga medlemmar per den 31 december 2021 finns som bilaga till
denna arsberattelse.

STYRELSE

Ordforande

Lovisa Pihl, Goteborg, Vastra/extern

Vice ordférande )
Rolf S Nielsen, Mittiprickteatern, Stockholm, Ostra

Kassor
Anders Widell, Manteatern, Lund, Sodra

Ledamoter

Sarah Broberg, Orebro, Ostra/extern

Kristina Brandén Whitaker, Goteborg, Vistra, fran 22 maj, fyllnadsval
Lina Hognert, Profilteatern, Umea, Norra

Ola Karlberg, Big Wind, Goteborg, Viastra, avgick 22 maj

Robert Markstrom, Teater Mila, Luled, Norra

Cecilia Meeuwisse, Teater Pero, Ostra

Theodor Ryan, Teaterambulansen, Malmo/Stinga, Ostra

Zeljko Santrac, Teater Theatron, Malmo, Sodra

Ola Karlberg lamnade sitt uppdrag i styrelsen i samband med Riksdeltagarmotet och
Kristina Brandén Whitaker tilltradde.

Under 2021 har styrelsen haft 8 protokollférda sammantraden.
Styrelsens verkstillande utskott

Styrelsens verkstallande utskott utgors av ordforande, vice ordforande och kassor.
Under 2020 har styrelsens verkstillande utskott haft 7 protokollforda sammantraden.





Sarskilda uppdrag i verkstillande utskottet

VU har utgjort styrelsens arbetsgrupp for arbetsgivarorganisation / juridisk kompetens

Lovisa Pihl: kontaktperson for Svensk Scenkonst
representant Scensveriges Rad
suppleant i styrelsen for Bibu AB
Rolf S Nielsen: ledamot Scensveriges styrelse
ledamot i Scensverige AB
ledamot Scensveriges kulturpolitiska kommitté
representant Scensveriges Rad
representant i stiftelsen Rosenlundsteatern, Stockholm
Anders Widell: ledamot i styrelsen for Bibu AB

Styrelsen har under verksamhetsaret arbetat med uppgifter beslutade av Kongress 2020
och Riksdeltarmotet 2021, for mandatperioden 2020-2022.

Verkstillande utskottet har tillsammans med verksamhetsledarna planerat, héllit av-
stamning och utvarderat verksamheten lopande. Verksamhetsledarna har regelbundet
deltagit under rapportpunkter vid verkstallande utskottets moten. Styrelsen har
lopande fatt rapporter fran verkstillande utskottets arbete, for uppfoljning och
inriktningsbeslut.

Under aret har verkstillande utskottet utgjort Teatercentrums forhandlingsdelegation i
forhandlingar gallande anpassningar av och tillagg till kollektivavtal med Fackforbundet
for scen och film, bl.a. relaterat till coronapandemin. Representanter fran verkstiallande
utskottet och styrelsen har ingatt i en arbetsgrupp for forhandling om devising och digi-
tal upphovsratt.

Styrelsen ar representerad i bolagsstyrelsen for Bibu AB, styrelsen for Scensverige och
Scensverige AB och fragor rorande dessa verksamheter ar stdende pa styrelsens
dagordning.

REVISORER

Ordinarie revisorer:
Magnus Haak, auktoriserad revisor, Cederblads revisionsbyra, Malmo
Iben West, Malmo

Revisorssuppleant:
Johan Bossman, Stockholm





VALBEREDNING

Nina Bjorby, Umed, sammankallande
Emil Klingvall, Goteborg
Sofia Wretling, Karlstad

FINANSIERING

Verksamheten 2021 har finansierats av medlemsavgifter, statliga, regionala och
kommunala verksamhetsanslag, statligt krisstod for sarskilda insatser under
coronapandemin (fran 2020), krisstod fran fran Region Stockholm, Vastra
Gotalandsregionen, Malmo stad, Lunds kommun och Stockholms stad, samt
projektstod och inkomster av sarskilda uppdrag. Teatercentrum har under aret vidare
erhallit nytt statligt krisstod for sarskilda insatser under coronapandemin (for
gemomforande 2022).

Teatercentrum har under aret erhallit statliga medel for verksamheten fran Statens
Kulturrad samt regionala anslag fran Vastra Gotalandsregionen, Kultur Skane, Region
Jamtland Harjedalen, Region Norrbotten, Region Viasterbotten, Region Vasternorrland,
Region Stockholm, Vistmanlands lins landsting samt Region Ostergotland.
Teatercentrum har dven haft inkomst av uppdrag for Bibu AB.

BIBU AB

Bibu AB é4gs till 50 procent av Svenska ASSITEJ och till 50 procent av Teatercentrum.
Det totala antalet aktier ar 1 000, de tva dgarorganisationerna ager 500 vardera. Site
Helsingborg.

Bibu AB ska frimja scenkonsten for barn och unga genom att vartannat ar producera
och genomfora en scenkonstfestival samt bedriva darmed forenlig verksamhet. Bien-
nalen Bibu ar Sveriges viktigaste motesplats med, for och om professionell scenkonst
som sarskilt vander sig till en ung publik. Att producera, genomfora och utveckla bien-
nalerna ar Bibu AB:s kiarnverksamhet. Nista Bibu genomfors i Helsingborg den 17-22
maj 2022, da Bibu dven utsetts till viard for Assitej Artistic Gathering. Assitej Artisitic
Gathering arrangeras varje ar som det inte ar kongress for internationella Assitej och ar
ett av virldens storsta aterkommande arrangemang for professionella
scenkonstutovare.

Under aret har styrelsen tillsammans med VD statt for bolagets kontinuerliga drift.
Personal har varit anstilld for att pdborja uppstartsarbetet med genomforandet av
biennalen Bibu 2022 och slutit ett samarbetsavtal med Assitej Sverige for att sarker-
stilla projektledningen for Assitej Artistic Gathering.





St¥relse for Bibu AB

Ordforande Mans Lagerlof

Ledamoter Anders Widell, Teatercentrum
Lena Gustafsson, Teatercentrum
Bengt Andersson, Svenska Assitej *
Michael Cock, Svenska Assitej**
Anna Berg, Svenska Assitej
Astrid Assefa, oberoende
Niklas Hald, oberoende

Suppleanter Lovisa Pihl, Teatercentrum®*
Jonas Robin, Svenska Assitej **

*Ersattes av Michael Cocke pa styrelsen méten i januari-mars.
**Valdes in i styrelsen i samband med arsstimman i april.

Under aret har styrelsen haft totalt 10 protokollférda sammantraden, exklusive
arsstimma som holls 19 april 2021.

Under aret har Bibu AB péborjat arbetet med Bibu 2022 tillsammans med sina
samverkansparter Helsingborgs stad, Helsingborgs Arena och Scen AB dar marknads-
och kommunikationsenheten, evenemangsenheten, Helsingborgs stadsteater och
Helsingborgs konserthus ingar samt Dunkers Kulturhus. Alla samverkansparter har en
representant i Bibu AB:s styrgrupp.

Under 2021 har en jury respektive ett internationellt rad arbetet med forestallning-
survalet till Bibu 2022, efter en tydligt formulerad juryinstruktion och med moten pa
regelbunden basis.

Jury for Bibu 2022

Emil Nilsson Miki, konstnarlig ledare, regissor, Skuggteatern, Umea

Isabel Cruz Liljegren, dramatiker, regissor, scenkonstnar, Stockholm

Karin Helander, professor i teatervetenskap, Stockholm

Mario Castro Sepulveda, verksamhetsledare, producent, Ogonblicksteatern, Ume&
Mira Helenius Martinsson, konstnarlig ledare, VD, Skanes dansteater, Malmo
Nina Rajbi, metodutvecklare, producent/projektledare, dansare, Goteborg

Lars Eric Brossner, kompositor, regissor, Goteborg

Internationella radet for Bibu 2022

Asa Simma, konstnirlig ledare, Giron Sami Tedhter, Sverige

Alice Chiang, program-/produktionschef Pulima Art Festival, Taiwan
Denise Bolduc, scenkonstkonsult, Kanada

Jacob Boehme, konstnarlig ledare, The Wild Dog Project, Australien
Jefferson J. Dirks Korkee, konstnarlig ledare, WilliwFees, Sydafrika
Niclas Malmcrona, verksamhetsledare, Assitej Sverige, Sverige





Teatercentrum arbetar pa ett nationellt, regionalt och lokalt plan for att vara en stark
rost for den fria teaterkonsten i Sverige och for att ge sina medlemmar stod i arbets-
givar- och organisatoriska fragor. Teatercentrums uppdrag ar att ka kinnedomen om
den fria professionella teaterkonsten och dess villkor och att verka for forbattrade
forutsattningar for medlemsteatrarna i hela Sverige.

Med kanslier i fyra regioner stiarks Teatercentrums mdojligheter att agera utifran med-
lemmarnas lokala forutsattningar och pagaende forandringar i samhallet. Teatercent-
rums organisation med verksamhet i hela landet har stor betydelse i frdga om arran-
gorskontakter, samarbeten, marknadsforing e.t.c. och medfor att intresset for Teater-
centrum och ett medlemskap for teatrar bibehalls och vaxer.

PERSONAL

2021 har Teatercentrum bedrivit verksamheten med regionala verksamhetsledare i
Pited, Stockholm, Goteborg och Malmo. Dartill en nationell verksamhetsledare i
Stockholm, en konsulent barn och unga/kommunikator samt en ekonom i Malmo. I
Ostra regionen har dven en person varit projektanstillda for specifika verksamheter.
Under aret har Teatercentrum tagit emot tva praktikanter vid kansliet i vastra
respektive Ostra regionen.

Under aret har totalt nio personer varit anstéllda vid Teatercentrum. Se bilaga Personal
2021 for samtliga anstillda samt sarskilda uppdrag for personalen.

VERKSAMHETSPLAN

Verksamheten 2021 har i huvudsak planerats utifran Teatercentrums styrdokument och
den Nationella verksamhetsplanen f6r mandatperioden 2020-2022:





Teatercentrum
» Formedlar och synliggor sina medlemsteatrar.
« Driver kulturpolitiska fragor och verkar for att medlemsteatrarnas ekonomiska
forutsattningar forbattras.
+ Arbetar med avtals- och arbetsgivarfragor
« Starker sina medlemmar genom att skapa métesplatser for kompetenshojning.

I Arsberittelse 2021 foljer redovisningen av verksamheten i huvudsak de fyra punk-
terna i verksamhetsplanen.

Teatercentrums Mangfaldspolicy

Teatercentrums méangfaldspolicy ar ett styrdokument som syftar till ett medvetet och
kontinuerligt mangfaldsarbete inom Teatercentrum samt dess medlemsorganisationer.
Se vidare under rubriken Arbetsgivarfragor.

Mangfaldsplan och Likabehandling pa arbetsplatsen

Med utgangspunkt i Teatercentrums Mangfaldspolicy har styrelsen upprattat en
Mangfaldsplan och Likabehandling pa arbetsplatsen avseende Teatercentrums interna
organisation, styrelsens och personalens arbete. Mangfaldsplanen ar ett gemensamt
incitament for att kontinuerligt gora ett 1angsiktigt méngfaldsarbete och sakerstalla
rutiner for kunskapsinhdmtning, arbetsordning, utvardering och uppfoljning.
Likabehandling pa arbetsplatsen innehaller riktlinjer for ett forebyggande arbete for att
aktivt arbeta mot diskriminering pa arbetsplatsen, bl.a. med handlingsplan mot
diskriminering, rutiner for att identifiera och forebygga diskriminering, m.m.

Miljéplan 2020-2022

Teatercentrums Miljoplan (2020—2022) omfattar Teatercentrums personal och
fortroendevalda samt alla arrangemang. Teatercentrums miljoplan har utgdngspunkt i
de svenska miljomalen. Syftet med miljoplanen ar att genom konkreta och tydliga
rubriker bidra till en hallbar utveckling i vart niromréde och i var omvarld. I det dagliga
arbetet visa att Teatercentrum ar en ansvarsfull och trovardig samhallsaktor och en
ledstjarna for vara medlemmar. Vi arbetar aktivt tillsammans for att skapa en battre
miljo, for oss sjilva och for kommande generationer. Miljoplanen ar ocksa en integrerad
del av den dagliga verksamheten med tydlig koppling till sambandet hilsa, miljo och
ekonomi.

Andra pandemiaret

Pandemiutbrottet varen 2020 har fortsatt haft stor paverkan pa och har fatt langt-
gaende effekter for Teatercentrums medlemmar under 2021, med kraftigt reducerade
mojligheter for offentliga forestallningar och turnéverksamhet. Teatercentrums verk-
samhet 2021 har praglats av och anpassats till hur vara medlemmars verksamhets-
villkor paverkats av pandemin.

Med krisstodet fran Kulturradet som Teatercentrum beviljades 2020 har vi under 2021
kunnat arbeta med f6ljande sirskilda insatser for vara medlemmar:
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Tillgang till kostnadsfri kompetensutveckling relaterad till pandemin; Tillhandahalla
teknik for filminspelning i alla regioner; Dokumentarserie om fri professionell teater;
Informationsfilm om hur en forestallning blir till.

De relationsbyggande insatserna har varit i fokus for att ateruppratta, uppratthalla och

starka kunskap och intresset for fria teatrar under och efter pandemin. Se vidare under
Formedlande & synliggorande aktiviteter samt Moten & kompetenshgjning.
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Teatercentrums hela verksamhet syftar till att skapa battre forutsattningar for vara
medlemmar att utova fri professionell scenkonst lokalt, regionalt, nationellt och inter-
nationellt. Teatercentrum formedlar och synliggor sina medlemsteatrars verksamhet
och repertoar. Detta gor vi bl.a. genom marknadsforing, natverksarbete och samarbeten
med arrangorer, skolor, kulturforvaltningarna, med flera, och genom att skapa och
medverka vid motesplatser for arrangorer och producenter.

Genom Teatercentrums verksamhetsledare i fyra regioner har organisationen under
arens lopp byggt upp ett lokalt-regionalt forankrat natverk med kontakter inom skola
och barnomsorg, foreningsliv, offentliga forvaltningar och andra aktorer som koper in
och arrangerar teater. Teatercentrum arbetar kontinuerligt med utveckling av samar-
beten och regionalt anpassade formedlingsformer.

UTBUDSDAGAR

Utbudsdagar ar ett viktigt redskap for Teatercentrums formedlande och synliggorande
verksamhet, som syftar till att sprida information och kinnedom om medlemsteatrarna
och deras utbud, for att bidra till 6kad forsaljning av forestallningar. Forutom utbuds-
dagar i eget arrangemang medverkar Teatercentrums verksamhetsledare ocksa med
information och kontaktformedling vid utbudsdagar och arrangorstraffar som anordnas
av andra aktorer.

Nar pandemirestriktionerna visade sig bli kvar under storre delen av 2021 ompriori-
terades resurser fran uppsokande verksambhet till fokus pa digitalt synliggorande och
relationsbyggande insatser. Med Aktuellt utbud, Teatercentrums verktyg for alla som ar
intresserad av att kopa in teaterforestillningar, har vi l16pande kunnat fortsatta presen-
tera aktuell repertoar och uppratthalla kontakten med arrangorer som vi annars skulle
mota pa utbudsdagar.
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Stjirnkalaset i hela landet

Stjarnkalaset ar Teatercentrums utbudsdagar for barn och unga. Grundformen for
samtliga Stjarnkalas ar att visa hela forestallningar ur aktuell repertoar for barn och
unga: fran forskola, grundskola t.o.m. gymnasiet, ibland med den tilltinkta malgruppen
i publiken. Alla forestidllningar som medverkar pa Stjarnkalaset finns ocksa under
Aktuellt utbud pa Teatercentrums hemsida.

2021 genomfordes Stjirnkalaset Ostra och Stjirnkalaset Sodra helt digitalt, medans
premiaren av Stjarnkalaset Norra och Stjarnkalaset Vastra kunde genomforas med
publik pa plats, i det fonster av ldttade restriktioner som 6ppnades en kort period under
hosten. Se utforligare presentationer av respektive Stjarnkalas i bilagan Utbudsdagar
2021.

Under 2021 arrangerade och medverkade Teatercentrum med presentationer av
medlemmarnas utbud vid 7 utbudsdagar for totalt, pa plats och digitalt, ca 1 500
deltagande arrangorer och inkopare av scenkonst. Se bilaga Utbudsdagar 2021 for
detaljer om respektive arrangemang.

Festivaler

Festivaler med fokus pa fri scenkonst ar ett viktigt forum for att starka Teatercentrums
och vara medlemmars utveckling och stillning i branschen, séaval publikt som
konstnarligt. Teatercentrums festivaler syftar till att synliggora fri teater for bade
allmanhet, arrangorer och branschen. Olika festivaler inbjuder till nya samarbeten och
mojligheter att nd nya malgrupper. Festivaler ar ocksa ndgra av vara viktiga
motesplatser for utveckling av den fria scenkonsten.

P& grund av pandemirestriktionerna har flera aterkommande festivaler uteblivit under
2021. Teatercentrum medverkade 2021 vid 2 festivaler. Se bilaga Festivaler 2021 for
detaljer for respektive arrangemang.

FORMEDLINGSUTVECKLING

Di(?ital formedling

Under 2021 har Teatercentrums arbete med digital formedling haft fortsatt fokus pa att
oka mojligheten att na, engagera en bredare malgrupp av invanare i hela landet, inte
minst pa grund av pandemin som forhindrat oss att mota arrangorerna. Basen ar
Teatercentrums digitala utbudskatalog Aktuellt Utbud som vi bland annat marknadsfor
pa sociala medier for att hitta nya malgrupper.

Teatercentrums hemsida har under aret haft drygt 28 000 unika besokare som gjort
nastan 70 000 olika sidbesok. Ca 12 000 av dessa hittar dit via vara inlagg pa Facebook,
9 000 genom sOkmotorer och ca 5 000 genom direktlankar (mail och dylikt). Aktuellt
utbud och dess forestillningar har haft ca 40 000 besok. Facebookinlidgg har under aret
néatt fler an 630 000 personer. Se vidare under rubriken Information & marknadsforing.
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Streamin

Pandemirestriktionerna har aktualiserat behovet av att kunna erbjuda alternativ till
fysiska moten och presentationer. Oavsett pandemi eller inte, ar det svart for alla som
vill att komma till en specifik plats for en fysisk utbudsdag. Under 2021 har Teater-
centrum genomfort tva digitala Stjarnkalas med forinspelade presentationer respektive
hela forestallningar som visats under schemalagd tid och kombinerats med mgjlighet
till live-kontakt i digitala chattrum. Teatercentrum fortsatter undersoka maojligheter att
i framtiden kunna streama Stjarnkalas pa plats, sa forestallningar bade kan ges och ses
live pa olika platser samtidigt, alternativt erbjudas som filmade forestallningar vid
samma tidpunkt.

Teatercentrums bokningsbonus

Teatercentrums Bokningsbonus dr en vidareutveckling av Vass och bygger pa de erfa-
renheter som da samlades for att skapa mer langsiktiga och héllbar insatser for turne-
rande teater for vuxna. Teatercentrums Bokningsbonus ar en nationell insats som tagits
fram i samverkan mellan Teatercentrums regionala verksamhetsledare samt nagra av
Riksteaterns regionala foreningar frén olika delar av landet, med syfte att bredda ar-
betsmarknaden for Teatercentrums medlemmar, hjalpa arrangorsforeningar att hitta
nya malgrupper och stiarka relationen mellan arrangor och producent. Under 2021 har
Teatercentrum utvecklat metod och innehall for Teatercentrums Bokningsbonus och
erbjudandet kommer att lanseras under 2022.

Bokningsbonusen ar ett marknadsforingspaket som arrangorer far ta del av nar de
bokar en forestillning for vuxna av nadgon av Teatercentrums medlemmar. Paketet
bestar av: en annons i sociala medier riktad till valfri malgrupp infor arrangemanget,
som Teatercentrum skapar och bekostar; fem biljetter till den aktuella forestallningen
kops pa forhand av Teatercentrum som arrangorsforening kan dela ut till valfria inbjud-
na, som annars kanske inte skulle kopt en egen biljett; en lott till arrangoren for utlott-
ning av en teaterresa i slutet av aret tillsammans med representanter fran nagra av de
bokade teatrarna. Teatercentrum har tagit fram ett sarskilt dokument, i dialog med
Riksteaterns regionala foreningar och Teatercentrums medlemmar, med goda tips och
forhallningssatt for smidigare arrangemang och for att ytterligare oka teatrarnas
kompetensen kring arrangorernas villkor.

Spraket - Familjen - Teatern

Ett projekt som startade i Sodra regionen 2019, med st6d fran Kultur Malmo och Kultur
Lund, med syfte att, via studieforbundens SFI-utbildningar, sprakcaféer och kulturfore-
ningar, bjuda in personer i integrationsprocess att ta del av teaterforestillningar till-
sammans med sina barn. Projektets mal ar att presentera en modell for hur den fria
teatern och studieférbunden tillsammans kan na nya malgrupper, stimulera spraktra-
ning och integration genom teater for hela familjen dar olika generationer upplever
teater tillsammans. Projektet skulle varit genomfért 2020, men har blivit forsenat pa
grund av pandemin. Projektet fortsatter in i 2022.

I september 2021 inleddes ett nytt pilotprojekt med Spraket Familjen Teater i Ostra
regionen. Tre kommuner ingdr i samarbetet, Nykvarn, Salem och Sollentuna. Tre
offentliga forestallningar planeras att genomforas under varen 2022. Medverkande
medlemmar: Cirkus Trattofon, Dottebolaget och Teatergruppen Tio Fotter.
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INFORMATION &
MARKNADSFORING

Barn & unga-konsulent/kommunikatér, Sédra regionen
Sedan borjan av 2018 har Teatercentrum en tjanst vid kansliet i Sodra regionen, med
speciellt uppdrag att utveckla relationer till inkopsansvariga inom skolan i sédra
Sverige, information om vara medlemmars utbud, rddgivning i urvalsprocesser och
information om forutsattningar for turné till skolor.

Hemsida

Pa Teatercentrums hemsida presenteras ocksa vara medlemsteatrar med lankar direkt
till varje teater. P4 hemsidan finns information vad som ingar i medlemskapet och nya
ansokningar om medlemskap inleds via ett onlineformular pa sidan. Under medlemsav-
delningen finns avtal, information och olika verktyg till stod i arbetsgivarfragor. Under
arrangorsavdelningen presenteras aktuellt utbud, information, tips och rad for bokning
och arrangemang etc.

Aktuellt utbud

En central del i formedlingsarbete utgar fran Aktuellt utbud pa Teatercentrums hem-
sida, med sin unika form av presentationer av medlemmarnas utbud, tillsammans med
tips och texter for arrangorer och presentation av Stjarnkalaset.

Aktuellt utbud presenterar medlemmarnas aktuella forestallningar och workshops.
Forestallningspresentationerna inkluderar en 7 minuter lang video, filmad sa att den
ska ge en uppfattning om hur det skulle vara att se forestallningen som publik pa riktigt.
Manga forestallningar for barn och unga presenteras ocksa med tydliga kopplingar till
aktuell laroplan, for att bestéllare till skolan sa enkelt som mgjligt ska kunna se hur en
forestallning kan inkluderas i undervisningen.

Under Aktuellt utbud ar medlemmarnas utbud tillgangligt oberoende av tid och plats
och vi kan dven né de arrangorer som inte har mojlighet att dka till de traditionella
utbudsdagarna, vilket har varit extra viktigt nar pandemirestriktioner férhindrat teatrar
och arrangorer att motas fysiskt under storre delen av 2021.

Texter, film och poddar

Via Teatercentrums hemsida presenteras texter, filmer och poddar som handlar om
konstnarlig kvalitet, bedomningar, urval, arrangemang och pedagogiskt arbete med
kultur, som kan vara till hjalp och inspiration for arrangorer och andra intressenter.
Nytt material som tagits fram under 2021 presenteras i bilagan Film & poddar.

Sociala medier

Via Facebook och Instagram arbetar vi for att 6ka kinnedomen om Teatercentrum och
var och vara medlemmars verksamheter. Vi lyfter bl.a. fram slumpvis valda forestall-
ningar fran Aktuellt utbud, marknadsfor Stjarnkalas och andra utbudsdagar dar vi
medverkar, 6vriga aktuella arrangemang som seminarier, konferenser, kompetensut-
veckling etc, samt publicerar och sprider det vi producerar som texter, film och poddar.
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Den slutna facebook-grupp som Teatercentrum startade 2020 f6r medlemsteatrar med
information och diskussion kring coronarelaterade fragor har fortsatt fylla sin funktion
under 2021. Se vidare Arbetsgivarfragor.

Se dven tidigare avsnittet om Digital formedling under rubriken Formedlingsutveckling.

Nyhetsbrev

Teatercentrum publicerar regelbundet digitala nyhetsbrev, externa och interna, regio-
nala och nationella. Externa nyhetsbrev i regionerna varierar efter regionala forut-
sattningarna och sprider information om vara medlemmars och Teatercentrums
aktuella aktiviteter och verksamheter. De interna nyhetsbreven, till Teatercentrums
medlemmar fokuserar pa medlemsnytta och ar den viktigaste kommunikationskanalen
om verksamheten for och med medlemmar och natverk, nationellt och regionalt.

SEMINARIER &
KONFERENSER

Till de synliggorande aktiviteterna kommer ocksa Teatercentrums egna offentliga semi-
narier och konferenser kring aktuella kulturpolitiska och konstnarliga fragor. Genom
seminarier, konferenser och andra samtalsforum initierar Teatercentrum diskussion
och kunskapsfordjupning kring aktuella fragor som ror vara medlemmars verksam-
heter, fri scenkonst och dess plats, forutsattningar och mojligheter i samtiden. Vi van-
der oss bade till en intresserad allminhet och till mer specialintresserade malgrupper
inom teaterbranschen och arrangorsledet. Vi deltar dven vid andras arrangemang for
att representera vara medlemmar och den fria scenkonsten.

2021 har pandemin fortsatt begransa majligheter att arrangera och delta vid seminarier
och konferenser, som all annan verksamhet. Planerade evenemang har fatt stillas in
eller stillas om till digital versioner.

Se bilaga Seminarier & konferenser 2021 for detaljer.

RESURSCENTRUM FOR
SCENKONST

Resurscentrum for scenkonst i Sodra regionen ar fortsatt ett nav for moten och kompe-
tensutbyten, natverk och samverkan. De samarbeten och merviarden som uppstar
mellan Teatercentrum sodra, Danscentrum Syd, Centrum for Dramatik Syd och Riks-
teatern Skane, genom delade lokaler i kulturhuset Mazetti i Malmo, har forandrats over
tid, men fortsatter att generera verksamhet, synergier och kunskapsoverforing. Teater-
centrum, Danscentrum och Centrum for dramatik producerar gemensamma, eller bju-
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der in till varandras fortbildningar nar det inte ar alltfor yrkesspecifikt. Teatercentrums
och Riksteaterns konsulenter arbetar tatt tillsammans och synkronisering i relation till
utbudsdagar och formedling pagar fortlopande.

Under 2021 har ett samarbete inletts for att tillsammans ta 6ver lokalerna efter Malmo
Teaterhogskola, som flyttar om fem ar. Tillsammans med fyra andra centrumbild-
ningar, Centrum for Dramatik Syd, Danscentrum Syd, Filmcentrum Syd och Musikcen-
trum Syd nér vi drygt 600 frilansande och utominstitutionella kulturskapare, som med
ett gemensamt hus skulle kunna bilda en stark infrastruktur for konstnarskap och
produktion. Med Riksteatern Skane bildas ett ekosystem for kulturupplevelser i hela
regionen.

Under aret har Teatercentrum dragit sig ur samarbetet kring den Teknikpool som drogs
igdng 2014 for att erbjuda vara medlemmar scenteknik och bildteknik till subventione-
rade priser. Teknikpoolen kommer att leva vidare i ett samarbete mellan Danscentrum
Syd, Bastionen och Malmos institutioner och Teatercentrum kommer att fortsatta han-
tera bildtekniken.

Teatercentrum utvecklar kontinuerligt ocksa andra resurssamarbeten i 6vriga regioner,
bl.a. med erfarenheter fran Resurscentrum i Sodra regionen som bakgrund. I vistra
regionen erbjuds medlemmar medlemskap i Mediaverkstan dar de kan lana teknik och
fa hjalp for att bland annat filma av forestallningar till Aktuellt utbud pa Teater-
centrums hemsida.

CENTRUMBILDNINGARNA

Centrumbildningarna far verksamhetsanslag fran Statens kulturrad bl.a. for
arbetsformedlande tjanster. Teatercentrum samverkar med ovriga centrumbildningar
pa bade nationell och regional niva och méts regelbundet for rapportering och
erfarenhetsutbyte, planering och genomforande av informationsinsatser och utveckling
av okat samarbete.

Information & Marknadsforing, Skapande skola
Centrumbildningarna har en gemensam web-portal med lankar till samtliga centrum-
bildningar. Hemsida och andra informationssamarbeten syftar till att marknadsfora
centrumbildningarna som kompetensresurs och formedlare till skolans arbete med
professionell konst i skolan. Under 2021 har arbete pagéatt for att ta fram en gemensam
presentationsfilm och ny hemsida, for publicering i borjan av 2022.

Samverkan AF Kultur Media

Centrumbildningarna traffar regelbundet AF Kultur Media for informationsutbyte om
aktuella tendenser och prognoser om arbetstillfallen pa kulturomradet. Teatercentrum,
Danscentrum, Musikcentrum och Manegen ar alla representerade i Nationella
branschradet Scen och Ton.

Centrumbildningarna har gemensam representation i AF kulturs branschrad for
kulturarbetsmarknaden och regionala samradsgrupper.
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Kulturpolitik

Centrumbildningarna samarbetar kring gemensamma kulturpolitiska intressen och
agerar gemensamt med skrivelser och uppvaktningar vid behov. Se vidare Kulturpolitik

OVRIG FORMEDLANDE &
SYNLIGGORANDE
VERKSAMHET

Ett flertal av de ndtverk och samarbeten Teatercentrum ingar i ar ocksa aktiviteter for
att sprida och oka kunskapen om medlemmarnas verksamhet och utbud, knyta
kontakter och formedla uppdrag, samt synliggora och uppmarksamma villkor och
forutsattningar for den fria professionella scenkonsten.

Barnkulturnatverket Vastmanland

Ett ndatverk med syfte att informera om pagaende verksamheter for barn och unga och
lyfta barnkulturfragor. Natverket bestar av representanter for kommunerna, de
regionala institutionerna samt Teatercentrum.

Scenkonstgruppen Ostergétland

Scenkonstgruppen ar en referensgrupp for regional utveckling och bestar av
representanter fran de regionala institutionerna, Riksteatern och Teatercentrum. Syftet
med gruppen ar att utveckla strukturer och samarbeten mellan de olika aktorerna i
kulturlivet.

Stiftelsen for teatern vid Rosenlundsgatan i Stockholm
Teatercentrum har tva poster i stiftelsen styrelse, som innehas av Teatercentrums vice
ordforande Rolf S Nielsen och Anders Lorentzon, verksamhetsledare i Ostra regionen.
Suppleant ar Lena Gustafsson, nationell verksamhetsledare.
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Teatercentrum driver kulturpolitiska fragor och verkar for att medlemsteatrarnas eko-
nomiska forutsattningar forbattras. Det kulturpolitiska opinionsarbetet sker genom
skrivelser och uppvaktningar, arrangemang av kulturpolitiska seminarier, deltagande i
olika natverk och samverkan inom branschen.

Pandemin har dven 2021 inneburit att Teatercentrum féatt arbeta mycket med konti-
nuerlig omvarldsbevakning, branschsamtal samt formedling av de fria professionella
teatrarnas situation till politiker och tjanstepersoner pa alla geografiska nivaer. En stor
del av det kulturpolitiska arbetet har ocksa handlat om att formulera forslag pa insatser
for att lindra pandemins effekt pa teaterlivet och argumentera for dessa till saval
arbetsmarknadens parter som politiker.

Under 2021 har Teatercentrum regelbundet deltagit i dialog- och informationsméten
med berorda myndigheter om statens krisstod for verksamheter som paverkats av
pandemirestriktioner.

I februari triffade Teatercentrum utredare och huvudsekreterare for Aterstart for
kulturen for intervju om pandemins effekter for den fria scenkonsten och forutsatt-
ningar och behov for aterstart. Teatercentrums medlemsenkéat om prognoser for varen
2021 6verlamnades, se nedan under statistik och omvarldsanalys. Under varen
lamnades skriftliga svar pa fragor fran utredaren.

En mindre delegation for Centrumbildningarna gav, vid mote med utredaren for
Aterstart for kulturen, en samlad presentation av situationen for centrumbildningarnas
medlemmar och centrumbildningarnas mojligheter att bidra med insatser for aterstart.
Insamlade svar pa utredningens intervjufragor fran samtliga centrumbildningar
overlamnades till utredningen.

Teatercentrum har medverkat i EUenkéaten “The situation of theatres in the EU Member
States”, en studie pa uppdrag av Europeiska kommissionens generaldirektorat for
utbildning, ungdom, idrott och kultur, med syfte att tillhandahalla en omfattande
kartlaggning av teatersektorn i EU, inklusive effekterna av covid-19-pandemin pa
sektorn. Teatercentrum var en av fem organisationer som intervjuades pa
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scenkonstomradet i Sverige: Kulturdepartementet, Stockholms konstnarliga hogskola,
Malmo Stadsteater, Fackforbundet for scen och film. Studien beridknas vara klar for
presentation i borjan av 2022.

REGIONAL KULTURPOLITIK

Teatercentrum ar remissinstans for ett flertal regionala kulturplaner inom samverkans-
modellen och de regionala verksamhetsledarna deltar aterkommande i olika former av
dialog- och samverkansmoten tillsammans med medlemmar. Teatercentrum lyfter fram
de fria teatrarnas betydelse for kulturlivet i respektive region och verkar for ett utvecklat
samarbete och koppling mellan institutioner och fria grupper, professionella konst-
utovare, foreningar, studieforbund och andra aktorer.

2021 har Teatercentrum lamnat remissvar pa kulturplan for Region Varmland och
deltagit i samtal med regionen och foreningslivet i Varmland kring behov under pan-
demin och framat. Verksamhetsledaren i norra regionen har har deltagit pa dialogmote/
klustermote med Region Viasternorrland som en del i deras arbete med framtagande av
ny kulturplan samt deltagit vid Kulturting Norr, en konferens arrangerad av de fyra
regionerna i norr. Se bilaga Seminarier & konferenser.

Verksamhetsledaren i vastra regionen har uppvaktat ordférande i kulturnamnden och
kulturchefen for Vistra Gotalandsregionen angdende atgarder efter coronakrisen och
forslag om inférande av kommunavtal for de fria professionella teatrarna, samt tillsam-
mans med ovriga centrumbildningar traffat kulturnamnden i Vastra Gotalandsregionen
for samtal om verksamhetsstod och aterstart for kulturen och centrumbildningarnas
roll i den kulturella infrastrukturen.

Teatercentrum har under aret haft flera moten med Goteborgs Kulturnamnd och kul-
turforvaltning for att lyfta den fria professionella teaterns 6nskemal och forutsattningar
i allménhet och bokningssystemet KuBo i synnerhet. P4 uppdrag barnkultursamordnare
pa Forskoleforvaltningen i Goteborg, lamnades en konsekvensanalys pa urholkning av
kulturpeng for forskolan. Vidare har Teatercentrum haft méten om forutsiattningar att
verka som fri professionell teater i Jonkopings Stad och region Jonkoping.

Verksamhetsledaren i 6stra regionen har deltagit i mote med kulturndmnden och for-
valtningen Vasteras Stad kring kommande kulturstrategi och handlingsprogram for
Vasteras Stad avseende kulturen, samt medverkat pa dialogmote med Stockholm Stad
kring barnkulturen i Stockholm, tillsammans med representant fran Teatercentrums
styrelse.

Tillsammans med samarbetsparterna i Resurscentrum i sodra regionen har region

Skane uppvaktats angdende onskan om att gemensamt kunna ta 6ver Malmo teater-
hogskolas lokaler nar de flyttar ut om c:a fem ar.
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STATISTIK &
OMVARLDSANALYS

Teatercentrum samlar varje ar in uppgifter fran samtliga medlemmar rorande bl.a.
publik, forestallningar, turné och personal fran foregaende ar. Syftet med
Teatercentrums statistikinsamling ar att kunna kianna vart omrade battre 4n nagon
annan och kunna presentera uppdaterad information, fakta och argument for att lyfta
den fria teaterkonsten och vira medlemmar.

Insamling av uppgifter om foregaende ar

Sedan 2016 ar det ett krav pa rapportering om foregaende ars antal anstéallda och
uppdragstagare vid teatrarna som onskar fornya sitt medlemskap i Teatercentrum for
ett nytt medlemsar och for teatrar som soker medlemskap. De 96 teatrar som var
medlemmar 2021 hade under 2020 sammanlagt 912 personer anstallda och drygt 530
personer som uppdragstagare, for langre och och korta perioder.
Forestallningsstatistiken fran 2020 har inte gatt att sammanstalla pa ett sakert satt da
vad som raknats med i svaren har varierat mellan teatrarna, men svaren visar dnda en
tydlig effekt av pandemirestiktionerna med ett halverat antal forestallningar jamfort
med 2019 och knappt en tredjedel av av publikantalet. En tredjedel av medlemmar
uppgav att de visat forestallningar digitalt nar publikmoten inte varit mojligt under
2020.

I Vastra regionen samlar Teatercentrum sedan 2009 in regional statistik kring fria
teatrars verksamhet i Vastsverige. 2021 genomforde Teatercentrums medlemmar i
vistra regionen 897 forestillningar och monstret liknar det p4 nationell niva. Aven om
det ar en 6kning jaimfort med aret innan sa nar det inte upp till de nivaer som var innan
pandemin. Varje forestallning har dessutom setts av betydlig farre personer pa grund av
restriktionerna. Teatercentrums medlemmar i vistra regionen har under 2021 gett
forestallningar i 32 av Vastra Gotalandsregionens 49 kommuner, vilket ar en lite
forbattring fran 2020.

I Ostra regionen sammanstiller Teatercentrum regelbundet statistik 6ver fria teatrar i
Ostergétland till Region Ostergotland, samt statistik 6ver vad Teatercentrums
medlemmar spelar i region Stockholm, vid tidpunkten for Arsberittelsens
fardigstallande ar denna statistiksammanfattning under arbete.

Introduction to the independent performing arts in Europe
Teatercentrum har medverkat i en uppfoljning till pilotstudien av EAIPA, The European
Association of Independent Performing Arts, som genomfordes 2018. Den andra
upplagan innehaller rapporter fran 13 lander om den fria scenkonstens villkor och
forutsattningar i Europa. Studien publicerades i oktober 2021. Presentationer och
spridning planeras fr.a. till 2022.
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The Economic and Sociopolitical Situation of the

Independent Performing Arts in Europe

Under 2020-2021 genomfor EAIPA, The European Association of Independent Perfor-
ming Arts, en fordjupad studie som beror bade ekonomiska och sociala villkor for fri
scenkonst i Europa. En enkat som vande sig till bade organisationer och individer av-
slutades i januari 2021 och under aret har arbetet pagatt for att sammanstélla under-
laget for jamforelser mellan olika landers villkor och forutsattningar for fri scenkonst.
Enkaten spreds av EAIPAs medlemsorganisationer i 15 olika lander. I Sverige har Tea-
tercentrum och Danscentrum Sverige svarat for information och spridning av enkaten
till vara respektive medlemmar och 6vriga relevanta deltagare i Sverige. Publicering och
presentationer kommer att ske 2022.

Fragor om covid-19°s paverkan av varen 2021

I februari kunde Teatercentrum sammanstilla den intern medlemsenkat om om
covid-19 s paverkan av varen 2021, som genomfordes i samband med EAIPA-enkat. Av
Teatercentrums 91 medlemmar besvarades enkiten av 61 teatrar med en jamn sprid-
ning over fyra regioner, 63 — 75 % av medlemmarna i varje region. Majoriteten av de
som svarade spelar i forsta hand for barn och unga. En tydligt trend for varen 2021 var
att manga forestallningar forblev preliminarbokade men aldrig kontrakterade, pa grund
av den stora osdkerhet som rader kring smittspridning, med ménga dndringar i
restriktioner och rekommendationer med kort varsel. Enkaten visade pa en markant
minskning av bokade aktiviteter under varen 2021. 70 % av de svarande angav att det
var manga farre bokade forestallningar. Teatercentrum har presenterat sammanstall-
ningen frin enkiten i samband med méten med Kulturridet, utredningen for Aterstart
av kulturen, Arbetsformedlingen Kultur m.fl.

Omvirldsanalys: kulturpolitiskt viktiga fragor de fem

kommande aren

Med anledning av att Teatercentrum valt att ldgga sarskilt fokus pa kulturpolitik under
innevarande mandatperiod har Teatercentrums tjansteman under 2020-2021 genom-
fort en grundlig analys av trender och foreteelser som kan komma att paverka Teater-
centrums medlemmarna utifran ett kulturpolitiskt perspektiv de kommande fem aren,
for att kunna planera och bedriva en sa relevant kulturpolitisk verksamhet som majligt.
Processen for omviarldsanalysen har rapporterats for avstimning med styrelsen och
legat till grund for kulturpolitiskbevakning och formulering av viktiga fragor och om-
raden att lyfta fram i mote med politiker, myndigheter och forvaltningar.

Omvarldsbevakning

Teatercentrum deltar kontinuerligt i ett flertal branschinriktade natverk, konferenser,
seminarier och andra moten, saval lokalt och regionalt som nationellt och
internationellt. Styrelse och verksamhetsledare foljer och medverkar i den kultur- och
samhallspolitiska debatten och bevakar forskning inom de omraden som ar relevanta
och beror Teatercentrums och vira medlemmars verksamheter. Deltagande och
representation i dessa sammanhang 2021 framgéar under olika rubriker i denna
Arsberittelse.
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SCENSVERIGE

Scensverige ar en ideell forening vars medlemmar ar institutioner, organisationer och
fria teatrar som yrkesmassigt bedriver konstnarlig, pedagogisk, vetenskaplig eller
facklig verksamhet. Scensveriges huvudsakliga uppgift ar att vara ett forum for sam-
arbete inom branschen pa gemensamma omraden som utbildning och kulturpolitik, att
samla och sprida information inom svensk scenkonst samt att vara svensk union for
Internationella Teaterinstitutet, ITI.

2021 har Teatercentrums vice ordférande Rolf S Nielsen varit ledamot i Scensveriges
styrelse samt Teatercentrums representant i Scensveriges Radsmote tillsammans med
Lovisa Pihl, Teatercentrums ordforande, Theodor Ryan och Zeljko Santrac, Teatercent-
rums styrelse, samt Lena Gustafsson, nationell verksamhetsledare.

Scensverige har tre sarskilt prioriterade omraden; forstarkning av det internationella
utbytet, arrangerande av Scenkonstbiennalen och dokumentation inom scenkonsten
med Scendatabasen.

Kulturpolitiska kommittén

Kulturpolitiska kommittén bestar av de medlemmar som ar foretradare for arbetsgivar-
och arbetstagarorganisationerna samt centrumbildningar inom teater och dans.
Organisationerna utser sjilva sina representanter. Teatercentrum representeras av vice
ordforande Rolf S Nielsen. 2021 har kulturpolitiska kommittén haft ett digitalt mote i
mars.

Utbildningskommittén
Utbildningskommittén foljer arbetet med kompetensutveckling for professionellt

yrkesverksamma inom scenkonst, musik, film och tv. Utbildningskommittén ar svensk
kontakt for ITI:s Forum for Theatre Training and Education. I utbildningskommittén
ingar foretradare for branschen, utbildningarna och fackforbunden inom teater- och
dansomradet. Teatercentrum representeras av Lena Gustafsson, nationell
verksamhetsledare, i utbildningskommittén. Utbildningskommittén har haft tva digitala
moten under 2021, i februari respektive september.

Scensverige AB

Scensverige AB ar ett separat bolag dar vissa av organisationens projekt laggs, inklusive
Scenkonstbiennalen. Bolagets syfte ar att bedriva informations- och
programverksamhet inklusive Scenkonstbiennalen. Teatercentrums vice ordférande
Rolf S Nilsen ar ledamot i styrelsen for Scensverige AB.

Scenkonstbiennalen

Scenkonstbiennalen 2021 genomfordes i ett semidigitalt format med Scensverige som
arrangor, administrerad fran Stockholm, Malmo och Ostersund. Teatercentrum
medverkade med zoom-seminariet “Konstnarligt avantgarde eller experimentverkstad?”
Se rapport i bilaga Festivaler.
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Scendatabasen

Scendatabasen innehaller 500 aktiva producenter av teater, dans, musikteater,
nycirkus, mim och andra scenkonstformer. Scendatabasen vander sig till bransch,
media och allmanhet. Ur databasen hamtas uppgifter for olika sorters statistik.
Scendatabasen fungerar 4ven som underlag for kalendariet Manadens premiérer. Nar
pandemin véaren 2020 orsakade instillda produktioner och turnéer uppmanade
Scensverige alla att fortsatta lagga in de produktioner som skulle haft premiir, och
markera dem med “installt”. Pa detta satt hoppas vi kunna gora en kartlaggning sa
smaningom om hur de fysiska och ekonomiska begransningarna paverkat repertoaren i
Sverige. Denna rapportering har fortsatt under 2021.

Swedstage

Swedstage har arrangerats av Scensverige och Svenska ASSITEJ vartannat ar i
Stockholm sen 2012, dar ett antal utvalda produktioner presenteras for internationella
festivalchefer, bokare och agenter. Under 2021 har forberedelsearbetet for ett Young
Swedstage i samband med Bibu 2022 inletts, med fokus pa att marknadsfora val utvald
svensk scenkonst for barn och unga for en internationell publik.

Stolt scenkonst

Stolt scenkonst ar ett natverk som verkar for att fira, fraimja och fordjupa scenkonst
med HBTQ+perspektiv, i Sverige och internationellt. 2021 genomfordes en festival den
4-6 augusti samtidigt med Stockholm Pride. Festivalen arrangerades i samarbete med
Parkteatern och MDT med ett program av teater, dans, musikal, opera, spoken word
och stand-up. Trots restriktioner och begransat publikantal nadde festivalen ca 1800
besokare.

OVRIGT KULTURPOLITISKT
ARBETE

European Independent European Performing Art
Associations, EAIPA/Stronger together

Ett europeiskt natverk/samarbete for nationella paraplyorganisationer for fri
scenkonst, som Teatercentrum var med att starta 2018. Natverket syftar till 6kat utbyte
av erfarenheter om den fria scenkonstens villkor for att lyfta fragor av gemensamt
intresse kring europeisk och nationell kulturpolitik. Under 2021 har EATPA arbetat med
ansOkan om natverksstod och arbetat med att sammanstalla studien om villkor och
forutsattningar for fri scenkonst i Europa. Se ovan.
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Teatercentrum arbetar med avtals- och arbetsgivarfragor samt starker sina medlems-
teatrar inom omradet.

Kollektivavtalet avseende anstallda vid fria professionella

teatrar i Teatercentrum

Teatercentrum ar arbetsgivarpart i kollektivavtalet mellan Teatercentrum och Fack-
forbundet scen och film avseende anstillda vid fria professionella teatrar i Teatercent-
rum. Aktuellt avtal galler t.0.m. 31 mars 2023.

Under aret har Teatercentrum fort forhandlingar med Fackforbundet scen och film om
devicing och upphovsratt samt tecknat kompletterande overenskommelser om ny sjuk-
lonebilaga som tar hansyn till AGS pga ny sjuklonelag samt ny 6verenskommelse om
korttidsarbete.

Sedan tidigare avtal med Fackforbundet for scen och film ingar parterna ocksa i en
overenskommelse om att gemensamt, tillsammans med Danscentrum, arbeta for att
forbattra den fria scenkonstens villkor och forutsattningar.

Styrelsen behandlar kontinuerligt, tillsammans med verksamhetsledarna, fragor kring
avtal och arbetsgivaransvar som berér medlemmars verksamheter och ger stod och
support som samtalspart och bollplank i avtals- och arbetsgivarfragor.

Medlemsinformation covid-19/corona

For att svara mot medlemmarnas behov av information och radgivning relaterat till
pandemin har Teatercentrum aven 2021 haft ett sarskilt fokus pa fragor om
arbetsgivaransvar, avtalsratt vid installda forestallningar, krisstod, restriktioner,
smittsdkra arrangemang etc. Forutom att ta emot fragor och ge stéd via telefon och mejl
har Teatercentrum med ojamna mellanrum fortsatt sammanstalla uppdateringar om
restriktionerna fran Folkhalsomyndigheten och andra rekommendationer,
forhallningssatt, avtal etc. relaterat till covid-19/corona, for de delar som varit relevanta
for vara medlemmars verksamheter. Medlemsinformation om covid-19/corona
publicerades i fem uppdateringar under 2021.
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Coronadiskussioner for Teatercentrums medlemmar

2020 startade Teatercentrum en sluten facebook-grupp for Teatercentrums medlems-
teatrar, for att erbjuda en lattillganglig plats att diskutera med kollegor om erfarenheter
under Corona-krisen, dess konsekvenser pa verksamheten pa lang och kort sikt och fa
tips och stod kring hur olika situationer kan hanteras. Gruppen modereras av Teater-
centrums personal, som ocksa anvander gruppen for informationsspridning i corona-
relaterade fragor.

Svensk scenkonst

Teatercentrum ar medlem i Svensk scenkonst som arbetsgivare for foreningens perso-
nal och arbetsplatsen ar ansluten till kollektivavtal mellan Svensk Scenkonst och Unio-
nen samt Akademikerforbunden, avseende allmidnna bestimmelser for tjainsteman vid
orkesterforetag, orkesterforeningar och musikstiftelser, teater- och lansteaterfor-
eningar samt andra ideella féreningar.

Arbetsgivarservice

Sedan 2021 har Teatercentrum ett serviceavtal med Svensk scenkonst som ger Teater-
centrums medlemmar tillgang till Arbetsgivarguiden pa Svensk Scenkonsts webbplats,
radgivning kring tolkning och tillampning av Teatercentrums kollektivavtal med Fack-
forbundet scen och film, samt allmin arbetsratt och upphovsratt. Mot sarskild avgift
kan Teatercentrums medlemmar ocksa fa ytterligare service, t.ex. tillgang till Svensk
Scenkonsts grundkursutbud i arbetsratt och upphovsratt, samt 6vriga branschan-
passade utbildningar, och forhandlingsstod av Svensk Scenkonsts jurister. Under 2021
har Teatercentrum kunnat erbjuda medlemmar mojlighet att delta kostnadsfritt vid
flera av Svensk scenkonst kurser tack vare sarskilt krisstod fran Kulturradet.

Teatercentrums Mangfaldspolicy

Teatercentrums mangfaldspolicy ar ett styrdokument som syftar till ett medvetet och
kontinuerligt mangfaldsarbete inom Teatercentrum samt dess medlemsorganisationer.
I Verktygslada for mangfald, pa Teatercentrums hemsida, har alla medlemmar tillgang
till dokument och lankar med exempel pa konkreta metoder och atgarder for att
forebygga, uppmarksamma och hantera olika former av diskriminering och
trakasserier.

Mangfaldsplan och Likabehandling pa arbetsplatsen

Med utgangspunkt i Teatercentrums Mangfaldspolicy har styrelsen upprittat en
Mangfaldsplan och Likabehandling pa arbetsplatsen avseende Teatercentrums interna
organisation, styrelsens och personalens arbete, som ocksa tillhandahalls som exempel
och arbetsmaterial for Teatercentrums medlemmar. Se tidigare avsnitt under rubriken
Verksamhet.
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Teatercentrum starker sina medlemmar genom att skapa métesplatser for kompetens-
hojning. Teatercentrum erbjuder regelbundet kompetensutveckling till alla medlem-
mar genom workshops, seminarier, medlemsforum, niatverk inom teaterbranschen,
nationellt savil som internationellt, samt erfarenhetsutbyte medlemmar emellan.
Samarbete och samarrangemang med andra inom branschen efterstravas.

Under 2021 har Teatercentrum tack vare sarskilt krisstod fran Kulturrdadet kunnat
erbjuda kostnadersattning till medlemmar for eventuella avgifter for kurser som
behandlat nagot som varit relevant for eller en konsekvens av pandemin.

Teatercentrums forum/moten

Teatercentrumforum/moten ar regionala motesplatser och plattformar for information
och diskussion kring aktuella fragor pa det fria teateromradet, erfarenhetsutbyte och
kompetensutveckling. Medlemsforum/moten ar moten dar endast medlemmarnas rep-
resentanter/suppleanter, som ar anmalda att utova teaterns medlemskap, ar kallade for
att t.ex. diskutera kollektivavtalet och aktuella arbetsgivarfragor. De regionala verk-
samhetsledarna ar ssmmankallande och anpassar antal tillfallen och innehall efter
regionala behov och forutsattningar. Se vidare bilaga Moten & kompetenshojning.

FRIVUX - ]plattform for fri teater for vuxna

Initiativet till plattformen togs vid Teatercentrums Riksdeltagarméte 2019. Syftet med
plattformen ar att synliggora den fria scenkonsten som produceras for en vuxen publik,
skapa samarbetsmojligheter och utveckla och starka dess konstnarliga kvalité och bety-
delse. Utgangspunkten for plattformen ar Teatercentrums medlemmar. Planerade
moten for 2021 har inte kunnat fullfoljas p.g.a. pandemin. En arbetsgrupp med repre-
sentanter fran ADAS teater, Teater Theatron och Teatercentrums kansli har planerat
och arrangerat ett seminarium i samband med Scenkonstbiennalen. Se presentation i
bilaga Festivaler.

Kulturakademin
Kulturakademin ar en regional resurs for professionellt yrkesverksamma inom scen,
ton, film och TV i Viastra Gotalandsregionen. Teatercentrum ar representerad i det
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Strategiska radet samt arbetsgruppen Branschrad for Scenkonst, dar Teatercentrum ar
med och utformar de kurser som kan vara av sarskilt intresse for de fria professionella
teatrarna.

Teateralliansen
Teatercentrum har ett lopande kontakt med Teateralliansen kring behov av fortbildning
och kompetensutveckling for skddespelare och mojligheter till samarbeten.

YRGO: Teater-, event- & scentekniker

Teatercentrum ar en av flera branschparter bakom yrkeshogskoleutbildningen Teater-,
event- & scentekniker. Teatercentrum har medverkat till forberedelserna av utbild-
ningen och bidrar med kontaktnat till arbetsgivare inom den fria scenkonsten.

Mer information om genomforda moten och kompetenshojning 2021 i bilaga Moten &
kompetenshgjning.

INTERNATIONELLA
NATVERK & SAMARBETEN

Teatercentrums internationella niatverk och samarbeten syftar till att skapa forutsatt-
ningar for organisationen och vira medlemmar att vara delaktiga i vad som sker pa
teateromradet ur ett internationellt perspektiv och utveckla internationella samarbets-
projekt, konstnarligt saval som kulturpolitiskt.

European Independent European Performing
Art Associations, EAIPA/Stronger together

Nitverket bestar av nationella organisationer for fri scenkonst och syftar till 6kat utbyte
av erfarenheter om den fria scenkonstens villkor for att lyfta fragor av gemensamt
intresse kring europeisk och nationell kulturpolitik. 2021 var 15 organisationer fran 13
lander medlemmar i natverket.

Nordiskt ndtverk for fri scenkonst

Teatercentrum har informationsutbyte och samarbetar aterkommande med
organisationer for fri scenkonst i Norden utifran aktuella fragor och gemensamma
intressen pa nordisk och nationell niva. Teatercentrums nationella verksamhetsledare
har en kontinuerlig kontakt med De Frie Koreografer (Danmark), Uafthaengige
scenekunstnerer (Danmark), Cefisto (Finland) Teatercentrum / Teatterikeskus
(Finland), Sjalvsteeou Leikhusin (Island) och Danse- og teatersentrum (Norge).

IETM - Interational Network for Contemporary
Performing Art

Ett natverk med 6ver 500 medlemmar fran ett 40-tal lander. Medlemmarna ar
professionella organisationer och individer verksamma pa scenkonstomradet.
Nitverket syftar till att stimulera kvalité, utveckling och kontexter for samtida
scenkonst i ett globalt sammanhang genom att initiera och underlatta professionella

28





natverk och samtal. Ett par stora natverksmote per ar brukar arrangeras med
seminarier, workshops, forestallningar och tillfalle till erfarenhetsutbyte och
natverksbyggande. 2021 har méten genomforts digitalt. Under 2021 har alla
medlemmar erbjudits att dela ut ett gastmedlemskap utan kostnad. Skottes Musikteater
lottades fram bland intresserade medlemmar, att vara Teatercentrums gastmedlem
2021-2022.

EON - European Off Network

Ett informellt natverk av fria yrkesverksamma konstnarer, producenter och grupper
inom scenkonstomradet, fran hela Europa. Natverket ar for narvarande vilande men
flera av de narmaste samarbetsparterna inom EON ar ocksa medlemmar i EAIPA och
IETM.

Access Europa

Teatercentrum ar medlem i Intercults plattform for kultursektorn for ett okat engage-
mang i Europa. Plattformen ar ett forum for internationell omviarldsbevakning, natverk
och erfarenhetsutbyte i skapandet av internationella projekt.

Svenska Assitej

Teatercentrum ar medlem i Svenska Assitej, en del av det internationella natverket
ASSITEJ International som bestar av 80 medlemslander varlden 6ver. ASSITEJ
arbetar med och for barn och ungdomars ratt till god scenkonst i alla dess former.
Teatercentrum och Svenska Assitej dger och driver tillsammans Bibu AB.

Svenska iTi - Scensverige

Teatercentrum ar medlem i Scensverige som ar svenskt centrum for International
Theatre Institutet, iTi, samt ingar i Nordisk Teaterunion (NTU). Scensverige ar en
motesplats for den svenska scenkonsten samt ett forum for utbyte och kontakt 6ver
granserna. Som medlemsorganisation i iTi verkar Scensverige for att utoka den svenska
scenkonstens internationella relationerna genom samarbete och idéutbyte samt genom
att sprida kunskap och information. Teatercentrum ar representerad i styrelse och
kommittéer.
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FESTIVALER 2021

Scenkonstbiennalen, 18-21 maj, semidigital

Scenkonstbiennalen 2021 genomfordes i ett semidigitalt format med Scensverige
som arrangor, administrerad fran Stockholm, Malmé och Ostersund.
Scensveriges mal var att, trots pandemildget, samla branschen och genomfora en
scenkonstfestival fran landets alla horn. Forestallningarna valdes ut aven
urvalskommitté tillsatt av Scensveriges styrelse. Hela biennalen var gratis for
besokare och arrangorer. Manga programpunkter fanns kvar att se i efterhand pa
Scensveriges Vimeokonto fram till 21 juni. Antal unika visningar av digitalt
material under och efter Scenkonstbiennalen: 12954, dvs ungefar lika manga som
brukar besoka biennalen.

Konstnirligt avantgarde eller experimentverkstad?

21 maj, Scenkonstbiennalen, digitalt

Ett seminarium initierat och arrangerat av arbetsgruppen for Frivux - plattform
for fri teater for vuxna. Ett samtal om fri teater for den vuxna publiken, dess plats
och kraft att formulera och omformulera konsten och dess plats i det offentliga
rummet. Ett samtal som ocksa rorde sig mot fragor om hur scenkonstnirer kan
gestalta samhallet som under pandemin ldmnat sin normalitet och skapat radsla,
osakerhet men ocksa hopp om forandring. Medverkande: Fia Adler Sandblad,
ADAS teater, Zeljko Santrac, Teater Theatron, Maria af Klintberg, Teater Slava,
Fredrik Lundqvist, 4:e teatern. Samtalsledare: Lena Gustafsson, nationell
verksamhetsledare. Ca 40 deltagare inklusive panelen.

Malmo Scenfest, 16 oktober, Malmo

Malmo Scenfest, tidigare Skansk Teaterdag, genomfordes i en mindre version som
kallades Malmo Scen (for) fest. Teatercentrum erbjod lokaler i Mazettihuset och dar
medverkade Lilla Vilda teatern och Manteatern. Kollaborativet gav ett seminarium
med Jonna Bornemark om tillginglighet och delaktighet i samarbete med Dans-
centrum





Malmoéfestivalen, augusti, Malmo - INSTALLT

Flera ar i rad har Teatercentrums medlemsteatrar medverkat pa Malmofestivalen och
bjudit pa forestallningar for barn och familj. Teatercentrum brukar programlagga
barnteatern i Barnlandet under Malmofestivalen. 2021 stilldes evenemanget in for

andra aret i rad.





FILMER &

PODDAR 2021

Hur fungerar en teater?

En informationsfilm om hur en teaterforestallning blir till, dar vi far folja Teateri i sitt
arbete med forestiallningen Piloten. Filmen ar textad for okad tillganglighet och riktar
sig till grundskolan dar den ar tankt att kunna anvandas infor eller efter ett teater-
besok. Den har skickats till samordnare och kulturombud i hela landet och har hittills
setts 6ver 600 ganger. Filmen producerades i samarbete med Filmbruket och finan-
sieras delvis med ett krisstod fran Vastra Gotalandsregionen.

Om skadespelarkonsten

En intervjuserie om skadespelaryrket med syfte att viacka intresse och odla nya
relationer mellan teater och publik. Magnus Palm, praktikant vid kansliet i vastra
regionen fick i uppdrag att genomfora 7 intervjuer med skadespelare pa nagra av
Teatercentrums medlemsteatrar, som sedan publicerades pa sociala medier.
Intervjuerna har hittills setts av over 2000 personer. Medverkande: Jesper Arin,
Teateri, Robert Jakobsson, Teater Albatross, Staffan Nattsén, Enteater, Fia Adler
Sandblad, Adas Teater, Helena Gezelius, Hagateatern, Mia Eriksson, Goteborgs
Dramatiska Teater, Ingvar Orner, Teater Trixter.

Dokumentarserie - under arbete 2021

Dokumentarserien "Hela tiden 6verallt” syftar till att ge insyn i de fria teatrarnas
arbete, processer, utmaningar och styrkor, for att ge kunskap om vad den tillfor i
samhallet, skapa engagemang och utveckla langsiktiga relationer mellan publik och
den fria teatern. Serien finansieras med medel fran sarskilt krisstod fran Kulturradet.

Serien bestar av 15-20 korta avsnitt dar vi far folja manniskorna pa Teater Theatron
fran Malmo, Goteborgs Dramatiska Teater fran Goteborg, Dockteatern Tittut fran
Stockholm och Nordcirkus frin sédra Arefjillen; fyra teatrar med olika
forutsattningar och sceniska uttryck fran olika delar i landet. Serien har producerats
under 2021 av Lars Dahlquist, verksamhetsledare Sodra regionen, och Marcus
Lilliecrona, verksamhetsledare Viastra regionen, i samarbete med Filmbruket. Serien





kommer att ha premiar den 21 april 2022 och ska spridas i sociala medier, vara
tillganglig via Teatercentrums hemsida och kunna anviandas for presentationer av fri
teater och i vart formedlande arbete.

Teatern och pandemin, en poddserie i sex avsnitt
- under arbete 2021

En serie intervjuer med teatrar som pa grund av pandemin provat eller skapat nya
satt att producera scenkonst pa. Inspelningarna startade oktober 2021 och avslutas i
februari 2022. Poddserien finansieras med ett sarskilt krisstod fran region Stock-
holm. Samtliga poddavsnitt slapps under varen 2022. Upphovspersoner ar Carina
Ehrenholm, reglssor dramaturg, producent, och Anders Lorentzon, verksamhets-
ledare Ostra regionen. Medverkande: Fredrik Lindqvist, regissor, teaterchef, 4e
teatern, Anna Ehnsio, regissor, konstnarligledare, Totalteatern, Oskar Stenstrom
regissor, skadespelare, Banditsagor, Kristian Brandén Whitaker, konstnarlig ledare,
skadespelare, regissor, dramatiker, The Gothenburg English Studio Theatre (GEST),
Emil Nilsson Maki, konstnarlig ledare, regissor, Skuggteatern, Maja Lundqvist,
regissor, visuell chef, Teater Sormland, Marie Nikazm, Turteatern.

Vimeo

Teatercentrum har startat upp och etablerat en egen kanal pa plattformen Vimeo dar
vi samlar inspelade forelasningar, instruktionsfilmer och mycket annat. Under 2022
kommer den ocksa vara basen for distributionen av dokumentarserien "Hela tiden
overallt”.





MEDLEMMAR 2021

Teatercentrums medlemmar 31 december 2021

Region |Teater Ort

0 4:e teatern Visteras

A% ADAs Teater Goteborg

0 Arabiska Teatern Stockholm

5 ?wakg Projects /Wakker Productions ek Viisterss
orening

S Banditsagor Malmo

\Y% Big Wind Goteborg

N Cirkus Elvira Njurunda

\% Dockteater Sesam / Teater Sesam Goteborg

N Dockteatern Manstjarnan Holmsund

0 Dockteatern Tittut Stockholm

o] Dotterbolaget Arsta

\4 Enteater Goteborg

S Expressteatern Malmo

o) Fabula Storytelling Stockholm

\% Figurteaterkompaniet Filipstad

0 Gyllene Draken AB Nacka

\Y Goteborgs Dramatiska Teater Goteborg

\4 Hagateatern Goteborg

0 Hedmans Teater Lidingo

N Institutet Hedenaiset

0 Johker Scenkonst AB LinkOping

\4 Jaders Teater Ransiter






S Kollaborativet Malmo

N Kulturkallan HB/Bredbytrollen Offerdal

0 Latinamerikanska Folkteatern/aliasTeatern |Stockholm
o} Lilla Parken Solna

S Lilla Vilda Teatern Malmo

N LuleStassteater Lulea

o] Langsjo Teater Gnesta

\% Masthuggsteatern Goteborg

0 Mittiprickteatern Kista

o} Moliereensemblen Stockholm
\4 Mumrik Kulturproduktion Goteborg
o} Musikteater Unna Sparreholm
S Manteatern Lund

o} Nalle Clown AB Stockholm
N Nordcirkus / Daniel Oja Undersaker
S Obanteatern Malmo

\4 Panjal Scenstudio Goteborg

o) Pantomimteatern Stockholm
\Y% Pelikanteatern Goteborg

N Profilteatern Umea

0] Pygméteatern Stockholm
S Sagofen Isadora, Josefin Karlsson Vergara Malmo

6] Skottes Musikteater Givle

N Skuggteatern Umea

S Staffan Bjorklunds Teater Kavlinge

o) Stockholms Improvisationsteater AB Stockholm
\% Strandteatern AB Mellbystrand
o} Svea String/Ung utan pung Bandhagen
6] Tage Granit stockholm
S Teater 23 Malmo

\ Teater Albatross Atran

o} Teater Barbara Stockholm
0 Teater De Vill Stockholm
0 Teater Fenix Norrkoping
6] Teater Fredag Nacka

o) Teater Imba Linkoping
S Teater InterAkt Malmo

\% Teater Jaguar Goteborg

S Teater JaLaDa Malmo

0 Teater Kung & Drottning AB Skirholmen
\4 Teater Marang Goteborg
o} Teater Martin Mutter Orebro

N Teater Mila AB Lulea






Olands Dramatiska Teater

0 Teater Nolby Karlskoga
0 Teater Pelikanen Norrkoping
0 Teater Pero Arsta

S Teater Punch Landskrona
S Teater Sagohuset Lund

N Teater Scratch Lulea

0 Teater Slava Huddinge
N Teater Soja Sundsvall
0 Teater Sormland (Nya) Nykoping

S Teater Theatron Lund

S Teater Trassel Malmo

0 Teater Tre Stockholm
0 Teater Tribunalen Stockholm
\Y% Teater Trixter Goteborg

o} Teater Tropos Visteras

0 Teater VarVind Sala

o) Teaterambulansen Stadnga

o] Teatergruppen Tio Fotter Uppsala

\Y% Teateri Jonkoping
6] Temporarity Production Stockholm
S Thales Teater Hammenhog
\Y% The Gothenburg English Studio Theatre Goteborg

0 Torgteatern Trangsund
\Y% Totalteatern Arvika

0 Traktor Entertainment /GyklargruppenTRIX |Vasterds

0 Trattofon AB / Cirkus Trattofon Hagersten
0 Turteatern Johanneshov
N Undantaget Froson

0 Unga Roma Visby

N Ogonblicksteatern Umea

S

Morbylédnga






MOTEN &
KOMPETENS-

HOJNING 2021

Medlemsforum

Under 2021 genomfordes 1 medlemsforum i norra regionen, 7 i sodra regionen, 10 i
vastra regionen, och 8 i Ostra regionen.

Kulturakademin, Géteborg

Under 2021 arrangerade Kulturakademin 28 olika utbildningar, workshops eller
seminarier med sirskild relevans for vara medlemsteatrar.

Producentklubben, 25 oktober, Ostra regionen, digitalt
Producentklubben erbjuder medlemmar i dstra regionen tillfalle att diskutera
aktuella fragor kring kulturpolitik, arrangorsfragor etc samt att fungera som en
mojlighet for nya producenterna lara kanna 6vriga teatrar.

Smittsakra arrangemang, Svensk scenkonst, 4 februari,
digital workshop

En workshop for produktionsledare, producenter, kommunikatorer etc, for
inspiration och erfarenhetsutbyte om att forbereda omstart for publika arrangemang,
med konkreta tips om att smittsdkra ett arrangemang och genomgang av
pandemilagens paverkan pa scenkonsten. Medverkande Susanne Stiernstedt,
hygienlakare, vardhygien i Stockholm, Zandra Milton, amnesrad, bitradande
enhetschef , Socialdepartementet, Stefan Forsberg, vd, Stockholms konserthus, Pia
Krongqvist, vd, Scenkonst Ost och Linda Zachrison, ansvarig for utredningen
”Aterstart for kulturen — aterhimtning och utveckling efter coronapandemin”.

Konstnirligt avantgarde eller experimentverkstad? 21

maj, Scenkonstbiennalen, digitalt

Ett seminarium initierat och arrangerat av arbetsgruppen for Frivux - plattform for
fri teater for vuxna. Se rapport i bilaga Festivaler.





Mariana Araoz - Mask, 23-26 augusti, Malmé
Dragking/queen med Potato Potato, 1-3 september,

Malmo
Tva workshops for skadespelare i sodra regionen som varit uppskjutna lange pga
pandemien. I samarbete med Teateralliansen.

Oppet samtal: Mer fri scenkonst till fler, 15 oktober,

Sundsvall

En branschtriff for alla deltagare och medverkande vid Stjarnkalaset Norra och
Scenkonstdagar’21. Ett 6ppet samtal om hur den fria scenkonsten kan na fler i norra
Sverige med perspektiv fran deltagarna, som producenter, konstnarer, offentliga och
ideella arrangorer.

Webbinarium om medarbetare och vaccination och
atergang till arbetsplatsen, 30 september, digitalt

Forelasning av, och tillfille att stilla fragor till Svensk scenkonsts jurister angaende
inforandet och hanteringen av vaccinpass, samt arbetsmiljoansvar i samband med
atergang till arbetsplatsen.

Barns rattigheter, niar? var? filmad féreldsning

En forelasning med Paula Brante, barnrattsstrateg i Sjobo, i samarbete med Dans-
centrum Syd och med stod fran region Skane, for att uppdatera vira medlemmar om
barnkonventionen. Forelasningen filmades och finns tillganglig pa Teatercentrums
hemsida.

Utvecklingsdagen, Vistra Regionen - INSTALLT

Teatercentrums Utvecklingsdag ar en majlighet for Teatercentrums medlemmar att
fora diskussioner om konstnarliga val, tematik och problemformuleringar med
utgangspunkt i de forestiallningar som de sjalva spelat. 2021 ars Utvecklingsdag
stilldes in pga pandemin.





PERSONAL 2021

Lars Dahlquist

verksamhetsledare Sédra regionen,
Malmo, heltid

Lena Gustafsson

nationell verksamhetsledare,
Stockholm, heltid

Mikaela Lindstrand

verksamhetsledare Norra regionen,
Pited, 50%

Kim Stark

redovisningscontroller, Malmo, 80%

Marcus Lilliecrona

verksamhetsledare Viastra regionen,
Goteborg, heltid

Anders Lorentzon

verksamhetsledare Ostra regionen,
Stockholm, heltid

Anneli Sandell

Kommunikat6r/konsulent
Sodra regionen, Malmo, 75%,
t.o.m. 1 april

Emily Wilson
kommunikator, Sodra regionen, heltid
fr.o.m. 1 november

PRAKTIKANTER:

Jenny Lindholm

Ostra regionen, Stockholm,
augusti—oktober

Magnus Palm

Vistra regionen, Goteborg,
mars—september





Sarskilda uppdrag for personalen

Lars Dahlquist

representant i styrgruppen for Resurscentrum for scenkonst, Skane
styrelseledamot Barnens scen Malmo

styrelseledamot Malmo Scenfest

Lena Gustafsson

styrelseledamot Bibu AB

representant i Scensveriges rad respektive utbildningskommitté

representant i nationella natverket for centrumbildningarna

representant i Nationella branschradet Af Kultur Media Scen och ton
suppleant for centrumbildningarnas representant i Af Branschrad for
kulturarbetsmarknaden

representant European Association of Independent performing arts (EAIPA)
representant IETM — international network for contemporary performing arts
suppleant i stiftelsen Rosenlundsteatern, Stockholm

Marcus Lilliecrona

representant i branschradet for Kulturakademin

representant i Goteborgs barn- och ungdomskulturgrupp
representant i regionala nitverket (vast) for Centrumbildningarna
styrelseledamot i Riksteatern Vast

representant i seminarieradet for Bibu 2021

Mikaela Lindstrand
Medarrangor av Scenkonstdagar 21
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SEMINARIER &
KONFERENSER

2021

TeaterAlliansen tar tempen pa scenkonsten i viriden, 8
februari, digitalt

Webbinarium med sju av Sveriges utsianda kulturrad i samtal om hur scenkonsten
och scenkonstnarerna paverkas av pandemin i deras delar av varlden. Nationell
verksamhetsledare deltog och informerade om Teatercentrums enkiat om medlem-
marnas bokningslage for varen 2021.

Folk och kultur, 10-12 februari, digitalt

Folk och Kultur ar ett kulturpolitiskt konvent som initierats av Lansteatrarna i
Sverige, Regional Musik i Sverige och Lansmuseernas Samarbetsrad, projektagare ar
den ideella foreningen Kulturlyftet. 2021 genomfordes Folk och Kultur som ett
digitalt konvent. 192 arrangorer svarade for 328 programpunkter. Innehallet var
kategoriserat efter tio teman — barn och unga, demokrati, digitalisering, framtid,
hallbarhet, inkludering, inspiration, kulturarv, kulturpolitik och nordiskt
perspektiv. Teatercentrums verksamhetsledare foljde i olika utstrackning delar av
konventet som en del av den kontinuerliga omvarldsbevakningen.

Forelasning for Uafhangige scenukunstnerer, DK,
10 mars, digitalt

Nationell verksamhetsledare var inbjuden till den danska systerorganisationens
arsmote, for att presentera Teatercentrums historia, Centrumbildningarna i Sverige,
dagens verksamhet samt analysverktyget Forvantat eller overraskande.

Svensk scenkonst branschdagar, 6 maj, digitalt

Verksamhetsledaren i norra regionen deltog vid den arliga konferensen for Svensk
scenkonst medlemmar.





Kulturting Norr, 1 oktober, digitalt

En konferens arrangerad av Region Norrbotten, Region Viasterbotten, Region Vaster-
norrland och Region Jimtland Harjedalen. En del av Kultur i Norr, ett etablerat
interregionalt niatverk som syftar till samverkar i kulturfragor mellan de norra lanen.
Natverket fokuserar pa gemensamma utmaningar och majligheter pa bade lang och
kort sikt och pa bade tjanstepersons-, politiker- och kulturinstitutionsniva. Verksam-
hetsledaren i norra regionen deltog for Teatercentrum.

Att tolka scenkonst med barn, Stjirnkalaset Vastra,

2 november, Goteborg

I samband med Stjarnkalaset Vastra arrangerade Teatercentrum tre olika seminarier
om att tolka scenkonst med barn, med Anna Berg, Lisa Groon och Lisa Nowotny.

o [
Aterstart Ostergotland, 9 november, digitalt
Verksamhetsledaren i 6stra regionen medverkade i livesindning av seminariet som
lyfte framtidsfragor inom hélso- och sjukvard, naringsliv, arbetsmarknad, kultur,
idrott och foreningsliv. Aven den regionala utvecklingsstrategin, RUS, belystes.

Jubileumsseminarium Assitej 40 ar, 22 november,
Stockholm

Program med foreldsning om trender inom scenkonsten for barn och unga genom 40
ar, av Karin Helander, tre olika korta samtalspaneler dar Teatercentrums vice ordfor-
ande medverkade i ett samtal om Bibu. For ovrigt deltog nationell verksamhetsledare
vid jubileet.





UTBUDSDAGAR

2021

Stjarnkalaset Ostra, 1-5 februari, digitalt

Stjarnkalaset Ostra genomfordes genom att visa filmade presentationer fran samtliga
medverkande. Totalt visades 30 presentationer av forestallningar med atta
presentationer per dag i tva pass, under fyra dagar. Under presentationen kunde
deltagarna stilla fragor i chatt, fa tillgang till utbudsblad, lararhandledningar etc. I en
digital lounge besvarades fragor om Stjarnkalaset och dar kunde problem kring
tekniken fangas upp fran deltagande. Totalt var det 273 inbokade besokare samt
ytterligare 41 personer i efterslappet. Under efterslappet visades alla presentationer
fran Stjarnkalaset Ostra fram till och med 30 mars. Medverkande medlemmar fran
Stockholm: Boulevardteatern, Cirkus Trattofon, Dockteatern Tittut, Dotterbolaget,
Fabula Storytelling, Mittiprickteatern, Pantomimteatern, Pygméteatern, Teater
Barbara, Teater De Vill, Teater Fredag, Teater Kung och Drottning, Teater Pero,
Teater Slava, Teater Tre, Teater Unga Roma, Torgteatern, Ung utan pung/Svea
Strang. Medverkande medlemmar fran andra delar av ostra regionen: 4:e Teatern,
Gycklagruppen Trix, Langsjo Teater, Skottes Musikteater, Musikteater Unna, Teater
Fenix, Teater Imba, Teater Pelikanen och Teater Sormland.

Stjarnkalaset So6dra, 8-9 mars, digitalt

Stjarnkalaset sodra ligger av tradition i borjan av mars, men restriktioner och
smittspridning medgav inte ett evenemang med publik pa plats Lund. For 2021 ars
upplaga skapades ett digitalt Stjarnkalas som producerades i samarbete med In-
discourse i deras stora studio i Lokstallarna i Malmé. Atta forestillningar filmades
och presenterades i en studio dar verksamhetsledaren i sodra regionen, Lars Dahl-
qvist, var vard. Tillsammans med forestillningar presenterades ocksa intervjuer
gjorda av Boel Marie Larsson, Thales Teater, dar konstnarerna beriattade om arbetet
med att ta fram forestallningen. Stjarnkalaset sandes i repris vid ytterligare tre
tillfallen. Evenemanget blev mycket valbesokt med totalt strax 6ver 330 deltagare.
Manga valde att se forestallningarna med sina referensgrupper. Medverkande
medlemmar: Olands Dramatiska teater, Expressteatern, Obanteatern, Ménteatern,
Teater Sagohuset, Staffan Bjorklunds teater, Lilla Vilda teatern och Teater 23





EXPO:Scenkonst, 13-14 mars, digitalt

En utbudsdag/massa for professionell scenkonst som arrangeras av Riksteatern
Blekinge, Riksteatern Halland, Riksteatern Jonkopings lan, Riksteatern Kalmar lan
och Riksteatern Kronoberg, Riksteatern Skane, Riksteatern Vast. Ca 100 deltagande
arrangorer digitalt. Medverkande medlemmar: Teater 23, Goteborgs Dramatiska
Teater, Teater Tropos, Teater Imba, Gothenburg English Studio Theatre, ADAS
teater, Teater Jaguar.

Scenkonstdagar barn och unga, 14 oktober, Sundsvall

En branschtraff och utbudsdag for skolarrangorer i norra Sverige. Utbudsdagen
arrangeras av Riksteatern Norrbotten, Vasterbotten, Vasternorrland och Jamtland
Harjedalen i samarbete med Teatercentrum Norra och Danscentrum Norr. 2021
arrangerades en semidigital utbudsdag med publik pa plats i Sundsvall samt med
publik som f6ljde den digitala livesindningen. Aven presentationerna skedde bade pa
plats och digitalt. Medverkande medlemmar: Cirkus Elvira, Teater Soja, Nordcirkus,
Masthuggsteatern, Cirkus Trattofon, Mittiprickteatern och Skottes Musikteater.

Stjarnkalaset Norra, 15 oktober, Sundsvall

2021 arrangerades Stjarnkalaset norra for forsta gdngen! Atta teatrar spelade atta
teaterforestallningar i sin helhet pa fyra olika scener i Sundsvall. P4 Stjarnkalaset
Norra far arrangorer och inkopare ta del av hela forestallningar for barn och unga
fran Teatercentrums medlemmar i den norra regionen. Ett trettiotal inkopare samt ca
80 barn och unga tog del av olika forestallningar under dagen. Stjarnkalaset norra
arrangeras i samverkan med Riksteatern Jamtland Harjedalen, Norrbotten,
Visterbotten och Visternorrland. Medverkande medlemmar: Lule Stassteater,
Profilteatern, Ogonblicksteatern, Skuggteatern, Dockteater Manstjiarnan, Teater
Soja, Cirkus Elvira och Kulturkallan.

Scenkonstdagar “21, 16-17 oktober, Sundsvall

Scenkonstdagar ar en interregional motesplats for norrlandska arrangorsféreningar.
Under dagarna sker mingel, kompetenshojande seminarier och presentationer av
turnerande scenkonst for en vuxen publik. Utbudsdagen arrangeras av Riksteatern
Norrbotten, Visterbotten, Vasternorrland och Jimtland Harjedalen i samarbete med
Teatercentrum Norra och Danscentrum Norr. 2021 arrangerades en semidigital
utbudsdag med publik pa plats i Sundsvall samt med publik som f6ljde den digitala
livesdndningen. Aven presentationerna skedde bade pa plats och digitalt. Med-
verkande medlemmar: Teater Soja, Profilteatern, Undantaget, Teater Sagohuset,
Ogonblicksteatern och Skottes Musikteater

Stjarnkalaset vastra, 2 november, Géteborg

Arrangeras tillsammans med Goteborgs Forskoleforvaltning, Grundskoleforvaltning
samt Backa Teater. 19 forestillningar, som spelades i sin helhet, presenterades i tre
parallella spar pa olika scener runt om i Goteborg. Dartill holls 3 olika seminarier om
att tolka scenkonst med barn samt ett avslutande mingel pa Backa Teater. Stjarn-
kalaset Vastra besoktes av niara 9o inkopare, samordnare och kulturombud fran hela





landet; vilket var den maxgrans vi satt pa grund av pandemin. 7-minuterfilmer och
information fran Aktuellt Utbud rorande de medverkande forestillningarna spreds
sedan till runt 500 inkopare i hela landet. Medverkande medlemmar: Big Wind
Enteater, Figurteaterkompaniet, Gothenburg English Studio Theatre, Goteborgs
Dramatiska Teater, Hagateatern, Masthuggsteatern, Mumrik kulturproduktion/Dinn
Dinn Bulo, Strandteatern, Teater Albatross, Teater Jaguar, Teater MaRang, Teater
Sesam, Teateri, Totalteatern.
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Teatercentrum (802004-5525)

RESULTATRAKNING

2021-01-01 2020-01-01
Belopp i kr Not 2021-12-31  2020-12-31
Rorelseintikter
Medlemsavgifter 576 000 546 000
Bidrag 5874 641 4 826 614
Ovriga rérelseintikter 210 257 310 866
Summa rorelseintikter 6 660 898 5683 480
Rorelsekostnader
Ovriga externa kostnader 2417883  -1472093
Personalkostnader -4 136 557 -3 906 055
Avskrivningar 0 0
Summa rorelsekostnader -6554440 -5378 148
Rorelseresultat efter avskrivningar 106 458 305 332
Finansiella poster
Rénteintikter 0 0
Rintekostnader -468 -510
Summa finansiella poster -468 -510
Resultat efter finansiella poster 105 990 304 822
Arets resultat 105 990 304 822
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Teatercentrum (802004-5525)

BALANSRAKNING

Belopp i kr Not 2021-12-31  2020-12-31

TILLGANGAR
Anléiggningstillgangar

Materiella anléiggningstillgingar
Inventarier 1 0 0

Finansiella anléiggningstillgangar
Andelar i intresseforetag 2 50 000 50 000

Summa anléggningstillgangar 50 000 50 000

Omsiittningstillgdngar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 0 0
Ovriga fordringar 592 103 399
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 0 35219
Summa kortfristiga fordringar 592 138 618

Kassa och bank

Kassa och bank 4 062 867 2615303
Summa omsiittningstillgangar 4 063 459 2753 921
SUMMA TILLGANGAR 4113 459 2 803 921
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Teatercentrum (802004-5525)

BALANSRAKNING

Belopp i kr Not 2021-12-31 2020-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Balanserat resultat 801 228 496 406
Arets resultat 105 990 304 822
Summa eget kapital 907 218 801 228

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 6074 0
Skatteskulder 118 369 121 320
Ovriga skulder 3 156 110 143 089
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 4 2 925 688 1 738 284
Summa kortfristiga skulder 3206241 2 002 693
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 4113 459 2 803 921
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Teatercentrum (802004-5525)

TILLAGGSUPPLYSNINGAR
ALLMANNA UPPLYSNINGAR

Redovisningsprinciper

Arsbokslutet har upprittats enligt bokféringslagen och BFNAR 2017:3 Arsbokslut. Principerna dr
ofdrandrade i jaimforelse med foregéende ar.

Viirderingsprinciper
Tillgédngar och skulder har vdrderats till anskaffningsvérden om inget annat anges nedan.

Materiella anléiggningstillgangar

Materiella anlédggningstillgdngar redovisas till anskaffningsviarde med avdrag fér ackumulerad
virdeminskning. Tillgdngarna skrivs av linjért 6ver tillgdngarnas nyttjandeperiod (3-5 ar).

Fordringar
Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beréknas inflyta.

Skulder
Alla skulder forfaller till betalning inom ett ar.

Intéktsredovisning

Inkomster upptas som intékter ndr varor eller tjanster har levererats och kostnader for
vidarefakturering debiterats. Reserveringar som gors fér kundfordringar som inte berdknas inflyta
och konstaterade kundftrluster bokférs som en kostnad. Bidrag redovisas som intékt i den period
de avses att brukas.

NOTER TILL ENSKILDA POSTER

1 Inventarier 2021 2020
Ingéende anskaffningsvérde 36 000 36 000
Arets inkop 0 0
Forsdljningar/utrangeringar 0 0

36 000 36 000
Ingdende avskrivningar -36 000 -36 000
Forsiljningar/utrangeringar 0 0
Arets avskrivningar 0 0
-36 000 -36 000
Utgdende redovisat viirde 0 0

2 Andelar i intresseforetag 2021 2020

Bibu - scenkonstbiennal for barn och unga AB 50 000 50 000

(org.nr. 556746-8409) 500 aktier, 50%

D 7)
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Teatercentrum (802004-5525)

TILLAGGSUPPLYSNINGAR

3 Ovriga skulder 2021 2020
Personalens kallskatt 69 818 63 474
Sociala avgifter 86 292 77 336
Ovriga kortfristiga skulder 0 2279
156 110 143 089
4 Upplupna kostnader, forutbetalda intiikter 2021 2020
Periodiserade bidrag 2 759561 1592 898
Upplupna kostnader 166 127 145 386
2 925 688 1738 284
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Teatercentrum (802004-5525)

UNDERSKRIFTER

Arsbokslutet kommer att foreldggas riksdeltagarmotet 2022-05-19

Stockholm 2022-

Lovisa Pihl
Ordforande

Anders Widell
Kassor

Rolf S. Nielsen
Vice ordférande
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Sarah Broberg

Robert Markstrom

Cecilia Meeuwisse

Theodor Ryan

Var revisionsberittelse har ldmnats 2022-
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Auktoriserad revisor FAR Revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till riksdeltagarmétet i Teatercentrum, org.nr 802004-5525.

Rapport om drsbokslutet

Uttalande

Vi har utf6rt en revision av arsbokslutet for Teatercentrum for ar 2021. Enligt var uppfattning har
arsbokslutet i allt vdsentligt upprittats i enlighet med bokforingslagen. Vi tillstyrker dirfor att
riksdeltagarmétet faststiller resultatrikningen och balansrékningen for féreningen.

Grund for uttalande

Vi har utf6rt revisionen enligt god revisionssed. Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs
nédrmare i avsnitten Den auktoriserade revisorns ansvar samt Foreningsrevisorns ansvar. Vi dr
oberoende i forhallande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor
har fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat #r tillrdckliga och dndamélsenliga som grund for vart
uttalande.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for att arsbokslutet uppréttas och att det ger en rittvisande bild.
Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedomer &r nddvéndig for att upprétta ett
arsbokslut som inte innehéller nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller pé fel.

Vid upprittandet av arsbokslutet ansvarar styrelsen f6r bedomningen av foreningens férmaga att
fortsdtta verksamheten. De upplyser, nér sa dr tillimpligt, om férhallanden som kan paverka formégan
att fortsétta verksamheten och att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillimpas dock inte om styrelsen avser att likvidera féreningen, upphdra med verksamheten eller inte
har nagot realistiskt alternativ till att gora ndgot av detta.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utfora revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Mitt mél &r att uppné en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsbokslutet som helhet inte
innehéller nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller misstag, och att
ldmna en revisionsberittelse som innehdller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en hog grad av
sdkerhet, men &r ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptidcka en visentlig felaktighet om en sédan finns. Felaktigheter kan uppsté pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i arsbokslutet.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instédllning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedomer jag riskerna for visentliga felaktigheter i arsbokslutet, vare sig dessa
beror pé oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsatgérder bland annat utifrén
dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ér tillrédckliga och &ndamélsenliga for att utgora en

grund for mina uttalanden. Risken for att inte uppticka en vésentlig felaktighet till f6ljd av
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oegentligheter dr hogre &n for en visentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig
information eller asidoséttande av intern kontroll.

e Skaffar jag mig en forstaelse av den del av foreningens interna kontroll som har betydelse for min
revision for att utforma granskningsatgérder som 4r lampliga med hinsyn till omsténdigheterna,
men inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvirderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar jag en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen anvénder antagandet om fortsatt drift vid
upprittandet av arsbokslutet. Jag drar ocksé en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vésentlig osékerhetsfaktor som avser sédana
hindelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel om foreningens formaga att
fortsdtta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vdsentlig osékerhetsfaktor, méste
jag i revisionsberittelsen fésta uppmirksamheten pé upplysningarna i arsbokslutet om den
visentliga osékerhetsfaktorn eller, om sédana upplysningar &r otillrdckliga, modifiera uttalandet
om arsbokslutet. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhédmtas fram till datumet for
revisionsberittelsen. Dock kan framtida hindelser eller forhallanden gora att en férening inte
ldngre kan fortsétta verksamheten.

e utvirderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsbokslutet, ddribland
upplysningarna, och om arsbokslutet dterger de underliggande transaktionerna och héndelserna i
enlighet med bokf6ringslagen.

Jag méste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt

tidpunkten for den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
ddribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Foreningsrevisorns ansvar
Jag har att utfora en revision enligt god revisionssed i Sverige. Mitt mél &r att uppné en rimlig grad av
sikerhet om huruvida arsbokslutet i allt vésentligt har upprittats i enlighet med bokforingslagen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande
Ut6ver var revision av arsbokslutet har vi dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for
Teatercentrum for ar 2021.

Vi tillstyrker att riksdeltagarmétet beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rakenskapséret.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vért ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i férhallande till féreningen enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort vért yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och &ndamaélsenliga som grund for vart
uttalande.
Styrelsens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.
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Revisorns ansvar

Vért mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed vart uttalande om ansvarsfrihet, dr att
inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om négon
styrelseledamot i nagot visentligt avseende foretagit ndgon atgérd eller gjort sig skyldig till ndgon
forsummelse som kan foranleda erséttningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sékerhet dr en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgérder eller forsummelser som kan foranleda
erséttningsskyldighet mot foreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvénder vi professionellt omdéme och
har en professionellt skeptisk instédllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen
grundar sig framst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgérder som
utfors baseras pé vér professionella beddmning med utgéngspunkt i risk och vésentlighet. Det innebér
att vi fokuserar granskningen pa sddana atgérder, omraden och férhéllanden som &r vésentliga for
verksamheten och dér avsteg och dvertrddelser skulle ha sirskild betydelse for foreningens situation.
Vi gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra forhallanden
som é&r relevanta for vért uttalande om ansvarsfrihet.

Malmo den 2022

CEDERBLADS REVISIONSBYRA AB

Magnus Haak

Auktoriserad revisor FAR

Iben West
Revisor
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TEATERCENTRUM

RIKSDELTAGARMOTE
19 MA) 2022

PROTOKOLL

§ 1. Motets 6ppnande
Ordforande 6ppnar motet.

§ 2. Faststillande av rostlangd

Teatercentrums nationella verksamhetsledare, Lena Gustafsson, faststaller
rostlangden medelst upprop. Teatercentrums ordférande Lovisa Pihl raknar upp
styrelsen och personal. Motet godkdnner rostlangden.

§ 3. Val av motesordforande
Motet valjer Lovisa Pihl som motesordférande

§ 4. Val avmotessekreterare
Motet valjer Marcus Lilliecrona.

§ 5. Val av protokolljusterare och rostriknare

Motet valjer Samuel Ek och Fredrik Lundquist som protokolljusterare och
rostraknare.

§ 6. Fraga om motet utlysts pa ritt sitt
Motet konstaterar att motet utlysts pa ratt satt

§ 7. Faststillande av dagordning
Motet faststiller dagordningen.





§ 8. Presentation av styrelsens Arsberiittelse och forvaltningsberiittelse
2021

Handlingar: Riks2022 §8 Arsberiittelse2021
Riks2022 §8 Arsbokslut2021
Riks2022 §8 Resultatrapport2021

Ordforande Lovisa Pihl presenterar arsberattelsen. Kassor Anders Widell foredrar
Arsbokslut 2021 och Resultatrapport 2021. Motet godkinner alla tre handlingar.

§ 9. Revisorernas beriittelse for det gangna aret samt fraga om
ekonomisk ansvarsfrihet for styrelse. Se Riks2022 §8 Arsbokslut2021

Teatercentrums kassor, Anders Widell, foredrager revisorernas berittelse och att
revisorerna foreslar att motet ger styrelsen ansvarsfrihet. Motet beslutar enligt
revisorernas forslag.

§ 10. Faststillande av styrdokument
Verksamhetsplan 2020-2022, Mangfaldspolicy
Inga forslag till forandringar foreligger. Motet faststiller styrdokumenten.

§ 11. Faststillande av medlemsavgift 2023/24
Styrelsens forslag: 6 300 kr. Inga andra forslag. Motet godkanner styrelsens forslag.

§ 12. Motioner
Inga motioner foreligger.

§ 13. ﬁvrig information

Mikael Brannvall, VD Svensk Scenkonst, berattar om organisationen och det
serviceavtal Teatercentrum har med Svensk Scenkonst.

§ 14. Tid och ort for Riksdeltagarmote 2024

Styrelsen foreslar att Riksdeltagarmotet 2024 dger rum pa torsdagen under BIBU-
veckan 2024 klockan 17.00.

§ 15. Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor har inkommit.

§ 16. Motets avslutande
Ordforande Lovisa Pihl avslutar motet.



https://www.teatercentrum.se/wptc/wp-content/uploads/2020/10/Verksamhetsplan-2020-2022-1.pdf

https://www.teatercentrum.se/wptc/wp-content/uploads/2019/05/Teatercentrums_Mangfaldspolicy.pdf



SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER

UNDERSKRIFTER

This documents contains 2 pages before this page Tama asiakirja siséltédé 2 sivua ennen tata sivua Detta dokument innehaller 2 sidor fére denna sida
Dokumentet inneholder 2 sider fgr denne siden Dette dokument indeholder 2 sider for denne side
SAMUEL ANDERS EK

authority to sign asemavaltuutus stallningsfullmakt autoritet til & signere
representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsratt representant
custodial huoltaja/edunvalvoja forvaltare foresatte/verge

Electronically signed / Sahkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet
https://sign.visma.net/sv/document-check/825bd6&} Db /oG 1bERH6Re0ZhIO5T AL

myndighed til at underskrive
repreesentant

frihedsbergvende

VISMA Sign

www.vismasign.com





SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER

UNDERSKRIFTER

This documents contains 3 pages before this page Tama asiakirja sisaltdé 3 sivua ennen tata sivua Detta dokument innehaller 3 sidor fore denna sida

Dokumentet inneholder 3 sider fgr denne siden Dette dokument indeholder 3 sider far denne side

MARCUS LILLIECRONA

68520352-e14d-4021-adbf-3ec8b50cc954 - 2022-05-31 13:47:02 UTC +03:00
BanklD - 46128963-539d-4b68-b057-a4c5dfal1f746 - SE

authority to sign asemavaltuutus stallningsfullmakt autoritet til & signere
representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsratt representant
custodial huoltaja/edunvalvoja forvaltare foresatte/verge

Electronically signed / Séhkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet
https://sign.visma.net/sv/document-check/e29bdcf3-3450-456f-bf2a-62ec719c5d44

myndighed til at underskrive
repraesentant

frihedsbergvende

VISMA Sign

www.vismasign.com





TEATERCENTRUM

NORRA

Teater

Cirkus Elvira

Dockteatern Manstjairnan Margareta Selander

ordinarie
representant

Thomas Jerbo

Institutet Markus Ohrn
Kulturkéllan
HB/Bredbytrollen Kjell-Erik Jonasson
LuleStassteater Maja Runeberg
Nordcirkus / Daniel Oja  Sara Oja
Profilteatern Patrik Agren

e
Skogsnisteatern Petra Naslund
Skuggteatern Frida Allberg
Teater Mila AB Robert Markstrom
Teater Scratch Dan Swirdh
Teater Soja Jan Boholm

= e

Undantaget Martin Johansson

Ogonblicksteatern

Mario Castro Sepulveda Hanna Sjégren

RIKSDELTAGARMOTE
19 MAJ 2022

suppleant nirvarande 19 maj 2022
Ann Jerbo

Lars-Goran Selander

eyt tczeraliee”

4

Karl Sj6lund

Margareta Nystrom

// 2 i
Elin Kristiansen /// 7 % (6 /5 AN e

Daniel Oja

-

Tobias Morin

Lars Svedberg

Love Ersare

Stig Markstrom
Ingen
Malin Berglund D}/\/ @\/\

Jonna Hylén
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TEATERCENTRUM

OSTRA

Teater T-O ordinarie representant  suppleant
Tage Granit Anna Marking Susanne Lindberg
Tanketank AB Kalle Nilsson Cecilia Lundh
Teater Barbara ErikaHill ¢ Carina Jingrot
Teater De Vill » Johan Bossman Magnus Bystrom
Teater Fenix Asa Forsberg Linda Moberg
Teater Fredag
Teater Imba Christian Svensson Thomas Héggstrom
Teater Kung & Drottning AB Kari Hamfors Wernolf Per Wernolf
Teater Martin Mutter Asa Gustavsson Marianne Holmberg
:»/A\:Tg Teater Pelikanen tin GaiSsen (/t\(‘y{ﬁ“r(j}b;‘/n/\
\
Teater Pero Cecilia Meeuwisse Carina Nilsson ,
Teater Slava Maria af Klintberg Elin Collmo
Teater Sérmland (Nya) Maja Lundqvist Jerk O. Westin
Teater Tre Susanna Humlesj6 Lina Karlmark
Teater Tribunalen
Teater Tropos Conny Petersén Lina Petersén
Teater VarVind Gert Wibe Suzane Crépault
Teaterambulansen Irene Duckert Meera Ryan
Teatergruppen Tio Fotter Carin Anlér Fiske Catrin Anlér Blomberg
—_—
Temporarity Production Cecilia Palmgren Annikki Wahl666
Ingrid Sonnerby
Torgteatern Maria Mastej ___L]E{ggsilg___‘
Traktor Entertainment
(GyklargruppenTRIX)
Trattofon AB / Cirkus Trattofon Marija Meded Jerry Lasota
Turteatern
Unga Roma Anna Holmlin Nilsson Karin Kickan Holmberg

RIKSDELTAGARMOTE
19 MAJ 2022

nirvarande 19 maj 2022






TEATERCENTRUM

OSTRA

Teater A-S

4:e teatern

Arabiska Teatern

Awake Projects (Wakker
Productions ek forening)
Dockteatern Tittut
Dotterbolaget

Fabula Storytelling
Folkteatern i Dalarnas
Kulturférening

Gyllene Draken AB
Hedmans Teater

Johker Scenkonst AB
Latinamerikanska
Folkteatern/aliasTeatern
Lilla Parken

Langsjo Teater
Mittiprickteatern
Moliereensemblen

Musikteater Unna

Nalle Clown AB

~Pantomimteatern

Pygméteatern

Skottes Musikteater

Svea String/Ung utan pung

ordinarie representant

Fredrik Lundqgvist

Helen Al-Janabi

Hanna Bj6rck

L’\Ll AL Pl )A\%( 'LZ,“' ‘:

Claes Astrom
Peter Hagberg
Jon Karlsson
MIchael Cocke
Annika Hedman
Johan Millving
Monika Wade
Johan Asplund
David Winnerstam

Josefin Lennstrom

amanda klasa fornhammar
Johan Theodorsson

Nalle Laanela

Dina Luterkort

Sonia de Vreeze

Eva Janstad

Johan Sundberg

RIKSDELTAGARMOTE
19 MAJ 2022

suppleant nirvaran maj 2022
-

LN
Maria Sendow _
AWM Duo(bcul) QAT//I& QA o

Camilla Persson

Mikaela Hagelberg

Ida Junker
Mattias Ahlén

Aja Rodas

Maérten Hedman
Kerstin Bergstrém
Bernardo LLorens
Camilla Rensgérd
Annika Lykta
Magnus Munkesj6
Sara Hedman
Anders Peev
Emma Laanela
Sara Kander
Michael Koitzsch
Kalle Zerpe

Kerstin Lundblom






TEATERCENTRUM

VASTRA

Teater
ADAs Teater

Big Wind
Dockteater Sesam / Teater
Sesam

ENTEATER
Figurteaterkompaniet

Goteborgs Dramatiska
Teater

ordinarie representant
Fia Adler Sandblad

Ola Karlberg

Nasrin Barati

Asa Eek Engquist

Pia Holmquist

Robin Pohlstrand Bjérkman

suppleant
Andreas Luukinen
Bronja Novak
Lindblad

Aline Henriksson
Staffan Nattsén
Hugo Catolino
Erik Akerlind
Sara Klingvall

Hékan Jader

Samuel Ek

Hagateatern Max Gertrudson

o e ===
Jaders Teater Katarina Persdotter Jider
Masthuggsteatern Hanne Wirde
Mumrik Kulturproduktion ~Nadina Pundins

Panjal Scenstudio

Joel Heiras

Pelikanteatern Asa Bjorklund

Teater Albatross Robert Jakobsson

Teater Jaguar Emil Klingvall

Teater Marang Bengt Magnusson

Teater Trampolin Jennie Lindgren

Teater Trixter Anna Sefve

Teateri Christian Arin

The Gothenburg English

Studio Theatre Kristina Brandén Whitaker
Totalteatern Anna Ehnsi6

Lansana Sane

Sara Ahlberg

Ulrica Flach

J. Lennart Schuster
Louise Juliusson
Suzanne Rangstedt
Martin Boman Osth

Isabel Evers

__Lisa Robertsson

Sarah Jollansson

Helene Karlsson

RIKSDELTAGARMOTE
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nédrvarande 19 maj 2022

gt

e,

‘V-/'\u[}/——i—’i&* CereTionson/

e SRMUELE [

dow Bodtenn

2 eroniasp 15

Len
2 TR _ Wi





TEATERCENTRUM

SODRA

Teater

Banditsagor

Bombina Bombast
Expressteatern
Kollaborativet

Lilla Vilda Teatern
Manteatern
Obanteatern

Sagofen Isadora, Josefin
Karlsson Vergara
Staffan Bjorklunds Teater
Teater 23

Teater InterAkt

Teater JaLaDa

Teater Punch

Teater Sagohuset
Teater Theatron

Teater Trassel

Thales Teater

Olands Dramatiska Teater

C

ordinarie representant
Oskar Stenstrém

Emma Bexell Stanisic
Vidisha Mallik

| —

Ellen Spens

Matilda Ericsson

suppleant

Elin Frost

Stefan Bexell Stanisic

Ed Damron

Lisbeth Hagerman

Magnus Ericsson

Anders Widell Henrik Hulander
Tomas Fingal Magnus Odéhn
Josefina Karlsson Vergara -

Staffan jorklund Enid Bjorklund
Sofia Strandberg Thomas Jonsson
e

Jesper Miitkman Sara Larsdotter
Rayam Al Jazairi Alaa Rashid

Aslog Hildebrand Nathalie Drakemyr

Sara Backlund
Leila Akerlund Hammar
g e

Zeljko Santrac Suzanna Santrac
Jerry Segerberg LinaMaria Bengtsson
Boel Marie Larsson Marten Hard
Anna Hammarstedt Anna Thoren
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TEATERCENTRUM

SODRA REGIONEN
VERKSAMHETSPLAN 2023

INNEHALLSFORTECKNING

Teatercentrum nationellt .....................ccccoe.....
Verksamhetsplan ..........cccccooceeveniinienieniencnieee.
SAMVETKAN oo eeeeeeee e e e e e e e e e eeeeeeeeaneees

Bibu AB

Arbetsgivarfragor .......coccoeveeveeieniienieeieeeeee
Kulturpolitik ......c.oeveeeiiniiiiiieeeccceeee
FOrmedling. .......cccoevueeiiniiniiiieeeeeeeeeeeeee
Kompetensutveckling ............ccocevervieniieniencneene.
Mangfalds- och normkreativt arbete .....................
MiljOplan ......coceeieriiniiiiieeeeeeeee e

Sodra regionen ..............cccceecieeiieniieeieecee e,
Medlemsteatrar sodra regionen ...........c.ccecueeueenne.
Inledning ......ccccoeceeiiniiniieeeeeeeee
Kulturpolitik .......ccooceevieiiiiiiiiiieniencnee,
Uppsokande i kommunerna ..........cccceeveeeveeneennnen.

Synliggo
Spraket-

rande och formedling ..........cccoeceeeennne
familjen-teatern ............coceeveeiiiniiininnenn,

Digitalisering av konstnirligt innehall .................
Kompetensutveckling och forum ...........cccccceeneee

Pralinen

Slutord





TEATERCENTRUM NATIONELLT

Teatercentrum ar en bransch-och arbetsgivarorganisation for fri professionell scenkonst.
Teatercentrum samlar idag etthundra fria teatrar som genomfor 6ver 10 000 forestallningar
for mer 4n 700 000 personer varje ar.

Teatercentrum arbetar pa ett nationellt, regionalt och lokalt plan for att vara en stark rost for
den fria teaterkonsten i Sverige och for att ge sina medlemmar stod i arbetsgivar-och
organisatoriska fragor. Teatercentrums uppdrag ar att 6ka kinnedomen om den fria
professionella teaterkonsten och dess villkor och att verka for forbattrade forutsattningar for
medlemsteatrarna i hela Sverige.

Verksamheten bedrivs bade ur ett samlande nationellt perspektiv och ur ett regionalt
perspektiv. Teatercentrums kanslier finns STOCKHOLM, GOTEBORG, PITEA och MALMO.
Dartill en kommunikator med fokus pa synliggorande och formedling i Malmo, samt en
nationell verksamhetsledare och en ekonom péa vart huvudkontor i Stockholm.

Verksamhetsplan

Formedlar och synliggor sina medlemsteatrar.

Driver kulturpolitiska fragor och verkar for att medlemsteatrarnas ekonomiska
forutsattningar forbattras.

Arbetar med avtals- och arbetsgivarfragor

Starker sina medlemmar genom att skapa moétesplatser for kompetenshgjning.

Samverkan

Teatercentrum deltar i flera lokala, nationella och internationella natverk, ar representerad i
olika styrelser samt samverkar med andra centrumbildningar och branschorganisationer.
Teatercentrums natverk och samarbeten syftar till att skapa forutsattningar for
organisationen och vara medlemmar att vara delaktiga i vad som sker pa teateromradet och
utveckla samarbetsprojekt, konstnarligt savil som kulturpolitiskt.

BIBU AB

Bibu AB ags till 50 procent av Svenska ASSITEJ och till 50 procent av Teatercentrum.
Det totala antalet aktier dr 1 000, de tva dgarorganisationerna dger 500 vardera.

Siate Helsingborg.

Bibu AB ska frimja scenkonsten for barn och unga genom att vartannat ar
producera och genomfora en scenkonstfestival samt bedriva dirmed forenlig
verksambhet.

Biennalen Bibu dr Sveriges viktigaste motesplats med, for och om

professionell scenkonst som sarskilt viander sig till en ung publik. Att producera,
genomfora och utveckla biennalerna ar Bibu AB:s kiarnverksamhet.

Arbetsgivarfragor

Teatercentrum erbjuder sina medlemsteatrar en bred arbetsgivarservice med utbildning,
radgivning och branschanpassade kollektivavtal.

Teatercentrum ar forhandlingspart med Fackforbundet Scen och Film och sluter
kollektivavtal avseende anstéllda vid de fria professionella teatrarna i Sverige.
Teatercentrum erbjuder ocksa sina medlemsteatrar stod i arbetsgivarfragor, genom
medlemsforum och olika natverk pa lokala, regionala och nationella nivéer liksom
kompetensutveckling i form av kurser, seminarier och organisatoriska verktyg.

Genom serviceavtal med Svensk Scenkonst har medlemsteatrar mojlighet till arbetsrittslig
radgivning.

Kulturpolitik

Teatercentrum ar de fria teatrarnas rost i det kulturpolitiska samtalet och deltar i
kulturpolitiskt arbete, i debatter, seminarier, samverkansmodeller och andra forum dar det
for konstformens stabilitet och utveckling ar viktigt att narvara. En nira kontakt med





medlemmarna ger Teatercentrum en djup kunskap om Sveriges fria professionella teaterliv.
En av de viktigaste fragorna pa Teatercentrums agenda ar att fri teaterverksamhet ska vara
mojlig och finnas tillgénglig i hela landet.

Formedling

Forutom att vara en arbetsgivarorganisation har Teatercentrum ockséa ett uppdrag att
synliggora sina medlemmars verksamhet och repertoar. Detta gor Teatercentrum genom
natverksarbete, samarbeten med arrangorer, skolor, kulturforvaltningarna med flera liksom
genom att arrangera festivaler, utbudsdagar och motesplatser for arrangorer och producent.
Stjarnkalaset (Ostra) som startade i Stockholm for 6ver tio ar sedan inbegriper numera dven
Stjarnkalaset Vastra i Goteborg, Stjirnkalaset Sodra i Skéne och Stjarnkalaset Norra i Umea.
Tillsammans med Teatercentrums digitala formedlingsplattform Aktuellt Utbud utgor dessa
egna utbudsdagar stommen i Teatercentrums formedlingsarbete.

Kompetensutveckling

Teatercentrum erbjuder regelbundet kompetensutveckling till alla medlemmar genom
workshops, seminarier, medlemsforum, niatverk inom teaterbranschen, nationellt savil som
internationellt, samt erfarenhetsutbyte medlemmar emellan. Samarbete och
samarrangemang med andra inom branschen efterstriavas. Kompetensutveckling ar en viktig
del i verksamheten for att skapa mgjligheter till konstnirlig och yrkesmassig utveckling och
forbattra medlemmarnas forutsittningar att leva av sin profession.

Mangfalds- och normkreativt arbete

Teatercentrums mangfaldspolicy ar ett normerande dokument som syftar till ett medvetet
och kontinuerligt mangfaldsarbete i Teatercentrums och medlemmarnas organisation.
Mangfaldsarbetet ska skapa strukturer och beteenden i organisationen som bidrar till en
miljo dar alla medarbetare har samma rattigheter, skyldigheter, arbetsvillkor och
utvecklingsmojligheter. Strukturerna skapar forutsittningar for en arbetsplats fri fran
diskriminering.

Utover méngfaldspolicyn foreligger foljande dokument:
e Handlingsplan for att motverka tystnadskultur
e Plan for likabehandling och mangfald
o Tillgdnglighet, vad betyder det?
e Forvintat eller 6verraskande — ett analysverktyg om normer, inkludering och
konstnirliga val inom scenkonst

Teatercentrum har ocksad medverkat i SPARK som ir ett samverkansprojekt mellan
Teaterforbundet, Teatercentrum och Danscentrum. Projektet har satt fokus pa genus och
jamstalldhetsfragor inom den fria teater- och danskonsten.

Miljoplan 2022-2024

Teatercentrums Miljoplan (2022—2024) omfattar Teatercentrums personal och
fortroendevalda samt alla arrangemang. I Teatercentrums miljomal hanvisar vi dven till
vilket av de av riksdagen faststidllda miljomal som berors. Teatercentrums miljoplan har
utgangspunkt i de svenska miljoméalen. Syftet med miljoplanen ar att genom konkreta och
tydliga rubriker bidra till en héllbar utveckling i vart niromrade och i var omvarld. I det
dagliga arbetet visa att Teatercentrum ar en ansvarsfull och trovardig samhéllsaktor och en
ledstjarna for vara medlemmar. Vi arbetar aktivt tillsammans for att skapa en battre miljo,
for oss sjilva och for kommande generationer. Miljoplanen dr ocksa en integrerad del av den
dagliga verksamheten med tydlig koppling till sambandet hilsa, miljo och ekonomi.





SODRA REGIONEN

Vart kontor ar beliget i Mazettihuset i Malmo i lokaler som vi delar med Danscentrum Syd,
Riksteatern Skane och Centrum for Dramatik. Tillsammans utgor vi ett resurscentrum for
scenkonst. Vi samverkar ocksd med Filmcentrum Syd och Musikcentrum Syd kring
gemensamma planer for att s smaningom flytta tillsammans i ett mer utvecklat
resurscentrum i Teaterhogskolans lokaler nir de flyttar ut om néagra ar. Las mer péa sidan 6.

Medlemsteatrar sodra regionen

Vid starten av medlemsaret 2022, i april, hade Teatercentrum sédra regionen 18
medlemsteatrar. Bombina Bombast, Banditsagor, Expressteatern, Kollaborativet, Lilla Vilda
Teatern, Manteatern, Obanteatern, Sagofen Isadora, Staffan Bjorklunds teater, Teater 23,
Teater Interakt, Teater JaLaDa, Teater Punsch, Teater Sagohuset, Teater Theatron, Teater
Trassel, Thales teater och Olands Dramatiska teater. Av Teatercentrums 18 medlemsteatrar i
sodra regionen spelar Bombina Bombast, Teater Interakt och Teater Theatron huvudsakligen
for vuxna, ytterligare nagra for bade barn och vuxna, men majoriteten for barn och unga.

Teatercentrum har till antalet farre medlemmar dn manga andra centrumbildningar och
orsaken ir att vi endast har organisationer som medlemmar medan andra har 6ppet for
individer, akter eller mkt 1dg aktivitetsniva. Om vi raknar alla de individer som &r anstillda
pa heltid, deltid, projekt eller arbetar hos vara medlemmar som F-skattare skulle vi kunna
ange antalet till 6ver hundra. Dessa individer far indirekt nytta av teatrarnas medlemskap i
Teatercentrum dels for att medlemmarna ar starka arbetsgivare dar vart stod spelar roll och
dels via vart natverk, kompetensutveckling, seminarier mm.

Trots detta soker vi standigt fa in fler teatrar som medlemmar. Under pandemin har det varit
svart men vi tror att medlemsantalet ater kommer att 6ka under 2023.

INLEDNING

Majoriteten av Teatercentrums medlemmar har klarat sig igenom och de flesta
verksamheter ar nar detta skrivs aterigen uppe i ungefar samma volymer som innan
pandemin. Teatrarna vander sig till och stravar efter att nd s manga som majligt i sin
omvarld for att presentera sitt konstnéarliga arbete och for att engagera och fora dialog
med sin publik. Konstnarligt ser vi hos manga av de skdnska fria teatrarna langa tidslinjer
och processer som fordjupar, utvecklar och prévar nya former. Kvaliteten pa
forestillningarna ar i de flesta fall mycket hog och variationen i uttryck stor.

Faktorer som kan komma att paverka forutsiattningarna for den fortsatta verksamheten ar
hur utformningen av den nya distributionsmodellen "Kulturell allemansratt” i Malmo
slutligen blir, vilken politik som formas efter valet och hur kulturbudgetar och tjanster
hanteras i Skanes kommuner.

Teatercentrum argumenterar tillsammans med medlemmarna for teatrarnas villkor och
forutsattningar, lobbar kulturpolitiskt och for en dialog med bade politik och tjanstepersoner
i kommunerna, pa regional och nationell niva. En del av detta samt dartill strategisk
utveckling av infrastruktur, formedling, malgruppsutveckling och kompetensutveckling gors i
samverkan med vara nira samarbetspartners inom Resurscentrum for scenkonst, men ocksa
arrangorer, kultursamordnare och andra aktorer i syfte att sprida sa mycket kvalitativ
scenkonst till s& manga som mojligt i hela regionen.

Vi utgér utéver Teatercentrums verksamhetsplan och de nationella kulturpolitiska malen i
sodra regionen fran den regionala kulturplanen samt de sarskilda villkor vi har fatt med
verksamhetsstodet. Har foljer en redogorelse for den verksambhet vi vill gora 2023.





KULTURPOLITIK

Hur kulturpolitiken kommer att utformas efter valet ar forstas en 6ppen fraga, men i var
omvarldsanalys tror vi att sannolikheten for en storre forandring ar liten. Betankandet "Frén
kris till kraft” argumenterar for 1angsiktiga ekonomiska forstarkningar och battre
anstallningsvillkor for kulturarbetare, ett storre utbyte mellan det fria kulturlivet och
institutioner, vikten av ett vil fungerande distributions- och arrangorsled, ett tydliggorande
av kulturens centrala samhillsvirde, en forstirkning av kultur i skolan mm. Aterstar hur
mycket av detta som blir politiska beslut och hur ett eventuellt genomférande kommer att se
ut, liksom hur stor del av beslutade forbattringar som nar ut i kommunerna.

Sverige har under ménga ar varit relativt framgangsrikt nar det kommer till att
tillgdngliggora en stor variation av konstnarliga uttryck av hog kvalitet for méanniskor i alla
aldrar och med olika socioekonomiska och demografiska variationer, men det kommer att
kravas fortsatt stora insatser for att uppratthalla detta. Inte minst den politiska viljan att
investera i kultur pad den kommunala nivén varierar stort och kommer att paverka
forutsattningarna. Vi vill vara en konstruktiv part i det politiska samtalet pa kommunal och
regional niva.

UPPSOKANDE OCH UTVECKLINGSARBETE | KOMMUNERNA

Det ar inte bara det politiska samtalet, vi lagger ocksa stor vikt vid relationen till
kultursamordnare, kultursekreterare eller kort och gott personer som pa olika skapar
forutsattningar for att kdpa in och arrangera kultur i sin kommun. For att vi ska kunna
formedla vara medlemmars produktioner forstas, men ocksa for att tala om hur vi
gemensamt bidrar till att alla medborgare ska kunna fa och delta i kulturupplevelser.
Kunskap om arrangorernas och kommunernas forutsattningar hjalper oss att lobba och
arbeta med utvecklingsfragor for bade produktions- distributions- och arrangorsled, for att
konst och kultur ska na alla medborgare i region Skane.

Detta gor vi bade i egen kraft och i samverkan med vara medlemmar och vara
samarbetsorganisationer.

SYNLIGGORANDE OCH FORMEDLING

Arrangorerna behover fortsatt fa tillgang till ett stort utbud och hir fortsatter vi att bygga pa
var nationella utbudsplattform ”Aktuellt utbud”, men f6r arrangorerna liksom for politiken
vill vi erbjuda en storre insyn i teaterns varld och vardag.

Vi arbetar i ett intermedialt landskap dar vi stravar efter att erbjuda manga olika ingéangar
och tilltal beroende pa malgrupp och budskap.

Sociala medier, hemsida och Vimeo

Sedan 2020 har arbetet med vara digitala plattformar lett till en kraftig 6kning av antalet
foljare, men ocksa ett storre antal inslag om vara medlemmar, filmade samtal och
forelasningar samt inte minst dokumentirserien "Hela tiden Gverallt” som siandes i 20 avsnitt
under 2022. Var hemsida har en avdelning for vira medlemmar dar en mangd dokument
rorande arbetsgivarfragor, mangfaldsarbete, arbetsplatsfragor, avtal mm gar att na via
inloggning.

Aktuellt utbud

P& hemsidan finns ocksa vart kanske viktigaste formedlingsverktyg ”Aktuellt utbud”, en av
Sveriges storsta utbudsportaler med 6ver trehundra forestallningar, workshops och skapande
skola-aktiviteter i de flesta fall med en sju minuter lang film tillsammans med all 6vrig
information om forestéllningen.





Stjarnkalaset

Var utbudsdag som visar hela forestillningar live gor vi numera arligen i Umed, Stockholm,
Goteborg och Skane. Stjarnkalaset sodra i Skane ambulerar mellan Malmo, Lund,
Helsingborg och Kristianstad och 2023 ar det Kristianstads tur. Stjarnkalaset ar ett tillfille
for ett hundratal ink6pare och arrangorer att tillsammans med sina referensgrupper ta del av
det senaste utbudet, traffa kollegor och prata scenkonst. Vi arrangerar ocksa samtal om
aktuella fragor under Stjarnkalasen.

Nyhetsbrev

Teatercentrum sodra distribuerar ett nyhetsbrev till medlemmarna en géng per vecka med
uppehall 6ver sommaren. Dartill skickas ett externt nyhetsbrev ut till prenumeranter en gang
i manaden.

Teatercentrums bokningsbonus

Teatercentrums Bokningsbonus ar ett marknadsforingspaket till ett virde av upp till 5 000 kr
som arrangoren far ta del av vid bokning av en forestillning for vuxen publik producerad av
en av Teatercentrums medlemmar. Teatrarna har tagit del av Teatercentrums sarskilt
framtagna dokument med goda tips och forhallningssatt for smidigare arrangemang och for
att ytterligare 6ka kompetensen kring arrangorernas villkor. Dokumentet ar framtaget i
dialog med Riksteaterns regionala foreningar och de fria professionella teatrarna.

Paketet innehéller en annons i sociala medier infor arrangemanget. Teatercentrum skapar
och bekostar annonsen till valfri malgrupp till ett varde av 1 000 kr.

5 biljetter till den aktuella forestéllningen kops péa forhand av Teatercentrum. Dessa far
arrangoren dela ut till valfria inbjudna, som annars kanske inte skulle kdpa en egen biljett.
Arrangoren deltar ocksé i utlottningen av en teaterresa i slutet av aret. Upp till tva
arrangorsforeningar fran olika delar av landet kan vinna. Teatercentrum bekostar resa,
boende, middag och teaterbiljetter for tre personer fran arrangorsforeningen. Med pé resan
kommer dven representanter fran de teatrar som arrangoren bokat.

SPRAKET - FAMILJEN - TEATERN

Detta projekt, finansierat av Kultur Malmé och Kultur Lund har beskrivits i ansokningar och
redovisningar sedan 2019 och har efter genomférandet av den forsta av projektets tre delar
skjutits upp vid flera tillfallen pga corona. Del tvd genomfordes i samarbete med Teater 23,
Skurup-Fridhem SFI, ABF, Varda och turkiska kulturféreningen i februari 2022 och den
avslutande delen genomfors i samarbete med Ménteatern och EOS cares i juni 2022. Darefter
slutredovisas projektet. Under hosten 2022 kommer modellen dock att introduceras i
Helsingborg och i Ostra regionen ar projektet i uppstart. Teatercentrum kommer som en del i
ansokan om aterstartsmedel frdn Kulturradet att anséka om medel for att fortsatta utveckla
och etablera modellen.

DIGITALISERING AV KONSTNARLIGT INNEHALL

For vara medlemmar tillhandahaller vi resurser i form av teknik och kompetens. Vi har
kameror som levererar 4K-kvalitet och kan streama, mikrofoner for olika andamal och
filmljus. Vi formedlar kontakter till filmbolag som har kompetens och resurser att filma
scenkonst och vi stravar efter att vara uppdaterade rorande avtal om olika ersattningar,
rattigheter och skyldigheter samt forsiljning gillande filmat/digitaliserat konstnarligt
innehall.

KOMPETENSUTVECKLING OCH FORUM

Vi kommer att arrangera branschsamtal kring aktuella fragor for vira medlemmar och
eventuellt en allménhet. Vid fyra tillfdllen under &ret vill vi tala om den fria teaterns
processer, drivkrafter, plats i samhallet och framtid.





Vi kommer ocksé bjuda in brett till natverkstraffar gemensamt med de andra
organisationerna inom resurscentrum for scenkonst. Kanske med en tematik och en
forelasare, kanske med presentationer av forestillningar, eller helt enkelt bara ett mingel.

Vi for en dialog med Teateralliansen och Kulturakademin kring 6nskemal och behov gillande
kompetensutveckling och formedlar de kurser, workshops och traningstillfallen som erbjuds.
Vi arrangerar ocksd egna kompetensutvecklingstillfillen utifran behov och 6nskemal fran
medlemmarna.

Inom resurscentrum for scenkonst gors ocksa gemensamma seminarier eller samtal dar
medlemmar kan traffas for att 1ara kdnna varandras verksamheter och forutsittningar.
Teatercentrum ingar som en av flera parter i ett forarbete for att etablera en utbildning for
kulturproducenter i sédra Sverige.

Nationellt kommer Teatercentrum att bjuda in till ett branschméte med fokus pa
konstnirliga fragor och regionalt foljer vi upp med workshops och konstnirliga samtal for
medlemmarna i sodra.

PRALINEN

Fem centrumbildningar vill flytta ihop. Har finns drygt 600 frilansande och
utominstitutionella kulturskapare, som med ett gemensamt hus kommer bilda en stark
infrastruktur for konstnérskap och produktion.

Tillsammans med Riksteatern Skane, som samarbetar med bade ideella och kommunala
arrangorer i hela regionen, skapar vi ett brett och hallbart ekosystem for skaningarnas
kulturupplevelser.

Att gd samman och dela pa lokaler och andra faciliteter gor att varje organisation kan utoka
sin egen verksamhet och erbjuda sina medlemmar fler majligheter, vilket inte ar lika latt pa
egen hand.

Moten mellan regissorer, koreografer, skddespelare, dansare, ljud- och ljusdesigners,
musiker, dramatiker, scenografer, filmare m.fl. samt mellan arrangorer och producenter
ger goda forutsittningar for nya projekt, konstnarlig utveckling, storre kunskapsbredd och
en starkt frilansbransch.

Vér vision ar ett vilkomnande hus, en moétesplats for olika kulturaktorer och dess publik.
Med en mix av spontana samtal i café, hiss eller foajé och organiserad samverkan mellan
aktorerna kommer det att uppsta goda synergieffekter. Med 6kat erfarenhets- och idéutbyte
okar forstaelsen for kulturlivets olika delar och vi kan vissa respektive verksamheter och fa
battre maluppfyllelse.

Forstudien forvantas bli klar under 2022 och fortsittningen dikteras framst av Malmo
kulturforvaltning. Vi hoppas och tror att vi under 2023 kan fortsitta fora en dialog med alla
berorda parter bade internt och dartill fortsidtta med utformningen av husets anviandning och
verksamhet.





SLUTORD

Vi och vdra medlemmar ar spelare pa en standigt foranderlig spelplan. Kulturpolitiken
forandras, liksom kulturplaner och hur de omsitts i praktik. Som namndes i inledningen kan
utformningen av den nya distributionsmodellen “Kulturell allemansratt” i Malmo, vilken
politik som formas efter valet och hur kulturbudgetar och tjanster hanteras i Skanes
kommuner for att nimna négra exempel, paverka vara medlemmars villkor. Inflationen och
kostnadsokningar inte minst pa drivmedel paverkar och det ar viktigt att upprakningarna
tacker for detta. Det dr viktigare dn nagonsin att vi kan foretrada vara medlemmar for att
bevaka intressen, men ocksa bidra till att starka medlemmarnas egen verksamhet.

Teatercentrum ar en enad och stark organisation med en nationell analys och en helhetsbild

som gor oss till en stark foretradare och resurs for vara medlemmar och i arbetet for att skapa
goda villkor for den fria teatern i Sverige.
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For Teatercentrum
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