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Kulturnimnden foreslas besluta att limna féljande yttrande:

Sammanfattning
Kulturnimnden har genomfort samtliga av de planerade atgirderna utifran revisionens fyra
rekommendationer.

Yttrande

I sin revisionsrapport gor stadsrevisionen bedémningen att kulturnimnden har en inte helt
tillricklig styrning och uppfoljning av arbetet med intern kontroll. Kulturnimnden har
redovisat vilka dtgirder som planerats fOr att utveckla arbetet med internkontroll. Nedan
foljer en aterrapportering till revisionen av utfallet av planerade atgarder samt vilka effekter
de haft. Redovisningen gors utifran revisionens ursprungliga fyra rekommendationer.

Sammanfattning av

Revisionens . kulturnimnden planerade | Uppfoljning av atgirder
rekommendation . .
atgirder
1. Att komplettera sina e Infbra ett nytt arbetssitt for Under dret (2022) har en bruttolista
overgripande riskanalyser hantering av riskanalyser, dir | succesivt byggts upp och firdigstallts
med relevanta risker risker som genomforts ligger | utifran dels aktuella risker i arets
kvar f6r kommande drs riskanalys, dels risker fran tidigare ars
riskanalyser. Denna riskanalyser. Bruttolistan kommer ligga
bruttolista ses 6ver for varje till grund f6r nimndens drliga riskanalys

ar, och riskvirderingen avgér | och kompletteras édrligen med nya risker

risker som lyfts till utifran drliga riskanalyser.
internkontrollplanen.

Bruttolistan fylls pd varje ar Effekterna av detta arbetssitt leder till
med nya risker. att nimnden har en bittre spridning

och férdelning av risker utifran

e Under 2022 kommer 4ven en | nimndens samlade ansvarsomride,
genomgang att géras av vilket ticker in de riskkategorier som
tidigare identifierade risker, finns i stadens modell f6r intern

och om de anses aktuella kontroll.




lyftas in for att f4 en mer
heltdckande bild som tydligt
tacker in de atta

riskkategorierna.

I uppféljningsrapporterna
redogdra, med angivande
av titel utan namn, fér vem
eller vilka som genomfort
granskningar, inklusive

uttalande om risk for jav

Kulturférvaltningens
arbetsgrupp for intern
kontroll kommer i sitt arbete
att 6vergripande hantera
granskningar sa att
javsituationer inte
uppkommer, bland annat
genom att tydligare styra vilka
som dr granskningsansvariga

for en enskild granskning.

Vidare kommer de
uppféljningar av granskningar
som genomférs att innehalla
titel utan namn pé de
personer som genomfort

granskningen.

Nytt arbetssitt har inférts och
kulturférvaltningens arbetsgrupp for
intern kontroll bedémer numera risk
for jav £6r varje enskild risk och utifrin
den granskningsansvarig som utsetts. I
dokumentationen av genomférda
granskningar framgér dels den
bedémning som gjorts av jiv, dels titel
och organisationstillhorighet for den/de
petson/er som genomfort

granskningen.

Uppritta mall f6r hur
granskningar ska
dokumenteras, i syfte att
sikerstilla att granskningar
ir tillforlitliga och
kompletta med hinsyn till
det faststillda syftet med
granskningen.

Ta fram en generell mall for
granskningar som ska

anvindas for dokumentation

En gemensam mall har tagits fram for
att dokumentera samtliga granskningar
som genomférs. For varje granskning

fylls mallen i savil for planering som

uppféljning av aktuell risk.

Detta arbetssitt sakerstiller att
granskningar dr kompletta och
tillforlitliga med hinsyn till det
faststillda syftet med granskningen,
men ocksi att sirbarheten i
arbetsprocessen minskar da information

finns samlad och dokumenterad.

1 hégre grad aterrapportera
genomférda granskningar
till respektive nimnd
l6pande under aret, samt
att systematisera arbetet
med genomférande och
aterrapportering av
atgirdsforslag som avser

tidigare drs interna

Under 2022 kommer
kulturnimnden halvirsvis fa
terrapportering av de
granskningar som genomforts
under de senaste sex
mianaderna inom intern

kontrollarbetet.

Under 2022 kommer aven

Fran och med 2022 far kulturnimnden
aterrapportering av genomférda
granskningar och atgirder utifran intern
kon-trollplanen halvarsvis. Ambitionen
ar att aterrapporteringen sker vid juni-
och decembersammantridena, men di
juni-sammantridet 2022 utgick
genomférdes halvdrsrapporteringen

forst i september. Ocksa arbetet med
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kontrollplan. forindringar genomforas fér | forbattringsatgirder har utvecklats och
att tydliggbra och nu dokumenteras och aterrapporteras
systematisera arbetet med dessa dtgirder 16pande da de
aterrapportering av tidigare genomforts.
ars forbittringsatgirder.
Genom att aterrapportera halvarsvis har
kulturndimndens uppsyn Sver arbetet
med interna kontroll forbattrats, och
mojligedr dven en tydligare styrning av
arbetet da ledtiderna kortas ner.
Ordférande

Kulturdirektor

Frida Trollmyr

Pernilla Conde Hellman

[Har anger du om det finns reservationer/sirskilda yttranden]
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