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Inledning

Policyns syfte

Syftet med Policy avseende Malmo stads arbete med att tillgodose de
nationella minoriteternas rattigheter (hadanefter policyn) ar att sakerstélla
att Malmo stad arbetar aktivt med de nationella minoriteternas rattigheter
utifran radande lagstiftning. | Sverige utgors de nationella minoriteterna av
judar, romer, urfolket samer, sverigefinnar och tornedalingar. De nationella
minoritetsspraken ar jiddisch, romani chib, samiska, finska och meankieli.

Aktuell lagstiftning

Europaradets ramkonvention

Europaradets ramkonvention om skydd for nationella minoriteter utgor ett
centralt styrdokument nar det galler insatser kopplade till nationella
minoritetsgrupper. | ramkonventionen framgar att skyddet av de nationella
minoriteternas rattigheter ska betraktas som en viktig del i att realisera de
manskliga rattigheterna. | ramkonventionen betonas varje individs ratt till att
inte bli diskriminerad pa grund av sin minoritetsstatus samt att tillférsakra
personer som tillhdr en nationell minoritet ratt till likhet infér lagen, i enlighet
med ramkonventionen artikel 4.

Sverige ratificerade Europaradets ramkonvention om skydd fér nationella
minoriteter och den europeiska stadgan om landsdels- eller minoritetssprak
ar 1999. Ar 2000 utsags minoritetspolitiken till specifikt politikomrade i
Sverige.

Under 2009 lades en ny minoritetspolitisk strategi fram av regeringen med
fokus pa bevarande av minoritetsspraken, férstarkning av de nationella
minoriteternas inflytande och aktivt arbete for att motverka utsatthet och
diskriminering.

Sveriges nationella minoritetslagstiftning

| januari 2010 tradde lagen (2009:724) om nationella minoriteter och
minoritetssprak i kraft. For att avgéra vem som tillhér en nationell minoritet i
Sverige tillampas principen om sjalvidentifikation. Denna innebar att det ar
individen som sjalv bestdmmer om hen tillhér nagon av de nationella
minoritetsgrupperna eller inte. Enligt lagen bar férvaltningsmyndigheter



ansvaret for att informera de nationella minoriteterna om sina rattigheter
och lagens innehall.

Minoritetssprakens stallning regleras aven i spraklagen (2009:600), som
anger att de nationella minoritetsspraken ska skyddas och framjas.

Det allmanna har enligt lagen (2009:724) om nationella minoriteter och
minoritetssprak sarskilt ansvar for:

¢ att motverka diskriminering av och utsatthet for de nationella
minoriteterna

e att skydda och framja de nationella minoriteternas maojligheter
att behalla och utveckla sitt sprak och sin kultur

e att ge de nationella minoriteterna majlighet till inflytande och
delaktighet i fragor som berér dem

Ar 2019 forstarktes lagen, de nya bestdmmelserna innebar att kommuner
och regioner ska anta mal och riktlinjer for sitt minoritetspolitiska arbete.

Lagférstarkningen innebar aven att:

¢ Kommunens informationsskyldighet om de nationella
minoriteternas rattigheter starks och fortydligas.

e Utvecklingen av barns kulturella identitet ska framjas, med
sarskilt fokus pa barns anvandning av det egna
minoritetsspraket.

e Samrad ska ske genom att férvaltningsmyndigheten for en
strukturerad dialog med de nationella minoriteterna i syfte att
kunna beakta deras synpunkter och behov i myndighetens
beslutsfattande.

o Hela eller en vasentlig del av verksamheten inom aldreomsorg
och forskola ska kunna ges pa minoritetssprak. Dessa krav
galler framst férvaltningsomraden. Det inférdes aven starkta
mojligheter till aldreomsorg pa jiddisch och romani chib, om det
finns personal som talar spraket. Gallande aldreomsorg
forstarktes skyldigheten att informera den som ansdker om
bistdnd inom ramen fér aldreomsorgen om majligheterna till
sadan service och omvardnad pa de nationella
minoritetsspraken. Inom ramen fér sadan omsorg som erbjuds
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ska de aldres behov av att uppratthalla sin kulturella identitet
tas i beaktan.

Sedan den nya socialtjanstlagen boérjade galla 1 juli 2025, regleras
ratten for enskilda att i vissa fall erbjudas omvardnad inom ramen

for aldreomsorgen pa de nationella minoritetsspraken i 8 kap. 6-9
§§ socialtjanstlagen (2025:400).

Utokade sprakliga rattigheter i forvalthningsomraden

Tre av de nationella minoriteternas sprak — samiska, finska och meankieli -
innehar ett forstarkt skydd i lag. Det forstarkta skyddet innebar att individer,
inom sarskilda férvaltningsomraden, kan anvanda samiska, finska eller
meankieli i muntlig och skriftlig kontakt med férvaltningsmyndigheter och
domstolar. Ratt till férskoleverksamhet och aldreomsorg som bedrivs pa
nagot av spraken regleras i skollagen, socialtjanstlagen och
minoritetslagstiftningen. Det innebar att den kommun som ingar i
forvaltningsomrade atar sig att erbjuda detta helt eller till vasentlig del pa
minoritetsspraket, om det begars av den enskilde individen. Statsbidrag
utgar till de kommuner som ingar i forvaltningsomrade for nagot av de tre
aktuella minoritetsspraken.

Konsultation i fragor som ror det samiska folket

Sedan 1 mars 2024 galler lagen (2022:66) om konsultation i fragor som rér
det samiska folket &ven kommuner och regioner. Syftet med lagen ar att
sakerstalla urfolket samernas ratt till delaktighet i beslutsprocesser pa alla
nivaer i samhallet och att starka urfolket samernas inflytande i fragor som
sarskilt beror dem. Konsultationsskyldigheten galler i arenden som kan fa
sarskild betydelse for urfolket samerna, dvs. sddana arenden som kan fa
direkt inverkan pa deras sprak, kultur, naringar eller stallning som urfolk.
Tillvagagangssatt och rutiner for konsultation med den nationella
minoriteten och urfolket samer fortydligas i "Program fér den nationella
minoriteten och urfolket samer och de nationella minoritetsspraken
samiska”.

Arbetet med nationella minoriteter i Malmo
stad

Tillsammans med respektive nationell minoritet definierar staden formerna
for strukturerad dialog genom samrad. Malmo stad ska sarskilt framja barns
och ungas majligheter till inflytande och samrad i fragor som berér dem i
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egenskap av nationell minoritet och anpassa formerna for detta till deras
forutsattningar.

Malmo stad ar sedan 2015 en del av det finska férvaltningsomradet. Detta
innebar bland annat att staden ar skyldig att informera den som ansoéker
om forskoleplats och bistand inom ramen fér aldreomsorgen om
mojligheterna till sddan service och omvardnad pa finska. Malmo stad ska
aven informera om mdjlighet till service och omvardnad inom
aldreomsorgen pa 6vriga minoritetssprak. Staden ska inom ramen for
sadan service och omsorg som erbjuds ocksa beakta aldres behov av att
uppratthalla sin kulturella identitet gallande samtliga fem nationella
minoriteter.

De nationella minoriteterna har forstarkta rattigheter avseende
modersmalsundervisning som regleras i skollagen (2010:800). Denna ratt
innebar att det inte finns krav pa forkunskaper eller att spraket anvands
dagligen. Huvudmannen ar skyldig att anordna modersmalsundervisning
om en elev efterfrdgar undervisning pa sitt minoritetssprak. Malmo stad har
darmed skyldighet att erbjuda barn tillhérande de nationella minoriteterna
modersmalsundervisning samt att informera vardnadshavare om denna
rattighet.

Principer for arbetet med att sakerstalla de
nationella minoriteternas rattigheter i Malmo
stad

o Malmd stad ska aktivt arbeta med att sdkerstélla de nationella
minoriteternas rattigheter i Malmo utifran radande lagstiftning,
Lag (2009:724).

e Policyn omfattar samtliga forvaltningar och verksamheter i
Malmo stad.

e Policyn omfattar alla Malmébor som tillhér nagon av de
nationella minoriteterna.

e Malmo stad ska ge de nationella minoriteterna majlighet till
inflytande i fragor som berér dem, och sa langt det ar majligt
samrada med minoriteterna i sddana fragor.

e | enlighet med lagen (2022:66) om konsultation i frAgor som ror
det samiska folket ska Malmé stad konsultera urfolket samer i
arenden som kan fa sarskild betydelse for dem.
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e Policyn ska vid behov kompletteras med sarskilda program for
respektive nationell minoritetsgrupp. Dessa ska tas fram i
samrad med de nationella minoritetsgrupperna.

Policyn i relation till Malmo stads
styrdokument

I juni 2022 antog kommunfullmaktige i Malmo en Policy for manskliga
rattigheter med fokus pa barnets rattigheter, jamlikhet och jamstalldhet
(hadanefter MR-policyn). Den syftar till att ge vagledning i arbetet med att
sakerstalla respekten och skyddet fér och frmjandet av manskliga
rattigheter pa lokal niva i Malmoé stad. MR-policyn omfattar Malmo stads
alla ansvarsomraden riktade mot Malmdbor och andra brukare av stadens
verksamheter. MR-policyn ska ligga till grund for ett systematiskt och
samordnat arbete i staden.

Utifran MR-policyn ska Malmé stad arbeta rattighetsbaserat. Det offentliga
ska tillgodose och skydda rattigheterna och sakerstalla pa vilket satt det
gors. Att verka rattighetsbaserat innebéar att verksamheten satter individens
rattigheter i framsta rummet. For Malmo stad som offentlig verksamhet
handlar det om att resonera och agera for att reglera maktférhallandet
mellan individen och det offentliga. Med andra ord behéver Malmé stad
bade foérhalla sig till vad kommunen inte far géra och vad kommunen ska
gora for att leva upp till sina skyldigheter.

Policy for Malmé stads arbete med att tillgodose de nationella
minoriteternas rattigheter utgoér en viktig del i Malmd stads arbete med att
stddja de manskliga rattigheterna och ar darmed ett komplement till MR-
policyn.

Organisation och ansvar

Kommunstyrelsen har évergripande ansvar for att félja upp att policyns
riktlinjer uppratthalls och att, i nara dialog med de nationella minoriteterna,
tillse att policyn efterlevs. Samtliga namnder och forvaltningar i Malmé stad
har ansvar for att uppratthalla de principer som policyn avser.
Kommunstyrelsen har ansvar for framtagande av program fér de nationella
minoriteterna judar, romer, urfolket samer, sverigefinnar och tornedalingar.

Revidering

Oversyn av policyn ska ske av kommunstyrelsen i slutet av varje
mandatperiod for att se om det finns behov att revidera policyn. Vid
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exempelvis lagandringar och organisationsférandringar som berér policyn
kan en revidering aven bli aktuell vid andra tidpunkter. Oversyn, samt
eventuell revidering, gors i samrad med de nationella minoriteterna.

Policyn antogs 2014 och har reviderats 2020, 2024 och 2026. Detta ar den
fijarde versionen av policyn.

Har du fragor om policyn?

Om du har fragor kring policyn avseende Malmo stads arbete med att
tillgodose de nationella minoriteterna judars, romers, urfolket samers,
sverigefinnars och tornedalingars rattigheter kontakta stadskontoret.

Malmo stads kontaktcenter
Telefonnummer: 040-34 10 00

E-post: malmostad@malmo.se
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