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Bestammelser om omstallningsstod och
pension for fortroendevalda (OPF-KR 25)

Allmant om bestammelserna

OPF-KR 25 innehaller omstallningsstdd, pensionsbestammelser samt
familjeskydd for fortroendevalda som avses i 4 kap. § 1 kommunallagen.

OPF-KR 25 indelas i fyra kapitel:
1. Inledande bestammelser

e Pensionsmyndighet

e Andringar av och tillagg till bestimmelserna

2. Omstallningsstod

o Aktiva omstéllningsinsatser

e Ekonomiskt omstallningsstdd

e Forlangt ekonomiskt omstallningsstod

3. Pensionsbestammelser

o Avgiftsbestamd pensionsbehallning
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e Sjukpension
o Efterlevandeskydd

4. Familjeskydd

Kapitel 1 Inledande bestammelser

§ 1 Pensionsmyndighet

Med pensionsmyndighet avses kommunstyrelsens arbetsgivarutskott.

Pensionsmyndigheten har i uppgift att tolka och tillampa bestdmmelserna i
OPF- KR 25.

§ 2 Andringar av och tillagg till bestimmelserna

Fortroendevald ar skyldig att félja de &ndringar av och de tillagg till dessa
bestammelser som Malmo stad fran tid till annan beslutar.

Kapitel 2 Bestammelser om omstallningsstod for
fortroendevalda

§ 1 Tillampningsomrade m.m.

Bestammelser om omstallningsstod galler for fortroendevald som avses i 4
kap. 1 § kommunallagen och som fullgér uppdrag i Malmé stad pa heltid
eller betydande del av heltid, med sammanlagt minst 40 procent av heltid.

Bestammelserna galler for fortroendevalda som tilltratt i samband med
valet 2014 eller senare. Bestammelserna galler fran samma tidpunkt, aven
fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller
andra omstallnings- och pensionsbestammelser for fortroendevalda.

§ 2 Omstéllningsstod

Omstallningsstod syftar till att under en begransad tid underlatta
overgangen till arbetslivet nar en fértroendevald lamnat sitt (sina) uppdrag.
Omstallningsstdd kan besta av aktiva omstallningsinsatser, ekonomiskt
omstallningsstdd och férlangt ekonomiskt omstallningsstod.

Omstallningsstod forutsatter att den fortroendevalde sjalv aktivt verkar for
att fa ett nytt arbete.
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§ 3 Aktiva omstallningsinsatser

Mojlighet till aktiva omstallningsinsatser har fortroendevald som innehaft ett
eller flera uppdrag  och som lamnat sitt (sina) uppdrag efter minst fyra ars
sammanhangande uppdragstid och som inte uppnatt motsvarande i 32 a §
LAS angiven alder nar han eller hon Iamnar sitt (sina) uppdrag.

Pensionsmyndigheten fattar beslut efter ansdkan fran fortroendevald om
innehall och kostnad for den aktiva omstallningsinsatsen.

§ 4 Ekonomiskt omstéllningsstod

Ratt till ekonomiskt omstallningsstdd har fortroendevald som lamnat sitt
(sina) uppdrag efter minst ett ars sammanhangande uppdragstid.

For varje ar i uppdraget utges ett ekonomiskt omstallningsstéd om tre
manader. Ekonomiskt omstallningsstdd utges i hogst tre ar.

Det ekonomiska omstallningsstddet utges med 85 procent under de tva
forsta aren och med 60 procent under ar tre. Det ekonomiska
omstallningsstddet beraknas pa den fortroendevaldes genomsnittliga
manadsarvode ganger tolv under det senaste aret.

Ekonomiskt omstallningsstdd utges av Malmo stad som langst till och med
kalendermanaden innan den fértroendevalde uppnatt motsvarande i 32 a §
LAS angiven alder. Ratten att erhalla ekonomiskt omstallningsstod upphor
om den fértroendevalde pa nytt blir innehavare av uppdrag med
sammanlagt minst 40 procent av heltid i Malmo stad, eller far uppdrag i
Riksdagen eller regeringen.

§ 5 Forlangt ekonomiskt omstallningsstod

Ratt till férlangt ekonomiskt omstallningsstéd har fortroendevald som
lAmnat sitt (sina) uppdrag efter minst atta ars sammanhangande
uppdragstid.

Forlangt ekonomiskt omstallningsstdd kan utges till fortroendevald fran den
tidigaste uttagsaldern for allman pension och endast i omedelbar anslutning
till att ekonomiskt omstaliningsstdd enligt § 4 upphort. Forlangt ekonomiskt
omstallningsstdd kan utges for ett ar i taget och som langst till och med
kalendermanaden innan den fértroendevalde uppnatt motsvarande i 32 a §
LAS angiven alder.

Forlangt ekonomiskt omstaliningsstdd utges av Malmo stad efter arsvis
ansokan fran den fortroendevalde. Forlangt ekonomiskt omstalliningsstod
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utges med 60 procent och med samma berakningsunderlag som vid
ekonomiskt omstallningsstod.

Ratten att erhalla forlangt ekonomiskt omstallningsstéd upphdr om den
fortroendevalde pa nytt blir innehavare av uppdrag med sammanlagt minst
40 procent av heltid hos Malmé stad, eller far uppdrag i Riksdagen eller
regeringen.

§ 6 Samordning

Omstallningsersattningarna enligt §§ 4 och 5 ska samordnas/minskas med
andra férvarvsinkomster. Arligen undantas ett prisbasbelopp fran
samordning.

§ 7 Uppgiftsskyldighet

En fértroendevald ar skyldig att Iamna de uppgifter som
pensionsmyndigheten begar for att kunna faststalla ratten till och berdkna
omstallningsstdd, ekonomiskt omstallningsstéd och forlangt ekonomiskt
omstallningsstod.

Har fortroendevald erhallit omstallningsstdd, ekonomiskt omstallningsstod
eller férlangt ekonomiskt omstaliningsstéd obehdrigen eller med fér hogt
belopp genom oriktiga uppgifter, underlatenhet att fullgéra
anmalningsskyldighet eller pa annat satt eller har fortroendevald i annat fall
bort inse att utbetalningen var oriktig, ska det fér mycket utbetalda beloppet
aterbetalas.

Pensionsmyndigheten kan — om sarskilda skal foreligger — besluta att helt
eller delvis avsta fran efterkrav.

§ 8 Ansdkan om omstallningsstod

Ansdkan om omstallningsstdd enligt §§ 3-5 ska goéras skriftligt enligt Malmoé
stads tillampningsanvisningar.

Ansdkan om omstallningsstdd enligt §§ 3-5 ska godras i anslutning till att
den fortroendevalde lamnar/minskar sitt (sina) uppdrag.

§ 9 Utbetalning av ekonomiskt eller forlangt ekonomiskt
omstallningsstod

Om ratt till ekonomiskt eller forlangt ekonomiskt omstallningsstdd foreligger
bor den fortroendevalde f& sadant omstaliningsstdd utbetalad inom tre
manader efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sadan ansdkan.
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Kapitel 3 Pensionsbestammelser

§ 1 Tillampningsomrade m.m.

Bestammelser om pension galler for fortroendevald som avses i 4 kap. 1 §
kommunallagen och som fullgér uppdrag i Malm¢é stad.

Bestammelserna galler for fortroendevalda som tilltratt i samband med
valet 2014 eller senare. Bestammelserna galler fran samma tidpunkt, aven
fértroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller
andra omstallnings- och pensionsbestammelser for fortroendevalda.

Pensionsbestammelserna tilldampas for fortroendevald, oavsett uppdragets
omfattning, om inte annat anges.

Pensionsbestdmmelserna géaller inte for fortroendevald som vid tilltradet av
sitt (sina) uppdrag har uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder.

§ 2 Pensionsformanernas omfattning

Pensionsformaner enligt dessa bestammelser ar:
a) avgiftsbestamd alderspension
b) sjukpension
c) efterlevandeskydd

§ 3 Avgiftsbestamd alderspension

En fortroendevald har ratt till avgiftsbestamd alderspension enligt §§ 4 — 9.

§ 4 Pensionsgrundande inkomst

En fértroendevalds pensionsgrundande inkomst beraknas per kalenderar
och begransas till hdgst 30 inkomstbasbelopp.

Den pensionsgrundande inkomsten utgdrs av den fortroendevaldes
arsarvode, sammantradesersattningar samt andra i det pensionsgrundande
uppdraget (uppdragen) utgivna kontanta ersattningar.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid och
som under ledighet till foljd av sjukdom, olycksfall, arbetsskada eller
foraldraledighet och pa grund av sadan ledighet fatt avdrag fran sitt arvode,
ska den pensionsgrundande inkomsten raknas om (hdjas) med vad som
avdragits.

5 (14)



6 (14)

Malmo stad

| den pensionsgrundande inkomsten ska inte inga ersattning som betalas ut
till fértroendevald enligt 4 kap 12 § kommunallagen fér férlorad
arbetsinkomst, semesterforman eller tjanstepensionsférman eller ersattning
som utgor traktamente eller kostnadsersattning.

§ 5 Pensionsavgifter

Pensionsavgiften berdknas i procent pa den fértroendevaldes
pensionsgrundande inkomst enligt § 4.

Pensionsavgiften ar 6 procent pa den pensionsgrundande inkomsten upp
till och med 7,5 inkomstbasbelopp.

Pensionsavgiften ar 31,5 procent pa de delar av den pensionsgrundande
inkomsten som 6verstiger 7,5 inkomstbasbelopp, intill dess den
fortroendevalde har uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder.
Darefter ar pensionsavgiften 6 procent pa hela den pensionsgrundande
inkomsten.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid med
sammanlagt minst 40 procent av heltid, och som far ratt till sjuk- eller
aktivitetsersattning enligt socialférsakringsbalken (SFB) och som en foljd
harav med stod av 4 kap. 6 § kommunallagen befrias fran sitt uppdrag fore
mandatperiodens utgang, ska pensionsavgift tillgodoraknas under tid da
den fortroendevalde har ratt till sjuk- eller aktivitetsersattning enligt
socialférsakringsbalken (SFB).

Anmarkning

Pensionsavgift ska avsattas i férhallande till nedsatt arbetsférmaga
i uppdraget (uppdragen). Pensionsavgiften beraknas pa den
pensionsgrundande inkomsten aret fore den fortroendevalde
beviljas sjuk- eller aktivitetsersattning. Pensionsavgiften avsatts till
den fortroendevaldes pensionsbehallning.

Fortroendevald tillgodoréknas pensionsavgift fran Malmé stad endast om
den for kalenderaret ar hogre an 3 procent av samma ars
inkomstbasbelopp. Da fortroendevald inte tillgodoraknas pensionsavgift
betalar Malmé stad ut motsvarande belopp direkt till den fértroendevalde i
form av ersattning som inte ar pensionsgrundande. Belopp understigande
200 kr avseende ett kalenderar utbetalas inte. Fran och med ar 2019
uppraknas nivan 200 kr arligen med férandringen av inkomstbasbeloppet.
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§ 6 Pensionsbehallning

Pensionsavgiften for ett kalenderar avsatts senast den 31 mars féljande ar
till en pensionsbehallning hos Malmo stad dar den fortroendevalde har
innehaft uppdrag. Med pensionsbehallning avses summan av de arliga
pensionsavgifter som intjanats i Malmo stad.

Pensionsbehallningen raknas upp arligen (indexeras) med férandringen av
inkomstbasbeloppet.

Pensionsbehallningen innehaller ett efterlevandeskydd enligt § 11.

Den fértroendevalde kan erbjudas majlighet att valja bort
efterlevandeskyddet i anslutning till ansékan om uttag.

§ 7 Information

Pensionsmyndigheten ska Iamna information till den fortroendevalde om
hans eller hennes pensionsbehallning, pensionsgrundande inkomst och
avsattning av pensionsavgift.

§ 8 Utbetalning av avgiftsbestamd alderspension

Utbetalning av avgiftsbestamd alderspension, dvs pensionsbehallningen
enligt § 6, sker manadsvis, livsvarigt, tidigast fran den tidpunkt den
fortroendevalde kan fa allman pension utbetalad, och i 6vrigt enligt
overenskommelse mellan den fértroendevalde och pensionsmyndigheten.

Ansdkan om avgiftsbestamd alderspension ska goéras enligt de
tillampningsanvisningar som pensionsmyndigheten faststallt. Den
fortroendevalde bor fa pension utbetalad inom tre manader efter inkommen
ansokan.

Avgiftsbestdmd alderspension kan utbetalas som engangsersattning till
fortroendevald om vardet av pensionsbehallningen ar hégst 150 % av
inkomstbasbeloppet aret innan utbetalning av formanen borjar.

§ 9 Uppgiftsskyldighet

Fortroendevald ar skyldig att lAmna de uppgifter som pensionsmyndigheten
begar for att kunna faststalla ratten till och berékna avsattning till
pensionsbehallning. LAmnas inte sddana uppgifter kan
pensionsmyndigheten besluta att avsattningen ska minskas i skalig
omfattning.

Om fértroendevald genom att ldamna oriktiga uppgifter inte fullgor sin
uppgiftsskyldighet eller pa annat satt orsakar att fér hég pensionsavgift
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avsatts, kan detta belopp aterkravas eller avraknas pa kommande
avsattningar av pensionsavgift.

Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge beloppet.

§ 10 Sjukpension

Sjukpension betalas ut till fortroendevald med uppdrag pa heltid eller
betydande del av heltid med sammanlagt minst 40 procent av heltid och
som far ratt till sjuk- eller aktivitetsersattning enligt socialforsakringsbalken
och som en féljd harav med stéd av 4 kap. 6 § kommunallagen avgar fran
sitt uppdrag fére mandatperiodens utgang.

Sjukpensionen grundas och beraknas pa det genomsnittliga
manadsarvodet som den fortroendevalde hade kalenderaret fére
insjuknandetidpunkten ganger tolv. Pensionsmyndigheten kan i sarskilt fall
fatta beslut om annat berakningsunderlag.

Sjukpensionens niva motsvarar nivan fér den manadsersattning som utgar
till anstallda enligt AGS-KL.

Sjukpension utges under tid som den fortroendevalde har ratt till sjuk- eller
aktivitetsersattning enligt SFB. Upphor ratten till sjuk- eller
aktivitetsersattning upphor ocksa ratten till sjukpension.

Anmarkningar

1. Sjukpensionen utges i forhallande till nedsatt arbetsformaga i
uppdraget (uppdragen).

2. Sjukpensionen ska vardesakras pa motsvarande satt som i de
bestammelser som galler for utbetalning av manadsersattning
enligt AGS-KL.

Fortroendevald som befrias/frantrader sitt uppdrag p g a sjukdom har ratt till
efterskydd under 270 kalenderdagar. Efterskyddet innebar att ratt till
sjukpension foreligger om fortroendevald under efterskyddstid beviljas sjuk-
eller aktivitetsersattning.

Den fértroendevaldes ratt till efterskydd upphér om den fortroendevalde
tilltrader en anstallning eller annat uppdrag férenat med pensionsratt.

Pensionsmyndigheten kan i sarskilt fall fatta beslut om férlangd
efterskyddstid.
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§ 11 Efterlevandeskydd

Efterlevandeskydd enligt § 6 innebar att den fortroendevaldes
pensionsbehallning betalas till efterlevande make/maka, registrerad
partner, sambo eller barn vid fértroendevalds dédsfall.

Efterlevandeskydd betalas i forsta hand till efterlevande make/maka,
registrerad partner och sambo. | andra hand betalas efterlevandeskydd till
barn. Om det finns flera barn med réatt till efterlevandeskydd ska
pensionsbehallningen delas lika mellan dessa barn. Vid dédsfall utbetalas
vardet av pensionsbehallningen, enligt § 6, till formansberattigad
efterlevande under fem ar.

Efterlevandeskydd kan utbetalas som en engangsersattning till
efterlevande om vardet av pensionsbehallningen ar hdgst 150 % av
inkomstbasbeloppet aret fore utbetalning av formanen bérjar.

§ 12 Vissa inskrankningar i rétten till pensionsférman

Angaende pafolid i pensionsformanshanseende for den som uppsatligen
framkallat fortroendevalds arbetsoférmaga eller dod ska galla vad som
anges i 18, 19, 20 a och 100 a §§ lagen om foérsakringsavtal.

§ 13 Finansiering

For utfastelser enligt dessa bestdmmelser svarar Malmé stad.

§ 14 Ansokan om och utbetalning av sjukpension och
efterlevandeskydd

Utbetalning av sjukpension och efterlevandeskydd sker manadsvis.

Ansdkan om sjukpension och efterlevandeskydd ska goras enligt de
anvisningar som pensionsmyndigheten utfardar. Den fortroendevalde eller
formansberattigade bor fa sjukpension eller efterlevandeskydd utbetalad
inom tre manader efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sadan
ansokan.

§ 15 Uppgiftsskyldighet m.m.

Fortroendevald eller hans eller hennes efterlevande ar skyldig att lamna de
uppgifter som pensionsmyndigheten begar for att faststalla ratten till
sjukpension och efterlevandeskydd. Fértroendevald eller efterlevande som
inte fullgor de skyldigheter pensionsmyndigheten faststallt férverkar ratten
till formaner och kan inte genom att senare fullgéra skyldigheten aterfa
ratten till forverkat belopp mer an sex manader tillbaka.
Pensionsmyndigheten kan dock medge undantag.
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Kapitel 4 Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall

§ 1 Tillampningsomrade m.m.

Bestammelser om familjeskydd galler fér fortroendevald som avses i 4 kap.
1 § kommunallagen och som fullgér uppdrag hos Malmé stad pa heltid eller
betydande del av heltid, med sammanlagt minst 40 procent av heltid.

Bestammelserna om familjeskydd trader ikraft vid den tidpunkt da OPF-KR
25 antas av kommunfullmaktige. Bestammelserna galler fran samma
tidpunkt aven for fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats av
PBF, PRF-KL eller andra omstalinings- och pensionsbestammelser for
fortroendevalda.

§ 2 Ritt till familjeskydd

En fortroendevalds efterlevande har ratt till
o familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall till efterlevande vuxen och
o familjeskydd vid fértroendevalds dodsfall till efterlevande barn.

§ 3 Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall

En fortroendevalds efterlevande har réatt till familjeskydd om den
fértroendevalde avlider:

a) under tid da han eller hon uppfyller férutsattningarna enligt § 1,

b) under tid da han eller hon far sjukpension enligt
Pensionsbestammelser § 10

Ratten till familjeskydd vid den fortroendevaldes dddsfall galler ocksa om
den foértroendevalde avlider:

c) inom sex manader efter det att den fértroendevalde
befrias/frantrader sitt uppdrag.

En fértroendevalds efterlevande har inte ratt till familjeskydd enligt
punkterna b) — c) om den fértroendevalde vid tidpunkten fér dodsfallet hade
en anstallning eller uppdrag med pensionsratt och den fértroendevalde
genom anstallning eller uppdrag hade motsvarande skydd for efterlevande.

§ 4 Familjeskydd till efterlevande vuxen

Familjeskydd till efterlevande vuxen betalas ut till den fértroendevaldes
make, maka, sambo och registrerad partner som den avlidne hade vid
tidpunkten for dodsfallet.
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§ 5 Berakning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande
vuxen

En efterlevande vuxen, med ratt till familjeskydd till efterlevande vuxen
enligt ovan, har ratt till forman i fem ars tid.

Fran och med manaden efter att den fértroendevalde avlidit och fram till
och med slutet av samma ar motsvarar den manatliga formanens varde 1,1
inkomstbasbelopp delat med tolv. Formanen ska darefter arligen raknas
upp med férandringen av prisbasbeloppet.

Familjeskydd till efterlevande vuxen ska utbetalas manadsvis och i lika
stora delar.

§ 6 Familjeskydd till efterlevande barn

Familjeskydd till efterlevande barn betalas ut till den fértroendevaldes
arvsberattigade barn till och med manaden innan barnet fyller arton ar.

Ratten till familjeskydd till efterlevande barn galler aven for den tid da
barnet har ratt till barnpension enligt SFB.

Ratt till familjeskydd till efterlevande barn har dven det barn som den
fértroendevalde med socialndmndens medgivande tagit emot i sitt hem for
vard och fostran i adoptionssyfte.

§ 7 Berakning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande
barn

Ett efterlevande barn, med ratt till familjeskydd enligt ovan, har, fran och
med manaden efter att den fértroendevalde avlidit och fram till och med
slutet av samma ar, ratt till en manatlig forman motsvarande 0,5
inkomstbasbelopp delat med tolv. Férmanen ska darefter arligen raknas
upp med férandringen av prisbasbeloppet.

Det sammanlagda manatliga formansvardet av familjeskydd fill
efterlevandes samtliga barn kan dock aldrig 6verstiga vardet av 1,5
inkomstbasbelopp, det ar dodsfallet intraffade, delat med tolv.

Vid fler an tre efterlevande barn bestdams den manatliga férmanens varde
till vart och ett av de efterlevande barnen till motsvarande en tolftedel av
vardet av 1,5 inkomstbasbelopp aret da den fortroendevalde avled delat
med antalet efterlevande barn med ratt till familjeskydd till efterlevande
barn, darefter arligen uppraknat med férandringen av prisbasbeloppet.
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Om ett efterlevande barn till en fortroendevald framstaller ansprak pa
familjeskydd till efterlevande barn forst efter det att sadan forman har borjat
betalas ut, ska redan utbetalda formaner inte omférdelas mellan barnen.

Familjeskydd vid den fértroendevaldes dodsfall till efterlevande barn ska
utbetalas manadsvis och i lika stora delar.

§ 8 Utbetalning av formaner

Familjeskyddet betalas ut till den fortroendevaldes efterlevande manadsvis,
senast tre manader efter det att Malmo stad har tagit emot ett fullstandigt
underlag for utbetalningen.

Om den foértroendevalde har befriats/frantratt sitt uppdrag och den
fortroendevalde omfattas av familjeskydd, ska den som gér ansprak pa
forman, anmala dddsfall enligt anvisningar fran pensionsmyndigheten.

Nar anmalan inkommit, anses Malmo stad ha fatt kAnnedom om dodsfallet.

For att ratten till forman ska kunna bedémas ska den som gor ansprak pa
férman lamna de uppgifter som begars av pensionsmyndigheten samt lata
pensionsmyndigheten hamta in uppgifter om den fortroendevalde fran
nuvarande och tidigare arbetsgivare, uppdragsgivare, Skatteverket,
Forsakringskassan eller forsakringsinrattning.

Om efterlevande lamnar oriktiga uppgifter som leder till att for hdgt
familjeskydd utbetalas, kan det for hdgt utbetalda beloppet avraknas fran
kommande utbetalningar eller helt eller delvis aterkravas. Detta galler
under férutsattning att efterlevande insett eller borde ha insett att lamnade
uppgifter var oriktiga. Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis
efterge beloppet.

Pensionsmyndigheten kan besluta att en efterlevande forlorar sin ratt till
familjeskydd med anledning av att han eller hon uppsatligen har framkallat
den fértroendevaldes déd. Omstandigheterna ska vara sadana som anges i
12 kap. 8 § forsta stycket FAL.
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Vissa fortydliganden till OPF-KL

1. Definition av fértroendevald enligt 4 kap 1 § kommunallagen

Med fortroendevalda avses i denna lag (kommunallagen) ledaméter och
ersattare i fullmaktige, namnder och fullmaktigeberedningar samt revisorer.

Med fortroendevalda avses ocksa ledamoter och ersattare i den beslutande
férsamlingen, férbundsstyrelsen eller annan namnd, de beslutande
férsamlingarnas beredningar samt revisorer i ett kommunalférbund. Lag
(2006:369).

2. Heltid och betydande del av heltid

Fortroendevald som fullgér uppdrag pa heltid eller pa betydande del av
heltid. Vad som menas med betydande del av heltid &r en tolkning av
kommunallagen.

Kommunaldemokratiska kommittén ansag i sitt betankande (SOU 1982:5)
att 40 %, motsvarande vad som galler inom arbetslivet fér sociala férmaner,
borde vara en lagsta grans, vilket ocksa remissinstanserna ansag. (I prop.
1982/83:97 tar departementschefen upp 40 % - gransen endast i fraga om
utfastelse om visstidspension).

3. Efterskydd

Fortroendevald som befrias/frantrader sitt uppdrag p g a sjukdom har ratt till
efterskydd under 270 kalenderdagar. Efterskyddet innebar att ratt till
sjukpension foreligger om fortroendevald under efterskyddstid beviljas sjuk-
eller aktivitetsersattning.

Den fértroendevaldes ratt till efterskydd upphér om den fértroendevalde
tilltrader en anstallning eller annat uppdrag, forenat med pensionsratt.

4. Pensionsbehallning

Pensionsbehallning enligt OPF-KL ska arligen omraknas med férandringen
av inkomstbasbeloppet (IBB).
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Om riksdagen eller regeringen beslutar om sarskilda ekonomiska atgarder
som berdr pensionsomradet, direkt eller indirekt, - t.ex. genom
skattesystemet, eller vid omstandigheter som ses som force majeure, ska
avvikelse kunna goras fran nedanstadende normer.

Normer

Innan pension betalas ut

For tid innan den fértroendevaldes pensionsbehallning enligt OPF-KL bdorjar
betalas ut ska pensionsbehallningen raknas upp for ett kalenderar (t)
genom att multipliceras med kvoten av inkomstbasbeloppet (IBB) for
kalenderaret (t+1) dividerat med inkomstbasbeloppet for kalenderaret (T).
Upprakning sker vid utgangen av kalenderaret (t+1).

Bdrjar pensionsbehallningen betalas ut under kalenderaret (t+1) ska
pensionsbehallningen istallet raknas upp genom att multipliceras med en
tolftedel av det enligt ovan berdknade vardet multiplicerat med antalet
kalendermanader under kalenderaret (t+1) innan pensionsbehallningen
boérjar betalas ut. Upprakningen sker vid utgangen av den kalendermanad
som narmast féregar den da pensionsbehallningen borjar betalas ut.

Da pension betalas ut
Pensionsbehallning enligt OPF-KL ska raknas om i samma grad som
gallande IBB andrats i forhallande till IBB fér det kalenderar da pension.
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