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§ 64 Förslag på förändring av samordningsansvaret för den nationella 
minoriteten romer; nu fråga om remiss 

ASN-2025-21529 
 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden har mottagit remiss avseende förslag på förändring av 
samordningsansvaret för den nationella minoriteten romer och har getts möjlighet att yttra 
sig. 
 
Enligt nuvarande organisation är ansvaret för arbetet med romsk inkludering uppdelat 
mellan kulturnämnden och kommunstyrelsen. Kulturnämnden ansvarar för samråd och 
samverkan med den nationella minoriteten romer genom dess verksamhet Romskt 
informations- och kunskapscenter (RIKC). 
 
Stadskontoret föreslår att samordningsansvaret för arbetet med den romska minoriteten i 
sin helhet flyttas från kulturnämnden till kommunstyrelsen. Syftet är att samla ansvaret och 
tydliggöra styrningen i syfte att förstärka arbetet för romska rättigheter i staden. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen har inget att invända mot stadskontorets förslag 
att flytta samordningsansvaret för arbetet med den nationella minoriteten romer från 
kulturnämnden till kommunstyrelsen. Förvaltningen ser fördelar med att, i större 
utsträckning, samla ansvaret för samordningen till kommunstyrelsen. Förvaltningen delar 
stadskontorets bedömning att detta kan bidra till en tydligare styrning och uppföljning av 
arbetet. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har 2026-02-12 lämnat beslutsförslag i 
enlighet med förvaltningens förslag. 
 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner förslag till yttrande. 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till stadskontoret. 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
 
   

Yrkanden 
Kerstin Håkansson (V) yrkar att nämnden ska avslå förslaget från arbetsutskottet, och 
istället besluta följande: 

• Nämnden stryker alla meningar som uttrycker sig positiva till omorganisering. 
• Nämnden framhåller att den nuvarande organiseringen, där det strategiska och 

operativa arbetet med romsk inkludering är samlat, har varit en styrka och 
bidragit till kontinuitet och förtroende. 

• Nämnden betonar vikten av att värna långsiktiga institutionella strukturer såsom 
RIKC, Romska rådet och andra etablerade former för delaktighet.  

3



 
 
 
 
 
 

 
 
 

• Nämnden anser att organisatoriska förändringar inte bör genomföras utan att 
fullständig risk- och konsekvensanalys, inklusive arbetsmiljömässiga 
konsekvenser, har genomförts och redovisats.  

• Nämnden understryker vikten av reellt inflytande och delaktighet för romska 
Malmöbor inför eventuella förändringar. 

• Nämnden anser att ett strukturerat och dokumenterat samråd med romska 
företrädare och berörda verksamheter ska genomföras innan beslut om 
organisatoriska förändringar fattas. 

 
Sedat Arif (S) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag, och avslag på yrkandet från Kerstin 
Håkansson (V). 
 

Beslutsgång 
Ordförande konstaterar att det finns två motstridiga förslag, och ställer dessa mot varandra. 
Ordförande finner att nämnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets förslag. Tillägg 
görs att paragrafen justeras omedelbart. 
 

Reservationer och särskilda yttranden 
Kerstin Håkansson (V) och Anne Ruponen (V) reserverar sig muntligen till förmån för 
Kerstin Håkanssons (V) yrkande. 
 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 
 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse - Förslag på förändring av samordningsansvar för den nationella 

minoriteten romer - nu fråga om remiss 
• Förslag till yttrande - Remiss avseende förslag på förändring av samordningsansvar 

för den nationella minoriteten romer - nu fråga om remiss 
• Förslag på förändring av samordningsansvaret för den nationella minoriteten 

romer; nu fråga om remiss 
• En rapport om förutsättningar och hinder för romskt liv i Malmö - Lycklig är den 

som ha en öppen väg framför sig 
• Slutrapport - Genomlysning av Malmö stads arbete med romsk inkludering, 2025-

08-29 
• G-Tjänsteskrivelse - Förslag på förändring av samordningsansvaret för den 

nationella minoriteten romer - nu fråga om remiss 
• Protokollsutdrag arbetsutskottet §62 Förslag på förändring av samordningsansvaret 

för den nationella minoriteten romer; nu fråga om remiss 
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