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Sammanfattning

Kulturnaimnden har 6versint "Handlingsplan f6r den nationella minoriteten romer och
minoritetsspraket romani chib 2026—2028” pa remiss till samtliga nimnder.
Handlingsplanen syftar till att implementera Malmo stads policy avseende att tillgodose
de nationella minoriteternas rittigheter f6r den romska minoriteten och

minoritetsspraket romani chib.

Stadskontoret ser positivt pa den kompetensutvecklingen som handlingsplanen bidrar
med inom stadens organisation. RIKC hojer pa sa sitt kunskapsnivan och mojliggor ett

kunskapsbaserat perspektiv 1 arbetet f6r den nationella minoriteten romer.

Parallellt med foreliggande drende har en genomlysning kring romsk inkludering skett.
Kommunstyrelsen beslutade den 15 oktober 2025 att ge stadskontoret 1 uppdrag att ta
fram forslag pa eventuella organisatoriska férindringar kring samordningsansvaret for
den nationella minoriteten romer och dterkomma till kommunstyrelsens arbetsutskott
senast december 2025.

Forslaget, som skickats pa remiss till samtliga stadens nimnder utan kommunstyrelsens
eget stallningstagande, dr att samordningsansvaret for den nationella minoriteten romer
flyttas fran kulturndmnden till kommunstyrelsen. Syftet med forslaget dr att stirka

arbetet med romsk inkludering och forstirka romers rittigheter i Malmo.

Stadskontoret bedomer att det nu utskickade remissforslaget om foérindring av

samordningsansvaret fo6r den nationella minoriteten romer kan komma att paverka det
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framtida arbetet samt genomférandet av Handlingsplan £6r den nationella minoriteten

romer och minoritetsspraket romani chib 2026—2028.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta

1. Kommunstyrelsen godkinner forslag till yttrande och skickar yttrandet till
kulturnamnden.

Beslutsunderlag

e Handlingsplan f6r den nationella minoriteten romer och minoritetsspraket
romani chib 2026-2028

e Kulturnimnden beslut 250929 § 104 Reservation (M)

e Barnkonsekvensanalys - Handlingsplan f6r den nationella minoriteten romer
och minoritetsspraket romani chib 2026-2028

e G-Tjinsteskrivelse KSAU 260202 Remiss kulturnimnden - Handlingsplan f6r
den nationella minoriteten romer och minoritetsspraket romani chib 2026-2028

Beslutsplanering
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-02-02
Kommunstyrelsen 2026-02-04

Beslutet skickas till
Kulturnimnden

Stadskontoret, hallbarhetsavdelningen
Stadskontorets handliggare

Arendet
Bakgrund

I enlighet med Malmé stads policy for att tillgodose de nationella minoriteternas
rittigheter har Malmé stad sedan 2016 beslutat om en sirskild handlingsplan f6r den
romska minoriteten. Kulturnimnden ansvarar, genom Romskt informations- och

kunskapscenter (RIKC), f6r att samordna arbetet enligt kommunfullmiktiges beslut.

Handlingsplanen f6r den nationella minoriteten romer i Malmé revideras vart tredje ar.
Denna version giller for perioden 2026—2028 och omfattar samtliga nimnder. Syftet ar
att omsitta stadens policy f6r den romska minoriteten i praktiken, i enlighet med Lag
(2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak, samt att stirka den romska

minoritetens mojligheter till inflytande och delaktighet.

Handlingsplan for den nationella minoriteten romer och minoritetsspraket romani
chib i Malmo
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I foreliggande revidering av handlingsplan har rekommendationer beaktats fran
”Lycklig 4r den som har en 6ppen vig framfor sig”, en rapport frin 2024 som tagits
fram av RIKC och Malmoé universitet. Rapporten belyser forutsittningar och hinder for

romskt liv 1 Malmo.

Kulturnamnden och dess forvaltning, genom RIKC, lyfter fram de 6vergripande
revideringar som foreslas 1 den handlingsplanen 2026—2028.

e [ titeln har ”minoritetsspraket romani chib” lagts till, for att fortydliga
kopplingen till spraklagen.

e Den tidigare delen med kommunoévergripande mal har strukits, vissa delar ingar

i/har flyttats till berérda nimnders ataganden.

e Fitt rittighetsbaserat forhallningssatt har fortydligats, inklusive barns och ungas
rittigheter som ytterligare har utvecklats och fortydligats i handlingsplanen.

e Begreppet antiziganism har skrivits in genomgaende och ett atagande avseende

hatbrott har skrivits in.

e Tidigare 6vergripande mal, delmal och insats har ersatts med begreppen
inriktningsmal, resultatmal och ataganden, i enlighet med stadens riktlinjer f6r

styrdokument.

) Ataganden tor respektive naimnd har setts 6ver och reviderats vid behov.

Inriktningsmal, resultatmal och atagande som féreslas for kommunstyrelsens del ar

foljande:

Inriktningsmal: Att f6rvaltningen har forutsittningar att leva upp till lagen om
nationella minoriteter och minoritetssprak avseende den romska minoriteten samt

tillgodoser den romska minoritetens minskliga rattigheter.

Resultatmal:
e Oka kunskapen om och forstielsen for nationell minoritetslagstiftning,
antiziganism och romska livsvillkor samt RIKC:s uppdrag bland stadskontorets

anstallda.

e Stirka och utveckla det rittighetsbaserade arbetet inom forvaltningen avseende

den romska minoriteten.

Ataganden:
e  Kommunstyrelsen ska informeras om handlingsplanen, relevant lagstiftning och
RIKC uppdrag under perioden 2026—-2028.
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e RIKC skaisamverkan med forvaltningen utbilda chefer och medarbetare inom
nationell minoritetslagstiftning, antiziganism och romska livsvillkor samt

informera om handlingsplanen och RIKC:s uppdrag.
e Utifran HR-avdelningens uppdrag och befintliga arbetssitt ska kunskapen om

diskriminering av den nationella minoriteten romer stirkas.

e Utveckla samverkan avseende avseende kunskapshéjande insatser om nationella

minoriteter och minoritetslagstiftningen f6r anstillda i staden.

e  Genom samverkan frimja mojligheter till delaktighet och inflytande f6r barn

och unga som tillh6r de nationella minoriteterna i Malmo.

e Stirka samverkan med mellan berérda verksamheter pa stadskontoret och
RIKC for att 6ka kunskapen om hatbrott.

Stadskontorets bedomning
Stadskontoret ser positivt pa den kompetensutvecklingen inom stadens organisation
som handlingsplanen bidrar med. RIKC héjer pa sa sitt kunskapsnivan och mojliggor

ett kunskapsbaserat perspektiv i arbetet for den nationella minoriteten romer.

Stadskontoret vill dock informera om att det parallellt med foreliggande drende,
Handlingsplan f6r den nationella minoriteten romer och minoritetsspraket romani chib

1 Malmé stad 2026—-2028, har genomforts en genomlysning kring romsk inkludering.

Behovet av en genomlysning av stadens arbete med romers rattigheter som nationell
minoritet och romsk inkludering i stort initierades av kommunstyrelsen den 27
november 2024 (STK-2024-1544). Genomlysningen skulle svara pa om nuvarande
organisationsform ger férutsattningar for att uppfylla kraven 1 aktuell lagstiftning och
ambitionerna i Policy avseende Malmé stads arbete med att tillgodose de nationella

minoriteternas rittigheter.

I samma édrende fick stadskontoret dven 1 uppdrag att genomféra en uppféljning av
Malmo stads rad for den nationella minoriteten romers verksamhet. Uppféljningen
skulle svara pa vilka anpassningar som behéver goras for att skapa ett inkluderande
forum f6r dialog och samverkan med en nirvaro fran alla partier som representeras i

kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen beslutade den 15 oktober 2025 att ge stadskontoret 1 uppdrag att ta
fram forslag pa eventuella organisatoriska férindringar kring samordningsansvaret for
den nationella minoriteten romer och iterkomma till kommunstyrelsens arbetsutskott
senast december 2025.
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Forslaget dr att samordningsansvaret f6r den nationella minoriteten romer flyttas fran
kulturnimnden till kommunstyrelsen. Syftet med forslaget ar att stirka arbetet med

romsk inkludering och forstirka romers rittigheter i Malmo.

Stadskontoret ser att nuvarande arbetssitt priaglas av varierande forutsittningar mellan
nimnder. Genom beprovad erfarenhet frin kommunstyrelsens arbete med de andra
nationella minoriteterna ser stadskontoret vinster med att samla ansvaret f6r styrning
och uppfoljning. Stadskontoret menar att en gemensam struktur stirker staden att driva
ett langsiktigt, strategiskt och rittighetsbaserat arbete. Stadskontoret ser att med det nya
forslaget skapas en tydligare koppling till stadens 6vergripande styrning, uppféljning
samt strategiskt utvecklingsarbete.

En remissrunda kring forslaget sker till samtliga nimnder f6r inkommande av

synpunkter och dterrapporteras samt beslutas direfter under forsta kvartalet 2026
(STK-2025-834).

Stadskontoret bedémer att det nu utskickade remissforslaget om forslag pa férindring
av samordningsansvaret for den nationella minoriteten romer kan komma att paverka
det framtida arbetet samt genomférandet av Handlingsplan £6r den nationella

minoriteten romer och minoritetsspraket romani chib 2026—2028.

Ansvariga

Nicklas Lofstrom Niamndsekreterare
Ana Maria Deliv Avdelningschef
Andreas Norbrant Stadsdirektor
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