Foreskrift for kommunala pensionarsradet Malmo (KPR)

Syfte med radet
Kommunala pensionarsradet Malmo (KPR) ér ett forum for samrad, delaktighet och 6msesidigt

utbyte av information i alla fragor som ror dldres villkor och kommunens politik- och
verksamhetsomraden. Radet ar ocksa ett forum for kunskapsspridning och erfarenhetsutbyten
Fragor ska i forsta hand behandlas pa planeringsstadiet. Syftet ar ytterst att starka aldres
delaktighet och inflytande i fragor som paverkar dldres livsvillkor och i samhillet i stort.

Andringari foreskriften faststills av kommunfullmaktige.

Radets uppgifter
Kommunala pensionarsradet Malmo ska ges moijlighet att delta i planering, beredning och

uppfoljning av verksamheter av betydelse for aldre. Pensionirsradets uppgifter omfattar bland
annat att vicka fragor, ta initiativ, gora stillningstaganden, avge yttranden och identifiera
omraden dir kommunen bor agera.

Pensionirsridets ledamoter/ersittare ska erbjudas att vid behov ingd i arbets- och
referensgrupper i fragor som r6r dldre.

Pensionarsradet ar ett radgivande organ och ska ges mojlighet att limna synpunkter i alla drenden
som paverkar dldre i ett tidigt skede av beredningen. Kommunen ska limna remissforslag till
pensionirsradet och beakta dess synpunkter.

Radets sammansattning
Det kommunala pensionirsradet bestar av tretton ledamoter och fyra ersittare fran

pensionirsorganisationerna. De politiska partierna med representation i kommunfullmiktige far
en plats och en ersittare vardera. Dessa adjungeras. Ansvarigt kommunalrad f6r dldreomsorgen
ska alltid nirvara vid radets moten och aktiviteter.

Samtliga kallas till radets sammantriden. Ledamoter och ersittare utses av organisationerna i
proportion till respektive organisations medlemsantal i kommunen per den 31 december aret fére
varje valar.

Ordférande viljs fran pensiondrsorganisationerna enligt ett rullande schema och utses érligen pa
radets forsta mote. Storsta pensiondrsorganisationen viljs fOr forsta aret och sedan i fallande
storleksordning arligen. Under en mandatperiod far alla organisationer minst ett ordférandeskaps
ar. Varje organisation viljer sjilva sin ordférande. Ordférande leder sammantridena och
foretrider hela kommunala pensionirsradet utat. Vice ordférande utses av den
pensiondrsorganisation som stir pa tur for ordférandeskap nastkommande ar.

Representerad organisation ska vara 6ppen for alla pensionirer. Medlemsantalet ska uppga till
minst fyra procent av kommunens samtliga alderspensionirer.

Pensionirsradets ledamoter viljs for en period av fyra ar. Mandatperioden riknas fran den 1
januari aret efter det ar da allméinna val dgt rum.

Radet dger ritt att adjungera politiker och tjinstemin fran berérda nimnder och férvaltningar.
Radet dger dven ritt att adjungera representanter for pensionirsorganisationerna som inte ar
representerade i radet.



Arbetsutskottet bestar av en ledamot fran respektive pensionirsorganisation som ir representerad
1 pensiondrsradet samt tvé politiskt valda ledaméter, varav den ena ledamoten ar ansvarigt
kommunalrid for dldreomsorgen. For varje ledamot utses en ersittare.

Arbetsformer

Arbetsutskottet ska faststilla dagordning till radet, ligga forslag till verksamhetsplan, uppritta
verksamhetsberittelse 6ver radets arbete, utarbeta remissvar, tillsitta arbetsgrupper fo6r speciella
fragor samt utféra andra uppdrag som beslutats av radet.

Radet ska kunna sammantrida minst fyra ganger per ar samt en Temakonferens.

Sammantridesarvoden utgar till ledaméter och ersittare enligt gillande bestimmelser f6r
fortroendevalda i Malmé kommun.

Samordning och stéd
Stadskontoret ansvarar f6r stod till och samordning av radet genom att:

Hantera administration kring radets arbete, skapa forutsattningar for dialog med stadens
representanter och externa aktorer, ha en stédjande och konsultativ roll.
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