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Remiss angående Samordning av evenemang inom 
Malmö stad och framtagande av evenemangspolicy; 
nu fråga om remiss 
  

Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att lämna följande yttrande. 

Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialförvalnämnden ställer sig positiv till att Malmö stad har 
tagit fram en sammanhållen policy för evenemang i staden. Nämnden ser positivt på 
att policyn lyfter samverkan mellan sektorer som en viktig utgångspunkt för stadens 
evenemangsarbete och att policyn innehåller en tydlig ansvarsfördelning.  

Arbetsmarknads- och socialnämnden bedömer att evenemangens betydelse utifrån 
sociala och samhälleliga perspektiv så som gemenskap, delaktighet och mångfald skulle 
kunna stärkas i policyn. En aspekt som nämnden saknar i policyn är säkerhet och 
beredskap.  

Nämnden menar att policyn skulle kunna underlätta samverkan mellan stadens egna 
verksamheter ytterligare genom att i större utsträckning relatera de vägledande 
principerna till stadens uppdrag. Vidare finns det ett behov av att tydliggöra 
kopplingen till andra styrdokument i Malmö stad som berör eller berörs av policyn. 

 

Yttrande 

Arbetsmarknads- och socialförvalnämnden ställer sig positiv till att Malmö stad har 
tagit fram en sammanhållen policy för evenemang i staden. Nämnden ser fördelar med 
att det finns en gemensam vision om vilka värden som evenemang förväntas utgå från 
och bidra till för Malmö som stad, för Malmöbor och för människor som vistas i 
Malmö. 
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Nämnden bedömer samtidigt att evenemangens betydelse utifrån sociala och 
samhälleliga perspektiv så som gemenskap, delaktighet och mångfald skulle kunna 
stärkas i policyn. Nämnden föreslår att policyn tydliggör hur evenemangsutbudet ska 
bidra till att Malmö stad är tillgängligt för alla och att verksamhet genomförs med 
likvärdig, jämlikt och jämställt bemötande, kvalitet och tillgång enligt Malmö stads 
policy för mänskliga rättigheter. 

Nämnden ser fördelar med att policyn lyfter samverkan mellan sektorer som en viktig 
utgångspunkt för stadens evenemangsarbete. Det finns ett värde i att såväl små som 
stora aktörer från olika sektorer ges möjlighet att delta. Nämnden noterar emellertid att 
det saknas representanter från idéburen sektor bland ärendets remissinstanser och 
föreslår att kopplingen till kommunfullmäktiges regler och riktlinjer för Malmö stads 
stöd till idéburen sektor tydliggörs. 

Arbetsmarknads- och socialnämnden är positiv till att policyn innehåller en tydlig 
ansvarsfördelning. Nämnden menar samtidigt att policyn skulle kunna underlätta 
samverkan mellan stadens egna verksamheter ytterligare genom att i större utsträckning 
relatera de vägledande principerna till stadens uppdrag.  

En aspekt som nämnden saknar i policyn är säkerhet och beredskap. Evenemang 
ställer höga krav på säkerhet och en god beredskap för olika typer av oönskade 
händelser. Nämnden menar att det är angeläget att policyn betonar att Malmös 
evenemang ska vara säkra att delta på enligt Malmö stads beredskapspolicy för ett 
resilient Malmö, Malmö stads plan för hantering av oönskade händelser och Fri från 
våld – en gemensam angelägenhet. 

 

 

Ordförande Sedat Arif  

Förvaltningsdirektör  Britt-Marie Pettersson 

 
Jacqueline Maly (SD) och Anna Shamina (SD) lämnar särskilt yttrande. 


