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§ 379 Aterrapportering Strategiska jobbsatsningar 2024

STK-2025-821

Sammanfattning

I drendet sammanfattas aterrapportering for verksamhet med medel fran Strategiska
jobbsatsningar som genomférdes under 2024. Aterrapporteringen sker genom
sammanstillning av tidigare rapportering fran respektive forvaltning i Arsanalys 2024.

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta

1. Kommunstyrelsen godkianner aterrapporteringen av Strategiska jobbsatsningar
2024 och lagger den till handlingarna.

Reservationer och sarskilda yttranden
Helena Nanne (M) avser sig limna in ett sarskilt yttrande, bilaga 3.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse KSAU 250818 Aterrapportering Strategiska jobbsatsningar 2024
e Utdrag ur Arsanalys 2024, strategiska jobbsatsningar



Bilaga 3

Sarskilt yttrande
§ 379. Aterrapportering Strategiska jobbsatsningar 2024

I dterrapportetingen av strategiska jobbsatsningar f6r 2024 beskriver Malmé stads olika nimnder
deras arbete med att fa fler i arbete. Mdnga atgirder dr bra och viktiga, men man maste dven
konstatera att Malmo fortsitter att halka efter reseten av Sverige kring arbetsloshet..
Arbetslosheten ligger kvar pa omkring dubbla rikssnittet, och har under 2024 till och med 6kat
ytterligare. Om man ser pa andra siffror som ekonomisk inaktivitet och ldg sjalvforsorjandegrad
forstirker det bilden. De arbetsmarknadsinsatser som genomfors ger inte 6nskat resultat och
saknar ofta koppling till arbetsmarknadens behov.

Det behovs en tydligare arbetslinje, bittre samverkan med niringslivet och ett storre fokus pa
insatser som leder till egen forsorjning.. Bidragstak och insatser som verkligen moter
arbetsmarknadens behov dr de viktigaste atgirderna for att vinda den trenden, tyvarr lyser dessa
reformer med sin franvaro i denna aterrapportering.

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-08-18

Helena Nanne (M)
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