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Yttrande

Malmo kommun har férelagts att yttra sig med anledning av vad klagandena anfort 1
6verklagande av kommunfullmiktiges beslut 2025-03-27 § 59 om att anse motion av
Emma-Lina Johansson (V) om 6kad kunskap om nationella minoriteter och

minoritetslagstiftning besvarad med hinvisning till vad som redovisas i arendet.
Instillning

Malmo kommun bestrider bifall till 6verklagandet och yrkar med aberopande av

nedanstaende grunder att Gverklagandet ska avslas.

Kommunfullmiktiges beslut om att anse motionen besvarad med hinvisning till vad
som redovisats i drendet strider inte mot nagon av de i 13 kap. 8 § kommunallagen

uppriknade grunderna och ska dirfor inte upphavas.

Frigan om kompetenshdjande insatser inom omradet som vickts genom motionen ar
behandlad i nedan refererade styrdokument som samtliga tagits fram i en process dar
de nationella minoriteterna getts méjlighet till inflytande och samrad pa ett sadan sitt
att 5 § lag (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak (nedan
minoritetslagen) ar uppfylld.

Kommunfullmiktige beslét mot bakgrund hirav att anse motionen besvarad med
hinvisning till vad som redovisats i drendet eftersom ett besvarande av motionen
innebdr att motionens innehall redan har genomforts eller godtagits av

kommunfullmiktige vid tidigare tillfdlle. Ddrmed 4r motionens innehall inte heller

foremal for nagot nytt samrad.
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Kommunfullmaktiges beslut

I det nu 6verklagade beslutet beslutade kommunfullmiktige att anse motion av Emma-
Lina Johansson (V) om 6kad kunskap om nationella minoriteter och

minoritetslagstiftning besvarad med hinvisning till vad som redovisas i drendet.

Overklagandet

Klaganden yrkar att beslutet ska upphévas da kommunen i drendet inte har £6ljt 5 §
minoritetslagen om att ge de nationella minoriteterna moijlighet till inflytande i1 fragor

som ber6r dem och sa langt det ar mojligt samrada med minoriteterna i saidana fragor.
Grunder

Vid laglighetsprévning enligt kommunallagen ska domstolen endast bedéma det
6verklagade beslutets laglighet och inte dess limplighet. Domstolen ska endast prova
huruvida beslutet ar olagligt enligt de omstindigheter som aberopats av klagandena.

Domstolen far inte ersitta det 6verklagade beslutet med nagot annat beslut.
Enligt 13 kap. 8 § KL ska ett 6verklagat beslut upphivas, om

1. det inte har kommit till pa lagligt sitt,

2. beslutet r6r nagot som inte ir en angeldgenhet f6r kommunen eller regionen,
3. det organ som har fattat beslutet inte har haft ritt att gora det, eller

4. beslutet annars strider mot lag eller annan forfattning.

I mal om laglighetsprovning giller att klaganden har bevisbérdan f6r att det foreligger
omstindigheter som innebir att ett kommunalt beslut ska upphévas pa nagon av de

grunder som anges i 13 kap. 8 § KL.

Malmé kommuns instillning ar att kommunfullmiktiges beslut inte strider mot nagon

av ovan angivna grunder och att klaganden inte heller visat att sa skulle vara fallet.
Utveckling av kommunens talan

Stvrdokument inom omridet

Alla Sveriges kommuner och regioner ir enligt minoritetslagen skyldiga att anta mal

och riktlinjer for sitt minoritetspolitiska arbete. I enlighet med lagen har
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kommunfullmiktige i Malmé antagit ”Policy avseende Malmo stads arbete med att
tillgodose de nationella minoriteternas rittigheter” (nedan Policy f6r nationella
minoriteter). Som ett komplement till policyn har staden fyra férdjupande program foér
de nationella minoriteterna judar, samer, tornedalingar och sverigefinnar, samt en

handlingsplan f6r den nationella minoriteten romer.

Policy f6r nationella minoriteter reviderades senast 2024 och fick da bland annat en
tydligare foérankring till stadens ”Policy f6r minskliga rittigheter med fokus pa barnets
rittigheter, jamlikhet och jamstilldhet” (nedan MR-policyn). Stadens MR-policy utgar
fran ett rittighetsbaserat arbetssitt och ligger grunden for ett samlat och systematiskt
arbete f6r manskliga réttighet i staden. MR-policyn omfattar samtliga nimnder och
ansvarsomraden riktade mot Malmobor, inklusive Malmobor som tillhér nagon av de
fem nationella minoriteterna. Stadens Policy f6r nationella minoriteter utgér sedan
revideringen ett viktigt komplement till MR-policyn. Detta da den tydliggor de
sarskilda rittigheter som man som tillh6rande en nationell minoritet besitter i relation

till stadens verksamheter.

Inflvtande och samrid

Enligt 5 § i minoritetslagen ska férvaltningsmyndigheter ge de nationella minoriteterna
mojlighet till inflytande 1 frigor som berér dem och sa langt det 4r méjligt samrada

med minoriteterna i sidana fragor.

Samrad enligt paragrafen ska ske genom att forvaltningsmyndigheten for en
strukturerad dialog med de nationella minoriteterna 1 syfte att kunna beakta deras

synpunkter och behov i myndighetens beslutsfattande.

Info6r att Policy £6r nationella minoriteter ursprungligen antogs 2014 inhdmtades
synpunkter fran foreningar och organisationer som foretrader de nationella
minoriteterna genom ett remissférfarande. Synpunkter inhdmtades dven genom ett
Oppet remissméte da medborgare tillhérande de olika nationella minoritetsgrupperna
och samhallsaktorer som pa olika sitt arbetar med eller ber6rs av fragor som ror de

nationella minoriteternas rattigheter fick méjlighet att diskutera fragorna.

Policyn kompletterades 2016 med de sirskilda programmen f6r de nationella
minoriteterna sverigefinnar, judar, samer och tornedalingar samt en handlingsplan for
den nationella minoriteten romer. Programmen och handlingsplanen togs dven de fram

1 samrad med berérda grupper.

Revideringen 2024 gjordes i samrad med personer som tillhér de fem nationella
minoriteterna genom att ett Oppet samrad for samtliga nationella minoriteter gallande
revideringen av policyn hoélls. De nationella minoriteterna gavs dven mojlighet att

limna skriftliga synpunkter via Malmo stads hemsida efter samradet.
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Kunskapshéjande insatser

Kunskapshéjande insatser ar av storsta vikt for att sikerstilla att Malmo kommun lever
upp till de krav som stills i minoritetslagen. Malmoé kommuns utgangspunkt dr hir att
kunskapshéjande insatser bér genomforas systematiskt och inom ramen f6r stadens
ordinarie arbete utifran ridande lagstiftning och befintliga styrdokument. Det ar
6nskvirt att utbildningsinsatser planeras med utgangspunkt i vilken kompetens som
beh6vs inom respektive forvaltning och nimnd, samt utifran vilket behov av
kompetenshojning som finns inom olika yrkesgrupper inom samma namnd. Detta for
att sikerstilla efterlevnaden av minoritetslagen, stadens MR-policy och Policy f6r

nationella minoriteter.

Arbetet med att utforma kompetenshéjande insatser for anstillda faller redan inom
ramen for arbetet med tidigare nimnda styrdokument. Eftersom styrdokumenten
omfattar samtliga nimnder 4r det upp till varje nimnd att kartligga behov och
sakerstilla att tillricklig kompetens finns inom olika yrkeskategorier for att kunna
arbeta utifran dessa styrdokument, daribland personer 1 ledande stillning. I det fall en
nimnd uppmarksammar att kompetenshojande insatser beh6vs ska utbildningsinsatser
planeras och genomforas av ansvarig nimnd for att tillgodose de kunskapsluckor som

finns bland namndens anstallda.

Inom Malmé kommun finns dven en satsning kring ett kompetenscentrum for att
samordna kommunens arbete med manskliga rittigheter med ett sirskilt fokus pa
inkludering och delaktighet. Syftet med kompetenscentret ar att bidra med handledning

och kompetensh6jande insatser utan att Gverta ansvaret for arbetet fran nimnderna.

Fragan om kompetenshojande insatser inom omradet som vickts genom motionen ar
saledes redan behandlad i ovan refererade styrdokument som samtliga tagits fram i en
process dir de nationella minoriteterna getts mojlighet till inflytande och samrad pa ett

sadan sitt att 5 § 1 minoritetslagen ar uppfylld.

Kommunfullmaktige beslét mot bakgrund hirav att anse motionen besvarad med
hinvisning till vad som redovisats i arendet eftersom ett besvarande av motionen
innebir att motionens innehdll redan har genomforts eller godtagits av

kommunfullmiktige vid tidigare tillfdlle. Ddrmed 4r motionens innehall inte heller

foremal f6r nagot nytt samrad.

Ordférande [Fornamn Efternamn]
Sekreterare [Fornamn Efternamn]

[Hir anger du om det finns reservationer/sirskilda yttranden.]
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