7 1

e

Malmo stad
=@l Tekniska ndmnden

Protokoll
Sammantradestid 2025-02-24 kI 09:00-12:50
Plats FGK O-huset Kungsparken, stadshuset
Utses att justera Hikan Faldt (M)
Justeringen 2025-03-04
Protokollet omfattar §33
Underskrifter Sckreterare ..,

Mats Astrand
Ordférande

Andréas Schonstrom

®)

Justerande

Hakan Fldt (M)



Beslutande ledamaéter

Andréas Schonstrom (S) (Ordférande)
Isabel Enstrom (MP) (Vice ordférande)
Hikan Fildt (M) (Andre vice ordférande)
Yvonne Kéhler Olsson (S)

Shaip Morina (S)

Magdalena Beck (S)

Karl Philip Nilsson (L)

Lars-Goran Jonsson (M)

Karin Elisabet Olsson (M)

Anders Pripp (SD)

Hikan Ask (SD)

Mats Billberg Johansson (V)

Halimo Bashir Abdi (V)

Ej tianstgorande ersattare
Fehim Yilmaz (S)

Kerstin Tarrida (S)

Hasse Hajar (S)

Teréz Paltty (S)

Lucas Karl-Ake Karlsson (MP)
Marie Jacobsson (L)

Petter Naef (M)

John EklI6f (M)

Henrik Malmberg (C)

Lars Hallberg (SD)

Ronny Notd (SD)

Sadiye Altundal (V)

Ovriga narvarande

Tobias Nilsson (direktor)

Anna Modig (avdelningschef)

Viktoria Morén (avdelningschef)

Maria Hultin (avdelningschef)

Annika Abrahamson (kommunikationschef)
Helen Dalgart (hr-chef)

Elin Edenborg (Enhetschef)

Sofia Bergstréom (enhetschef)

Mats Astrand (nimndsekreterare)

Per Wisenborn (personalféretridare SACO)
Joakim Norgren (personalforetridare Vision)
Ulf Ahlstrém (personalféretridare Kommunal)



ARENDELISTA

§33 Remiss Chefers forutsittningar nir det galler antal medarbetare per chef,
STK-2024-870



§ 33 Remiss Chefers forutsattningar nar det galler antal medarbetare per
chef, STK-2024-870

TN-2024-1828

Sammanfattning

Stadskontoret har genomfort en utredning angaende chefers forutsittningar nér det giller
antal medarbetare per chef. Arbetet har skett i samarbete med foéretridare £6r hilsa-, vard-
och omsorgsforvaltningen och forskoleforvaltningen Mot bakgrund av utredningen
foreslar stadskontoret att det ska inforas ett riktvirde pa hogst 30 antal medarbetare per
chef 1 Malmoé stad. Det foreslds dven tidplan och genomférande for att uppna
malsattningen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har remitterat drendet till samtliga ber6rda nimnder med
en 6nskan om att de inkommer med synpunkter i drendet.

Fastighets- och gatukontoret har tagit fram ett forslag till yttrande dar tekniska nimnden
foreslas stilla sig positiv till det foreslagna riktvirdet och tidsplan.

Beslut

Tekniska nimnden beslutar

att stilla sig positiv till forslaget 1 remissen om Chefers forutsittningar ndr det giller antal
medarbetare per chef, samt

att godkanna forvaltningens forslag till yttrande.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse TN 250224 Remiss Chefers forutsittningar nir det géller antal
medarbetare per chef; nu friga om remiss
e Forslag till yttrande TN250224 Remiss Chefers forutsittningar nir det giller antal
medarbetare per chef; nu friga om remiss

e Beslut KSAU 240902 §407 Chefers forutsittningar nir det giller antal medarbetare
per chef

e G-Tjansteskrivelse KSAU 240902 Chefers forutsattningar nir det géller antal
medarbetare per chef

e Rapport - Chefers férutsattningar nar det galler antal medarbetare per chef
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