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Beslutande ledamaéter

Frida Trollmyr (S) (Ordférande)

Haqvin Svensson (M) (Andre vice ordférande)

Leif Goran Andersson (S)

Wilfredo Salinas Yancunta (S)

David Blomgren (L)

Marianne Norman (M)

Staffan Appelros (SD)

Anders Andersson (V)

Anna-Karin Bengtsdotter (S) ersitter Ingela Andersson (S)
Amanda Nordin (MP) ersitter Anna Ljunggren (MP) (Vice ordférande)
Katarina Kasmarvik (M) ersitter Peter Arvebro-§j66 (M)
Nichodemus Nilsson (SD) ersitter Rolf Hansson (SD)
Johan Strandell (V) ersitter Banesa Martinez (V)

Ej tianstgorande ersattare
Jonathan Ahlse (S)

Carl Dahlstrom (L)

Armina Gunic (M)

Edin Selimovic (SD)

Kamal Haj-Khalil (V)

Ovriga narvarande

Louise Strand (servicedirektor)

Cecilia Antonsson (ekonomichef)

Helén Nilsson (avdelningschef, stadsfastigheter)
Veronica Wallinder (chef kvalitets- och utvecklingsavdelningen)
Niklas Sommelius (avdelningschef, kommuntjinster)
Anna Elofsson (HR-chef)

Johanna Malm (avdelningschef, kommunteknik)
Mattias Brage (kommunikationschef)

Jim Johannesson (nimndsekreterare)

Annika Holst (personalféretridare)

Carina Scherman (personalforetridare)

Lova Rudin (personalforetridare)

Sigrid Andersson (forvaltningsjurist)
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§ 19 Remiss Chefers forutsattningar nar det galler antal medarbetare per
chef

SN-2024-1684

Sammanfattning

Stadskontoret har genomfort en utredning angaende chefers forutsittningar nér det giller
antal medarbetare per chef. Arbetet har skett i samarbete med foretridare for hilsa-, vard-
och omsorgsforvaltningen och forskoleforvaltningen Mot bakgrund av utredningen
foreslar stadskontoret att det ska inforas ett riktvirde pa hogst 30 antal medarbetare per
chef 1 Malmoé stad. Det foreslds dven tidplan och genomférande for att uppna
malsittningen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har remitterat drendet till samtliga berérda nimnder med
en 6nskan om att de inkommer med synpunkter i drendet.

Serviceforvaltningen har i dagsldgen 170 chefer och atta av dessa chefer har mer dn 30
medarbetare. Samtliga atta av dessa chefer arbetar pa stidservice. Serviceférvaltningen ser
att en verksamhetsanalys med verksamhets- och ekonomiska konsekvenser tas fram, samt
att ett strukturerat arbete gors for att sikerstilla att ingen chef har fler d4n 30 medarbetare
till 2031. I drendet féreslar serviceforvaltningen ett forslag till yttrande till
kommunstyrelsen.

Beslut
Servicenaimnden godkinner forslaget till yttrande.

Yrkanden
Ordforanden Frida Trollmyr (S) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Beslutsgang
Ordforanden stiller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att det bifalls.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag
e {17 SEN AU Remiss Chefers forutsittningar nir det géller antal medarbetare per

chef

e Tjinsteskrivelse Remiss Chefers forutsittningar nir det giller antal medarbetare per
chef

e Forslag till yttrande Remiss Chefers forutsittningar nir det géller antal medarbetare
per chef

e Rapport Chefers forutsittningar nar det giller antal medarbetare per chef
e Beslut frin kommunstyrelsens arbetsutskott 240902 § 407 Chefers forutsittningar
nir det giller antal medarbetare per chef

e Tjansteskrivelse KSAU Chefers forutsittningar nir det géller antal medarbetare per
chef
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