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Sammanfattning

Sedan 2020 har Malmo stad drivit ett arbete mot antisemitism, rasism och
diskriminering kallat Oppna Malmé. Syftet har varit att samla alla stadens forvaltningars
olika insatser under ett paraply for att littare synliggora allt som pagar och kunna f6lja
upp effekterna av dessa insatser. Arbetet har letts av en styrgrupp pa direktérsniva som
samordnats och administrerats av kulturférvaltningen.

Styrgruppen fér Oppna Malmé menar att det har varit svart att skapa en samlad bild
och att plocka ut delar av ordinarie verksamhet och ”stimpla” det med "Oppna
Malmo”. Till exempel insatser som riktar sig mot flera av forvaltningarnas breda
ordinarie uppdrag mot att motverka diskriminering och segregering.

Stadskontorets forslag dr dirfor att staden behover se Gver inriktningen 1 arbetet med
Oppna Malmé. Forslaget dr att fokus ska ligga pa stirkt demokrati kopplat till aktiv
inkludering och delaktighet med Malmoborna. Syftet ér att skapa ett forum dar Malmo
stad, civilsamhillet, politiken och internationella aktérer tillsammans kan manifestera,
utveckla och dela kunskap om demokrati, antirasism och minskliga rittigheter.

Genom att samla befintliga och nya initiativ under en specifik tidsperiod under aret
skapas en plattform for erfarenhetsutbyte och diskussion, med malet att stirka
demokratin och Malmébornas aktiva delaktighet.

Kommunstyrelsen féreslas besluta att ge stadskontoret i uppdrag att, i samverkan med
stadens foérvaltningar, utveckla ett koncept for arbetet med aktiv inkludering och
delaktighet

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta

1. Kommunstyrelsen ger stadskontoret i uppdrag att, 1 samverkan med stadens
torvaltningar, utveckla ett koncept f6r arbetet med aktiv inkludering och
delaktighet i enlighet med vad som anges i drendet.
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2. Kommunstyrelsen 6verfér 3 780 000 kronor £6r 2025 ur anslag till
torfogande inom finansiering till kommunstyrelsen, for arbetet beskrivet 1
drendet.

Beslutsunderlag
o G-Tjinsteskrivelse KSAU 250203 Férslag till utveckling av Oppna Malmé

Beslutsplanering
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-02-03
Kommunstyrelsen 2025-02-05

Beslutet skickas till
Kulturnimnden
Stadskontorets handliggare

Arendet

Sedan 2020 har Malmé stad drivit ett arbete mot antisemitism, rasism och
diskriminering kallat Oppna Malmé. Syftet har varit att samla alla stadens forvaltningars
olika insatser under ett paraply for att lattare synliggora allt som pagar och kunna f6lja
upp effekterna av dessa insatser. Arbetet har letts av en styrgrupp pa direktorsniva som

samordnats och administrerats av kulturférvaltningen.

Genom arbetet i Oppna Malmé har staden bland annat genomfért arbete mot
antisemitism, antiziganism, islamofobi och afrofobi, men dven HBTQIA+ arbete
sisom under Pride med mera. Arbetet med Oppna Malmé startade med Malmos
internationella forum f6r hagkomst av Forintelsen och bekdmpande av antisemitism,
aven kallat Malmo6forum, som arrangeras av regeringen den 13 oktober 2021 pa

Malmomassan.

Samtidigt har det varit svart att skapa en samlad bild och att plocka ut delar av ordinarie
verksamhet och ”stimpla” det med "Oppna Malmé™. Till exempel insatser som riktar
sig mot flera av forvaltningarnas breda ordinarie uppdrag att motverka diskriminering
och segregering. Uppfattningen av styrgruppen for Oppna Malmé ér dirfor att staden
behover se Gver inriktningen 1 arbetet. Forslaget dr att fokus ska ligga pa stirkt
demokrati kopplat till aktiv inkludering och delaktighet med Malméborna.

Demokratiskt nulage

72 procent av virldens befolkning levde 2022 i autokratiskt styrda linder med
inskrinkningar i manniskors fri- och rittigheter enligt Varieties of Democracy-institutet
pa Goteborgs Universitet. Det innebir att autokrati dr det vanligaste styrelseskicket 1
virlden. En férinderlig omvirld innebir att stadens arbete med att stirka demokrati

och en aktiv inkludering och delaktighet med Malmoborna, blir allt viktigare.
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Malmo6 mots

Syftet med ett 6kat arbete med aktiv inkludering och delaktighet inom ramen for det
foreslagna konceptet Malmo Mots, dr att skapa ett forum dar Malmo stad,
civilsamhillet, politiken och internationella aktorer tillsammans kan manifestera,
utveckla och dela kunskap om demokrati, antirasism och minskliga rittigheter. Genom
att samla befintliga och nya initiativ under en specifik tidsperiod under aret skapar
staden en plattform for erfarenhetsutbyte och diskussion, med malet att stirka
demokratin och Malmébornas aktiva delaktighet. Konceptets namn, Malmé Mots, kan

komma att revideras under utvecklingen av konceptet.

Huvudinriktning
. Samlad insats: Istallet for att ha spridda initiativ 6ver hela aret, samla evenemang
och aktiviteter under ett fokuserat sammanhang sa far vi en tydlighet och en

starkare genomslagskraft for stadens demokratiarbete.

. Facilitering och métesplats: Genom att skapa en arena for olika aktorer kan vi
driva dessa fragor mer systematiskt och strukturerat. Detta skapar mojligheter till
samverkan och méten mellan politiker, civilsamhallet, forskare och andra

intressentet.

. Kunskapsplattform: En plattform f6r kompetensutveckling inom antirasism,
minskliga rittigheter och demokrati, dir erfarenheter och goda exempel kan

lyftas fram.

. Internationellt utbyte av erfarenheter: Malmo kan bjuda in stider som Rotterdam,
Glasgow, Bilbao, Basel och Freiburg fOr att utbyta erfarenheter om deras arbete

med demokrati och antirasism.

. Engagemang och inflytande: Unga spelar en central roll i Malmé. Under
fokuserad tidsperiod ska vi visa hur unga kan paverka stadens utveckling, stirka
deras engagemang och lyfta deras mojlighet till paverkan. Ungas rost ér viktig for

att bygga hallbara stider som vilar pa virderingar som inkludering och demokrati.
Exempel pa aktiviteter under Malmé Mots skulle kunna vara:

. Seminarier och paneldiskussioner: Om hur vi kan bygga hallbara stider utifran

virderingar och inkluderande strukturer.
. Workshops: Med fokus pa hur unga kan paverka och engagera sig i staden.

. Erfarenhetsutbyte: Mellan olika europeiska stider med liknande utmaningar,

exempelvis 1 frigor om segregation, inkludering och yttrandefrihet.



©)

. Forum f6r civilsamhallet och politiken: Métesplatser dir olika intressen kan

motas for att driva arbetet framat.

Primara malgrupper
Politiker och tjanstepersoner: Genom att skapa forum for diskussion och reflektion om
aktuella fraigor kring demokrati och miénskliga rittigheter, kan vi utveckla stadens arbete

och strategier.

Malméborna: Malmé Méts blir ett tillfalle att inkludera och engagera invanare i fragor
som ror deras rittigheter och inflytande 6ver stadens framtid. Fokus pa Unga

Malmobor och deras engagemang och méjlighet till paverkan av staden.

Civilsamhillet: Erbjud civilsamhillet en arena dir deras arbete kan synligg6ras och
samverka med politiken och akademin fOr att stirka arbetet f6r demokrati och

minskliga rittigheter.

Universitet och forskning: Samarbeta med Malmduniversitet for att integrera aktuell
forskning och skapa en arena for diskussion kring demokrati och minskliga rittigheter,

dar unga och ildre forskare bidrar med sina perspektiv.

Ekonomi
Budgeten fér Oppna Malmé ir 5 000 000 kronor.

Av dessa har beslut tagits att 1 220 000 kronor ska ga till vidareutveckling av Wisdome
under 2025 och 655 000 kr under 2026

Budgeten f6r Malmé Mots bor darfor f6r 2025 vara 3 780 000 kronor pa

kommunstyrelsens anslag till férfogande.

Inom kommunstyrelsens anslag till férfogande finns arlig finansiering om 5 000 000 kr
for arbetet att utveckla Oppna Malmo.

Avgréansning — vad Malmo6 Méts inte ska vara
Malmé Méts ska inte likna Almedalen eller Jarvaveckan. Fokus ska vara pa kunskap,
praktiskt arbete och samverkan mellan stadens aktérer, inte en arena for enbart politisk

diskussion.

Tidplan
Forslagsvis hills en pilotaktivitet inom Malmé Mots under hosten 2025 med ett fullt

utvecklat koncept och genomférande varen 2026.

Stadskontorets bedomning
Stadskontoret ser behov av att utveckla arbetet med Oppna Malmo med ambitionen att

Malmo ska bli varldens mest demokratiska stad. Som en av varldens mest
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internationella stider (med 186 nationaliteter av virldens 193) behéver Malmo vara i
framkant med att frimja demokrati och yttrandefrihet. Allt som hinder nagonstans i
virlden dterspeglar sig 1 Malmo hos berérda medborgare. Stadskontoret ser att Malmo
stindigt behover arbeta aktivt med att skapa platser f6r demokratiska méten och dialog

over alla slags grinser.

Konceptet Malmoé Mots ger staden méjligheten att visa omvirlden vad staden gor for
att frimja demokrati och antirasism aret runt. Stadskontoret ser att en mojlighet att

starka Malmé som en stad som sitter minskliga rittigheter och inkludering i centrum.

Stadskontoret vill sdrskilt lyfta fram att malsittningen bor ocksa vara att fokusera mer
pa mojligheter i stallet for enskilda problembilder. Malmé stad behéver en plattform
och motesplats fOr att driva arbetet f6r gemensamt erfarenhetsutbyte och
kompetensutveckling 1 hogst aktuella fragor kring ménskliga rattigheter, demokrati och
yttrandefrihet. Stadskontoret ser att detta med fordel sker i samverkan med

universitetet, civilsamhallet och stadens férvaltningar.

Ledord f6r Malmo6 Mots skulle kunna vara demokrati, internationellt, méjliggérande

och framtidsfokus, engagemang hos unga och hallbara virderingar.

Redan idag genomfér Malmé flera konferenser och aktiviteter som skulle kunna inga
under en gemensam paroll, sisom Férbjuden kulturvecka pa kulturférvaltningen.
Stadens olika dialogformer med civilsamhillsstrukturer som till exempel

funktionsstodsradet och pensionirsradet, kan ocksa bidra i arbetet.

Stadskontoret menar slutligen att kommunstyrelsen bor ha ett 6vergripande ansvara for

att leda, samordna och utvecklade konceptet

Ansvariga
Martin Ljungberg Niamndsekreterare

Per-Erik Ebbestahl Avdelningschef
Andreas Norbrant Stadsdirektor
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