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Remissvar angaende Beredskapspolicy — for ett resilient

Malmé (STK-2023-1267)

MKB vill Iamna foljande svar pa de fragor som stadskontoret staller i sin tjansteskrivelse:

1. Fdngar de sex forhdllningssdtten i policyn den helhetsbild och inriktning som dr
avgdrande fér Malmé stads beredskapsarbete?
MKB valkomnar att Malmo stad tagit fram denna policy, och savitt bolaget kan
beddma fangas den énskade helhetsbilden och inriktningen.

2. | policyn foreslds att beredskap ska ses som ett perspektiv som integreras i
ordinarie grundverksamhet samt lednings- och styrsystem. Vilka méjligheter och
utmaningar innebdr denna inriktning fér er verksamhet?

MKB stodjer att Malmo stads beredskap byggs utifran arbetssattet att den ska
integreras i den ordinarie verksamheten. MKBs eget beredskapsarbete ar utformat

utifran samma princip.

Policyns skrivningar under rubriken Malmé stads férmdga att hantera oénskade
héndelser dr proaktiv, behovsstyrd och handlingskraftig sammanfattar val detta

arbetssatt.

3. Hur kan er verksamhet bidra for att frimja en tvirsektoriell samordning av
beredskapsfrdgor i Malmé stads organisation?
Cirka 65 000 Malmobor bor i nagon av MKBs lagenheter, vilket motsvarar ungefar en
sjattedel av stadens befolkning. Detta ger bolaget ett sarskilt uppdrag som utgér en
grundsten for bolagets beredskapsarbete. Det stora antalet Malm6bor som ar
hyresgaster hos MKB understryker ocksa vikten av att bolagets beredskapsarbete

sker i ndra samordning med Malmo stad.

For MKB ar dialogen och samarbetet med Malmo stad gallande beredskapsfragor
valfungerande och vardefull, och bolaget har i nulaget inga 6nskemal om
forandringar gallande exempelvis motesfrekvens eller rutiner foér samarbetet.
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