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Beslutande ledamöter 
Stefana Hoti (MP) (Ordförande) 
Arwin Sohrabi Nejad (S) (Vice ordförande) 
Tony Rahm (M) (Andre vice ordförande) 
Lena Trell (S) 
José Luis Muñoz Pastene (S) 
Mihaela Jabir (S) 
Lars Hellström (L) 
Bo Mats Brogren (M) 
Peter Ahlström (M) 
Anders Olin (SD) 
Stefan Claesson (SD) 
Sara Andersson (V) 
Jens Portinson Hylander (V) 
 
Ej tjänstgörande ersättare 
Navid Mirzaie-Alavijeh (S) 
Farhia Bashir Nur (S) 
Ludwig Persson Uller (MP) 
Theodor Coppen (L) 
Elisabet Landrup (M) 
Danica Srnic (M) 
Martin Molin (C) 
Jane Sophie Charlotte Olin (SD) 
Anton Wendt (V) 
Maria Öhrn (V) 
 
Övriga närvarande 
Anna Westberg (stadsjurist) 
Anna-Carin Mårtensson (avdelningschef) 
Vesna Vasiljkovic (avdelningschef) 
Finn Williams (stadsarkitekt) 
Peter Holmström (avdelningschef) 
Anna Bernkull (enhetschef) 
Madeleine Spjuth (eknomichef) 
Malin Tykesson (enhetschef) 
Kristina Andersson (nämndsekreterare) 
Tina Weberg (enhetschef) 
Kenneth Fryklander (trafikplanerare) 
Mikael Remin (enhetschef) 
Claudia Zuniga (personalrepresentant SACO) 
Daniel Svanfelt (enhetschef) 
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§ 10 Ansökan om medel hos kommunstyrelsen för 

kompetensutvecklingsinsatser 

SBN-2025-16 
 
Sammanfattning 
I Malmö stads budget 2025 har kommunfullmäktige beslutat att avsätta 78 miljoner till 
kompetenshöjande insatser till Malmö stads medarbetare. Stadsbyggnadskontoret har inom 
ramen för det tekniska samarbetet tillsammans med fastighets- och gatukontoret och 
miljöförvaltningen diskuterar olika kompetenshöjande insatser för chefer och medarbetare. 
Chefer och medarbetares erfarenheter och kunskap är avgörande för att kunna bedriva en 
god verksamhet med hög kvalitet. Nämnden anser att fler ska ges möjlighet att växa och 
utvecklas i sin yrkesroll. Förvaltningen föreslår därför att stadsbyggnadsnämnden äskar om 
medel till kompetensutvecklande insatser. 
 
Beslut 
1. Stadsbyggnadsnämnden ansöker hos kommunstyrelsen om: 
 
- 116 000 kronor ur Malmö stads budget 2025 för kompetenshöjande insatser till Malmö 
stads medarbetare för att bedriva en kompetensutvecklingsinsats om förebyggande arbete 
mot ohälsa och sjukskrivningar vid psykiskt påfrestande arbetet 
 
- 280 000 kronor ur Malmö stads budget 2025 för kompetenshöjande insatser till Malmö 
stads medarbetare för samordning av Malmö Lär 
 
- 360 000 kronor ur Malmö stads budget 2025 för kompetenshöjande insatser till Malmö 
stads medarbetare för gemensamt arbetssätt och projektkompetens 
 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse SBN 2025-01-29 Ansökan om medel hos KS för 

kompetensutveckling 
• Kompensutvecklingsinsats 2025 Samordning Malmö lär 
• Kompensutvecklingsinsats Förebyggande arbete mot ohälsa sjukskrivningar vid 

psykiskt påfrestande arbete 2025 
• Kompensutvecklinginsater 2025 Gemensamt arbetssätt och projektkompetens 
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