
 

 

Malmö 4 April 2023 

 

 

 

Till Arbetsgivarutskottet 

 

Uppdrag att utreda frågan om skor till medarbetare inom 
Malmö stad som går och står mycket i sitt arbete 

 

Frågan om kommunen som arbetsgivare ska tillhandahålla skor till medarbetare som i sitt 
dagliga arbete går och står mycket har under senare år lyfts av bl a några av de fackliga 
organisationerna. Frågan rymmer många aspekter - juridik, skattelagstiftning, arbetsmiljö, 
friskvård, jämställdhet och ekonomi.  
  
Inom vård och omsorgsverksamheterna har under senare år allt fler fått tillgång till 
yrkeskläder som både säkerställer hygienregler och samtidigt medverkar till en tydlig 
profilering av kommunens medarbetare och stärker ambitionen om en tydligare 
professionalisering. Skorna har dock hittills lämnats utanför. 
  
Stadskontoret bör därför få i uppdrag att tillsammans med berörda förvaltningar brett 
utreda alla de aspekter som bör ligga till grund för ett ev framtida förslag.  

 

Malmö som ovan 

 

 

Anders Rubin, ordf 


