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Sammanfattning

Kommunfullmiktige i Malmé stad beslutade 2014 om Policy avseende Malmé stads
arbete med att tillgodose de nationella minoriteternas rittigheter. Syftet med policyn ar
att sikerstilla att Malmo stad arbetar aktivt med att tillgodose de nationella
minoriteternas rittigheter utifrin radande lagstiftning. Policyn ska ses over i slutet av
vatje mandatperiod for att se om det finns behov att revidera policyn. Oversyn samt
eventuell revidering ska goras 1 samrad med de nationella minoriteterna och i dialog
med kulturnimnden. Detta drende beskriver versynen samt forslag pa dndringar 1
policyn.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmiktige besluta

1. Kommunfullmiktige antar forslag till reviderad Policy avseende Malmo stads
arbete med att tillgodose de nationella minoriteternas rattigheter att galla fran
och med 1 november 2024.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse KSAU 240902 Revidering av Policy avseende Malmo stads
arbete med att tillgodose de nationella minoriteternas rattigheter

e Nu gillande Policy avseende Malmé stads arbete med att tillgodose de
nationella minoriteternas rattigheter

Beslutsplanering

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-06-03
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-09
Kommunstyrelsen 2024-09-11
Kommunfullmaktige 2024-09-26
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Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Arbetsmarknads- och socialnimnden
Fritidsnimnden

Funktionsstodsnimnden
Forskolenimnden

Grundskolenimnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden
Hilsa-, viard- och omsorgsnaimnden
Kulturnimnden

Miljénimnden

Servicenimnden

Stadsbyggnadsnamnden

Tekniska naimnden

Valnimnden

Overférmyndarnimnden

Stadskontoret Héllbarhetsavdelningen
Stadskontoret, Intern ledning och st6d, Kanslienheten
Stadskontorets handliggare

Arendet

Kommunfullmiktige i Malmo stad beslutade 2014 om Policy avseende Malmé stads
arbete med att tillgodose de nationella minoriteternas rittigheter (STK-2013-1182).
Syftet med policyn ér att sikerstalla att Malmo stad arbetar aktivt med att tillgodose de
nationella minoriteternas rittigheter utifran radande lagstiftning. Policyn
kompletterades 2016 med sirskilda program f6r de nationella minoriteterna
sverigefinnar, judar, samer och tornedalingar (STK-2015-1378) samt en handlingsplan
for den nationella minoriteten romer (STK-2016-1419).

1 januari 2019 tridde dndringar 1 lagen (2009:724) om nationella minoriteter och
minoritetssprak 1 kraft, vilket ledde till att Policy avseende Malmé stads arbete med att
tillcodose de nationella minoriteternas rattigheter (STK-2019-1013) reviderades 2020

for att stimma 6verens med lagstiftningen.

Policyn ska enligt beslut i kommunfullmaktige (STK-2019-1013) ses 6ver i slutet av
varje mandatperiod for att se om det finns behov att revidera policyn. Ansvarig nimnd
for att uppritthalla policyns principer och for att f6lja upp policyn dr kommunstyrelsen.
Oversyn samt eventuell revidering ska goras i samrid med de nationella minoriteterna
och i dialog med kulturnimnden. Detta drende beskriver 6versynen som gjorts under

2023 samt forslag pa andringar i policyn.

Aktuella omraden for revidering
Stadskontoret har gjort 6versynen av policyn i samrad med kulturférvaltningen, som

har ansvar f6r samordningen av stadens arbete med den nationella minoriteten romer.
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Sedan policyn reviderades senast 2020 har Malmo stads policy f6r manskliga rittigheter
med fokus pa barnets rittigheter, jamlikhet och jimstilldhet antagits (STK-2020-963.)
Stadskontoret har dirfor gjort bedomningen att det finns behov av att revidera policy
fo6r Malmoé stads arbete med de nationella minoriteternas ritticheter sa att den relaterar
till Malmé stads policy f6r minskliga rittigheter i stallet for till den tidigare gillande
utvecklingsplanen mot diskriminering. I samband med stadskontorets 6versyn av

policyn har dven nagra fortydliganden gjorts. Dessa fortydliganden giller:

e Ritten till modersmalsundervisning i nationella minoritetssprak utifrin
skollagen (2010:800).

e Under rubriken ”Organisation och ansvar” bedémdes konkreta mal och
ataganden vara 6verflodiga da dessa specificeras i respektive handlingsplan och

program snarare an i policyn.

e Under rubrikerna ”Organisation och ansvar” och ”Revidering” bedémdes

behov av fértydligade gillande ansvarsfordelningen i staden.
e TPortydligande av kontaktuppgifterna i policyn.

Ett utkast till reviderad policy togs darefter fram av stadskontoret i dialog med
kulturforvaltningen. I arbetet med att ta fram utkastet gjordes dven redaktionella
indringar som inte dndrade policyns innehall, men vars syfte var att géra policyn

tydligare och littare att lasa.

Delaktighet och inflytande i arbetet med revideringen

Den 2 maj 2023 holls ett 6ppet samrad for samtliga nationella minoriteter gallande
revideringen av policyn. De nationella minoriteterna gavs dven méjlighet att limna
skriftliga synpunkter via Malmo stads hemsida efter samradet. Samradsdeltagarna var

n6jda med de dndringarna i utkastet till reviderad policy.
Samradet ansdg det viktigt att:
e  Malmo stad sikerstiller att policyn efterlevs i praktiken.

o Arbetet med nationella minoriteter har ett sarskilt fokus och inte bara ar en del

av ett bredare arbete med antidiskriminering.

e Staden kommunicerar sitt arbete med nationella minoriteter pa ett transparent

och tillgangligt satt.
Nya forslag fran samradet:

e Obligatorisk fortbildning om nationella minoriteter och deras rittigheter for

stadens anstillda.
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e Respektive forvaltning héller strukturerade samrad med de nationella

minoriteterna.

Forslag pa andringar i policyn utifran samrad och inkomna synpunkter
Utifran de synpunkter och forslag som lyftes fran de nationella minoriteterna
fortydligades utkastet till policy gillande stadens skyldighet att ge de nationella
minoriteterna inflytande i enlighet lag (2009:724) om nationella minoriteter och
minoritetssprak. Synpunkter och férslag fran samradet beaktas 1 policyn alternativt vid

implementering av policyn.

Ett forslag till reviderad policy togs sedan fram i dialog mellan stadskontoret och
kulturférvaltningen. Kulturnimnden behandlade forslag till reviderad policy som

informationspunkt den 30 januari 2024.

Sedan 1 mars 2024 giller lagen (2022:66) om konsultation 1 fragor som r6r det samiska
folket dven kommuner och regioner. Ett tilligg gillande detta har gjorts av
stadskontoret i forslaget till reviderad policy. Syftet med lagen ar att sikerstilla
samernas ritt till delaktighet i beslutsprocesser pa alla nivier i samhallet och att stirka
samernas inflytande i fragor som sirskilt berér dem. Tillvigagangssitt och rutiner f6r

konsultation behover inga i Malmo stads Program f6r den nationella minoriteten samer.

Sammanfattning av foreslagna uppdateringar och tillagg i policyn
Foljande uppdateringar och tilligg har gjorts 1 forslaget till reviderad policy:

e Redaktionella dndringar som inte dndrar policyns innehéll. Syftet med dessa

andringar 4r att gora policyns upplagg och innehall littare att lasa och ta till sig.

e  Under rubriken ”Styrdokument i relation till féreliggande policy” har den
numera utgangna planen mot diskriminering ersatts med Malmo stads policy for
minskliga rittigcheter med fokus pa barnets rittigheter, jamlikhet och
jamstilldhet. Utifran Malmé stads policy f6r manskliga rittigheter ska Malmo
stad arbeta rittighetsbaserat, vilket ocksa fortydligas i forslaget till reviderad

policy.

e Stadens skyldighet att ge de nationella minoriteterna inflytande i enlighet med
Lag (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak har fortydligats

utifrdn samrid med de nationella minoriteterna.

e Ritten till modersmalsundervisning i nationella minoritetssprak har fortydligats
utifran skollagen (2010:800).

e Under rubriken ”Organisation och ansvar” har konkreta mal och ataganden
tagits bort da dessa specificeras i respektive handlingsplan och program snarare

an 1 policyn.
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e Under rubrikerna ”Organisation och ansvar” och ”Revidering” har dven

ansvarsfordelningen i staden fortydligats.

e Under rubriken ”Revidering” har ett tilligg gjorts. Utbver den versyn av
policyn som ska ske i slutet av varje mandatperiod kan en revidering dven bli
aktuell vid andra tidpunkter, exempelvis vid lagindringar och

organisationsférindringar.
e Kontaktuppgifterna i slutet av policyn har fortydligats.

e Tagen (2022:66) om konsultation i fragor som rér det samiska folket och
kommunens konsultationsskyldighet utifrain denna har lagts till.

Stadskontorets bedomning

Stadskontoret limnar forslag pa reviderad policy. Foéreslagna andringar utgar fran
Malmo stads policy f6r manskliga rittigheter med fokus pa barnets rittigheter,
jamlikhet och jamstilldhet.

Tilligget om den sirskilda lagstiftningen gillande konsultationsordning f6r den
nationella minoriteten innebdr att policyn ar uppdaterad gillande lagstiftningen som
syftar till samernas ritt till delaktighet 1 beslutsprocesser som sirskilt berér dem.
Konsultationsskyldigheten behéver fortydligas inom ramen for arbetet med Program
for den nationella minoriteten samer. Stadskontoret bedémer att detta med férdel gors
nir programmen for samer, judar, sverigefinnar och tornedalingar ses 6ver under
hosten 2024.

Ansvariga

Per-Erik Ebbestahl Avdelningschef
Magdalena Bondeson Sektionschef
Andreas Norbrant Stadsdirektor
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