
 

 

 
Malmö stad 
Kulturnämnden 

 Protokollsutdrag 
 
 
 
Sammanträdestid 2023-12-20 kl 13:00-14:37 

Plats Baltzargatan 31 

Utses att justera Anton Sauer (C) 

Justeringen 2023-12-20  

Protokollet omfattar §132 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Underskrifter Sekreterare 
  Osman Biberic 
 

 
Ordförande 

 

 
 
Janne Grönholm (MP) 

 
 
 
 

 
         Justerande 

 
 
Anton Sauer (C) 
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Beslutande ledamöter 
Janne Grönholm (MP) (Ordförande) 
Hanna Sandberg (S) (Vice ordförande) 
Anton Sauer (C) (Andre vice ordförande) 
Mats Sjölin (S) 
Christina Melin Dahlvid (S) 
Amanda Onsberg Brumark (L) 
Nicola Rabi (M) 
Michael Hård af Segerstad (SD) 
Leith Al-Bayati (S)  ersätter Daniel Sestrajcic (V) 
 
Ej tjänstgörande ersättare 
Susanne Simonsson (S) 
Kenneth Hansson (S) 
Isabella Cassland (MP) 
Charlotte Hedendahl (L) 
Oskar Månsson (M) 
Petra Kuritzén (M) 
Torbjörn Kastell (SD) 
 
Övriga närvarande 
Tarek Borg (t.f kulturdirektör) 
Linda Johansson (t.f administrativ chef) 
Osman Biberic (planeringssekreterare) 
Anne Mattsson (ekonomichef) 
Jennie Järvå (HR-chef) 
Per-Ola Ormes (enhetschef) 
Anna Nystedt (kommunikationschef) 
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§ 132 Årlig uppföljning av kompetensförsörjning 

KN-2023-5503 
 
Sammanfattning 
I dokumentet beskrivs förutsättningar och utmaningar gällande kulturförvaltningens 
kompetensförsörjningsarbete. Förvaltningen bedriver ett långsiktigt och strategiskt arbete 
inom detta område och har i dagsläget ingen kritisk kompetensbrist. Det är av största vikt 
att det långsiktiga arbetet fortgår för att långsiktigt och hållbart förbli en attraktiv 
arbetsgivare samt att kunna möta Malmöbornas behov gällande förvaltningens verksamhet. 
 
Beslut 
Kulturnämnden beslutar 
1. att godkänna föreliggande beskrivning av kulturförvaltningens kompetensbehov, 
2. att ge förvaltningen i uppdrag att arbeta vidare med en kontinuerlig analys av 
kompetensbehoven inom verksamheterna samt 
3. att sända ärendet till kommunstyrelsen för fortsatt hantering 

Yrkanden 
Michael Hård af Segerstad yrkar att stycket 2.6 "Mångfald och inkludering" stryks och att 
all text som antyder på att annan etnicitet än svensk är något positivt stryks. 
Hanna Sandberg (S) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag till beslut. 
Janne Grönholm (MP) yrkar avslag på Sverigedemokraternas yrkande och bifall till 
arbetsutskottets förslag till beslut. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag till beslut mot Sverigedemokraternas yrkande. 
Ordföranden finner att nämnden bifaller arbetsutskottets förslag till beslut. 

Reservationer och särskilda yttranden 
Sverigedemokraterna reserverar sig skriftligt. 
  

Beslutet skickas till  
 
Kommunstyrelsen  
HR-chef 
 
 
 

Beslutsunderlag 
• §124  Årlig uppföljning av kompetensförsörjning 
• G-Tjänsteskrivelse - Årlig uppföljning av kompetensförsörjning 
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Sverigedemokraterna Malmö | Box 8022 | 200 41 Malmö | Tel: 040–300 126 

E-post: malmo@sd.se | Hemsida: malmo.sd.se  

 

 

Reservation 
 

Kulturnämnden 

Ärendenummer: 07. KN-2023-5503 

 

Årlig uppföljning av kompetensförsörjning 

Sverigedemokraterna ser det som står i planen om etnicitet och den så kallade positiva 
särbehandling av personer med utländskhärkomst som fullkomligt oacceptabelt. Hade det 
varit skrivet tvärtom och att svensk etnicitet omskrevs på samma sätt som utländsk etnicitet 
nu görs i tjänsteskrivelsen så hade alla varit överens om att detta varit rasistiskt. Värt att 
nämna är att på nämndsmötet så bemötte ingen från något parti kritiken från oss att detta 
är rasism mot svenskar, för det är vad detta är rasism och inget annat. Sverigedemokraterna 
kan inte ställa sig bakom detta och kommer aldrig acceptera förvaltningens rasistiska 
agenda. Etnicitet skall inte vara en faktor på något sätt vid rekrytering.  

 

 

Med anledning av detta yrkar Sverigedemokraterna: 

Att allt om etnicitet vid rekrytering skall strykas samt att hela stycket 2.6 tas bort 

Då vårt yrkande inte vann gehör så reserverar vi oss mot beslutet. 

 

För Sverigedemokraterna Malmö 

 

Michael Hård af Segerstad (SD)   Torbjörn Kastell (SD)
   

 

   

 
2023-12-20 
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