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Sammanfattning

Fryshuset Malmo har inkommit med en ansékan till kommunstyrelsen om arligt
ekonomiskt stéd pa 2 000 000 kronor f6r perioden 2024-2026. De sokta medlen ska
fraimst anvindas till att finansiera lokalhyran och loner 1 syfte att utdka 6ppettiderna for
motesplatsen. Finansieringen av lokalhyran utgdr en grundférutsittning f6r Fryshuset
att erbjuda bade prosociala aktiviteter samt utbildningar, samtalsgrupper och
fardighetstraning till sina deltagare.

Fryshuset har i sin ansékan bland annat tagit avstamp 1 den riskanalys och
omréadesprofil som tagits fram av omradesteamet i omrade 9 inom ramen for
Communities That Care (CTC). Vidare uttrycker Fryshuset att deras arbete framover
annu tydligare kommer att rikta sig mot att méta omradets prioriterade risk- och
skyddsfaktorer, i syfte att bidra till maluppfyllelsen inom kommunfullmiktiges
malomraden “en stad med goda uppvixtvillkor” och “en jamlik stad”.

Stadskontoret foreslir kommunstyrelsen att bevilja Fryshuset 2 000 000 kronor for
verksamhetsaret 2024. Stadskontoret féreslar samtidigt en inriktning som mojliggor mer
langsiktigt stod till Fryshusets verksamheter. Stodet foreslas inarbetas 1
kommunstyrelsens nimndsbudget f6r 2025 och 2026.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta

1. Kommunstyrelsen beviljar Fryshuset Malmé 2 000 000 kronor for
verksamhetsiret 2024 med finansiering frain kommunstyrelsens anslag f6r
stadigvarande medlemsavgifter och bidrag.

2. Kommunstyrelsens inriktning ar att bevilja Fryshuset Malmo ett arligt bidrag pa
2000 000 kronor 2025-2026.
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3. Kommunstyrelsen ger stadskontoret i uppdrag att infor varje nytt budgetar
under perioden 2025 - 20206 initiera ett drende som innebir att
kommunstyrelsen fattar beslut om bidrag till Fryshuset Malmo.

4. Kommunstyrelsen ger stadskontoret 1 uppdrag att i samarbete med
arbetsmarknads- och socialférvaltningen, kulturférvaltningen samt
tritidsforvaltningen f6lja upp och utvirdera hur medel anvints under
verksamhetsaret 2024 samt aterrapportera detta till kommunstyrelsen senast maj
2025.

Beslutsunderlag
e Ansokan om stéd 2024-2026 Fryshuset
e Bilaga 1. Ansokan om stod 2024-2026 Fryshuset - Fordjupad problembild
e Bilaga 2. Ans6kan om stéd 2024-2026 Fryshuset - Verksamheter

e G-Tjansteskrivelse KSAU 230325 Ansokan fran Fryshuset Malmo6 om
verksamhetsstod for aren 2024-2026

e Bilaga 3. Ansékan om st6d 2024-2026 Fryshuset - Komplettering malbild

e Bilaga 4. Ansokan om stod 2024-2026 Fryshuset - Stadgar for Stiftelsen
Fryshuset Malmo (STK-2022-962-3) (0)

Beslutsplanering
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-03-25
Kommunstyrelsen 2024-04-10

Beslutet skickas till

Fryshuset Malmé

Arbetsmarknads- och socialnimnden

Kulturnimnden

Fritidsnimnden

Stadskontoret, hallbarhetsavdelningen

Stadskontoret, avdelningen intern ledning och stod, enheten f6r ekonomi och
utveckling

Stadskontorets handliggare

Arendet

Fryshuset Malmo (organisationsnummer 802011-1582) har inkommit med en ansokan
till kommunstyrelsen om érligt ekonomiskt stéd pa 2 000 000 kronor f6r perioden
2024-2026. De sokta medlen ska frimst anvindas till att finansiera lokalhyran och léner
1 syfte att utoka 6ppettiderna och bemanna métesplatsen 1 Folkets park. I ansékan
uppger Fryshuset att finansieringen fér den 6ppna motesplatsen utgor en
grundforutsittning till att kunna erbjuda sina deltagare fler ”steg tva aktiviteter”, dvs
utbildningar, samtalsgrupper, firdighetstrining, individuellt st6d med mera.
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Fryshusets ambition ar att, tillsammans med Malmé stad, upparbeta ett samarbete som
gar i linje med kommunfullmaiktiges malomraden “en stad med goda uppvixtvillkor”
och en jamlik stad”. En del i det arbetet ar att erbjuda deltagare moijlighet till
prosociala aktiviteter efter malgruppens behov och 6nskemal. Aktiviteterna som
bedrivs pa Fryshusets 6ppna métesplats riktar sig primirt till malgruppen barn och
unga i dldrarna 10-20 ar. Dirtill uttrycker Fryshuset att de, i samverkan med staden, vill
utveckla sitt arbete med malgruppen foraldrar.

Kort bakgrund om Fryshuset Malmo

Stiftelsen Fryshuset dr en ideell organisation som ar religiést och politiskt oberoende.
Pa ett nationellt plan bedriver Fryshuset ett 60-tal olika verksamheter runt om i Sverige
1 syfte att ta ungas asikter och idéer pa allvar samt att ge unga mojlighet att utéva sina
passioner, skapa och delta i ungdomsdrivna aktiviteter, utbildningar och arbete.

Fryshuset har, i olika former genom aren, varit verksamma i Malmo sedan 2003. Sedan
2009 har Fryshuset haft gemensamma lokaler i Malmé. Fram till oktober 2021 huserade
Fryshuset Malmo pa Sofielundsvigen for att sedan ha sin hemvist i Folkets park.
Fryshuset har erhallit ett arligt stéd pa 2 000 000 fran kommunstyrelsen sedan 2019 och
har aterrapporterat hur medel anvints till kommunstyrelsen arligen.

Behovsanalys

I ans6kan uppger Fryshuset Malmo att deras arbete framover dnnu tydligare kommer
att ta avstamp i den riskanalys och omradesprofil som tagits fram av omradesteamet 1
omrade 9, inom ramen f6r Malmo stad arbete med Communities That Care (CTC).
Omride 9 omfattar féljande delomraden: Mollevangen, Radmansvangen, Sédervirn,
Allminna sjukhusomradet, Sofielund, Sorgenfri, Annelund och Lonngarden. 1
omridesprofilen har omrddesteamet, som Fryshuset ar en aktiv del av, prioriterat att
arbeta mot f6ljande risk- och skyddsfaktorer (Bilaga 1. Férdjupad problembild):

e Bristfillig organisation i niromradet: 62 procent av de unga som ar bosatta i
omradet upplever att de inte kinner sig trygga samt att de upplever att det finns
kriminalitet, droghandel, slagsmal, klottar och daligt skotta hus 1 nairomradet.

e Bristande foéraldraskap: 50 procent av de unga som ér bosatta 1 omradet
upplever att deras vardnadshavare har bristfillig uppsyn 6ver dem.

e [Kinsla av skolmisslyckande eller lag maluppfyllelse: 44 procent av de unga som
ar bosatta i omradet upplever att deras skolprestationer ar simre dn
kamraternas.

e Positiv bekriftelse av problembeteenden fran kamrater: 19 procent av de unga
som ir bosatta i omradet upplever att de uppfattas som coola om de réker
cigaretter, dricker alkohol, roker hasch eller marijuana eller bir med sig
skjutvapen.

e Tillfalle att delta i prosociala fritidsaktiviteter: 49 procent av de unga som ir
bosatta 1 omradet upplever att de inte har tillfalle att delta aktivt i f6reningslivet.

Ytterligare en undersokning som Fryshuset menar belyser omradets behov vad giller
fritids- och kulturaktiviteter f6r barn och unga ar ”Ung Livsstil”. Undersékningen som
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genomfors pa uppdrag av fritids- och kulturforvaltningen visar att barn och ungas
deltagande i fritids- och kulturaktiviteter skiljer sig at baserat pa familjens inkomst,
hirkomst eller vart den unge bor.

Barn och unga som vixer upp 1 socioekonomiskt svaga omraden med utrikesfédda
forildrar dr underrepresenterade avseende deltagande i idrottstéreningar, kulturskolan,
instrumentella aktiviteter eller fysisk aktivitet. I sédra innerstaden dir Fryshuset Malmo
ar beldget dr deltagandet i foreningslivet bland omradets barn och unga betydligt lagre
jamfort med Ovriga delar av staden.

I Jjuset av ovanstaende undersokningar och behovsanalyser menar Fryshuset att
kunskapen om hur barn och ungas upplever sin vardag samt kunskapen om deras
onskemal dr starka argument for att utdka Fryshuset 6ppna verksamhet. Genom att
erbjuda en 6ppen métesplats med laga trosklar £6r deltagande kan Fryshuset Malmo na
barn och unga som vanligtvis inte gar pa idrotts- eller kulturaktiviteter. Fryshuset
Malmos ambition ér att lotsa fler barn och unga in i en meningsfull fritid, antingen
genom att inspirera sin malgrupp att delta 1 nagon av Fryshusets egna verksambheter,
eller genom att slussa vidare malgruppen till andra instanser.

Verksamheter

Utover den 6ppna motesplatsen erbjuder Fryshuset Malmo ocksa forum for
utbildningar, samtalsgrupper och individuellt stod, si kallade ”steg tva aktiviteter”.
Nedan kommer en redogorelse f6r de verksamheter som, vid beviljat stod, kommer att
kopplas till den 6ppna métesplatsen (Bilaga 2. Verksamheter).

United Sisters/Brothers

Verksamheten riktar sig primdrt till unga tjejer och icke-bindra och syftar till att stirka
unga genom att ge dem verktyg for att hantera sin vardag och férbittra sin hilsa genom
att anvianda hilsofrimjande och normkritiska metoder. Verksamheten bedrivs bade i
grupp och individuellt. Verksamheten finansieras till viss del av medel fran Malmo stad.

Elektra
Syftet med verksamheten “Elektra” dr framst att arbeta férebyggande mot

hedersrelaterat vald genom utbildning och attitydpaverkande atgirder samt genom
opinionsbildande arbete. Malgruppen ir unga i aldern 13-26 ar.

Tillsammans foér Sverige

Malsittningen med “Tillsammans for Sverige” dr att motverka polarisering i samhallet
genom att skapa forum fér dialog mellan unga med olika religitsa, kulturella eller
socioekonomiska bakgrunder. Detta genom utbildningar och workshops.

Barn till ensamma mammor

Verksamheten erbjuder kostnadsfria aktiviteter, utbildningar och stéd till ensamstaende
eller utsatta mammor och deras barn 1 dldrarna 0-18 ar. Fryshuset Malmo arbetar dven
med forildraskapsstod 1 stort, genom exempelvis mammakraftsutbildningar.
Verksamheten finansieras till viss del av medel frain Malmé stad.

Vi Behovs!
Genom ett samarbete med myndigheten f6r samhaillsskydd och beredskap utbildar
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Fryshuset unga i krisberedskap i syfte att 6ka viljan att delta som resurs vid kris 1 sitt
respektive lokalsamhille.

Kriminalvarden

Fryshuset arbetar uppsokande pa anstalter och hikten 1 Skane med malsittningen tidigt
fanga upp unga i utanforskap, eller unga som riskerar att hamna i utanférskap, och
erbjuda de en positiv och trygg motesplats och en tro pa samhallet.

NextGen Solutions

“NextGen” dr en nyligen uppstartad verksamhet som avser att stirka ungas mojligheter
och kompetenser inom entreprendrskap och innovation. Malgruppen for verksamheten
ar unga tjejer samt ungdomar 1 socioekonomiskt svaga omraden. Genom att utveckla
och bekrifta ungas passioner och idéer dr malet med att sinka troskeln in i arbetslivet.

Ungdomskultur

Under denna verksamhetsdel inryms samtliga idrotts- och kulturaktiviteter t. ex.
musikstudioverksambhet, kreativt skapande, danscenter samt musik- och dansevents.
Nyligen inleddes dven ett samarbete med Malmé Redhawks som erbjuder Fryshusets
malgrupp triningstillfillen. Verksamheten finansieras till stor del av medel Malmo stad.

Dialogue for Peaceful Change
Med hyjilp av beviljade medel fran IKEA kommer Fryshuset under 2024 att starta upp

verksamheten “fredsambassadorer”. Arbetet kommer att grunda sig pa metoden
”Dialogue for Peaceful Change” som syftar till att medvetandegéra ungdomar om hur
konflikter uppstar, ge de verktyg att analysera konflikter och agera genom medling.

Fryshusets café
Under 2024 kommer Fryshuset att utvidga sin caféverksamhet under sommarsdsongen,
dels for att egen marknadsforing, dels for att ge unga sin fOrsta arbetslivserfarenhet.

Metoder

I ans6kan uppger Fryshuset att de, 1 samverkan med Malmo stad, vill utveckla sin
verksamhet avseende effektiva och evidensbaserade metoder f6r preventionsarbete
samt effektmatning. Detta for att bidra till maluppfyllelsen inom kommunfullmiktiges
malomraden: ”en stad med goda uppvixtvillkor” och “en jamlik stad”.

Kunskapen om risk- och skyddsfaktorer

Fryshuset beskriver att deras arbete framover kommer att ha ett hilsofrimjande
forhallningssatt med fokus pa att tillfora och stirka skyddsfaktorer i barn och ungas
livsomraden. Genom att stirka skyddsfaktorer i den unges omgivning buffras ocksa
sannolikheten att hamna i ett eller flera problembeteenden.

Fryshuset uppger att de kommer att arbeta med att stirka skyddsfaktorer genom att
erbjuda malgruppen en meningsfull fritid, arbeta med forildrastod samt olika former av
fardighetstrining. Samtliga aktiviteter som Fryshuset erbjuder sker i kombination med
samtal, dir samtliga ledare har genomgatt en intern ledarskapsutbildning med fokus pa
l6sningsinriktade samtal, normkritik och konflikthantering.

Fryshusets delaktighetsmodell
De tre grundlaggande principerna som Fryshusets delaktighetsmodell bygger pa ar: att
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ge unga en plats dir de kan vara sig sjilva, erbjuda unga verktyg for att ta kontroll 6ver
sina liv, samt frimja sjilvledarskap genom att ge tillfillen till samhailleligt engagemang.

Modellen ir utformad i tre steg dér det fOrsta steget handlar om att skapa tillit i
relationen mellan ungdom och vuxen. Den 6ppna métesplatsen och Fryshusets
uppsokande verksamhet utgor grundforutsittningar for att infria det forsta steget. I steg
tva ligger fokus pa att ge unga olika typer av verktyg och firdigheter samt att arrangera
moten mellan olika grupper av unga. I det tredje steget erbjuds forum for delaktighet
ddr unga ges ansvar att sjilva driva projekt och paverkansarbete.

Den sociala utvecklingsstrategin

Sedan 2023 arbetar dven Fryshuset mer aktivt med ”den sociala utvecklingsstrategin”
som Malmoé stad utbildat Fryshusets personal 1. ”Den sociala utvecklingsstrategin™ ar en
empiriskt solid forklaringsmodell som beskriver de mekanismer som ligger till grund for
ungas utvecklingsvigar.

I korthet handlar “Den sociala utvecklingsstrategin” om att skapa en kinsla av
tillhorighet till positiva sammanhang. Genom att erbjuda barn och unga tillfélle till
delaktighet, stirka deras f6rmagor och bekrifta deras anstringningar skapar vi
anknytning till sammanhanget dir den unge befinner sig. Att kinna tillhorighet till ett
sammanhang ir en grundforutsattning for att vilja att dela de normer och virderingar
som formedlas 1 ssmmanhanget.

Relationsbaserad praktik

For att kunna Oka forstaelsen for malgruppens erfarenheter, behov och 6nskemal
beskriver Fryshuset i sin ansOkan vikten av att arbeta relationsbaserat. En aspekt av den
relationsbaserade praktiken som Fryshuset linge arbetat med ar budbararprogrammet
”credible messengers”. Utgangspunkten for “credible messengers” dr att anvinda sig av
positiva forebilder med lokal férankring i ett visst omrade for att stodja och paverka
malgruppen 1 positiv riktning.

Fryshuset Malmos budget for ansokan till kommunstyrelsen 2024-2026

Budget 2024:

Personalkostnader inklusive administrativa och overheadkostnader: 1 005 000 kronor
Malgruppskostnader: 175 000 kronor

Lokalkostnader: 820 000 kronor

Summa: 2 000 000 kronor

Budget 2025:

Personalkostnader inklusive administrativa och overheadkostnader: 1 200 000 kronor
Malgruppskostnader: 200 000 kronor

Lokalkostnader: 600 000 kronor

Summa: 2 000 000 kronor

Budget 2026:

Personalkostnader inklusive administrativa och overheadkostnader: 1 320 000 kronor
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Malgruppskostnader: 180 000 kronor
Lokalkostnader: 500 000 kronor
Summa: 2 000 000 kronor

Fryshuset uppger att anledningen till att merparten av det ansokta beloppet gar till att
finansiera lokalhyran 1 Folkets park idr att det dr den delen av verksamheten som ar
svarast att finansiera med andra medel. Daremot riknar Fryshuset med att sinka
hyreskostnaderna under 2025 och 2026 genom att leta annan finansiering for delar av
hyra och lokalunderhall. Detta f6r att kunna férdela mer av stédet frin
kommunstyrelsen till Iloner och aktiviteter.

Tidigare beviljat stod fran Malmo stad till Fryshuset Malmo
Fryshuset har sedan 2019 mottagit ett arligt st6d om 2 000 000 kronor frin
kommunstyrelsen.

e 2019: 2 000 000 kronor till Fryshuset Malmé (STK-2018-1234).

e 2020: 2 000 000 kronor till Fryshuset Malmé (STK-2019-1171) i form av
verksamhetsstod samt 1 000 000 kronor for atgirder gillande covid-19 (STK-
2020-710).

e 2021: 2 000 000 kronor till Fryshuset Malmo (STK-2021-902).

e 2022:2 000 000 kronor till Fryshuset Malmé (STK-2022-416) i form av
verksamhetsstod samt 95 000 kronor Fryshuset Malmé f6r 6kat valdeltagande
(STK-2022-873).

e 2023:2 000 000 kronor till Fryshuset Malmé (STK-2022-962) i form av
verksamhetsstod samt 237 500 kronor i extra medel for 16ne- och
kostnadsokningar, som kan anvindas under 2024 och 2025 (STK-2023-1718).

Tidigare beviljat stod fran arbetsmarknads- och socialnamnden

e 2019: 150 000 kronor i form av organisationsbidrag samt 1 532 000 kronor fér
samordningsansvaret f6r IOP virmestuga.

e 2020: 2 225 000 kronor for IOP varmestuga samt ytterligare st6d om 300 000
kronor till virmestugan med anledning av covid-19.

e 2021: 2 250 000 kronor f6r IOP virmestuga samt ytterligare st6d om 400 000
kronor till virmestugan med anledning av covid-19.

e 2021: 2 250 000 kronor f6r IOP virmestuga samt ytterligare st6d om 400 000
kronor till virmestugan med anledning av covid-19.

e 2022:2021: 1 460 000 kronor for IOP varmestuga. Under vintern 2022
overlimnades arbetsgivaransvaret virmestugan 6ver till Roda Korset.

Tidigare beviljat stod fran kulturnamnden

e 2022: 260 000 kronor for produktionsstodbidrag for aterstart av Malmos
kulturliv.
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e 2023: 75 000 kronor i form av projektstdd till ”Spoken word Fryshuset” (KIN-
2023-1680) samt 100 000 kronor i form av sirskilt stéd f6r folkbildande
kulturverksamhet (KN-2023-5967).

Tidigare beviljat stod fran fritidsnamnden

Enligt fritidsndmndens regelverk ar det inte moijligt for stiftelser att erhélla bidrag.
Diremot har Fryshuset erhéllit medel genom ett statligt lovbidrag pa 159 692 kronor
som formedlades av fritidsf6rvaltningen 2019.

Synpunkter fran relevanta forvaltningar

Fryshuset Malmoé bedriver en omfattande verksamhet, bade vad giller malgrupper och
aktiviteter som erbjuds. Med anledning av att Fryshusets verksamheter spinner 6ver
fler nimnders ansvarsomraden har stadskontoret, under féreliggande drendes
beredning, inhamtat synpunkter fran relevanta forvaltningar.

Arbetsmarknads- och socialforvaltningen

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har generellt en god bild av Fryshuset.
Forvaltningen samordnar CTC-arbetet 1 omrade 9 och bedémer det som positivt att
Fryshuset arbetar mot omradets definierade problembeteenden samt omradets
prioriterade risk- och skyddsfaktorer. Mer specifikt menar férvaltningen att Fryshusets
arbete med att sinka trosklarna till fritids- och kulturaktiviteter harmonierar val med de
behov som synliggjorts inom CTC:s engagemangsgrupp.

Vidare bedémer forvaltningen att Fryshuset kan fylla en kompletterande funktion vad
giller arbetet med forildrar. Civilsamhallet har ofta goda forutsittningar att skapa
gangbarhet bland forildrar som vanligtvis inte soker sig till fordldrastodsutbildningar.
Forvaltningen menar att det dr av tonvikt att Fryshuset arbetar titt med staden
avseende bade barn och unga i riskzon samt deras féraldrar. Detta genom att antingen
slussa vidare malgruppen till stadens instanser eller genom att, tillsammans med staden,
arbeta universellt med malgruppen.

Fram till 2023 arbetade Fryshuset aktivt med arbetsmarknadsinsatser tillsammans med
stadens uppsokande verksamheter. Forvaltningen menar att samverkan med Fryshuset
varit till gagn for staden da stadens verksamheter, utan kostnad, fatt nyttja Fryshuset
Malmés lokaler under tva ars tid. Darutéver har Fryshuset Malmo lotsat malgruppen till
stadens instanser, ordnat evenemang i tit kontakt med staden samt varit behjilpliga
med att informera malgruppen om stadens verksamheter.

Inom ramen f6r Fryshusets arbete med hedersrelaterat vald anser forvaltningen att
Fryshuset kan fylla en férebyggande funktion, 1 synnerhet vad giller det upptackande
arbetet. Fryshuset upplevs ha méjligheter att arbeta nira och aterkommenade med
malgruppen samt mota malgruppen pa deras arenor. Diremot finns det
utvecklingspotential avseende arbetet med hedersrelaterat vald och ungt partnervald
mellan stadens verksamheter och civilsamhallet i stort.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ser sammantaget att det finns manga
beroringspunkter mellan omradets behov och Fryshusets verksamheter. Men dé det
finns flera idéburna organisationer som bedriver métesplatsverksamhet i omradet
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menar forvaltningen samtidigt att gemensamma kartliggningar och behovsanalyser ér
av vikt for att identifiera behov och skapa synergier med andra aktorer.

Kulturférvaltningen

Ungdomskultur dr en av Fryshusets fyra nationella verksamhetsgrenar, och det
6vergripande syftet med kulturverksamheten ér att stirka ungas motivation och
framtidstro och att skapa positiva sammanhang. Mélgruppen dr frimst, men inte enbart,
unga i riskzon. Har kan kultur fungera som en ingang till Fryshusets andra
verksamheter, sisom coaching kring sysselsittning och studier.

I Fryshusets lokaler i Folkets Park finns bland annat en danslokal, en musikstudio och
en mindre scen dér unga sjilva kan testa att gora arrangemang. Verksamhetens
omfattning varierar 6ver tid, sannolikt beroende pa resurser och finansiering. Enligt
ansOkan bedriver Fryshuset i nuldget dansaktiviteter tva ganger i veckan for
aterkommande besokare. I begreppet ungdomskultur inkluderar Fryshuset dven idrott
och i ansOkan nimns ett aktuellt samarbete med Malmo6 Redhawks.

Kulturforvaltningen beviljade 1 slutet av 2023 nagra riktade, tillfalliga stod till Fryshuset,
for att mojliggora en fordjupning inom kulturverksamheten. Det giller ett projekt kring
poesi och ett projekt inom musik och audiovisuellt skapande.

Fryshusets specifika malgrupper och metoder kan bidra till att verksamheten kan
komplettera andra aktorer som ocksa erbjuder kulturaktiviteter f6r unga, exempelvis
kulturskolan, kommunala métesplatser, foreningar och studieférbund. Undersokningen
”Ung livsstil” har visat att unga i Malmo efterfragar fler méjligheter att utéva dans, och
hir kan Fryshuset ocksé bidra pa ett positivt sitt.

Fritidsforvaltningen

Fritidsforvaltningen ser positivt pa Fryshuset Malmés ambition att komplettera stadens
verksamheter gillande barn och ungas ritt till en meningsfull fritid. Vidare anser
forvaltningen dven positivt pa att Fryshusets verksamheter grundar sig i behoven som
synliggdrs 1 CTC:s omradesprofil f6r omrade 9.

I omréadet dir Fryshuset Malmo ér beldget finns ett rikt féreningsliv, ddr manga aktorer
— inklusive Malmo stad — har 6ppna motesplatser som riktar sig mot samma malgrupp
som Fryshusets. Av den anledningen finner férvaltningen det angeldget att ha en 6ppen
dialog med Fryshuset angiaende utbudet av aktiviteter som erbjuds. Detta for att
sikerstilla att det inte uppstar en konkurrenssituation mellan Fryshuset Malmé och
Malmo stads verksamheter eller andra verksamheter som Malmoé stad finansierar.

I nuldget arbetar fritidsforvaltningen, 1 samverkan med féreningar som erhaller stod,
med att ta fram effektmitningar och indikatorer som ir specifika fér den enskilda
féreningen. Syftet med arbetet dr att lata foreningarna vara medansvariga i processer
som avser dokumentation, uppféljning och dterrapportering av effekterna som deras
verksamhet ger. Detta kan, i forlingningen, mojliggora analyser av effekterna som
Fryshuset Malmos verksamheter ger, i forhallande till andra aktérers verksamheter i
omradet. Pa sa sitt kan man uppna mer triffsikra utvirderingar av det som gors och
hur det forhaller sig till stadens 6vriga strategier.
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Vid beslut om beviljat stod till Fryshuset anser fritidsforvaltningen att Fryshuset bor
inkluderas som en av aktorerna 1 arbetet med 7strategin f6r samordnat arbete med
stadens motesplatser och fritidsgardar f6r barn och unga” dir fritidsgardar,
foreningsdrivna motesplatser och allaktivitetshus ingar.

Stadskontorets bedomning

Med utgangspunkt i de dialoger som forts med Fryshuset Malmé och med berorda
forvaltningar bedomer stadskontoret att de verksamheter som Fryshuset bedriver svarar
vil mot de behov och 6nskemil som finns bland omradets barn och unga. Vidare delar
stadskontoret dven omniamnda forvaltningars synpunkter avseende vikten av att
samordna utbudet av aktiviteter som erbjuds 1 omradet, bide mellan aktorer 1
civilsamhallet samt mellan civilsamhillet och Malmo stad.

Fryshuset Malmo har varit en aktiv deltagare i CT'C-arbetet i omrade 9 sedan 2018, och
stadskontorets uppfattning dr att Fryshuset varit lyh6rda f6r de behov som synliggjorts
inom ramen f6r CT'C-arbetet. Tillika har Fryshuset uppvisat en flexibilitet vad giller att
justera sina verksamheter for att effektivare arbeta mot omradets prioriterade faktorer.

Den senaste CTC-enkaten visar att det samlade arbetet 1 omrade 9 resulterade i en
okning av omradets prioriterade skyddsfaktor, “tillfalle att delta 1 prosociala
fritidsaktiviteter”, fran 51 procent (omradesprofil f6r omrade A 2022) till 53 procent
(CTC-enkiten 2023). P4 niromradesniva har skyddsfaktorn 6kat fran 51 procent 2021
till 57 procent 2023. Stadskontoret bedomer att Fryshusets utbud av kultur- och
fritidsaktiviteter dirmed sannolikt bidragit positivt till kommunfullmiktigemalen:
”Malmé stad arbetar f6r att ge barn och unga uppvixtvillkor” och ”Malmo stad arbetar
for stirkt delaktighet och 6kad social sammanhallning genom lokal utveckling samt
goda och tillgingliga livsmilj6er i hela staden”.

Stadskontoret anser att Fryshusets ambition att forstirka samarbetet med Malmé stad
avseende implementeringen av effektiva metoder for preventionsarbete pa universell
niva, dven det, utgor en potentiell samverkansarena for att arbeta mer dandamalsenligt
mot omradets prioriterade faktorer. Ett led i CTC-arbetet ir att vilja effektutvirderade
insatser som har baring pa de risk- och skyddsfaktorer som omréadet prioriterat. En
sadan insats ar forildrastodsprogrammet "Frimja Goda Val”, som omradesteamet i
omride 9 redan beslutat att implementera. En férdjupad samverkan mellan Malmo stad
och Fryshuset skulle ddrmed bidra till maluppfyllelsen av kommunfullmaktigemalen:
”Malmoé arbetar fOr att ge barn och unga goda uppvixtvillkor” och ”Malmé stad
arbetar fOr att stirka det forebyggande arbetet och minska brottsligheten”.

Stadskontoret vill uppmirksamma kommunstyrelsen om det pagaende
utvecklingsarbetet mellan Malmé stad och Fryshuset Malmo, dir stadskontoret tilldelats
ett uppdrag att koordinera samverkan mellan Fryshuset, omnamnda nitverk samt
berorda forvaltningar i syfte att definiera gemensamma mal och forutsittningar for
lingsiktig samverkan mellan kommunen (STK-2023-1275). Stadskontorets ambition dr
att, tillsammans med arbetsmarknads- och socialférvaltningen, kulturférvaltningen,
fritidsférvaltningen och Fryshuset, under 2024 identifiera befintliga strukturer,
pagaende samverkansmodeller, processer samt verksamheter inom Malmé stad som ar
mest limpliga att inkludera 1 det fortsatta arbetet mellan Malmé stad och Fryshuset.
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Stadskontoret vill dven uppmirksamma kommunstyrelsen om att utfallet med det
ovannimnda utvecklingsarbetet med Fryshuset potentiellt kan agera modell 61 hur
arbetet mellan Malmo stad och civilsamhallet i stort kan organiseras inom ramen for
budgetuppdraget kring hallbar lokal utveckling och kraftsamlande insatser (STK-2023-
137). I forslaget pa organisering av budgetuppdraget beskrivs civilsamhillet som viktiga
aktorer 1 det langsiktigt demokratifrimjande, relationsbyggande och tillitsskapande
arbetet i sina respektive geografiska omraden. Tillika ses aktorer fran civilsamhillet som
viktiga 1 leveransen av omradesstrategier med fokus pa aktiva insatser.

Stadskontoret menar 1 sammanhanget att den tilltainkta samverkansmodellen for det
demokratifrimjande uppdraget skulle kunna utga fran ’den Sociala
utvecklingsstrategin”, nagot som de flesta aktorer i CTC-omradena redan har fatt
utbildning i och arbetar efter. "Den sociala utvecklingsstrategin” syftar till att skapa
anknytning till positivt sociala sammanhang och kan tillimpas pa bred front, bade av
verksamheter och individer som moter barn och unga. Aktorer i civilsamhillet kan
saledes, som tillitsbirare samt genom sin férmaga att na och arbeta med malgrupper
som vanligtvis inte tar del av stadens verksamheter, utgdra en viktig nod i stadens
samlade arbete gillande det demokratifrimjande och relationsbyggande sparet.

I'ljuset av ovanstdende resonemang foreslar stadskontoret kommunstyrelsen att bevilja
Fryshuset Malmo ett bidrag om 2 000 000 kronor f6r 2024 ur kommunstyrelsens anslag
for stadigvarande medlemskap och bidrag. Stadskontoret féreslar dven en inriktning
som moijliggdr ett mer langsiktigt stéd till Fryshuset Malmé under tiden som uppdraget
gillande gemensamma mal och forutsittningar fortloper. Darmed foreslar
stadskontoret att kommunstyrelsen ger stadskontoret i uppdrag att infor varje nytt
budgetar under perioden 2025 - 2026 initiera ett drende som innebir att
kommunstyrelsen fattar beslut om bidrag till Fryshuset Malmé.

Stadskontoret foreslar att kommunstyrelsen ger stadskontoret i uppdrag att,
tillsammans med arbetsmarknads- och socialforvaltningen, kulturforvaltningen och
fritidsforvaltningen, folja upp Fryshusets verksamhet och aterrapportera hur beviljade
medel anvints under verksamhetsaret 2024 till kommunstyrelsen senast maj 2025.

Ansvariga

Per-Erik Ebbestahl Avdelningschef
Magdalena Bondeson Sektionschef
Andreas Norbrant Stadsdirektor
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