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Sammanfattning

Den 4 december 2019 beslutade kommunstyrelsen om en samverkanséverenskommelse mellan
Malmé stad och Judiska Forsamlingen i Malmo for aren 2019-2023. Syftet med
overenskommelsen har varit att tillvarata den judiska gruppens rattigheter som en nationell
minoritet samt att genom en nira samverkan aktivt arbeta fOr att stirka stadens arbete mot
antisemitism. I detta drende redogors for arbetet inom ramen for samverkansoverenskommelsen
mellan Malmo stad och Judiska Férsamlingen 1 Malmé under aren 2019-2023 samt forslag till
fortsatt samverkanséverenskommelse under perioden 2024-2027. Stadskontoret bedémer att
samverkanséverenskommelsen mellan Malmo stad och Judiska Forsamlingen 1 Malmé fungerat
vil och bidragit till stadens arbete mot antisemitism och for att frimja judiskt liv 1 Malmoé.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta

1. Kommunstyrelsens beviljar Judiska Forsamlingen i Malmé 2 300 000 kronor med medel
frain kommunstyrelsens projekt och utredningar 2024. Férsamlingen prioriterar hur
medel anvinds inom anslaget.

2. Kommunstyrelsen ger stadskontoret i uppdrag att inarbeta bidraget till Judiska
Forsamlingen i Malmé 1 kommunstyrelsens naimndsbudget fran 2025 till 2027 genom att
medel overfors fran kommunstyrelsens anslag f6r projekt och utredningar till
kommunstyrelsens anslag for stadigvarande medlemsavgifter och bidrag. Forsamlingen
prioriterar hur medel anvinds inom anslaget.

3. Kommunstyrelsen begir att Judiska Forsamlingen i Malmo arligen senast 1 juni 2025,
2026, 2027 och 2028 limnar arsredovisning och verksamhetsberittelse for Judiska
Forsamlingen i Malmé f6r respektive foregaende verksamhetsar till stadskontoret. 1
verksamhetsberittelsen ska det framga vilka aktiviteter som prioriterats inom anslaget. 1
samband med inlimnande av arsredovisning och verksamhetsberittelse kan rekvirering
av bidrag ske.

4. Kommunstyrelsen beviljar grundskoleférvaltningen 2 000 000 kronor med medel frin
kommunstyrelsens projekt och utredningar 2024 £6r att bedriva ett aktivt arbete mot
antisemitism i enlighet med det som anges 1 drendet.



2 (8)

5. Kommunstyrelsen ger stadskontoret i uppdrag att inarbeta bidraget till
grundskoleforvaltningen i kommunstyrelsens nimndsbudget fran 2025 till 2027 genom
att medel 6verfors frain kommunstyrelsens anslag for projekt och utredningar till
kommunstyrelsens anslag for stadigvarande medlemsavgifter och bidrag.

6. Kommunstyrelsen godkinner det i drendet redovisat forslag till fortsittning av
samverkanséverenskommelse mellan Malmo stad och Judiska Férsamlingen.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse KSAU 231127 Forlingning av samverkanséverenskommelse mellan
Malmé stad och Judiska Férsamlingen i Malmo

Beslutsplanering
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-11-27

Kommunstyrelsen 2023-12-06

Beslutet skickas till

Judiska Foérsamlingen i Malmo
Forskolenimnden

Kulturnimnden

Grundskolenimnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden
Stadskontorets handliggare

Arendet

I detta drende redogors for arbetet inom ramen for samverkansoverenskommelsen mellan
Malmé stad och Judiska Forsamlingen i Malmé (organisationsnummer 846000-4800) under aren
2019-2023 samt forslag till fortsatt samverkanséverenskommelse under perioden 2024-2027.

Bakgrund
Kommunstyrelsen beslutade den 16 juni 2019 (STK-2019-1022) att ge stadskontoret i uppdrag

att i dialog med grundskoleforvaltningen, kulturférvaltningen samt fritidsforvaltningen
aterkomma med ett forslag pa ett idéburet offentligt partnerskap med Judiska Foérsamlingen 1
Malmo.

I stallet for ett idéburet offentligt partnerskap mellan Malmo stad och Judiska Férsamlingen i
Malm¢ lade stadskontoret fram ett forslag pa en langsiktig och strukturerad samverkan mellan
forsamlingen och Malmo stad med syfte att tillvarata den judiska gruppens rittigheter som en
nationell minoritet samt att genom en nira samverkan aktivt arbeta fOr att stirka stadens arbete
mot antisemitism.

Den foreslagna samverkansstrukturen innebar att en samverkanséverenskommelse mellan
forsamlingen och Malmo stad med en styrgrupp med deltagare fran den Judiska Forsamlingen i
Malmo, stadskontoret, grundskoleférvaltningen, gymnasie- och vuxenutbildningsforvaltningen
och kulturférvaltningen. Styrgruppen skulle ledas av en samordnare utsedd av stadsdirektéren
och arligen ha i uppgift att utarbeta en verksamhetsplan f6r kommande ars samverkansaktiviteter
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tillsammans med Judiska Forsamlingen i Malm6. Samverkansaktiviteterna skulle enligt beslut
rymmas inom intentionerna i Malmé stads ”Strategiska utvecklingsplan f6r arbetet mot

diskriminering i Malmo stad” (STK-2013-368) samt stadens ”Program for den nationella
minoriteten judar” (STK-2019-1023).

Den 4 december 2019 beslutade kommunstyrelsen att godkinna forslaget till
samverkanséverenskommelse mellan Malmo stad och Judiska Férsamlingen i Malmo f6r
perioden 2019-2023. Samtidigt beslutade kommunstyrelsen att f6r 2019 ge Judiska
Forsamlingen i Malmé ett bidrag f6r investeringar om 2 400 000 kronor f6r att fardigstilla
utbildningscentret i synagogan i Malmé. Kommunstyrelsen beslutade dven om att Judiska
Forsamlingen i Malmé arligen for aren 2020-2023 skulle fa ett verksamhetsstod pa 2 300 000
kronor for att stotta stadens arbete med att synliggora judisk kultur och identitet och arbetet mot
antisemitism. Dessa medel skulle avropas paféljande ar samtidigt som arsredovisning samt
verksamhetsberittelse for forsamlingens verksamhet limnades in.

Arbetet inom ramen fér samverkanséverenskommelsen

Arbetet inom ramen fér samverkan mellan Malmé stad och Judiska Forsamlingen 1 Malmé har
satt frigan om antisemitism och foérutsittningar for judiskt liv i Malmo 1 fokus och har resulterat
i en rad aktiviteter som bidrar till f6rflyttningar inom arbetsomradena f6r
samverkanséverenskommelsen. Arbetet inom samverkanséverenskommelsen har aven bidragit
till Malmé stads arbete med nationella minoriteters réttigheter. De insatser som gjorts for att
motverka antisemitism och frimja judiskt liv i Malmo bidrar till malsittningarna f6r Malmo stads
arbete inom ramen f6r "Program fér den nationella minoriteten judar och ”Malmo stads policy
avseende arbetet med de nationella minoriteternas réttigheter” (STK-2019-1013).
Arbetsomradena f6r samverkanséverenskommelsen samt sammanfattningar av arbetet inom
dessa under 2019-2023 redovisas nedan.

Utveckling av Judiskt kunskapscenter i Malmé synagoga
Med stéd av Malmo stad har Judiska Férsamlingen i Malmo fardigstillt och 6ppnat Judiskt

kunskapscenter i Malmo synagoga. Kunskapscentret dr integrerat i synagogan. Judiska
Forsamlingen i Malmé har utvecklat fyra program med guidade visningarna och workshops
baserat pa olika teman och olika dldersgrupper. De framtagna programmen ar: Allmén visning,
Forintelsen och antisemitism, Traditioner och identitet och Jiddisch som sprak och kultur.

Kunskapscentret, som ér 6ppet under skoltid frain mandag till fredag, ger Malmé stads
utbildningsverksamheter en unik méjlighet att pa ett levande och konkret sitt 6ka kunskapen om
judiskt liv, kultur och historia samt motverka antisemitism, sdrskilt bland barn, ungdomar och
unga vuxna. Skolorna uppmuntras att besoka Judiskt kunskapscenter som ett regelbundet inslag i
undervisningen.

Malsittningen har varit att ocksa etablera kunskapscentret som ett beséksmal bland anstillda 1
Malmo stad. Detta har inte kunnat realiseras dn, delvis pa grund av covid-19-pandemin.
Kunskapscentret har som ambition att med st6d fran Malmo stad kunna attrahera och samarbeta
med civilsamhillet 1 Malmé. Inte heller detta har realiserats 4n pa grund av covid-19-pandemin.
Ett prioriterat mal for arbetsomradet dr att etablera och utveckla intresset for kunskapscentret 1
termer av antalet besokare och att fi fler besékare att komma dit. Sedan kunskapscentret
oppnade fullt ut i januari 2022 har antalet besckare varit bortat 14 000 personer.
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Barn och unga i skolan och férskolan, samt vuxna i gymnasieskola och vuxenutbildning
Som en del av samverkanséverenskommelsen mellan Malmé stad och Judiska Férsamlingen

Malmé, skrev Mirjam Katzin rapporten “Skolgardsrasism, konspirationsteorier och utanférskap
- En rapport om antisemitism och det judiska minoritetskapet i Malmos férskolor, skolor,
gymnasier och vuxenutbildning, som beskriver judiska skolbarn- och ungdomars utsatthet i
Malmo”. Rapportens malsittning ér att, utifran kunskap och forskning, identifiera problem och
behov i Malmos forskolor, skolor, gymnasier och vuxenutbildning med syfte att skapa
forutsittningar for att arbeta systematiskt med dessa fragor i utbildningen. I rapporten
identifieras problem sasom florerande antisemitism och konspirationsteorier, samt ett bristande
arbete med de nationella minoriteterna.

Pa Pedagogisk Inspiration, forskoleférvaltningen, grundskoleforvaltningen och gymnasie- och
vuxenutbildningsférvaltningen pagar arbete for att minska antisemitismen i skolan och for att
stirka den judiska minoritetsgruppen utifran rapportens rekommendationer. Gentemot
torskolan arbetar Pedagogisk Inspiration genom att initiera och finnas tillgingliga f6r utbildning
och bidra till att stirka arbetet med de nationella minoriteterna. Pedagogisk Inspiration har dven
utbildat skolpersonal och andra tjanstepersoner gillande konspirationsteorier och gett stod till
nitverket for processtédjare i normkritik, dir samtliga tre utbildningsforvaltningar ingar. For
grundskolan och gymnasie- och vuxenutbildningen ska Pedagogisk Inspiration initiera och
finnas tillgangliga f6r utbildning av skolpersonal, tips och inspiration samt kontakt med relevanta
civilsamhillesaktorer.,

Pedagogisk Inspiration tar dven fram nya lararhandledningar som ska hjilpa lirarna att beméta
fragor kopplade till antisemitism i klasstummet, exempelvis om Israel/Palestina-konflikten.
Hiagkomstresor till Forintelsens minnesplatser arrangeras, bland annat i samarbete med Svenska
kommittén mot antisemitism (SKMA). Det har dven bildats ett skolndtverk mot antisemitism for
engagerad skolpersonal sa att de kan triffas och utbyta kunskaper och erfarenheter samt
medverka pa olika utbildningsdagar. Detta arbetsomrade inom ramen for
samverkanséverenskommelsen dr del av det bredare virdegrundsarbetet utifran
utbildningsférvaltningarnas kirnuppdrag.

Antisemitism bland vuxna

Med den nationella minoritetspolitiken och samverkanséverenskommelsen med Judiska
Forsamlingen 1 Malmé som grund har Mirjam Katzin dven skrivit rapporten “Med kippa pa
Mollan? En rapport om att stirka judiskt liv i Malm6”. Huvudsyftet med rapporten ar att utgora
ett

underlag for stadens fortsatta arbete med att stirka forutsittningarna for den judiska minoriteten
att leva och utvecklas i Malmé. Rapporten, som bygger pa enkiter och kvalitativa intervjuer med
judiska Malmébor, ger en bild av judiska Malmébors upplevelser och ger rekommendationer f6r
det fortsatta arbetet utifrin minoritetspolitikens tre delomraden. Dessa ar sprak och kulturell
identitet, diskriminering och utsatthet samt delaktighet och inflytande. Enligt rapporten ér det
inte tillrackligt att motarbeta antisemitism for att sdkra judiskt liv i Malmg, utan det behévs ocksa
ett arbete for att stirka minoritetens kultur, motesplatser och synlighet pa ett positivt och
frimjande sitt.

Arbetssatt for att motverka antisemitism bland vuxna utvecklas med utgingspunkt i rapportens
rekommendationer och aktuell forskning. Arbetet med att motverka antisemitism bland vuxna ar
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aven en del av Malmo stads 6vergripande arbete mot rasism och kopplas ocksa till arbetet med
projektet Oppna Malmo, vilket 4r ett pigaende projekt fokuserat pa stadens samlade aktiviteter
mot rasism och antidiskriminering. Arbetet med att motverka antisemitism bland vuxna utgar
fran ett frimjandeperspektiv, dar fokus vid sidan av arbete mot hatbrott, konspirationsteorier
och andra yttringar av antisemitism ligger pa att stirka mojligheterna for judar att bo och verka 1
Malmo genom att frimja judiskt liv och kultur.

Malmo stad ska inom ramen for arbetsomradet arbeta for att lyfta fragor kring antisemitism och
6ka kunskap om judisk kultur bland stadens anstillda. Stadskontoret har under 2023 f6rstirkt
HR-avdelningen med en tjdnst for att kunna fordjupa detta arbete. Utifran rekommendationerna
1 Mirjam Katzins rapport ”’Med kippa pa Mollan? En rapport om att stirka judiskt liv i Malmo”
liggs fokus dven pa att 6ka kunskapen om nationella minoriteter och deras rattigheter bland
stadens anstillda. Judiskt kunskapscenter kan med férdel anvindas som resurs 1 frigor som ror
denna kompetenshojning.

Kommunikation

Kommunikationen om arbetet inom samverkan samordnas av stadskontorets
kommunikationsavdelning och dr av vikt for att na ut med information om vad som sker inom
ramen for samverkansdverenskommelsen. Samarbete mellan stadskontorets och
forvaltningarnas kommunikationsavdelningar fortsitter att utvecklas och synkroniseras.

Slutsatserna och rekommendationerna i de rapporter som tagits fram av Mirjam Katzin, har
anvints som underlag vid kommunikationsinsatser. I samband med Malmo internationella
forum f6r hagkomst av Forintelsen och bekdimpande av antisemitism, som arrangerades av
regeringen i Malmo den 13 oktober 2021, skedde ocksa ett intensivt kommunikationsarbete om
samverkan mellan Malmé stad och Judiska Forsamlingen.

Arligen tas en uppdaterad kommunikationsplan fér samverkan fram med fokus pa att synliggora
allt som gors inom ramen for samverkan. Kommunikationen samplaneras med arbetet inom
projektet Oppna Malmé samt har ett tydligt civilsamhillesperspektiv.

Samverkan

Samverkan lyftes in som ett nytt arbetsomrade i verksamhetsplanen f6r 2022. Samverkan med
andra parter ska ske for att bidra till syftet med samverkanséverenskommelsen mellan Malmé
stad och Judiska Férsamlingen 1 Malmo och for att det férdjupade arbetet som bedrivs 1 Malmé
ska fa stod av andra aktorer, samt regionalt och nationellt genomslag.

Arbetet inom omradet har pabdrjats och fortsitter utifran befintliga och andra mojliga
samverkansparter samt utvecklas 1 dialog mellan Malmé stad och Judiska Forsamlingen 1 Malmo.
Exempelvis planeras kontakt med andra kommuner for ett mer strukturerat erfarenhetsutbyte.
Genom ett samarbete mellan Malmo stad och Region Skane har flera tusen skanska elever fatt
mojlighet att under 2022 besoka utstillningen ”Auschwitz. Not long ago. Not far away.”
Regeringskansliets utredare for en nationell strategi for att stirka judiskt liv 1 Sverige har dven
besékt Malmé och triffade da styrgruppen for samverkan.

Viktiga férdelar med samverkanséverenskommelsen enligt Judiska Férsamlingen 1 Malmo
Judiska Forsamlingen i Malmo anser att samverkanséverenskommelsen etablerat en vig for
forsamlingen in i Malmé stad och dess forvaltningar och pa sitt underlittat mojligheten att
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kunna paverka och limna synpunkter. Inom ramen for 6verenskommelsen har Judiska
Forsamlingen i Malmé dven kunnat ge stod till Malmé stads forvaltningar i fragor som beror
judiskt liv i Malmé.

Samverkansoverenskommelsen har skapat handlingsfrihet f6r Judiska Férsamlingen 1 Malmo att
agera som en partner i arbetet mot antisemitism och har gett férsamlingen en storre tyngd i
kontakterna med till exempel skolor. Utvecklingen och éppnandet av Judiskt kunskapscenter i
Malmo synagoga med dess program har gjort att forsamlingen etablerat en institution i arbetet
for att synligeora judiskt liv och motverka antisemitism. Judiska Férsamlingen 1 Malmo ser dven
att samverkansarbetet har blivit en forebild for andra stdder i Sverige och utomlands.

Aterrapportering och avrop av medel

Judiska Forsamlingen i Malmo har arligen aterrapporterat till Malmo stad och avropat medel 1
enlighet med beslutet i drende STK-2019-1022. Arligen har arsredovisning och
verksamhetsberittelse for foregdende ar limnats in av Judiska Forsamlingen 1 Malmé. I dessa
underlag har det framgatt vilka verksamheter som prioriterats inom anslaget och i samband med
att dessa limnats in har beviljade medel dven avropats.

Forslag pa forlangning av samverkanséverenskommelsen

I dialog som forts bade i styrgruppen f6r samverkanséverenskommelsen och pa politisk niva,
finns en intention bade hos Judiska Forsamlingen 1 Malmé och Malmé stad att foresla en
torlingning av samverkanséverenskommelsen under perioden 2024-2027. Det 6vergripande
malet for Overenskommelsen dr att stirka den judiska identiteten i Malmé och motverka
antisemitism och dirmed minska utsattheten f6r den judiska gruppen. Milet ska nas genom att
arbeta forebyggande mot antisemitism, samverka i enlighet med lagstiftning i vara verksamheter
samt samverka inom sirskilda satsningar. Med férebyggande arbete avses dtgirder som gors for
att ett viss beteende eller skada/problem inte ska uppsta. Det innebir att atgirderna riktar in sig
pa att minska riskfaktorer och att 6ka skyddsfaktorer.

Samverkansoverenskommelsen féreslas utga ifrain samma premisser som tidigare
overenskommelse, men féljande dndringar bor uppmirksammas inom ramen for arbetet utifran
samverkansoverenskommelsen.

Verksamhetsplanering

I samverkanséverenskommelsen f6r 2019—2023 framgir att nastkommande ars verksamhetsplan
ska redovisas i1 oktober. I det nya forslaget till samverkansdverenskommelse 4r detta dndrat till
december, da det visat sig att tidsmassigt passa battre for bada samverkansparterna.

Forskolefrvaltningen som del av styrgruppen

Eftersom de rekommendationer som gors i rapporten “Skolgardsrasism, konspirationsteorier
och utanforskap - En rapport om antisemitism och det judiska minoritetskapet i Malmos
torskolor, skolor, gymnasier och vuxenutbildning” innefattar forskolan, dr det relevant att se
over styrgruppens sammansattning. I dialog med Malmo stad har dven Judiska Forsamlingen 1
Malmé lagt fram 6nskemal om att forskoleférvaltningen ska vara del av styrgruppen for
samverkan. Dirfor forslas forskoleforvaltningen inga i styrgruppen.

Koppling till ”Strategisk utvecklingsplan fér arbetet mot diskriminering i Malmé stad”
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I stillet for att arbetet med samverkan kopplas till den inte lingre gillande ”Strategisk plan for
arbetet mot diskriminering i Malmé stad”, ska arbetet vid sidan om ”Program f6r den nationella
minoriteten judar” kopplas till den dar 2022 antagna “Policy f6r minskliga ritticheter med fokus
pa barnets rattigheter, jimlikhet och jamstilldhet” (STK-2020-963, hidanefter MR-policyn).
MR-policyn sitter ramarna for stadens arbete med minskliga rittigheter och ligger som grund
for stadens arbete mot rasism och mot diskriminering.

Stadskontorets bedémning

Stadskontoret bedomer att samverkanséverenskommelsen mellan Malmé stad och Judiska
Forsamlingen i Malmé har fungerat vil. Arbetet utifrin de arbetsomraden som samverkan
fokuserat bor ses som en del av ett langsiktigt arbete som kraver uthallighet. Stadskontoret
bedémer dock att arbetet inom arbetsomraden bidragit till att forflyttningar 1 arbetet mot
antisemitism och fOr att frimja judiskt liv i Malmo. Rapporterna ”’Skolgardsrasism,
konspirationsteorier och utanforskap - En rapport om antisemitism och det judiska
minoritetskapet i Malmos forskolor, skolor, gymnasier och vuxenutbildning” och "Med kippa pa
Mollan? En rapport om att stirka judiskt liv i Malmo™ har gett ny kunskap om hur
antisemitismen tar sig uttryck 1 Malmé och hur férutsittningarna for judiskt liv i Malmo ser ut.
Denna kunskap, en etablerad god samverkan mellan Malmé stad och Judiska Férsamlingen i
Malmo, samt ett aktivt arbete pa de forvaltningar som ingar 1 styrgruppen, ar goda
forutsittningar for en fortsatt langsiktigt gemensamt arbete f6r att motverka antisemitism och
tillcodose den nationella minoriteten judars rattigheter 1 Malmo.

Judiska Forsamlingen i Malmo ar en viktig part i Malmo stads arbete mot antisemitism, men
ocksa i stadens arbete med att tillgodose de nationella minoriteternas rattigheter. De aktiviteter
som gjorts inom samverkan de gingna dren har bidragit till det bredare arbetet med judiska
Malmobors rittigheter som nationell minoritet och de malsittningar som finns inom ramen for
arbetet med ”Program fér den nationella minoriteten judar”. Arbetet med de nationella
minoriteterna har judiska Malmébor, oavsett tillhorighet till férsamling, som maélgrupp och
stadskontoret bedémer att samverkansoverenskommelsen utgor ett bra komplement och en
torstarkning till arbetet med att tillgodose judiska Malmobors minoritetsrittigheter.

Samverkansoverenskommelsen har satt fokus pa arbetet mot antisemitism och for judiskt liv och
har lett till att Malmé stad nu utifran ett nationellt perspektiv dr i framkant inom omradet. Med
en forlingning av samverkansavtalet samt det bredare arbetet med nationella minoriteten judars
rittigheter och mojliga nationella inriktningar (som kan tillkomma utifrain Regeringskansliets
utredredning for en nationell strategi for att stirka judiskt liv 1 Sverige) har Malmos stad goda
forsittningar att fortsitta gora skillnad 1 arbetet mot antisemitism och for att stirka judiskt liv 1
Malmé.

Stadskontoret foreslar dirfor att samverkanséverenskommelsen mellan Malmo stad och Judiska
Forsamlingen i Malmé f6rlings under perioden 2024-2027. Arbetssittet for
samverkans6verenskommelsen foreslds vara det samma som tidigare. Den redan befintliga
styrgruppen for samverkan med deltagare fran Judiska Forsamlingen i Malmo, stadskontoret,
grundskoleforvaltningen, gymnasieférvaltningen och kulturforvaltningen, foreslas dock
kompletteras med foérskoleférvaltningen. Styrgruppen foreslas dven fortsatt arligen utarbeta en
verksamhetsplan f6r kommande dr. De nuvarande arbetsomradena kan komma att kompletteras
med nya utifrin de inriktningar styrgruppen beslutar om. Samverkansaktiviteterna ska tillvarata
forsamlingens kompetens och ska rymmas inom intentionerna i Malmé stads MR-policy samt
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”Program f6r den nationella minoriteten judar och Malmé stads policy avseende arbetet med de
nationella minoriteternas rittigheter”.

For att fortsitta det arbete som krivs fOr att samverkan ska fortlopa med motsvarande
omfattning som under 2019-2023 och ge foérutsittningar for en strukturerad och langsiktig
samverkan foreslar stadskontoret limna ett fortsatt verksamhetsstod till Judiska Forsamlingen 1
Malmé pa 2 300 000 kronor arligen under 2024—2027. Verksamhetsbidraget foreslas f6r 2024 att
tas ifran kommunstyrelsens projekt och utredningar 2024. For 2025, 2026 och 2027 foreslas
verksamhetsbidraget inarbetas 1 kommunstyrelsens nimndsbudget fran 2025 till 2027 genom att
medel 6verfors frain kommunstyrelsens anslag for projekt och utredningar till kommunstyrelsens
anslag for stadigvarande medlemsavgifter och bidrag. Forsamlingen féreslas sjilv prioritera hur
medel anvinds inom anslaget.

Stadskontoret foreslar ocksa att Judiska Forsamlingen i Malmo senast arligen 1 juni
aterrapporterar till kommunstyrelsen 1 form av en verksamhetsberittelse och ekonomisk
arsredovisning hur beviljade medel har anvints. Om redovisningen inte godkinns kan hela
summan eller delar av bidraget aterkriavas. I samband med arlig aterrapportering ska avrop av
beviljade medel f6r 2024, 2025, 2026 och 2027 ske.

For att grundskolorna ska kunna fortsitta det pagdende arbetet mot antisemitism 1 gruppen barn
och unga foreslas dven att grundskoleférvaltningen tilldelas 2 000 000 kronor. Dessa medel
forslas for 2024 att fordelas fran kommunstyrelsens anslag for projekt och utredningar for att
bedriva ett aktivt arbete mot antisemitism. For 2025, 2026 och 2027 foreslas
verksamhetsbidraget inarbetas i kommunstyrelsens nimndsbudget fran 2025 till 2027 genom att
medel overfors fran kommunstyrelsens anslag f6r projekt och utredningar till kommunstyrelsens
anslag for stadigvarande medlemsavgifter och bidrag.

Ansvariga
Per-Erik Ebbestahl Avdelningschef

Magdalena Bondeson Sektionschef
Andreas Norbrant Stadsdirekt6ér
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