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§ 594 Forutsattningar for inforandet av en samordnad
uppfoljningsfunktion avseende sociala villkor i avtal

STK-2022-1553

Sammanfattning

Av lagstiftning, internationella konventioner och ramverk f6ljer att staden ska verka for
sunda arbetsvillkor i sina leveranskedjor. Den 21 oktober 2022 fick stadskontoret i uppdrag
av kommunstyrelsen att utreda forutsittningar for en samordnad uppféljningsfunktion
med avseende pa sociala villkor i avtal.

I drendet presenteras utredningen och forslag till funktion med uppdrag att f6rhindra
arbetslivskriminalitet kopplat till stadens leverantorer. Funktionen féreslas placeras pa
stadskontoret, men i sitt uppdrag samverka med stadens upphandlande enheter pa
fastighets- och gatukontoret och serviceférvaltningen. Funktionen féreslas inrittas
permanent och finansieras genom kommunbidrag. Tekniska nimnden, servicenimnden
och miljonamnden har inkommit med yttranden. De stiller sig bakom forslaget och lyfter
fram perspektiv som dr viktiga att beakta i utformandet och implementeringen av den
foreslagna funktionen.

Forslaget ar att kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att ge
kommunstyrelsen i uppdrag att inritta en uppfoljningsfunktion med fokus pa
arbetslivskriminalitet kopplat till stadens leverantorer. Forslaget dr ocksa att ge
kommunstyrelsen i uppdrag att samordna arbetet med uppféljning av sociala villkor i
stadens avtal med servicenimnden, tekniska nimnden och miljonimnden.

Kommunstyrelsen foéreslas for egen del besluta att i nimndsbudget 2024 avsitta 4 500 000
kronor under kommunstyrelsens anslag till f6rfogande. Medlen avser 3 500 000 kronor till
kommunstyrelsen for inrittandet av en uppfoljningsfunktion med fokus pa
arbetslivskriminalitet i avtal samt 500 000 kronor vardera till servicenimnden och tekniska
nimnden f6r uppfoljningsarbete mot arbetslivskriminalitet 1 avtal.

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunfullmiktige besluta
1. Kommunfullmiktige ger kommunstyrelsen 1 uppdrag att inritta en
uppféljningsfunktion med fokus pa arbetslivskriminalitet kopplat till stadens
leverantorer.

1. Kommunfullmiktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att tillsammans med
servicenamnden, tekniska nimnden och miljonimnden samordna arbetet med
uppféljning av sociala villkor i stadens avtal.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen for egen del besluta
1. Kommunstyrelsen beaktar i beredningen av nimndsbudget 2024 under
kommunstyrelsens anslag till f6rfogande 3 500 000 kronor f6r inrdttandet av en

uppféljningsfunktion med fokus pa arbetslivskriminalitet 1 avtal.

2. Kommunstyrelsen beaktar 1 beredningen av nimndsbudget 2024 under
kommunstyrelsens anslag till f6rfogande 500 000 kronor vardera till



servicenamnden och tekniska nimnden f6r uppfoljningsarbete mot
arbetslivskriminalitet i avtal.

Beslutsunderlag

G-Tjansteskrivelse KSAU 231204 Forutsittningar for inférande av en samordnad
uppfoljningsfunktion avseende sociala villkor i avtal

Miljéndmnden beslut 231025 § 171

Remissvar frain miljonimnden

Tekniska nimnden beslut 231026 § 217

Remissvar fran tekniska nimnden

Servicenaimnden beslut 230927 § 81

Remissvar fran servicenimnden

Omvirldsanalys - Uppfoljning av sociala villkor i upphandling
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