MALMO
Malmo stad UNIVERSITET

Samverkansavtal mellan Malmo universitet och Malmo stad

§ 1. Inledning

Samverkan mellan Malmo stad och Malmé universitet skapar betydande mervirde genom att vi
tillsammans Okar var gemensamma forméga att ta initiativ och identifiera 16sningar pa komplexa
samhaéllsfragor.

Samverkan ar vidare en forutséttning for att bada parter ska kunna utfora sina respektive viktiga
samhéllsuppdrag och bidra till utvecklingen av den egna verksamheten. Fér Malmé stads del handlar
det om att kunna erbjuda stadens invénare en god samhéillsservice och for Malmo universitets del handlar
det om att kunna genomfora forskning och erbjuda hdgre utbildning av god kvalitet och relevans.
Samverkan kring studentstaden Malmo lyfter och stirker studentsamverkan som en viktig
forandringskraft dér vi tillsammans kan vi stirka Malmaos attraktivitet.

Malmé universitet och Malmo stad mdter gemensamma globala samhéllsutmaningar, vilka parterna
lokalt kan hantera mer effektivt tillsammans dn var for sig. Hit rdknas inte minst hallbarhet i bred
bemirkelse enligt mélen i Agenda 2030 och utmaningar inom omraden sa som integration, jimlik skola
och hilsa, klimatférdndringar och klimatomstillning, diskriminering, jamstilldhet och lika villkor,
hallbar stadsutveckling, sysselsittning och kompetensforsorjning. Utmaningarna skapar behov av
gemensam forskningsbaserad kunskapsproduktion (till exempel delning av data), nyttiggérande av
forskningsbaserad kunskap, deltagande 1 samhiéllsdebatten, utbyte av erfarenheter, ldrande,
kompetensutveckling och plattformar foér dialog och méten. Utmaningarna okar dven behovet av
sambhéllsrelevanta utbildningar dér praktik och verksamhetsforlagd utbildning dr nycklar till framgéng.

For Malmo universitet innebdar samverkan med Malmé stad en mdjlighet att erbjuda attraktiva
utbildningar och att fa tillgang till vardefullt empiriskt underlag och praktikers erfarenheter for forskning
och utbildning kring angeldgna samhéllsutmaningar samt fortsatt arbete kring breddad rekrytering.
Tillgangen till hogre utbildning, forskarutbildning och forskning som &r relevant och haller hog kvalitet
ar viktig for att sdkerstélla en god kompetensforsorjning i Malmo stad savél som for offentlig, privat och
idéburen sektor i Gvrigt samt for att skapa mojligheter for livslangt larande och kompetensvéxling i ett
globalt samhélle i fordndring. Forskningsbaserad kunskap dr en viktig nyckel for Malmé stad i
utvecklingen av sin verksamhet.

Malmo stad och Malmo universitet har ett gemensamt intresse av att stairka Malmo som en attraktiv stad
for boende, studier, arbete, kreativitet och foretagande samt besdk och méten. En stad som tar till vara
pa mangfald och innovationskraft for ny- och samskapande. Det handlar bland annat om
studentbostdder, kommunikationer, fritidsaktiviteter, kongresser, innovationsklimat, nyforetagande och
kulturutbud. Kulturens roll som forédndringskraft for samhéllets utveckling bidrar till ett héllbart
samhille, vilket kultursamverkan skapar forutsittningar for.

Langsiktig strategisk samverkan forutsétter dmsesidighet, ppenhet och tillit samt en god forstaelse for
varandras verksamheter, forutséittningar, behov och roller.

§ 2. Avtalets syfte

Avtalet &r ett resultat av Malmé universitets och Malmo stads gemensamma anstrangningar och strivan
mot att utveckla ett starkt lokalt ledarskap och en god samverkan i syfte att stiarka forutsdttningarna for
en positiv samhéllsutveckling som kommer alla till del. Ett samverkansavtal stiarker &ven mojligheterna
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att agera gemensamt pa sivil den lokala och regionala arenan som i nationella och internationella
sammanhang.

Avtalet tydliggér och konkretiserar Malmo universitets och Malmé stads gemensamma ansvar att
sdkerstélla ett langsiktigt samarbete parterna emellan, for forskningsbaserad kunskapsutveckling samt
utveckling av parternas verksamheter.

Avtalet ska bidra till att stirka och strukturera det samarbete som pagar samt uppmuntra och stddja ny
och fordjupad samverkan mellan parterna.

§ 3. Milséittning
e Avtalet ska stimulera till gemensam forskningsbaserad kunskapsutveckling och gemensamt
larande
e Avtalet ska bidra till att utveckla Malmé universitets utbildning och forskning och Malmo stads
verksamheter

o Avtalet ska bidra till att skapa forutsittningar for okat nyttiggérande och anvindning av
forskningsbaserad kunskap for forbattring i samhéillet generellt och inom Malmo stads
verksambheter speciellt

e Avtalet ska bidra till att stdrka samverkan kring strategisk och ldngsiktig kompetensforsorjning
1 Malmo och stirka Malmos stdllning genom att vidareutveckla ett larande samhélle

e Avtalet ska bidra till att géra Malmo till en lokalt och globalt attraktiv stad

§ 4. Avtalets omfattning
Avtalet omfattar alla férvaltningar i Malmo stad. Avtalet omfattar hela Malmd universitets organisation,
inklusive samtliga fakulteter och institutioner.

Detta avtal ersitter inte pagaende samarbeten, projekt och redan ingangna avtal mellan Malmo stad och
Malmo universitet som finns pé olika nivaer mellan enheter inom respektive organisation.

§ 5. Omraden for samverkan
Malmoé universitet och Malmo stad avser att arbeta tillsammans for att langsiktigt starka och utveckla
samverkan inom utvalda omraden.

Arbetet inom respektive omrade for samverkan ska dvergripande striva efter att leda till en hallbar
samhéllsutveckling grundad i forskningsbaserad kunskap och utbildning. Stadens och universitetets
samarbete inom UNIC (University Network of Post Industrial Cities in Transition) utgér en gemensam
arena for fordjupad samverkan och verksamhetsutveckling.

Malmo universitet och Malmo stad ska prioritera samverkan inom féljande huvudomraden:

Hdllbar stadsutveckling - Parterna ska verka for att stirka det gemensamma arbetet med hallbar
stadsutveckling och klimatfrdgor med utgangspunkt i forskning och hdgre utbildning. Detta inkluderar
samverkan kring kultur, innovations- och entreprendrskapsarbete, ndringslivsfrimjande atgéarder,
arbetsmarknad och trygghet.

Jiamlik vilfiird - Parterna ska verka for att fortsitta utveckla och starka samverkan inom hélsa, vard och
omsorg, socialtjénst, skola, migration och integration med utgangspunkt i forskning och hogre
utbildning. Aven frdgor om demokrati och det aktiva samhéllsengagemanget omfattas. Jamlikhet i
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samhdllet forutsitter jamlikhet inom skola, kulturliv, vard och omsorg vilket i sin tur frimjas av breddad
rekrytering och breddat deltagande inom hogre studier.

Kompetensforsorjning - Parterna ska verka for att starka Malmo som ett ldrande samhélle med fokus pa
det livsldnga larandet med utgangspunkt i forskning och hogre utbildning. I detta ingér dven
gemensamma satsningar pa breddad rekrytering, jamlik tillgdng till kultur och breddat deltagande i
hogre studier.

Malmdés attraktivitet - Parterna ska verka for att stirka Malmo som en attraktiv stad att bo, leva, studera
och verka i inte minst genom att se kulturen som en fordndringskraft. Det innefattar bland annat
samverkan kring studentbostider, vetenskapliga konferenser och kongresser och kultur- och
fritidsutbud.

§ 6. Formerna for samverkan
Malmo stad och Malmd universitet har under ménga ar utvecklat sin samverkan och dess former
tillsammans. Detta avtal omfattar olika befintliga och nya samverkansformer inom definierade fokusomraden.

§ 7. Organisation och styrning

Styrgrupp

Styrgruppen sammantriader fyra gang per ar och behandlar 6vergripande samverkansfragor av strategisk
och langsiktig vikt for bada parter. Malmo universitet representeras av vicerektor samverkan och innovation samt
vicerektor globalt engagemang och ménskliga réttighet och Malmo stad av néringslivsdirektor och halbarhetsdirektr.
Representant fran studentkdrema erbjuds plats i styrgruppen. Ordférandeskapet vixlar arsvis och utifran den
organisation som innehar ordforandeskapet adjungeras en handldggare frén densamma till styrgruppsmdtena.
Handlaggaren for minnesanteckningar och forankrar detta vidare i arbetsgruppen.

Respektive organisation tillser att det finns ett fungerande stdd till styrgruppen, i form av en arbetsgrupp.
Styrgruppens méten forbereds genom denna arbetsgrupp.

Styrgruppen tar fram en arlig verksamhetsberattelse.

Med utgéngspunkt i verksamhetsberittelsen beslutar styrgruppen om prioriterade inriktningar for
overgripande samverkan det kommande éret. Styrgruppen kan vidare vid behov besluta om sirskilda
gemensamma satsningar, aktiviteter och uppdrag.

Styrgruppen arrangerar ett arligt dialogmote dér relevanta ledningspersoner fran bada parter bjuds in och
studentkérerna.

§ 8. Reglering av dganderitt
Finansiering, dgande- och nyttjanderitt, ritt till publicering av resultat och sekretess samt &vriga
forbehall inom ramen for enskilda samarbetsprojekt regleras genom sérskilda avtal dér s& behdvs.

I dessa sammanhang, s&vil som generellt vid samverkan med Malmo universitet, 4r utgangspunkten det
lagstadgade s.k. ldrarundantaget enligt vilken &ganderdtten for forskare och ldrare vid
universitet/hogskola regleras. Avseende reglering av sekretess omfattas béada parter av
offentlighetsprincipen och offentlighets- och sekretesslagen.

Parterna &r vidare 6verens om att dganderétten till forskningsresultat och annat material som
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producerats inom ramen for enskilda samverkansprojekt tillfaller den/de part/parter som genererat dem.
Utgangspunkten for all forskningssamverkan ar att forskningsresultatet ska kunna spridas snabbt genom
akademisk publicering och/eller andra insatser for forskningskommunikation och nyttiggdrande.

§ 9. Ekonomi och administration
Béda parter forbinder sig att avsitta resurser motsvarande 20 procent av en heltidstjédnst for
handlaggning och administrering av partnerskapet.

Kostnader for det arliga gemensamma dialogmdtet ticks av den part som innehar ordférandeskapet 1
styrgruppen.

§ 10. Klimatatagande

Bada parter har en ambition att ha det klimatomstillningsarbete i sin verksamhet som krivs for att
tillsammans med samhéllet kunna klara mélséttningen att begrénsa den globala uppvérmningen. Hansyn
ska darfor tas vid planering och genomfdrande av samarbetet sd att klimatpaverkan och &vrig
miljopéverkan minimeras. Det géller exempelvis vid inkOp av varor och tjanster, exempelvis i samband
med evenemang, samt vid gemensamma resor och méten.

§ 11. Uppfoljning

Styrgruppen tar fram en érlig verksamhetsberittelse samt genomfor ett dialogmdéte.

§ 12. Forandringar, tilligg och oversyn av avtalet
Forandringar av och tillégg till detta samverkansavtal ska goras skriftligen och godkdnnas av bada parter.
En 6versyn av avtalet ska ske infor forlangning av avtalet.

§ 13. Avtalets giltighetstid

Avtalet trdder i kraft nér Parterna har undertecknat det och giller till och med 31 december 2026.
Parternas avsikt ér att avtalet fornyas efter denna period. Arbetet med att utforma nastkommande avtal
ska inledas senast tolv (12) ménader fore utgangen av géllande avtal. Triffas inget nytt avtal mellan
parterna, upphor detta avtal gilla vid avtalstidens utgang utan att foregadende uppsédgning genomforts.

Béda parter har rétt att avsluta avtalet innan avtalsperioden l6per ut om genomforandet av verenskomna
aktiviteter visentligen avviker fran det som ar dverenskommet. I saddant fall ska den part som onskar
avsluta avtalet senast sex manader innan skriftligen meddela den andra parten.

Kerstin Tham Katrin Stjernfeldt Jammeh
Rektor Kommunstyrelsens ordférande
Malmo universitet Malmo stad
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