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Sammanfattning

Den interna kontrollen utgor en integrerad del i1 stadskontorets kvalitets- och ledningssystem.
Kontrollen syftar till att kommunstyrelsen, med rimlig grad av sidkerhet, ska sikerstilla att mal
uppftylls inom omradena verksamhetsstyrning, tillférlitlig finansiell styrning samt efterlevnad av
lagar och regler. Kommunstyrelsen har antagit en plan for intern kontroll 2023. En granskning 1
planen har genomférts och 6vriga planeras att genomforas under hosten. Slutgiltigt resultat
kommer att redovisas f6r kommunstyrelsen senast den 29 februari 2024.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslir kommunstyrelsen besluta

1. Kommunstyrelsen godkinner Uppfoljning av internkontrollplan 2023 kommunstyrelsen
- 1 januari — 31 augusti 2023

Beslutsunderlag

o G-Tjansteskrivelse KSAU 230925 Uppféljning av internkontrollplan 2023 kommunstyrelsen,
1 januari — 31 augusti 2023

e Sammanstillning intervjuer réjande av sekretess 2023 STK

Beslutsplanering
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-09-25
Kommunstyrelsen 2023-10-18

Beslutet skickas till
Stadskontoret, intern ledning och stéd
Stadskontorets handliggare

Arendet

Den interna kontrollen utgor en integrerad del 1 stadskontorets kvalitets- och ledningssystem.
Kontrollen syftar till att kommunstyrelsen, med rimlig grad av sidkerhet, ska sikerstilla att mal
uppfylls inom omradena:

e Verksamhetsstyrning
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e Tillforlitlig finansiell rapportering
e [Efterlevnad av tillimpliga lagar och foéreskrifter

Malmo stads reglemente for intern kontroll, som har sin grund 1 kommunallagen, reglerar att
nimnderna i staden har en god intern kontroll. Kommunstyrelsen har det yttersta ansvaret for
stadskontorets interna kontroll. Kommunstyrelsens internkontrollplan dr gemensam for
kommunstyrelsen, forvaltning 102 och finansférvaltningen.

Kommunstyrelsens internkontrollplan f6r 2023 omfattar tre granskningsomraden som ar
gemensamma for hela staden. Dessa granskningsomraden omfattar:

e Rojande av sekretess
e DBristande tillgdnglighet
e Risk for bristande féljsamhet mot skattelagstiftning kopplat till f6rmaner

2023 ars internkontrollplan omfattar dessutom ytterligare fyra granskningsomraden:

e Introduktion av nyanstillda

e Allminna handlingar

e Bisysslor

e Utbetalning av bidrag till ideella féreningar

Den kommungemensamma granskningen rérande réjande av sekretess dr genomford.
Granskningen genomférdes genom att en kommungemensam enkit skickades ut till chefer 1
Malmo stad. Antalet tillfragade chefer per forvaltning beror pa respektive férvaltnings storlek. Pa
stadskontoret skickades enkiten till nio chefer.

Svaren fran enkiten tyder pa viss osakerhet hos tillfrigade chefer kring hur sekretessuppgifter
ska hanteras. Stadskontorets chefer som svarat pa den kommungemensamma
enkitundersokningen instimmer 1 lag grad att de anser att det dr litt att gora ritt betriffande
sekretssuppgifter. De instimmer i lag grad att det finns information, utbildning och hjilp att
tillgd respektive instimmer i lag grad att de i sin roll som chef fatt tillricklig information och
utbildning betriffande hur sekretessuppgifter ska hanteras.

Utover enkitfragorna som riktats till chefer har intervjuer ocksa genomférts med medarbetare
som i sitt dagliga arbete kan forvintas hantera sekretessuppgifter. Dessa medarbetare var trygga
och kunniga 1 hur sekretessuppgifter ska hanteras.

Svar fran enkitundersokningen och intervjuerna ligger bifogade till rapporten.

Stadskontoret kommer under hésten genomféra kompetenshéjande insatser 1 praktisk juridik for
medarbetare i kommunal verksamhet dar bland annat sekretess kommer att behandlas.

Ovriga granskningar 1 internkontrollplanen 2023 ir férdelade och kommer att redovisas 1
samband med helarsuppfoljningen senast den 29 februari 2024.
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