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Om BID Malmo

Fastighetsagare BID Sofielund och Fastighetsagare BID Mollevangen samverkar under
samlingsnamnet BID Malmé med manga olika aktorer, for att 6ka trivseln i Sofielund
och Maéllevangen. Arbetet bygger pa BID-processen, som ar ett verktyg i stadsutveckling
med fokus pa seriésa och goda boendemiljéer. Ett BID ar en samverkan mellan flera
parter for stadsutveckling i ett geografiskt avgransat omrade. | var Malmomodell star
BID fér Boende, Integration och Dialog. BID finns i en rad andra lander runt om i varlden.

I andra lander bygger BID-konceptet pa en lagstiftning som tvingar fastighetsagarna att
delta med bdde pengar och resurser. Da det i Sverige inte finns nagon sadan lagstiftning
skapades BID som forening i Sofielund 2014 och i Méllevangen 2019. Fastighetsagare,
bostadsrattsféreningar, byalag och verksamheter har forbundit sig att arbeta
tillsammans och med Malma stad, myndigheter, forskningen, féreningslivet och boende
for att utveckla omradet. BID-processen i Malmo ar ett utvecklingssamarbete for att
ytterligare 6ka trivsel, trygghet och sammanhalining inom omradet.

Framgangarna med BID-konceptet i Sofielund har varit stora. Tryggheten okar, trivseln
okar och forskare samt polis har kunnat konstatera att S6dra Sofielund om nagra ar kan
lyftas fran den lista som finns Over sarskilt utsatta omraden i Sverige. | samband med
dessa diskussioner 2019 slog polisen larm om utmaningar inom Mdéllevangen. Da togs
beslutet att bilda Fastighetsagare BID Mollevangen med omradena Mollevangen,
Radmansvangen, Triangeln, sjukhusomradet och Sédervarn.,

For att kunna genomfora ett gediget och omfattande trivsel- och trygghetsarbete vill vi
nu samarbeta med Flamman Socialt forebyggande centrum och deras verksamhet
Framtidsfabriken. Detta for att komplettera kommunens insatser. Vi anser att det
behovs en kompletterande insats som fokuserar pa att framja god utveckling i
omradena Moéllevangen och Sofielund langsiktigt och arbeta med mellanmanskliga
moten. Flamman kommer arbeta trygghets- och trivselskapande genom faltarbete i
omradet och med bosocial utveckling. Detta arbete kommer att ledas av BID Malmé. For
att ha majlighet att genomféra detta skickar vi nu in denna ansokan.

BID Malmo skulle vilja ansdka om 1,654 mkr/ar i 3 ar till BID Malmos samarbete med
Framtidsfabrikens trivsel- och trygghetsvardar. Vi onskar ocksa att politiken tar stallning
till att satsa pa detta langsiktigt.

Beskrivning omraden

| flera trygghetsmatningar fran polisen beskrivs Méllevangen med intilliggande gator
som ett omrade som sticker ut i Malmo vad galler brottsstatistik och héandelserapporter.

‘ : | - -en del av Flamman socialt
forebyggande centrum



| den senaste trygghetsmatningen 2021 syns tydligt att det finns en fortsatt upplevd
kansla av otrygghet i Mollevangsomradet. Framst ar det den utbredda narkotikahandeln
i omradet som bidrar till den upplevda otryggheten, men dven oron for att utsattas for
overfall eller vald, nedskrapning, skadegorelse och biltrafiken paverkar tryggheten i
omradet. Det bidrar bland annat till att vissa grupper, daribland kvinnor och
barnfamiljer, inte upplever att omradet ar bra for dem och att framfor allt kvinnor avstar
fran aktiviteter utomhus i omradet och att vistas ute pa kvallstid. Vi ser utmaningar nar
det kommer till unga da de méts av en negativ paverkan i form av narkotikaférséljning,
nar de vill vara ute och hitta pa nagot i omradet. Vidare beskrivs att boende upplever att
det finns en avsaknad av ansvar for sitt omrdde bland boende, samtidigt som det finns
dnskemal fran boende om att vara med och paverka sitt omrade.

Ser vi till Sofielund har polisen beslutat att inte lyfta S Sofielund fran listan dver "sarskilt
utsatta omraden”. Detta trots en mycket positiv utveckling i senaste trygghetsmatningen
och stora insatser fran BID Sofielund, men da det fortfarande finns utmaningar ser bade
polisen och BID att det inte &r klokt att gora det i detta lage. Tyvarr finns en liten ékning
av 0kad droghandel med en gruppering som ater later detta ske 6ppet. Runt denna
gruppering finns ett antal barn som riskerar att rekryteras. Vi behover stéd for att fanga
upp dessa unga i ett tidigt skede.

Mollevangen framforallt ar ett nav i staden dar omfattande trygghetsframjande arbete
bér ske langsiktigt.

Sammanfattningsvis belyser alla vikten av ett brett trygghetsskapande arbete dar flera
aktérer och instanser gemensamt bidrar med insatser for att paverka tryggheten i
staden. Daribland spelar faktorer som fortroende, tillit, delaktighet och social férankring
in vad galler individers trygghet, nagot som BID Malmé och Framtidsfabriken arbetar for
att framja i samverkan med andra aktorer. For att bidra till en mer positiv utveckling och
oka trygghet bland boende och andra som vistas i omradet betonas vikten av
samverkan dar olika lokala aktérer pa Mollevangen och Sofielund ingdr. Det &r utifran
denna lagesbild vi ser ett behov av en samverkan med Flamman Socialt forebyggande
centrums verksamhet Framtidsfabriken. Denna samverkan skulle kunna utgora en
positiv gemensam kraft i omradet och framja en positiv utveckling vad galler saval
upplevd trygghet, som delaktighet och fértroende foér aktdrerna som verkar i omradet.
Tillsammans kan vi skapa ett tryggare omrade.

Om Flamman Socialt férebyggande centrum

Den ideella ungdomsforeningen Flamman startades i Kroksback, Malmo 1997.
Flammans ordinarie verksamhet bestar av att driva motesplatser for unga med
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sedvanliga inslag av fritidsaktiviteter och har dppet veckans alla dagar. Dessutom
bedriver Flamman en omfattande projektverksamhet med fokus pa socialt
forebyggande arbete. Flamman arbetar aktivt med jamstalldhetsfragor, framjande av
demokratiska varderingar och att lika rattigheter ska genomsyra all verksamhet.
Flamman bedriver adven brottsforebyggande verksamhet och arbetar sedan flera ar
tillbaka med ungdomar som hamnat snett i livet och behover stdd for att fa till en
forandring. Utdver detta har organisationen under manga ar arbetat med att varna
demokratin mot antidemokratiska beteenden, radikalisering och valdsbejakande
extremism. Flamman arbetar langsiktigt med demokratistarkande insatser riktat till olika
malgrupper sdsom ungdomar och yrkesverksamma. | Flammans socialt férebyggande
verksamheter efterstravar de alltid att arbeta evidensbaserat vilket innebér att
insatserna alltid grundar sig pa forskningsbaserad kunskap och beprdvad erfarenhet.
Flamman far arligen stod av Malmo stad for att bedriva fritidsgardsverksamheten.
Dessutom har Flamman en rad andra samarbetspartners som exempelvis Stena
fastigheter, MKB Fastighet, Fritidsforvaltningen och polisen. Flamman ar en prisbelént
verksamhet och har bland annat erhallit Arets foreningsinsats 2018 pa Malmo
Foreningsgala och Oscarspriset for Arets folkbildningsinsats 2019 for att namna nagra.

Om Framtidsfabriken

| omréden som klassas som “socialt utsatta” kan vi idag se ett glapp mellan det offentliga
och lokalsamhallet. Vikten av att skapa sa kallade “kunskapsallianser” mellan olika
aktérer och intressenter i dessa omraden har darfor patalats av Malmo stads
kommission for ett socialt hallbart Malmo. Forskarna Manne Gerell och Per-Olof Hallin
beskriver de fem aktorerna i ett bostadsomrade som de boende, fastighetsagare,
myndigheter, civilsamhaélle och naringsliv. Just civilsamhallets aktorer &r enligt Gerell och
Hallin viktiga for att forstarka grannskap och det lokala sociala kapitalet, vilket ar en
grundlaggande byggsten for att 6ka den kollektiva férmagan, minska antalet handelser
som leder till otrygghet och 6ka formagan att hantera sociala risker. Darfér behover
kommunens och bostadsbolagens arbete kompletteras med arbete tillsammans med
civilsamhallet, som kan bidra med sina relationer till de boende och underlatta
samarbetet mellan det offentliga och boenden i utsatta omraden. Samverkan har dven
visat sig skapa relationer, framtidstro och hopp bland boenden i omraden. P sa vis kan
vi arbeta inte bara med symptomen till otrygghet utan aven med orsakerna.

Framtidsfabriken ar en verksamhet som drivs av Flamman Socialt forebyggande
centrum med syftet att skapa trygghet, tillit och delaktighet i de naromraden dar de
verkar. Detta gors genom trivsel- och trygghetsvardar som genomfor sociala insatser,
agerar vid krissituationer och arbetar uppsokande pa faltet. Pa sd vis framjas dven
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samverkan med olika samhallsinstanser, som till exempel polis, socialtjanst och
arbetsférmedling, och med boende i omradet genom exempelvis gemensamma
trygghetsvandringar och boendedialoger. Framtidsfabriken fungerar saledes som en
kanal in och ut i ett bostadsomrade och som en kontaktyta mot de boende i omradet

genom att dven finnas pa plats under kvallar och helger nar manga andra instanser
oftast ar franvarande.

Framtidsfabrikens trivsel- och trygghetsvardar arbetar for att bygga starka natverk,
samverkan och relationer mellan olika aktorer, foraldragrupper och boende och kan pa
sa satt bidra till att minska oroligheter i omradet och att 6ka tryggheten. Férutom en
sammanlankande funktion kan trivsel- och trygghetsvardarna avlasta fritidsgardar och
andra civilsamhallesaktorer, bade genom de stédfunktioner som erbjuds samt genom
aktiviteter som anordnas i omradet. Framtidsfabrikens koncept har uppnatt goda
resultat i flera olika stadsdelar i Malmo. Bland annat har Framtidsfabrikens arbete i
Kroksback gjort att de sett en 20 % 6kning av trygghet i omradet. Framtidsfabriken i
Hermodsdal blev tillsammans med Stena Fastigheter nominerade till Arets
trygghetsvard i och med sitt trygghetsskapande arbete i omradet.

Framtidsfabrikens trivsel- och trygghetsvardar bestar av utbildade coacher och
mentorer som ar anstallda hos Flamman eller ideellt engagerade. Personalen fungerar
som sa kallade trovardiga budbarare och bestar av unga vuxna med liknande bakgrund
som de unga de moter och som kan agera positiva forebilder. Flamman arbetar inte
med fore detta kriminella och begar utdrag ur belastningsregister fran sa val anstallda
som ideellt engagerade. Samtlig personal i det mobila teamet ar utbildade i bemdtande,
kommunikation och trygghetsfragor och far kontinuerlig fortbildning och handledning.

Malgrupp

Framtidsfabrikens trivsel- och trygghetsvardar arbetar med forebyggande och konkreta
insatser for trygghetsskapande i de omraden dér de verkar. Arbetet utfors i samarbete
med olika samhallsaktorer utifran tre "ben”: for bostadsomradet som helhet, for individ
och grupp samt for myndigheter och samhallsaktorer. De arbetar saledes framjande
och férebyggande med flera olika malgrupper och pa flera nivaer.

=)

.-

YT

LT TR

|

1D Maollevangen - BID So en del av Flamman socialt
forebyggande centrum



Pa en universell, forebyggande niva riktar sig trivsel- och trygghetsvardarna till hela
lokalsamhallet och omradet, dar samtliga boende och samhallsaktérer som verkar i
omradet ingar. Det universella forebyggande arbetet syftar till att 6ka den generella
tryggheten, tilliten mellan grannar och boende och att framja delaktighet och kanslan av
gemensamt ansvar i omradet.

Ur ett 1angsiktigt perspektiv arbetar Framtidsfabrikens trivsel- och trygghetsvardar pa sa
vis ocksa for att férandra den samhalleliga diskursen kring dessa omraden, som kan
bidra till en negativ bild och paverka boendes upplevelser av omradet. Detta gors bland
annat genom insatser som trygghetsvandringar, dialogmoten med boende och aktérer i
omraden och insatser vid sarskilda krissituationer. En mer positiv bild av olika
bostadsomraden leder i langden till en mer positiv bild av Malmo som stad. Trivsel- och
trygghetsvardarna ger ocksa, via samverkan med andra aktorer, en ingang till olika
samhallsinstanser, vilket bidrar till att 6ka fortroendet i samhallet for dessa.

Pa en individniva moter trivsel- och trygghetsvardarna individer som kan uppleva en
storre otrygghet i omradet och samhallet, som befinner sig i riskzon, ar i behov av socialt
stod eller har en lag delaktighet i samhallet. Genom arbete pa faltet kan individer
slussas vidare till Flammans individbaserade férebyggande insatser. Trivsel- och
trygghetsvardarna arbetar uppsdkande och arbetar med flera olika delar av
trygghetsskapande arbete.

>

Malséttning

Syftet med samarbetet mellan BID Malmo och Framtidsfabrikens trivsel- och
trygghetsvardar ar att skapa tryggare omraden tillsammans. Var malsattning ar att fanga
upp och stédja barn och unga samt boende till ett battre liv genom bland annat individ-
och gruppanpassade program. | vart samarbete med Framtidsfabriken utgar vi ifran ett
holistiskt perspektiv dar vi ser till individens mangfacetterade utmaningar och erbjuder
ett samlat stod for att framja individens utveckling i samhallet.

BID Méllevar
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nd ll Mallevangen

Framtidsfabrikens malsattning ar att fungera som en samordningsfunktion och
resurscenter mellan individen och andra instanser. Det gors bade genom att sprida
kunskap om olika instansers funktioner och genom att stotta i kontakten med dessa
instanser. Framtidsfabrikens trivsel- och trygghetsvardar hjalper unga att bygga sin
framtid utifran varje enskild individs behov och dnskemal. Detta genom att bryta socialt
utanférskap, tillgangliggdra och samverka med olika samhallsinstanser och myndigheter
som till exempel skola, socialtjanst och arbetsférmedling for att i sin tur verka langsiktigt
foér en 6kad och sund integration i gemenskapen och samhallet.

e L

Vidare ar malsattningen att skapa trygga omraden for alla boende i stort. Detta genom
att Framtidsfabrikens trivsel- och trygghetsvardar - tillsammans med BID Malmé - bland
annat anordnar dialogmoten med boende och exempelvis boendevardar och Flammans
personal. Under dessa mdten sa kan dels de boendes asikter komma fram kring deras
omraden, dels kan de motiveras till delaktighet for ett battre och tryggare omrade. Nar
vi kanner att vara roster ar viktiga i olika sammanhang sa leder det oftast till att vi
kanner mer agandeskap och ansvar kring vart boende och dess omgivande omrade.
Detta kan bidra till exempelvis mindre nedskrapning i trappuppgangar eller pa gardar,
att boende tar gemensamt ansvar for att bidra till trygghet och att dialogen framjas och
starks via de boende - vilket i sin tur minskar risken for friktion och konflikter bland olika
boende.

Malsattningarna for samarbetet kan sammanfattas i punkterna:

o Att 0ka hyresgasternas och de boendes kansla av trygghet i omradet.

s Attt starka hyresgdsternas och de boendes kdnsla av agandeskap i omradet
genom delaktighet i det lokala trygghetsarbetet.

o Att skapa grupper av engagerade boende pa respektive omrade.
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Metod

Framtidsfabrikens trivsel- och trygghetsvardar arbetar i
hela omradet for att skapa trygghet, hog grannsamverkan
och boende som trivs i sitt omrade. De kommer gora

insatser pa hela Mollevangen och Sofielund
tillsammans med BID Malma. Vi kommer ha
kontinuerliga avstamningar mellan oss och
Framtidsfabrikens personal for att stamma av
var sarskilt fokus bor laggas.

Framtidsfabrikens trivsel- och
trygghetsvardar Mollevangen/Sofielund

Faltarbete och uppsokande verksamhet

e Ju merviinvesterar i att 0ka det sociala
kapitalet hos individer, desto storre
majligheter har de att kdnna egenmakt
och sjalva bidra till positiv social
utveckling. Framtidsfabrikens mal ar
att stotta unga att na sin fulla potential
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pa livets alla omraden. Unga manniskor som fastnar i negativ utveckling ar en
stor forlust bade for samhallet och for individerna sjalva. Att 6ka motivationen,
engagemanget och delaktigheten hos unga ar Framtidsfabrikens satt att
motverka negativ utveckling och ge unga verktyg att utveckla och upptacka sina
unika kompetenser och egenskaper. Detta gor Framtidsfabrikens trivsel- och
trygghetsvardar genom att mota barn och unga nar det hander, dar det hander
genom att arbeta uppsokande pa flera platser i omradet. De méter barn och
unga i deras vardag och finns dar som ett lattillgangligt stod.

o Framtidsfabrikens trivsel- och trygghetsvardar arbetar uppsokande i hela
omradet under dag- och kvallstid, for att na de ungdomar som andra inte
nar. De faltar inte bara pa gatan utan ror sig aven i garage, pa innergardar,
i trapphus med mera och arbetar trygghetsskapande i bade inre och yttre
milj¢ dar idag inga andra aktérer arbetar.

o Genom att finnas pa plats i barn och ungas vardag kan de ocksa fungera
som en brygga till professionell hjdlp vid exempelvis psykisk ohalsa (att se
och agera pa de tidiga signalerna). Projektet erbjuder dven tidiga insatser
och arbetar forebyggande genom att finnas dar, lyssna och stotta

individer i deras vardag.
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o Vidareslussning av individer till andra instanser, exempelvis Flammans
mentorskapsprogram eller andra aktorer beroende pa situation.

Grannsamverkan, trygghet, dialog

o Framtidsfabrikens trivsel- och trygghetsvardar arbetar for att 6ka
grannsamverkan for ett tryggare omrade med en grannkultur som ar
sjalvbarande och sjalvgenererande. Detta gors bland annat genom:

o Aktiviteter for att oka samhorigheten mellan de boende.

o Relationsskapande arbete med boende for att framja deras engagemang
att bidra till omradet.

o Varaktigt relationsbyggande med foraldrar, lokala eldsjalar och positiva
forebilder.

o Frémja en god samhallsutveckling i bostadsomraden genom positiva
insatser och aktiviteter for alla generationer.

o Aktiviteter, inkludering och engagemang for barn och unga pa omradet.
Fritidsaktiviteter, idrott, konst, musik med mera. Samarbete med andra
foreningar i omradet som ocksa verkar for barn och ungdomar i omradet,

o Starta upp aktiviteter for de boende pa kvallstid och helger genom
samarbete med lokala organisationer.

o Tillsammans med fastighetsagare arbeta for att 6ka grannsamverkan for
ett positivt och trivsamt omrade med god atmosfar.

o Framtidsfabrikens trivsel- och trygghetsvardar arbetar med synlighet och
positiv narvaro samt rérelse i omradet under dag- och kvallstid. Detta gors
bland annat genom:

o Trygghets- och trivselvandringar veckovis i omradet med uppsokande
relationellt arbete mot unga samt for att méta vuxna och aldre for samtal
och dialog.

o Organisera kvallsvandringar och utbilda boende i metoden om 6nskan
finns fran de boende att starta upp egna vandringar.

o Koordinering och stdd for nattvandringsgrupper och andra grupper i
omradet for att oka tryggheten och trivseln.

o Framtidsfabrikens trivsel- och trygghetsvardar arbetar med sarskilda insatser
for att 6ka trygghet, trivsel och dialog i omradet genom:

o Dialogméten med boende.

o Trygg trappa (med fokus pa adresser som tillsammans med forvaltare och
boende identifierats som otrygga).

o Trygghetsmontrar, exempelvis pa bibliotek eller utomhus for att samtala
med boende.

o Trygghetsvandringar och trygghetsméten tillsammans med andra
instanser i omradet och staden.
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o Initiera kontinuerliga natverkstréffar med aktérer pd omradet/naromradet
for att tillsammans bearbeta mojligheter och framja positivt arbete for
omradet.

Krisstéd

e Vid krissituationer som exempelvis brand, skjutningar eller oroligheter i
omradet bistar trivsel- och trygghetsvardarna med stéd och support for att
méta oro och frustration genom bland annat:

o Erfaren personal med god hantering av traumatiska handelser.

o Samverkan med andra aktorer i staden sasom socialtjanstens faltgrupp
och socialarbetare for unga.
Bista fastighetsagare och boende med stdd och support.

o Enavvagning och analys av situationen och de behov som finns.

Natverk och somverkan i omréadet

e Trivsel- och trygghetsvardarna arbetar tillsammans med andra aktorer i staden
och omradet for att tillsammans hitta de basta vagarna och metoderna utifran
respektive expertisomrade. Detta gors bland annat genom:

o Direkt samverkan med andra aktdrer i omradet och i staden som helhet i
trygghetsframjande syfte - kontinuerlig dialog med BID kring potentiella
samverkanspartners.

Tat och kontinuerlig dialog med fastighetsagare i omradet.

Stodja fastighetsagarna i bosociala fragor vid behov.

Myndighetssamverkan, politikertraffar samt naringslivssamarbeten.

Oka civilsamhallets engagemang pa omradet.

Trygghetsmoten for boende med andra aktérer som gaster (polis,

raddningstjanst med flera).

o o 0 O ©

Individinsatser

o Framtidsfabrikens trivsel- och trygghetsvardar arbetar med individinsatser
utefter individens behov, genom:

o Uppsokande verksamhet pa dagar, kvallar och helger for att na individer
som inte annu varit i kontakt med nagon instans och slussar vidare till
Flammans mentorer for vidare stod.

o Vagledande av foraldrar eller boende som behover kontakt med diverse
myndigheter.

o Individstod till unga, familjer, seniorer m. fl.
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Sofichund J Méiicvngen

o Karriarsvagledning - erbjuda boende magjlighet till stod att ta steget in i
studier, pa arbetsmarknaden eller karriarsutveckling for de som redan ar
etablerade pa arbetsmarknaden.

o Framija frivilliga och volontarer samt starka civilsamhallesmajligheter pa
omradet.

o Anordna studiebesok for aldre langtidssjukskrivna/arbetslosa till
inspirerande féretag eller omraden.

o Anordna aktiviteter/forelasningar samt skapa majligheter for personer att
bli medvetna kring sin egen halsa, miljo samt fysiska aktivitet.

ITINN

Uppfoljning och utvardering
Uppféljning och utvarderingen sker genom:

e Strategimdten dar vi tillsammans med hela arbetsgruppen utvarderar arbetet
och ser till att ratt fokus satts.

e Moten och dialog med boende och fastighetsagare for att avgora effekten av
arbetet.

e Matningar for att se effekter pa trygghetssiffor

BID Mallevangen - BID Sofielund i samarbete med Framtidsfabriken - en del av Flamman socialt
forebyggande centrum



Budget

Finansielit stéd som sékes fran BID hos Kommunstyrelsen

Medel till Kostnad per ar:
aktiviteter 300 000 kr
Anstalld 1 Lon: 32 000 kr Sociala avgifter: Kostnad per ar:
13120 kr 541 440 kr
Anstalld 2 Lon: 32 000 kr Sociala avgifter: Kostnad per ar:
| 13120 kr 541 440 kr
Anstalld 3 /50 % Lon: 16 000 kr Sociala avg. 6 560 | Kostnad per ar:
kr 270720 kr
Stkes hos KS/ar Total kostnad per
ar: 1654 000

Medfinansiering fraén BID Malmo och Flamman SFC

BID Malmd kommer att medfinansiera med 200 tkr/ar for att genomféra en del av de
aktiviteter som namns i denna ansdkan som avser insatser for fastighetsbolagen.

BID Malmd sdker stéd om 1 654 000/ar for att genomfora sitt samarbete med
Framtidsfabrikens trivsel- och trygghetsvardar under tre ar, 2023-2025, pa Méllevangen
och Sofielund.

el

|

Hjalmar Falck - Verksamhetschef, 1l bidn / 0733-835351

BID Mollevangen - BID Sofielund i samarbete med Framtidsfabriken - en del av Flamman socialt
forebyggande centrum



