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Yttrande 6ver Forslag till motes- och resepolicy med tillhérande riktlinjer,
forslag till klimatvaxlingsmodell och forslag avseende formanscykel STK-
2020-790

Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden beslutar att limna f6ljande yttrande:

Yttrande
Hilsa-, vard- och omsorgsnimndens synpunkter pa férslagen i remissen redovisas under
vardera rubriken nedan.

Maoétes- och resepolicy med tillhérande riktlinjer

Hilsa-, vard- och omsorgsnamnden ir positiv till att forslaget ar en motes- och resepolicy
och inte som den nuvarande, endast resepolicy. Den ir kort och koncis och tydligare dn
tidigare med vilken prioriteringsordning som giller. Det dr 1 det sammanhanget ocksé bra att
resfria moten anges som foOrsta alternativ vid planeringen av ett moéte. Den radande
arbetssituationen med manga digitala moten for att minska smittspridningen av covid-19 har
torhoppningsvis fort med sig att digital infrastruktur nu finns pa plats och att kunskapen hos
manga medarbetare Okat, vilket talar f6r en hog foljsamhet till policyn.

Riktlinjerna tillhérande policyn kan behdva kompletteras nagot si att de fungerar som
tillimpningsanvisningar fér exempelvis chefer som genom policyn far ansvar och uppgifter
att gora. Det bor exempelvis klargoras i vilka fall chef far bevilja undantag fran policyn. Och
om de ska goras vid varje tillfalle eller kan gilla under en lingre period. Eventuella
kilometergrinser bor tydliggoras om det giller per resa eller om det giller flera efterfoljande,
men kortare resor, under en dag.

Det ar bra att tydliggora att taxiresor endast far goras nar de 6verskrider en viss distans. Med
tanke pa att man i utredningen anger att en ny taxiupphandling ska géras med strikta krav pa
milj6- och klimathidnsyn, likt den som finns f6r kommunens egna bilar, b6r dock ocksa
distansgransen som anges for taxiresor anvandas for resor med Malmo stad-dgda bilar for
konsekvens.

Gallande logi och konferens, dir kommunen inte har ramavtal, har halsa-, vard- och
omsorgsnamnden ett 6nskemal om att stadens upphandlade resebyra hjilper bokare att f6lja
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policyn, dvs. att resebyran endast tar fram forslag pa logi och konferens som tar hinsyn till
de krav som policyn anger. Detta for att 6ka foljsamheten till policyn.

Uppfoljningen av policyn foreslas ske inom ramen f6r nimndernas interna kontroll. Detta
forslag stiller sig inte halsa-, vard- och omsorgsnimnden bakom eftersom den interna
kontrollen bygger pa nimndens egna analys 6ver risker i verksamheten, och de risker som
toljs upp dr endast de av en viss allvarlighetsgrad. Dessutom arbetar nimnderna enligt den
kommungemensamma modellen for intern kontrollplan som ar uppbyged av direktatgarder
och granskningar och dirmed inte ett passande forum for uppféljning av styrdokument.

Klimatvixlingsmodell

Klimatvixlingsmodellen gar enligt nimnden i linje med Ovrig styrning pa omradet: budget
och forslag till miljoprogram. Avgiftsnivan om 50 % ér rimlig utifrin erfarenheter enligt den
omvirldsbevakning som redovisas.

Anvindningen av medlen pa det kommungemensamma klimatvixlingskontot bor
fortydligas. Subventionering av kollektivtrafik har nimnden ingen synpunkt i sak kring, men
ser att det kan riskera en viss snedvridning om inte ocksa exempelvis tjanstecyklar
subventioneras. Olika férvaltningar har olika behov av transportmedel, och de férvaltningar
som foretradesvis cyklar framfor att aka kollektivt bor ocksd kunna dra nytta av
klimatvixlingen.

Foérmanscykel
Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden ir positiv till forslaget om formanscykel, férmanen kan
vara viktig for nimndens medarbetare.

Nimnden vill ocksa poangtera vikten av att det vid eventuellt inférande av férmanen ar
vildigt tydligt gentemot medarbetarna hur deras inkomster kan komma att paverkas av
bruttoloneavdraget. Medarbetare inom hilsa-, vird- och omsorgsférvaltningen har en
medellén som ér dryga 3 000 kronor i manaden ligre an Malmo stad i sin helhet, f6r
medarbetarna i férvaltningen kan dven mindre paverkan pa den sjukpenningsgrundande
inkomsten spela roll.

Nimnden efterfragar tydliggéranden kring vilka praktiska forutsittningar som galler f6r
formanscyklarna kring exempelvis hantering vid stold.

Ordférande

Anders Rubin

Forvaltningsdirektor

Gisela Ost
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Ilvars Hansson (SD) och Regina Harwigsson (SD) reserverar sig mot beslutet. Vid tid f6r
protokollets justering hade ingen skriftlig reservation inkommit.



