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Funktionsstodsforvaltningen limnar féljande yttrande:

Yttrande

Funktionsstodsforvaltningen i Malmo har funnits sedan maj 2017. Forvaltningen har som
uppdrag att skapa ett bra utbud av funktionsstédjande insatser till malgrupperna med
intellektuell, fysisk och psykisk funktionsnedsittning.

Kost- och maéltidshantering i funktionsstodsforvaltningens verksamheter
Maltidshantering sker i stor omfattning inom tva av de verksamheter som nimnden ansvarar
tor: boenden f6r stdd och service samt personlig assistans. Inom ett fatal verksamheter sker
ink6p av ravaror genom ett sa kallat boendeabonnemang, men férvaltningen har som
ambition att avveckla dessa inom en snar framtid. Aven om inkép genomférs gemensamt
sker matberedningen inom dessa verksamheter utifrain brukarnas egna preferenser. Inkop
och beredning av mat inom samtliga 6vriga verksamheter sker helt inom ramen for varje
brukares eget sjilvbestimmande. Personalen inom verksamheten har en stédjande roll vad
giller inhandling av den mat brukaren vill dta samt i att gbra goda och hilsosamma val med
avseende pa kost. Beredningen av maten gor brukaren antingen sjilv, tillsammans med
personalen, eller sa tillagar personalen maten pa uppdrag av brukaren. Det finns i nuliget
ingen anstilld personal som har som ett specifikt uppdrag att arbeta med maltider och
livsmedelshantering.

Resurseffektivitet

De resurser som anvinds vid inhandling av mat ér brukarnas egna och detta sker inom
ramen for deras egna sjalvbestimmande. Dirfor ér resurseffektivitet inte ett relevant begrepp
att forhalla sig till f6r funktionsstodstorvaltningens rikning da det giller kost- och
maltidshantering.

Brukarnas upplevelse av maten
Brukarna inom funktionsstodsforvaltningens verksamheter bestimmer sjilva vad de ska ita.
Brukarnas upplevelser av maten forutsitts darfér vara god.
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Matens niringsriktighet och sikerhet
Personalens har i uppdrag att ge stod till positiva och hilsosamma upplevelser av mat och
matberedning inom ramen for brukarnas egna sjalvbestimmande.

Kompetensutveckling av all relevant personal

De boenden som nimnden ansvarar for har tidigare haft sa kallade kostombud. Dessa
ombud har ingitt 1 ett nitverk som fatt kontinuerlig kompetensutveckling inom kost- och
maltidsplanering med stéd av kommundietisten. Kostombuden som funktion avvecklades
under 2017 £6r funktionsstédstorvaltningens rikning, da forvaltningsledningen gjorde
bedémningen att dven om kostombudens kompetens holls pa en god och hog niva, kom den
inte brukarna till del i den utstrickning som behovdes. Kunskap om kost och mathantering
ir en central kompetens for all personal som arbetar pa férvaltningens boenden och inom
personlig assistans och bor inte vara centrerad till enbart ett fatal ombud.
Forvaltningsledningen har istallet fattat beslut om att kompetensutveckling géllande kost,
matberedning och att stodja brukarna till hilsofrimjande val i dessa avseenden ska vara en
del av det ordinarie kompetensutvecklingsprogrammet for personalgrupperna pa boenden
for stéd och service och inom personlig assistans.

I nulaget har funktionsstédsforvaltningen tillgang till kommuninterna resurser for
kompetensutveckling 1 form av dietist pa 30%, genom avtal med hilsa-, vard- och
omsorgstorvaltningen dir denna kommundietist finns anstilld. Utéver kommundietisten kan
personalgrupper, genom ansvarig sjukskoterska, fa stod i sin kompetensutveckling av
regionens dietister i de fall enskilda brukare har behov av exempelvis specialkost eller
konstistensanpassad kost sisom timbalkost.

Funktionsstodsforvaltningen har som ambition att framéver anvanda resursen i form av
kommundietist pa 30% pa tre satt:

1. Utveckling av digitala utbildningar om kost, maltidsberedning och hilsa som kan
anvindas inom ramen for forvaltningens ordinarie kompetensutvecklingsprogram pa
lirplattformen Larkan (som delas av hilsa-, vard- och omsorgsforvaltningen).

2. St6d 1 att utveckla, kvalitetssidkra och ta del av de digitala resurser om kost,
maltidsberedning och hilsa som finns tillgingliga online eller som appatr.

3. Handledning av hela personalgrupper och omsorgspedagoger vi behov.

Forvaltningen gor 1 nuliget bedomningen att de resurser som finns tillgingliga f6r
torvaltningen i form av kommundietister pa 30% ir tillrickliga och dndamalsenliga for att
utveckla digitala utbildningar kring kost, maltidsberedning och hilsa, samt 6vrigt digitalt stod
(punkt 1 och 2 ovan).
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Funktionsstodsforvaltningen ér i nuldget inne i ett omfattande utvecklingsarbete kring hur
kompetensutveckling och arbetsplatsnira lirande generellt ska ske inom forvaltningens
verksambheter, dir frigan om hur praktiskt stod och handledning kring kost,
maltidsberedning och hilsa ska ske ingar. Foérvintningen ér att denna satsning pa att
gemensamt, arbetsplatsnira och teambaserat héja kompetensen hos samtliga medarbetare
som arbetar brukarnira ska hoja kvalitén pa det stod som ges till brukarna inom samtliga
omraden, sa dven inom kost och matberedning,.

Stéd och styrning

Funktionsstodsforvaltningen gér bedémningen att Malwii stads policy for hallbar utveckling och
mat 1 huvudsak inte dr relevant for forvaltningens verksamheter, da inhandling och beredning
av mat ska ske utifran brukarnas egna preferenser. Personalen ger st6d till brukarna att gora
hilsomedvetna val gillande kost och kan dock i detta arbete ta stod 1 sa val Malwi stads policy
[for hallbar utveckling och mat som Livsmedelsverkets rad.

Medborgarperspektiv

Funktionsstodsforvaltningen gér bedémningen att begreppet medborgarperspektiv i detta
sammanhang inte dr relevant f6r férvaltningens verksamheter, dd férvaltningen inte har en
radgivande roll i foérhéllande till allmanheten i fragor som ror kost och mathantering.
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