Projektplan

Delprojekt: Human Rights Forum
Copenhagen 2021

@ ® o 00
o0 ® COPEN o0 CELEBRATING

vee HAGEN °2° WORLDPRIDE
oo 2@*21 oo S&SEUROGAMES*

#YouAreIncluded

Malmo stad



Projektplan

Forfattare Avd Telefon Datum Version Sida
2(5)
Projekt Noteringar

Innehallsforteckning

1. (=Y NS oy AN (Gl I A PR RUOOPPPRRN 3
1.1. BAKGRUND TILL PROJEKTET ...t iitttttttietiiiittttteeeeesiiiissssessesssasasssessesssamissssessesssssiisssssssssssiisssssesssesssmsssssesssessnnns 3
1.2. oSy WY =] U 3
1.3. [ N NI = 21 N TR 3
1.4. [ = Y TR 3
1.5. SAMVERKAN MED ANDRA PROJEKT OCH ORGANISATIONER.......uttiiiieiiiiiiiiiiieeessiiisireieeeesssisssssiessesssssssssesseess 4

2. PROJEKTIVIAL. ..ottt et et et et et e e et et et et et et et et et et et et et et et et et e e e e e et et et et e s e s e e e eenn s et eteeeeas 4
2.1. LLEVERANSER ...citttttitttittttetttetesesssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssenes 4
2.2. AVGRANSNINGAR. ..ot 4

KKONSEKVENSANALYS oottt ettt e e e e e et ettt e e e e s s ae bbbttt s eesssabb b b et seeessssabbataeeesssssbbbeaeeeeesssases 4

4, =L SO 1)\ (@1, R OOOPPRRRN 4
4.1. =0T 0l = SO UOT RNt 4

5 ORGANISATION OCH BEMANNING ........outiiiiiiiiiiiiiiiiie et e s eib e s e e s s et b e r e e e e s s s st b b et e e e e e s s e bbb b beeeeessasabbbbeeeeeeas 5
5.1. BEHOV AV UTBILDNING FOR PROJEKTGRUPPEN .....cttiiiiiiuttrerteeesaannnnneeeeesssannnsseesesssaasnnsseseeessasmnsssseesesssansnsnees 5

8. ARBET S S AT T ittt ettt ettt et e et et ettt et et et et ete e et et e et et et et et et ea e et et et et et et et et et et ete At et et e e et et en e et ete e et ate e et et nnane 5

7. SAKERHET OCH SEKRETESS.........ceuituiuittietetsisetetstsetsesatssesessssesesssesasssesassesesssesasassesasssasassesasssesessssasassnsassssesesanns 5




Projektplan

Forfattare Avd Telefon Datum Version Sida

3(5)

Projekt Noteringar

1. BASFAKTA

InterPride som dger WorldPride, har formulerat f6ljande punkter! som huvudmal f6r sitt arbete med mianskliga
rittigheter:

- Oka medvetenheten om Pride som ett verktyg for att stodja hbtqi-ritt och stédja hbtqi-organisationers
mojligheter att arbeta med minskliga rittigheter.

- Sidkra ritten att samlas och rétten till yttrandefrihet 4r grundlidggande ritt for synliga och sikra Pride.

- Visa solidaritet med och organisera kampanjer f6r dem som lever i fientliga miljGer eller far sina
minskliga rittigheter inskrinkta pd grund av Pride.

Human Rights Forum 4r en stdende programpunkt f6r WorldPride och under Copenhagen 2021 kommer
forumet att dga rum under tre dagar, 17-19 augusti. Dessa dagar innehdller demokratifestival, 6ppna seminarier
och forum sivil som paneldebatter. Dagen efter halls Human Rights Forum Summiti Malmé som dr den avslutande
delen av Human Rights Forum.

1.1. Bakgrund till projektet

Malmé dr medvird till Copenhagen 2021 och evenemangets samtliga delar genomférs i bade Malmé och
Koépenhamn. Human Rights Forum har fokus pd att synliggdra och verka f6r férandring av de ojimlika
livsvillkor som hbtgi-personer lever under. Linder som Sverige och Danmark, dir manskliga rittigheter omfattar
bade individ och demokratiskt samhiille, 4r férebilder i mycket kring att skapa ett fritt och 6ppet samhille. Aven
om det finns mer att arbeta pa och férbittra sa dr det viktigt att visa framgangen i att skapa och leva i ett
inkluderande samhalle.

Human Rights Forum Summit 4r ett ndra samarbete mellan Malmé Pride, Malmé stad och Happy Copenhagen.
Med detta samarbete férverkligar vi nu en av de viktigaste uppgifterna inom Copenhagen 2021; att skapa
bestidende férbittring f6r hbtqi-personers livsvillkor, virlden 6ver.

1.2. Bestallare
Kommunfullmiktige, Malmo stad

1.3. Finansiering
Budget bifogas. Dessutom férvintas samarbeten med nirings- och kulturliv att ge synergieffekter som kan
minska vissa kostnader.

1.4. Effektmal
Delprojketet har foljande effektmal

e Human Rights Forum Summit ska vara en manifestation for hbtqi-rittigheter och minskliga rittigheter i
Malmé och resten av virlden.

e  Human Rights Forum Summit ska 6ka kunskapen om och synliggtra de inskrinkningar i hbtqji-
personers ritt till liv och hilsa som driver méinga minniskor pa flykt undan fortryck och férféljelse pa
grund av sexuell liggning eller konsuttryck.

e Human Rights Forum ska leverera ett evenemang som samlar internationella deltagare och talare fran
minniskorittsorganisationer, politiker och andra intressenter.

1 https://www.interpride.org/human-rights.html
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1.5. Samverkan med andra projekt och organisationer

Human Rights Forum Summit bygger pa samarbete mellan olika intresseorganisationer som arbetar f6r
minskliga rittigheter. Happy Copenhagen ansvarar for att samarbetet fortléper och dr sammankallade i
arbetsgrupp.

2.  PROJEKTMAL

Human Rights Forum har till mal att synliggora hbtqi-personers livsvillkor samt forbattra livet och
vardagen for hbtqi-personer som inte har samma ritt till liv, hilsa, arbete och trygghet som andra 1
sambhillet.

2.1. Leveranser
I samarbete med Malmé Pride och Happy Copenhagen arrangera ett forum med deltagare fran olika delar av
virlden.

I samarbete med Malmé Pride och Happy Copenhagen bjuda in intressenter och politiker att delta 1 forumet f6r
minskliga rittigheter.

I samarbete med Malmé Pride och Happy Copenhagen férmedla och synliggéra forumet och dess innehdll till
allminheten, bide fore och efterat.

2.2. Avgransningar
Malmé Pride och Happy Copenhagen ansvarar f6r att innehallet och syftet med forumet ér en integrerad del av
evenemanget Human Rights Forum som sker i Képenhamn.

3. KONSEKVENSANALYS

Konsekvensanalys med handlingsplan upprittas under hésten 2020.

4. EKONOMI

I bifogad budget ir viss sponsring och biljettférsilining upptagna som intikter, eftersom forumet har ett
ahorarintresse 1 den delen av dagen dir talare frin olika organisationer medverkar.

4.1. Budget
Budget bifogas till delprojektplanen
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5. ORGANISATION OCH BEMANNING
Happy Copenhagen har en anstalld Director of Human Rights som dven koordinerar den del av eventet

som halls i Malmo, genom att vara sammankallande 1 den internationella arbetsgruppen.

Malmo Pride: Projektledare samt producent £6r Pride House
Malmo stad: Delprojektledare samt kommunikat6r
Intresseorganisationer fran frimst Sverige och Danmark, men dven internationellt.

5.1.  Behov av utbildning f6r projektgruppen
Ingen ytterligare utbildning i sakfrigor, volontirer genomgir samma volontirsutbildning som 6vriga i
evenemanget som helhet.

6. ARBETSSATT

Happy Copenhagen, Malmé Pride och Malmé stad har avstimning och arbetsméte var tredje vecka.
Internationella arbetsgruppen har digitala avstimningar kontinuerligt.

7. SAKERHET OCH SEKRETESS

Sikerhetsfragor hanteras av avdelningen for trygghet och sikerhet inom Malmé stad.



