Reglemente for forskolenimnden
Ant av kf 30/5 2013, § 91, bih 53.
Andr av kf20/12 2016, § 296, bih 171.
Andr av kf XXXXXXXX

Inledande bestimmelser

1§
Forskolendmnden ansvarar for forskolan samt pedagogisk omsorg som erbjuds i
stéllet for forskola. Ansvaret inkluderar dven 6ppen forskola och omsorg pd annan
tid 4n da forskola erbjuds.

Forskolendmnden ansvarar for att barns utveckling och ldrande stimuleras samt att
barnen erbjuds en trygg omsorg. Namnden ansvarar for att forskoleverksamheten
utgér fran en helhetssyn pa barnet och barnets behov och utformas sé att omsorg,
utveckling och ldrande bildar en helhet.

Forskolendmnden ansvarar for att verksamheten frimjar allsidiga kontakter och
social gemenskap och forbereder barnen for fortsatt utbildning.

Forskolendmnden ansvarar for att barn som av fysiska, psykiska eller andra skél
behover sarskilt stod 1 sin utveckling ges den omsorg som deras speciella behov
kréver och att verksamheten utformas sa att den forbereder barnen for fortsatt
larande.

Forskolenimndens uppgifter

Forfattningsreglerade uppgifter 2 §
Forskolendmnden fullgor i fraga om forskolan och den pedagogiska omsorg som
erbjuds 1 stillet for forskola, 6ppen forskola och omsorg under tid d forskola inte
erbjuds, de uppgifter som enligt skollagen och andra forfattningar ankommer pé
kommunal huvudman.

Information 3 §
Forskolenimnden ansvarar i frdga om sin verksamhet for information till
allménheten.

Samordning och samverkan 4 §
Forskolendmnden ansvarar for samordning och aktiv samverkan med 6vriga
kommunala nimnder och andra myndigheter i fragor som berdr forskolendmndens
verksambhet.

Forskolendmnden ansvarar inom sina ansvarsomraden dven for en aktiv samverkan
med andra relevanta aktorer.



Enskilda huvudmdin 5 §
Forskolenimnden beslutar om godkinnande av fristdende forskoleenheter.

Forskolenimnden utdvar tillsyn dver fristdende forskoleenheter och den enskilda,
pedagogiska omsorg som erbjuds i stillet for forskola.

Forskolenimnden faststiller inom sitt ansvarsomrade bidrag till enskild huvudman.

Forskolenimnden handldgger drenden om ritt till bidrag till fristdende
forskoleenheter och den enskilda, pedagogiska omsorg som erbjuds i stéllet for
forskola.

Forskolenimnden handlégger dven i 6vrigt alla &renden med anknytning till
fristaende forskolenheter samt annan pedagogisk verksamhet som erbjuds i stéllet
for forskola.

Andra kommunala forskolehuvudmdn 6 §
Forskolenimnden handldgger inom sitt verksamhetsomrdde samtliga drenden
rorande interkommunal ersdttning och 6vriga drenden i forhallande till annan
kommunal huvudman.

Ovriga juridiska och fysiska personer 7 §
Forskolendmnden far, med bibehallet ansvar for verksamheten, traffa
Overenskommelse med annan om utfoérande av uppgifter som ankommer pa
forskolendmnden.

Fysisk planering 8 §
Forskolenimnden ansvarar for den fysiska planeringen avseende sitt
verksamhetsomrade.

Forskolendmnden ansvarar for att drligen till kommunstyrelsen inkomma med
lokalforsorjningsplan.

Allmdiinna bestiammelser

Niirmare bestimmande av kommunfullmdktiges uppdrag 9 §
Forskolendmnden ska inom de riktlinjer som kommunfullméktige bestimmer
avseende resurser, mal, inriktning, omfattning och kvalitet ange mer detaljerade
mal och ekonomiska forutsittningar for forvaltning och verkstillighet av de
uppgifter som enligt detta reglemente ingér i férskolendmndens ansvarsomréde.

Bitride 10 §
Forskolendmnden ska inom sitt verksamhetsomride verkstilla
kommunfullmiktiges beslut och fullgora de uppdrag som kommunfullméktige och
kommunstyrelsen, pd uppdrag av kommunfullméktige, dverldmnar till den.



Forskolenimnden ska ldmna kommunfullméktige och kommunstyrelsen det bitrade
som begdrs av dem.

Forskolendmnden far infordra yttranden och upplysningar fran 6vriga namnder nér
det behovs for att kunna fullgora sina uppgifter.

Vicka iirenden, gora framstillningar, avfatta yttranden 11 §
Forskolendmnden far inom sitt ansvarsomrade och 1 fragor som beror
forskolendmndens ansvarsomrade vidcka drenden hos kommunfullmiktige samt i
Ovrigt gora framstéllningar och avfatta yttranden som ror den egna verksamheten.

Verksamhetsredovisning 12 §
Forskolenimnden ska i enlighet med 3 kap. 15 § kommunallagen redovisa hur den
fullgjort sddana uppdrag som kommunfullmiktige har ldmnat till den med stod av
3 kap. 10 och 12 §§ kommunallagen.

I den man kommunfullmiktige beslutat om mal och riktlinjer for uppdragens
fullgoérande ska av redovisningen framgé hur dessa uppfyllts eller foljts.

Enskilda drenden ska endast redovisas om de varit av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt.

Intern kontroll 13 §
Forskolendmnden ska se till att den har en god intern kontroll i enlighet med
kommunfullméktiges reglemente om internkontroll.

Brukarinflytande och medborgardialog 14 §
Forskolendmnden ska verka for att samrad sker med dem som utnyttjar dess
tjénster.

Forskolenimnden ska verka for att samrad sker genom medborgardialog.

Styrdokument 15 §
Forskolendmnden ansvarar tillsammans med kommunstyrelsen for framtagandet av
styrdokument i form av riktlinjer, principer, policydokument,
tillimpningsanvisningar och dylikt.

Ekonomisk forvaltning 16 §
Forskolenimnden ska f6lja av kommunfullméktige beslutade regler och principer
for ekonomisk forvaltning.
Forskolendmnden far anta ackord och avskriva fordringar.
Juridisk processforing 17 §
Forskolendmnden fér sjdlv eller genom ombud fora talan i mél och drenden inom

forskolendmndens ansvarsomrade.

Samrad bor ske med stadsjurist fran stadskontoret.



Arbetsgivaransvar 18 §
Forskolendmnden ar anstidllningsmyndighet. Ndmnden har arbetsgivaransvaret
inom sitt verksamhetsomrdde och svarar dirmed for personalpolitiska och
personaladministrativa beslut for sina arbetstagare, om inte kommunstyrelsen och
arbetsgivarutskottet tillagts sérskilda befogenheter enligt kommunfullméktiges
reglemente for kommunstyrelsen och kommunstyrelsens delegationsordning.

Arbetsmiljoansvar 19 §
Forskolendmnden har arbetsmiljéansvar for sin verksamhet.

Personuppgiftsansvar 20 §
Forskolendmnden ar personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som ndmnden
behandlar i sin verksamhet.

Forvaltningsorganisation 21 §
Under forskolendmnden lyder forskoleforvaltningen. Forvaltningen leds av en
forskoledirektor.

Sammansiittning 22 §
Forskolendmnden bestar av 13 ledamoter och 13 erséttare.

Ordforande och vice ordforande 23 §
Forutom ordforanden ska, efter kommunfullméktiges bestimmande, viljas en
alternativt tva vice ordforande (presidiet).

Ordforanden ska leda forskolendmndens sammantraden.
Vid forfall for ordféranden intrdder 1 dennes stélle vice ordféranden.

Ersittare for ordforanden 24 §
Om varken ordforanden eller en vice ordférande kan delta i ett helt sammantriade
eller i en del av ett sammantride utser nimnden annan ledamot att for tillféllet fora
ordet.

Tills valet har forrittats fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i
nidmnden lingst tid. Om flera ledamoter har lika 14ng tjanstgoringstid fullgors
ordforandens uppgifter av den dldste av dem.

Om ordforanden pa grund av sjukdom eller av annat skil dr forhindrad att fullgéra
uppdraget for en lidngre tid far forskolendmnden hemstilla om att
kommunfullméktige utser en annan ledamot att vara erséttare for ordféranden.
Erséttaren fullgor ordférandens samtliga uppgifter.

Forskolenimndens ledaméter och ersdttare 25 §
Om en ledamot &r forhindrad att instélla sig till ett sammantride eller att vidare
delta i ett ssmmantréde ska en erséttare tjanstgora i ledamotens stélle.



Forhinder for ledamot att ndrvara vid sammantriade ska i god tid meddelas
ndmndens sekreterare eller ndgon anstilld vid ndimndens kansli.

Om inte ersittarna valts proportionellt ska de tjdnstgora enligt den av
kommunfullmiktige mellan dem bestdmda turordningen. En erséttare som borjat
tjénstgora har dock alltid foretrdde oberoende av turordningen. Om styrkebalansen
mellan partierna darigenom pédverkas far en erséttare som instéller sig under
pagéende sammantriade trida in i stillet for en erséttare som kommer lédngre ner i
ordningen.

En ledamot som instéller sig under ett pdgaende sammantride eller till ett fortsatt
sammantridde har ritt att tjinstgéra dven om en erséttare har tritt in i ledamotens
stélle.

Om en ledamot instéller sig till tjanstgdring under pdgdende sammantrade, och en
ersittare har tritt in i ledamotens stille, far ledamoten intrdda forst sedan pagiaende
handldggning av ett drende avslutats.

En ledamot eller en erséttare som har avbrutit sin tjanstgdring pa grund av jiv i ett
drende far dter tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjdnstgoringen under ett sammantréde pa grund av
nagot annat hinder an jav far dock inte ater tjinstgdra vid sammantradet under
samma dag om erséttare intrétt. Sddan ledamot far emellertid ater tjanstgoéra om
erséttarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan partierna. Detta far ske
endast en gang under ett sammantride.

En erséttare som &r narvarande vid ett sammantrade utan att tjanstgora har rtt att
delta i 6verldggningarna, men inte i besluten.

Sammantriiden 26 §
Forskolendmnden bestdmmer tid och plats for sina sammantriaden.

Forskolenimnden fér besluta att dess sammantridden ska vara offentliga.

Forskolenimndens sammantrdden ska dock alltid héllas inom stingda dorrar nér
drenden behandlas som ror myndighetsutovning, eller i vilka det forekommer
uppgifter som hos forskolendmnden omfattas av sekretess enligt offentlighets- och
sekretesslagen.

Sammantrdde ska dven héllas om minst en tredjedel av nimndens ledamoter begar
det eller nimndens ordférande anser att det behovs.

Kallelse och foredragningslista 27 §
Skriftlig kallelse till sammantrdde med forskolendmnden ska tillstdllas ledamdterna
och erséttarna 1 god tid fore sammantrédet.



Infor varje sammantride later nimndens ordforande upprétta en foredragningslista,
vilken om mgjligt jimte handlingarna i1 de pa listan upptagna drendena utsédnds
samtidigt med kallelsen.

Uppkommer friga om handlédggning av drende i annan ordning &n den som angivits
pa foredragningslistan eller av drende som inte upptagits dir giller vad nimnden
beslutar ddrom.

Permanent niirvaroriitt vid sammantrdde for forskoledirektoren 28 §
Vid sammantridde med forskolendmnden far forskoledirektoren nirvara om inte
namnden for sarskilt fall beslutar annat.

Protokollsjustering 29 §
Forskolendmndens protokoll justeras av dess ordforande och en ledamot. Ndmnden
bestammer tid och plats for justering av protokollet.

Néamnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas innan namnden justerar den.

Reservation och sdrskilt yttrande 30 §
Om en ledamot som anmalt reservation vill utveckla den ndrmare, ska den avfattas
skriftligen och avges fore den tidpunkt dd nimndens protokoll ska justeras.

En ledamot har dven mojlighet att anmala ett sdrskilt yttrande 1 det fall ledamoten
delar nimndens bedomning i frdga om beslutet, men dnskar kommentera drendet
och utveckla sin standpunkt.

Ett sérskilt yttrande ska avfattas skriftligen och avges fore den tidpunkt da
ndmndens protokoll ska justeras.

Protokollsanteckning 31 §
En erséttare som &r narvarande vid ett sammantrade utan att tjanstgora har rtt att
f4 sin mening antecknad till protokollet.

Undertecknande av handlingar 32 §
Om inte forskolendmnden bestimmer annat, ska handlingar som utfardas pa dess
vignar undertecknas av ordforanden eller en vice ordforande eller - vid forfall for
dessa - av tvé bland 6vriga ledaméter. Forskoledirektdren eller nimndens
sekreterare kontrasignerar.

Delgivning 33 §
Behorig att motta delgivning pa forskolendmndens vignar dr, forutom ndmndens
ordférande, forskoledirektoren eller annan anstélld som forskolendamnden
bestimmer.
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