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§ 415 Styrdokument krisberedskap enligt överenskommelse om 
kommunernas krisberedskap 2019-2022, STK-2019-629

ASN-2019-15548

Sammanfattning     
Arbetsmarknads- och socialnämnden har mottagit ärendet Styrdokument krisberedskap enligt 
överenskommelsen om kommuners krisberedskap 2019–2022 från kommunstyrelsens arbetsutskott 
för att yttra sig senast den 2 december 2019. Ärendet avser ett nytt förslag till styrdokument 
Utvecklingsplan för Malmö stads arbete med krisberedskap och civilt försvar 2020–2023. 
Styrdokumentet innehåller inriktningar, mål och ansvarsfördelning inom Malmö stads 
krisberedskap. 
 
Arbetsmarknad- och socialförvaltningen ställer sig positiv till innehållet i förslaget som 
stämmer väl överens med prioriteringar och ansvarsuppdelningar i överenskommelser mellan 
Sveriges kommuner och landsting (SKL) och Myndigheten för samhällsskydd och beredskap (MSB). 
Överenskommelserna reglerar ersättning och uppgifter för kommuners arbete med 
krisberedskap och civilt försvar. Styrdokumentet har en tydlig ansvarsfördelning mellan 
kommunstyrelse och nämnder.
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen efterfrågar en beskrivning för hur skall-krav i 
styrdokumentet riktat mot nämnder ska följas upp. I styrdokumentet framgår att 
stadskontoret systematiskt ska arbeta med uppföljning av arbetet enligt skall-kraven i 
styrdokumentet, dock saknas förtydligande hur uppföljningar ska genomföras samt 
nämndernas rapporteringsansvar. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 191114, § 259.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet avseende Styrdokument 
krisberedskap enligt överenskommelsen om kommuners krisberedskap 2019–2022 enligt förvaltningens 
förslag. 

2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

Särskilt yttrande
Helena Nanne (M), Ingrid Gunnarson (M) och Farishta Sulaiman (M) avser lämna in ett 
gemensamt särskilt yttrande, bilaga.

Beslutsunderlag
 §259  Styrdokument krisberedskap enligt överenskommelse om kommunernas 

krisberedskap 2019-2022, STK-2019-629
 G-Tjänsteskrivelse Styrdokument krisberedskap enligt överenskommelse om 

kommuners krisberedskap 2019-2022
 Förslag till yttrande Styrdokument krisberedskap enligt överenskommelse om 

kommuners krisberedskap 2019-2022
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 Följebrev Styrdokument krisberedskap enligt överenskommelse om kommunernas 
krisberedskap 2019-2022, STK-2019-629

 Utvecklingsplan för Malmö stads arbete med krisberedskap och civilt försvar, STK-
2019-629

 Överenskommelse om kommunernas krisberedskap 2019-2022
 Protokollsutdrag § 551 Styrdokument krisberedskap enligt överenskommelse om 

kommunernas krisberedskap 2019-2022, STK-2019-629
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Arbetsmarknads- och socialnämnden 2019-11-28
Ärende: Styrdokument krisberedskap enligt överenskommelse om 
kommunernas krisberedskap 2019-2022, STK-2019-629
ASN-2019-15548

Moderaterna anser att med den rådande osäkerheten i vår omvärld är det nödvändigt och viktigt 
förslag som tagits fram i form av ett kommunövergripande styrdokument som tydliggör vad 
som förväntas av varje förvaltning. Men vi vill ändå lyfta vikten av att detta styrdokument inte 
bara blir ytterligare ett dokument som inte följs utan det nu är viktigt att de tydliga krav som 
förväntas av vår förvaltning följs upp. Tidigare har det antagits program för krisberedskap där 
interna kontroller av vår förvaltning konstaterat att vi brustit i vårt krisberedskapsarbete och att 
vi inte kunnat upprätthålla funktioner som är samhällsviktiga om olyckan hade varit framme 
trots att man haft heltidsanställda beredskapssamordnare i vår förvaltning.

Personalen i vår förvaltning har ett stort samhällsbärande ansvar och mycket av vår personal är 
redan överbelastad med alldeles för mycket arbetsuppgifter och ändå föreslås det nu att vår 
förvaltning ska ha en kommunövergripande samordnings ansvar för krisstödsarbetet. Vi hoppas 
att det inte ytterligare belastar personalen i vår förvaltning som ett resultat av detta beslut. 

Moderaterna ser också den risken som förvaltningen själv lyfter fram i yttrandet gällande ökade 
kostnader till följd av de kraven förvaltningen fått tilldelade sig. Det är ingen nyhet vad 
Moderaterna tycker gällande vikten av att hålla budget därför kommer vi att bevaka arbetet 
noga med anledning av det som framkommer ovan. 

Helena Nanne (M) Ingrid Gunnarson (M)

Farishta Sulaiman (M)

Med instämmande av:

Anna Adell (M) Claes Holmerup (M)

Bertil Lindberg (M)

Särskilt yttrande
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