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Sammanfattning

Tony Rahm (M) och John Roslund (M) féreslar i en motion att ge kommunstyrelsen i uppdrag
att ta fram ett forslag pa hur ett incitamentssystem, exempelvis stadspodng, som syftar till att
belona frivilligarbete kan utformas och implementeras.

Tekniska nimnden och kulturnimnden har getts méjligheter att yttra sig i drendet. Namnderna
pekar pa att det dr svart att skapa ett saidant system pa ett objektivt och rittssikert sitt.
Dessutom riskerar systemet bli tungt att administrera i en stad av Malmos storlek.

Forslaget ar att kommunfullmiéktige avslar motionens yrkande.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmaktige besluta

1. Kommunfullmiktige avslar Tony Rahms (M) och John Roslunds (M) motion om
incitamentsystem for fler goda girningar av Malmoborna.

Beslutsunderlag

e Motion av Tony Rahm (M) och John Roslund (M) om incitamentsystem for fler goda
garningar av Malméborna

e Remissvar fran kulturnimnden

e Kulturnimnden beslut 190522 {62 med Reservation (M)

e Remissvar fran tekniska nimnden

e Tekniska nimnden beslut 190620 {173

e G-Tjinsteskrivelse KSAU 190930 Motion av Tony Rahm (M) och John Roslund (M) om
incitamentsystem for fler goda girningar av Malmoborna(1701249)

Beslutsplanering

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-09-30
Kommunstyrelsen 2019-10-09
Kommunfullmiktige 2019-10-31
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Beslutet skickas till
Motionirerna
Kulturnimnden
Tekniska nimnden

Arendet
Tony Rahm (M) och John Roslund (M) har skrivit en motion om incitamentsystem for fler goda
girningar av Malmébor. I motionen foreslds kommunfullmiktige besluta att

ge kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram ett forslag pa hur ett incitamentssysten, exempelvis
stadspodng, som syftar till att belona frivilligarbete kan utformas och implementeras.

Kulturnimnden och tekniska nimnden har beretts mojligheter att yttra sig Gver motionen.

Remissinstansernas yttrande

Kulturnimndens yttrande

Kulturnamnden menar 1 sitt yttrande att e# system av den typ som motiondrerna foreslir dr sannolikt
svart att genomfora i praktiken. En sadan svarighet dr enligt namndens mening att skapa ett enbetligt och
objektivt regelverk fir att bedima insatser av detta slag. Aven stadens storlek gir den mindre limplig for denna
tp av system. Mdnga goda initiativ tas redan idag i Malmi och dessa bor lyftas fram for att tjana som
inspiration och foredime for andra. Insatser av detta slag kan enligt namndens mening ge lika positiva effeketer
som ett formaliserat beloningssysten.

Kulturnimnden beslutade att anse motionen besvarad.
Moderaterna reserverade sig mot beslutet.

Tekniska nimndens yttrande

Tekniska nimnden pekar 1 sitt yttrande bland annat pa de kontakter som naimnden l6pande har
med Malméborna. Det kan da handla om felanmilningar, informations- och
kommunikationsinsatser kring till exempel nedskripning. Namnden ser en mdngd fragetecken kring
inforandet av ett incitamentssystem. Exempel pa sadana fragetecken dr hur ett regelverk for poangsatining ska
utformas samt hur systemet kan administreras. De manga goda exempel som finns i Malmai idag kan istéllet
Dftas fram med forhoppningen att ge goda effekter ntan att skapa ett administrativt beloningssystem.

Tekniska nimnden beslutade att anse motionen besvarad.

Stadskontorets bedémning

Med beaktande av inkomna yttranden gor stadskontoret féljande bedomning. Motionen ber6r
de for alla samhallen mycket grundliggande fragestillningarna som - vad innebir det att vara en god
medborgare? 1V ad dr det som kéinnetecknar en god medborgare? Frigorna liter sig inte enkelt besvaras. Ar
den goda Malmébon den som donerar bocker, den som samlar plastskrip, den som utfér
volontirsarbete eller 4r det den som pa andra sitt deltar i1 det offentliga och gemensamma
angelagenheterna. I det sistndmnda fallet handlar det kanske om sadant som att aktivt delta i den
gemensamma dialogen genom att visa lyhérdhet, 6dmjukhet, hévlighet, talamod samt kanske
rent av visa modet att delta. Spannvidden 1 svaret pa vad som kidnnetecknar en god minniskas
handlande, det som motionen ar ute efter att uppmuntra, ar sannolikt mycket stor. Det gor det
svart att veta vad det dr som ska belénas. Det kan ocksa leda till att bedémningen av vad som
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ska belonas kan bli rittsosidker och kan uppfattas som orittvisa.

Sannolikt krdver dessutom ett incitamentsystem, om det infors, en mycket omfattande
administration fOr att pa ett réittssdkert sitt hantera podngsystemet. Biada remissinstanserna pekar
pa dessa svarigheter. Kulturnimnden och tekniska nimnden pekar i sina yttranden ocksa pa alla
de goda insatser som redan gors i Malmo.

I Helsingborg pagar f6r nirvarande ett utredningsarbete for att underséka méjligheterna att
skapa ett sadant incitamentssystem. Vid de muntliga kontakterna som tagits har Helsingborgs
stad bland annat nimnt att vid deras genomgang av det system (City points) som anvinds i
Cascais 1 Portugal har det visat sig att detta system inte ar direkt Overforbart till Sverige och
svenska forhallanden. Vidare har de lyfts fram fragetecken kring bland annat beskattningen av
dessa eventuella ”gavor eller formaner”.

Stadskontoret delar remissinstansernas bedémning att istillet for ett incitamentssystem med en
omfattande administration och rittsosidkerhet kan ett arbetssitt vara att bli bittre pa att lyfta
fram de goda insatser som redan gors. Detta kan dé tjana som inspiration och féredéme for
andra Malmébor att gora goda girningar for det gemensamma basta.

Forslaget ar att kommunfullmiktige avslar motionens yrkande.
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